UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
MARANHAO

EDITAIN° 99205 - REITORINEMA

A Universidade Estadual do Maranb&MA, por meio Baitoriaconsiderando laei Estadual®
268/2002 d22 de maio de 20@Resolucdo 14912056 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao
CEPE/UEMA e disposicoes da legislacdo em togoapublica Editai®992056 - REITORINEMA

com ogprocedimentos e as normas para realizér@catso Seletivo degso a Educacéo Superior
PAES207Y/, destinado a selecionar candidatos, no limite das madas, afes seus Cursos de
Graduacama modalidageesenciglara o primeiro e o segundo semestres do affo de 201

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Acesso a Educacdo SUp&ES 207 da Universidade Estadual do
Maranhgalestinase a selecionar candidatos, no limite das vagas oftestselas,carsos de graduacgéao,
na modalidageesencighara o primeiro e o segundo semestres do affo de 201

1.2Podera inscrewva®, o PAES 2010 candidato qoencluiintegralmentriesteja cursando o terceiro

ano do ensino méein20X..

2 DOS CURSOS E VAGAS

2.1Seraooferecidad.22(q(Quatranil duzentas e vintagaspara o ano de ZQdistribuidas neampi
cursosturnoe semestreaonforme o dispostcARENDICE deste Ethl.

2.20 perfil dos cossoferecidos pela UEMAPAER0T, encontrae no APENDIEH este Edital.

2.30 PAES 2(@1sera realizado por dois sigeteapreenchimento de vagas: o sistema universal e
sistema especial de reservagisy

2.40 sidema especial de reserva de \smgascaracterizado da seguinte forma: Esfpestiadidntes
negros ou ondos de comunidades indigeBapgcial 2 (pessoeom deficiéncia) e Especiadag
destinadgsara candidatos negems cursos de CFO (PMNIBMMA)

2.41 Sistema Especial 1: reserva de 10% (dez por cento) das vagas dos cursos de graduacao, €
os Cursos de Formacdo de Ofici@BO PMMA e CBMMAarm candidatos negrasnforme
nomenclatura do IBGE/2010) e oriundos de cosnumiigeleas, tendo cursadensino édio
exclusivamente em escolas publicas.

2.42 Sistema Especial 2: reserva de 5% (cinco por cega3 das cursos de graduacao dapdEMA
pessoas com deficiénexcetuarndo CFGPMMAe CBMMA ou qualquer wa curso cujas habilidades
exigidas para o profissional ndo sejam compativeis com a deficiénciacqonéorposstriitérios
estabelecidos no itedhdéste Edital.

2.4.3 Sistema Especial 3: reserva de 20% (vinte por centogxiclasregsgss clsos de CFO (PMMA
e CBMMApara candidatos nedamnforme nomenclatura do IBGE@®&@prdo com a Lei Estadual n°
10.404 de 29/12/2015.



2.5 bdos os candidatos que se inscreparandPAES2017 e ndo optarem peslstema especial de
reserva deagasoncorrergautomaticamenpelo sistemaniversal.

2.6 As vagas destinadas passtema especial de reserva de wagagreenchidas serdo repassadas
para candidatosrapados e nado classificados do sistéraesal, concantes a0 mesneanpus curso,
turnce semestre

3DO CANDIDATO

3.1Candidato é aquele que atende aos requisitos especificadosiastédtaiial

4 DO SISTEMA ESPECIAL DE RESERVA DE VAGAS

4.10 candidato devera escolher eletronicamente, no requerimento, decasgrc&orrespondente a
suareserva especial de vaga @y 3 e entregar a documentacdo (laudo meéglicabu copia
autenticadgpara pessoa com deficiéncia, e autodeclaracdo, para estudantes negros ou de com
indigengso endereco ager, impreterivelmente, aléa@3 de agostde 206, encaminhado para a
Diviséo de Operacgao de ConcitssisbularesDOCV.
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4.20 sistema especial de reserva de gagasstituido de ttgms de reservas, conforme it@es22.
deste Edital.

4.3 Para o Sistemiasgecial 1de reserva de vagascandid negrocpnforme nomenclatura do
IBGE/2010) aariundos de comunidaitheigens obrigatoriamentdevera ter cursado o ensi@dion
exclusivamente em escolas publicas

4.31Para comprovacdo de sua opc¢ao pefeasestpecial de reserva de vagas para estudantes negros
oriundos de comunidades indigenas, o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:

a) para negresautodeclaracdo especifica, obrigatoriamente, conforme o modelo do ARENDICE
requemento de inscricdo com foto 3x4, de frente e recente;

b) para indigenaswutodeclaracéo especifica, obrigatoriamente, conforme o modelo do APENDICE
requerimento de inscricdo com foto 3x4, de frente e recente.

4.4 Para cSistema Especiald8 rserva de vagasxclusivamente para CFO (PMMA e CBMMA), o
candidatos negmbsverdao obedecer ao dispodteirtastadual n°® 10.404 de 29/12/2015.

4.4.1 Para comprovacao de sua opcao pelo Sistema Especial 3 de reserva de vagas, o candid
apesentar autodeclaracdo especifica, obrigatoriamente, conforme o modelo do -ABENDICE
requerimento de inscricdo com foto 3x4, de frente e recente

4.5A documentacgains candidatos aos Sistespeciais de reservas de vagas éngi&la paa
DO/, serdanalisada por uma comissao designada parg essgtsi por um representante do Curso
deCiéncias Saig um representarte entidades e uepresentante do PAES201



4.6 O candidatogsconcorrente ao sistema especial de reserva ganrzagasms com deficiéncia,
devera encaminhar para a DOCV, a fim de comprovar a sua opcdo de reserva especial, lau
fornecidopreferencialmenpsyr instituicdo publica de saude, com parecer descritivo da deficiéncia
termos do Cdédigo Inderonal de Doenca€lD e de acordo com as determinacfes estabelecidas pela
Federal n® 7853/1989 e pelos Decre2831239 e 6296/2004.

4.61 0O laudo médico de¥ ter sido emitido hapr@ximp2 (dois) anasencaminhado até o 2kade
agosto de0Xb, nos mesmos termos procedidos nhiweste Edital.

4.620 laudo médico sera avaliado por uma comissdo compastdwor designado para esse fim, um
professor especialista em Educacdo Espaaiakepresentante do PAES @0flmde verificar o
cumprimento do estabelgmtioLei Federal n® 7853/1989 e pelos Decretos n° 3298/1999 e.n° 5296/2

4.7 Os candidatos residentes em outros municipios poderdo também enviar o seu reque
acompanhado do laudo m&dao autodeclgéoque justifique sua opcéo de reserva especial de vaga
via correio, desde que a postagem ocorra dentro do prazo espierifidatiosteEdital.

48 O candidato tera indeferida a solicitacdo para concorrer as vagas reservadas pelal @stema ¢
passara automaticamentenaarrer pelo sistema univeesal,

a)ndo encaminhar a documentacdo comprobatéria dasggie&mdespecial de reserva de atpas
data prevista3de agosto d205;

b) apresentar documentacdo comprobatéria decda dsistema especial de reserva de eagas
desacordo com as exigértadsei Estadual n° 9.295/2f4 0ei Estadual n° 10.404/2&¢iFederal
n°® 7853/1989, dbscretos n%298/1999 e n296/2004 do item 4deste Edital

4.81 O candiato teréd prazo dé8horas, a partir diévulgacao da lista de indefedasistema especial
de reserva de vagaara solicitar interposi¢éo de recursos sobre seu indeferimento.

49 As situacdes de envio de documentacao incompleta, de oncissgmtitididtade, de inveracidade
entre as informacgBes prestadas na documentacdo aptesenéadsacarretardo o indeferimento a
solicitagdo para conca@osistema especial de reserva de.vagas

4100 candidato guor classificado, no PAES, 3idlosistema especial de reserva de vagas e néo
comprovar essa condicao perdera a vaga.

4.110 candidato que se enquadrar nas reservas dspemiaBsde acordo com o especificado no item
2.3 deste Editdkvera optar por uma a seu critério.

4.120 cadidato a reserva especigle®soas com deficiéncia)PAES 201concorrera aasirsos de
graduacdo da UEMXetuando o CF®MMA €BMMA ou qualquer outro curso cujas habilidades
exigidas para o profissional ndo sejam compativeis com ajdefjpi&scia

4.13 A lista de candidatagserva especial de vagas sera publicadhGuediatembide 206.

5DA INSCRICAO

5.10 candidatontes de fazer sua inscri¢do, devera ler atentamente estaribéal, todas as demais
informacdes qtarem disponibilizadas p¢aneto endereco eletrénidtp://www.paes.uema.br



http://www.paes.uema.br/

5.1.1Realizada a inscric@ocandidato devera se manter atento as atual\aagdelmsiina pagina do
PAESainternetbem amo a quaisquer outros Editais que vaiseampublicadoslpadJEMA antes da
realizacdo delstivo.

5.2 S0 podera concorrer a uma das vagas defini@aadrm Demonstrativo dos Cursos e Vagas
oferecidas p@ampugAPENDICE), o candidato qeenclui integralment® esteja cursando o 3° ano
do ensino médio em&01

5.3As inscri¢cdes serdo efetuadas no peri@dldedpilho 49de agosto de &)Ionforme indicacdo a
sequir:

a) acessar o endereco eletrdmtpod/www.paes.uema.br

b) acessar e ler o Edit&8l¥#016- REITORIA/UEMA;

c) selecionar neenyo item PAES 2017, cadastnailvalido e senha;

d) optar por um dos sistemas de vagas: univepeali@desreservas de vagasd 3

e) preerteer, conferir, confirmar e imprimir o requerimento de inscricdo, em conformidade com este
f) gerar boleto bancario no endereco eletrdnico acima mencionado;

g) efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco do Brasil ou nos seus comedposadg@tes be
o dia22de agosto de 2016.

5.3.10 email cadastrado e a senha deverao ser mantidos sob a guarda do candidato e séo indis
para o acompanhamento do processscdcdo, para a consuitapeessado da confirmacao de inscricdo
e locatle prova, e para a obtencédo dos desempenhos individuais via Internet.

5.3.2A senha de acesso ao sistema € pessoal, intransferivel e de inteira responsabilidade do candi

5.3.3 A recuperacdo da senha, caso necessario, deverd ser realizada neletrisececo

http://www.paes.uemadure serd encamada ao candidato por meio-+daileadastradmo ato da
inscrigao.

5.3.40 Editah®992016- REITORIA/UEMA, também estara disponivel, impresso, na Biidibtieca Ce
UEMACampusSao Luis, nas secretarias dos Centros de Estudos Superiores de Caxias, Imperatriz,
Balsas, Santa Inés, Acailandia, Pedreiras, Timon, Grajau, Lago da Pedra, Zé-Mooa, Cagpeas;u
Pinheiro, Presidente Dutra, SEodlts Patos, Coelho Neto, Barra do Corda, Cod6 e Coroata.

5.4 O candidato isento do pagamento do valor de inscricdo, para pRAiERa?0dodevera,
obrigatoriamentese inscrever no Processo Seletivo, acessando o0 enderego eletrdl
http://www.paes.uematr obediéncia @@m 5.3-letras' a ” , , “ébal™, d&st e Edi t al

5.50 valor dascrigdo NMBAES 2(sera de R$5,00 (oitentacinco reais).

5.51 A inscricdo somente sera efetadlsa cafirmacdo, pelo Banco do Brasid&/pagamento
efetuadpelocandidato

5.52 Se o valor da inscricdo fgopam cheque e houver devologédse por qualquer motivo
pagamento ndo for efetivado, o requedegrsicricdo correspondente seréasictomente indeferido.

Paragrafo unico. N&o serdo aceitos depositos via envelope ou qualquer outra forma de deposit
conferéncia.

5.53 Em hipdtese algurhavera devolucdo ou ressarcimento referente ao pagamento de va
relacionados a esteqesso seletivo.
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5.6 Os critérios para solicitagdo de isencdo do pagamento do valor da inscricdo foramrébjeto dc
044/205 - REITORINEMA.

5.70s documentos obrigatduéra inscricdo candidato ser@®seguinte<CPF ecarteiras expedidas
pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policias Militares ou Policia Federal

5.71 No caso de candidato de nacionalidade estrangeira, sera considerada a Cédula de Iden
Estrangeiro, expedida pelo Departamento de Policigueedenaprove a sua condicdo de permanente
ou temporario no pais, conforme os artigos 30 e 33 da Lei.n° 6.815/80

5.8 Ao preencher o requerimento de inscricdo, o candidato far4 op¢do por uma das linguas es
oferecidas (Inglés ou Espanhol).

5.81 O candidato que concorrer a uma vaga no Curso ldedrstictsira doingua Portuguesa, Lingua
Inglesa kiteraturafara, obrigatoriament@rovale lingua estrangeira na opcao Inglés.

5.82 0 candidato que concorrer a uma vaga no Curso ldedrefictsira em Linfaatuguesa, Lingua
EspanholaLiteraturafara, obrigatoriameaterovale lingua estrangeira na opcédo Espanhol.

5.830 candidato que concorrer a uma vaga no Curso de Engenharia da Computacao fara, obrigat
a prova dénigua estrangeira na opcéo Inglés.

5.84 Para todos 0s outros cursos, hdo mencionatisrind,5.82 e 5.83 deste Edital, o candidato
gue nédo optar por uma das linguas estrangeiras oferecidas sera incluido na opcao Inglés.

5.9Ap0s a efetivacda inscricdo serdo vetadas ao candidato quaisquer alteracdes de opc¢édo de
campusturno, local de realizacdo de prova ou de lingua essistgriaEe/agas.

5.10E deresponsabilidade cindidato conferin endereco eletrdrtitip://www.pa.uema.pse seus
dados estéo corretos.

5.101 Constatando alguma irregularidade em relacdo aos dagogpesscendereco, telefamajle
CPF, RG), o candidato devera, até28 dilnagosto de &)X¥azera devida alteragamssalvado o
dispo® no ite 5.deste Edital.

5.102A alteracadeveaser realizad# endereco eletrorittp://www.paes.uemaibritem PAES 2017.

5.110 ato de inscricdo implica o conhecimento e a aceditaalaomas estabelecidas neslital
em relacdo as quais o candida@odera alegar desconhecimento

5.120 candidato devera preencher, obrigatoriamente, o qeest@odnidmice cultural (APENDICE
D) no ato da inscrigao.

5.13Na hipétese de semwovar fraude nos dados fornecidos na inscricdo, independentemente das
legais cabiveis, o candidato sera automaticamente eliminado @o PAES 201
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6 DO LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS

6.1As provas d®AES 2(seréo realizadas masnpabaixaelacionados:

01 S&o Luis 08 Pedreiras 15 S&o Joao dos Patos
02 Caxias 09 Timon 16 Barra do Corda

03 Imperatriz 10 Grajau 17 Codo

04 Bacabal 11 Lago da Pedra 18Coelho Neto

05 Balsas 12Z¢é Doca 19Pinheiro

06 Santa Inés 13 Itapecwirim 20 Presiddge Dutra

07 Acailandia 14 Colinas 21 Coroata

6.20 candidato fara sua opc¢éo de realizagdo das provas esmpmedasionados item 6.Heste
Edital.

6.30 candidato devera faabrigatoriamensa provao local designado na confirmacésatigao,
sob pena deia ndo participacdo no PAEB 201

6.4E da responsabilidade do candidato acessar o endereco hetptfimios.paes.uemapbra se
informar sobre o seu local de prova, bem atifitaid®ia exata localizacéo.

7DO ATENDINMMEODIFERENCIADO

7.1 O candidato que necessitara@adimentaliferenciado nos dias de prova devera preenche
eletronicamente, no requerimento de inscricdo, 0 campo correspondente a sua necessidade e ¢
endereca segujrimpreterivelmerdéio dia23deagostale 206, o requerimento acompanttidiaudo
médicariginal ou copia autenticadim expressa referéncia ao codigo correspondente da Classific:
Internacional de Doen€@30 que justifique atendimentliferenciade,encaminh para a Divisdo de
Operacao de ConcurgestibulareDOCV

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHN®,

DIVISAO DE OPERACAO DE CONCURSOS VESTHBDOARES
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7.1.1 O candidato inscrito no sisepexiabe reservale vagas para pessoa com deficiéncia nao
necesitara apresentar outro lamédicogonsiderando a exig@ ja estabelecida no iterdes® Edital,

mas neessitara enviar requerimento que ideattfpudatendimentiferenciado disposto no item 7.1.3
deste Edital.

Paragrafo unico. O candidato inscrito na reserva especial de vagas para pessoa com deficiénc
enviar requerimento (APENB)GHlicitando e identificanddendimentdiferenciado disposto no item
7.1.3 deste Edjtaalizarasprova nas mesmas condi¢des dos outros candidatos.

7.1.20s candidas residentes em outras localigadesdo enviar o seu requerimento, acompginhado
laudomédicmriginal ou cépia autenticpanjustifique sua necessidade especial, via correio, desde qt
postagem ocorra dentro do prazo especificad@d.hdetaexdital.



7.1.30satendimengadiferenciadsfo:

a) provagom fate ampliadambliopes)

b)provas em Braille;

c)auxilio de leitura da prowvhrjte

d)intérprete de LIBRAS (lingua de sinais);

e)transcritor

f)atendimento hospitalar;

g)sala individual para candidatos com doencas coatagicsasituacdes
h)atendimentlactantes

i)sala térrea (dificuldade para locongesdantes e idokos

7.2As solicitacdes citadastem 7.1.3alineas a ” “ lWéste EditaleVerae ser‘faitds no ato da
inscricdo, preenchendo o campo especifico correspondente.

7.3As solicitacdes citadagterm 7.1.3alineas e ” , ,“ ‘tef* 'teste Edgdeverdao ser encaminhadas
a DOCV, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas antes do horério previsto para o inicio das pro
a neessidade do tratamento eshearimero de inscrigdmenderecgpara o atendimento diferenciado

7.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além d
atendimentdiferenciadem sala reservada para essa finalidade e que sed@etgmlasguarda da
crianca. A candidata que nédo levar acompanhante nédo realizara as provas.

7.5A UEMA néao considerara solicitacaendienentos dinciadogue ndo estejam de acordo com o
previsto nos itens 7.1 a 7.4 &ektal.

8 DOS REQUISIT®RA INSCRICAO NOS CURSOS DE FORMACAO DE QBRHAIDE
BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DO MARARIHADA MILITAR DO ESTADO DO MARANHAO)

8.1 O candidato devera obedecer ao que dBNEX@ ou B, partes integrantes deste Edital.

9DA CONFIRMAGM®A INSCRICAO

9.1 As inscricbes deferidas serdo disponibilizadas pela DOCV, no endereco elet
http://www.paes.uemalbrante periodo de4a 20de novembro 805.

9.2 A confirmacao da inscricdo, de que trat®.& deste Edital, devezé @brigatoriamentmpressa
pelo candidato

9.3 O candidato somente tera acesso aos locais de prova predistateibem10.7 desteEdital.

10DAS PROVAS

10.1 As provas do Processo Seletivo serdo aplicadagoposstantes no item 6. teledital.
10.2 As provas serao realizaglois diansecutds,na conformidade do discriminado a seguir:
a)1° DIA2011205- prova constiidade 60 Gesenta) questdes objetivas de multipla egoolasea

de conhecimenthrangendos canteudogprogramaticos dos componentes curriculares queantegran
ensino médio, segundo as diretrizes dos Parametros Curriculare® Nablonais.



b) 2° DIA:21/11/20B-prova constituida H(doze)questdes analitidiscursivasabrangendo contetudos
programéticake 2 (dig componentes curriculares que integram o ensino meédio, psSpecifimse
prova de producédo texsegundo as diretrizes dos Parametros Curriculares-Nra€lddaiss .

10.3 A composicao da prova objetiva de multipla esdalhprova analfittscursiva consteos
APENDICHESe Gdeste Edital, respectivamente.

10.4 As questdes da prova de Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira terdo como referénc
nacionais e as obras literarias previamente recomenda&iasacobrightoria e indicadas a seguir:

1 A disciplina do amor (praal.igia Fagundes Telles
1 Capitédes da Areia (prada)orge Amado
1 O Guardador de Rebanhos (padsiggrnando Pessoa (Alberto Caieiro)

10.5 Naprova de producdo textuabndida devera elabotaxtodissertativargumentatiambre tema
indicado pela banca elaboradora.

10.6 As provas serdo realizadas nos dias e horéarios indicados a seguir:

DIAS HORARIQOCAL | DURACAQ
2011/206 13h as 18h & horas
21/11/206 13h as 18h

10.7 O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta

10.8 E obrigatéria a apresentacdo de documento de identificacdo original com foto para a reali;
provas.

10.9 Considerasse como documentos valfhira identificacdo do candmatha da praveédulas de
identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, p
Militar, pela Policia Federal; identidade expedida pelo Ministério da Justicaqsarialersifenagdio
fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenham validade como documento de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apés 27 de janeassapd®Tarteira Nacional

de Habilitacdo com fotiiyraa forma da Le®r503, de 23 de setembro de 1997

10.10 O candidato impossibilitado de apresentar o documento de identificacdo original com foto r
aplicacéo do seletivo, por motivo de extravio, perda, furto ou roubo, podecvasaliesdasqoe:

10.10.1Apresente o Boletim de Ocorréncia expedido por 6rgao policial a, no maximo, 90 (novent:
primeiro dia de aplicagagrova.

10.10.2 Submetse a identificacdo especial, que compreende a coleta de dados e dal@ssinatu
candidato em formulario proprio.

10.11N&o serao aceitos como documentos de identificacdo: Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitor:
Nacional de Habilitacdo (modelo sem foto), Carteira Estudantil, Carteiras Funcionais sem valor de
bem como documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.



10.120s portdes dos prédios ondeadizardo as prowds 1° e 2° diagrdo fechados impreterivelmente
as 13 horas.

10.130 candidato ndo podera, sob pena de sua elimiRXBER01:

10.13.1Realizar qualquer espécie de consulta ou camwocaoutreandidatodurante o periodo das
provas.

10.13.2Portar l4pis, caneta de material ndo transparenta, lapisehas, livros, manima.essos,
anotacdes e quaisquepalgivos eletrbnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletroni
similares, telefones celularaastphonetabletsipods®pen drivesnp3 ou similar, gravadores, relégios,
alarmes de qualquer espécie ou qualquer transmissor, grevaptmr ale dados, imagens, videos e
mensagens.

10.13.3Utilizar 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou sil

10.13.4Portar eestar de posse demas de qualquer espéniegto aqueles qdetenhan aubrizacédo
para o respectivo porte

10.13.5Ausentase em definitivo da s&grbvas antes de decorddas horas do inicio das provas.

10.14Antes de entrar na salaandidatbevera, obrigatoriamedésmontar, retirar a bateria ou desligar o
apaelho celular e colodantrade envelop®rnecido pelo fis@dlocando posteriormengmnbaixo da
carteira.

10.141 N&o sera permitido, em hipétese alguma, sob pena de aimiaacdejae qualquer
dispositiveletrénicoo local de prova

10.15 A DOCVWEMA nédo se responsabilizarggysodaperda ou extravio de quaisquer objetos e
documentos durante a realizacao do processo seletivo.

10.151 ApOs a assinatura da lista de frequéncia, antes do inicio da prova, o candidato ndo poder:
da sala de aplicacdo de prova.

10.152 Apds o inicio da prova, o candidato tera 2 (duas) horas para utilizacdo do banheiro. Ao térr
prazo, o candidato ndo podera auserdarsala, exceto nos seguintes casos: atendimento médico
urgéncia, @mdo autorizado pelo coordenador setorial, e apds ter concluido sua prova.

10.16 O candidato sO podera deixar a sala 2 (duas) horas apoés o inicio das provas, assinando
frequéncia, planithesposta f1dig e prova £21ig, devolvenels ao §ical.

10.17 A presenca do candidato a prova sera comprovada por meio de sua assinatura em dc
especifico para esse fim.

10.18Transcorridas 2 (duas) horas do inicio da prova objetiva de multipla escolha, o candidato rec
planilhaespostagrsonalizada onde devera assinalar, para cada questdo, uma unica opgéo.

10.19 A planilheesposta ndo poderéa ser substituida, sendo de inteira responsabilidade do eandidat
la adequadamente.

10.20 A DOCNJEMA podera, durante a realizacdo das potivars por autoridade competente, as
impressoes digitais de quaisquer candidatos e/odcsuibmistéria.



10.210 Coordenador Setorial poderd, a seu critério, mudar o candidato de sala ou de lugar.

10.220scomponentes curriculaeésrentes acenhecimentos ewsinanédioconstam naPENDICH
deste Edital

10.230s dois ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala de aplicacdo de provas juntos, mesm
deles ja tenha terminado de responder as questdes.

10.24 Nao serdo aplicadasvas, e localdiferentedo estabelecido na confirmacdo de inscricdo dc
candidatexcetuaneke ao que se refere apermgitem 7.8, letra f deste Edital.

10.25 Nao seréo aplicadas provas em data e horario diferentes do estabelecido neste Edital.

11 DA CRRECAO DAROVAS

11.1A correcédo das provas envolvera os seguintes momentos:

a) prova objetiva de multipla eseotiieecéo eletrbnica por meio das plassipasta;

b) prova analitichiscursivacorrecdo feita por uma banca examinadora@g@eaiftadsomponente
curricular do ensino médaicadpela Comisséao do PARY,

c) prova de producdo textuadorrecdo feita por duas bancas examinadoras indepspnbentes
coordenacao de uma equipeatia pela Comissao do PAHS

11.2 Pam a correcdo das provas de candabstmecessidades especaiditivas e visuais havega
necessario, o acompanhamento de especialista, indisiEdtepeale Educacdo Especial da BEMA
supervisionado peembros da Comisséo do PAES

11.3 A pova objetiva de mudltipla escolha avaliard o candidato quanto aos dmmteitdedo
progamaticos dos componentes curriculareapacidade de raciocinio e, na prova dalsdtiticiva,
além desses aspectos, sera considergqui@ssao escrita dasides.

11.3.1 Cada questao objetiva da prova de multipla escolha valera 1,0 (um) ponto.

11.3.2 Cada questdo da prova andifitcosiva valera de 0 {zart,0 (um) ponto, considerando como
variacdos multiplos @25(vinte e cinco centésimos).

11.4 Serao corrigidas as provas do 2° dia de prova do PA&8e2@4 dos candidatmtuidos até o
quaruplalo ninero de vagas oferecidas por turno, carspues

11.4.1 Ocorrendo empate na Ultima classificacdo, correspondente ao quadespladelovagan
oferecidas, por curso, turnmarapustodos os candidatos nessa situacdo serdo incluidos na ulti
colocacao.

11.5Cada questéo analidsTursiva sera avaliada, considesamdoseguintes critérios:

a)obediéncia ao propestompreeséo, identificacdo do problema proposto ou da situacdo apresentac

guestado e o efetivo atendimento ao(s) seu(s) comando(s);

b)contetdecorrecéo e adequacédo da resposta em relacdo ao contetdo que foi solicitado na questé

c) desenvolvimento l6giemcadeamento das ideias, sequéncia logica na expressao da resposta, St

de principios gerais, leis, conceitos e sistemas de interpretacdo aplicaveis a situagdo ou problema
10



d) adequacédo da linguageso e dominio da linguagem verbal olicaiimind clareza e adequacéo.

1151 Sera atribuida pontuacéo zero a cuesifioaliscursiva que:
a) ndo se ativer a situacéo ou ao problema proposto;

b) for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

C) apresentar texto incompreensivel dedateh

1152 Serdanuladsaas provaanaliticaliscursiveque:

a) nao femrespondidganosrespectis cadernos de prgvas
b) foemassinadafora do local apropriado;
c) apresent@mqualquer sinal que, de alguma forma, possibilite addetditeaclidato.

11.6 O candidato devera escrever sua producaerndatbaldestinada para esse fim.
11.6.1A prova de producéo textual valer@el®Paté 1@e3 pontos

11.6.2 A nota final da prova de producao textual serd a médiaecatign@tiaaotas dadas pelas duas
bancas examinadoras, desde que a diferenca entre essas notas nd@s&ja Elgygamtos

11.6.3 Em caso de diferenca superior a 2,p gdotesentre as notas dadas pelas duas bancas
examinadoras da provarddygao textual, a nota final sera dada pela equipe de coordenacéo de co
da prova de producéao textual.

11.6.4Em caso de atribuicBonota 0 (zero) por uma das banuatadiferentele 0 (zero) pela outra
banca, a nofmal sera dada pela eqd@@®ordenacdo, que fara nova correcao.

11.6.5A avaliacao da pacde producéo textaahra em consideragcdo os seguintes critérios:

a)atendimentmo tema propos0 (dojspontos
b)coesadextual: 2,@o0i$ pontas

c)coeréncia textual: 2diggontos

d) atendimento ao tipo de texto proposto: Ppoiftass
e)dominio dpadraaultcescritalalingua2,0 (dojspontos

11.7 Sera atribuida nota zero a prova de progtigioteandidato que:

a)identificar a folha destinada predacéo textual;

b)desenvolver o texto em forma de verso;

c) desenvolver o texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com numeros, desenhos
soltas);

d)fugir a tematica proposta na prova de producéao textual;

e)fugir a tipologia texpralposta na prova de producéo textual;

f)escrever de forma ilegivel;

g)escrever a lapis;

h) escrever menos de 15 (quimie)s;

i) dekar a producao textral branco.

11.8 Nas prova analiticaliscursivea e de producdo textual candidato deverdrigatoriamente,

desenvolver a solucdo de cada questdo a caneta esferografica transparente de tinta azul ou pr
grossa, no espaco indicado.
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11.9 Na hipdtese de ser anulada qualquer questdo, o seu valor em pontos sera atribuido para
cardidatos participantes do PAE® 201

11100 candidato que obtiver not a “-diseursivd, nao term L
corrigida a disciplina subsequemtea producéo texttehdo em seu demonstrativo de desempenho ¢
indicacdoed “ el i minado” e a disciplina em que ocor

11.11 Apés a realizacdo das provas, caso seja constatado, eletronica, estatistica, visual, grafologic
por qualquer outro meio, que o candidato utilizou o processo ilicito paedpoilitac&o, suas provas
serdo anuladas e ele sera atimamente eliminado do PAES 201

12 DAS MEDIDAS DE AVALIACAO

12.1Serao utilizados, na avaliagdo dos candidatos, 0s seguintes instrumentos de medidas:

| Nota bruta- corresponde ao numeeoadertos ou pontos obtigms area de conhecimepédo
candidatoa prova de questdes objetivas de multipla esumit@nguonente curricalamprova derova

de questdes analdiliscursivee de producao textual;

Il Nota padronizadaorrespate a transformacéo da nota bruta, utiizemg@adronizacao de escores, e
representa o desemipe do candidato, em determideeh de conhecimeeim, relacdo a todos os
candidatos que participaprdeesso seletivo na prayetiva, relaiivao1° da, ou em relacéo a todos os
candidatos do mesoomso que participanpducesso seletjvta prova de questfes andiscarsivas

e de producao textual,

Il Nota de desempenho na prova de multipla escothesponde a média aritmética das notas
padonizadagorarea do conhecimemtiotidas na prova objetiva de multipla esdbltiad

IV Nota de desempenho na prova ardititiocsiva e de producéo textalesponde ao somatorio dos
pontos obtidos pela padronizacdo de escores dastamtasfémentes asegtdes analitidscursivas

das componentes curriculag®ecificos de producao textual,

V Média final corresponde a média aritmética ponderada da nota de desempenho na prova de
escolha, com peso 4 (quatro), e da riEsetdepenho na prova anatiiscorsivaom peso @résg de
producao textual, com [BHt@s).

12.2 As notas padronizadas, calculadasepate conhecimento para o 1° dianponenseurricul&s
especificos e prodoi¢éxtual, para o 2° d@@dmbito de cagaova serdo obtidas por meio das seguintes
férmulas:

aAX -X0
N, =&~ (3100 +500

(; 0
Sendo:
Np = nota padronizagara cada candidato
Xi= nuamero de acertos ou pontos obtidos, pelo candidato na prova deatdetdenorauzcimento
para o 1° dia, ou componentes curriesjaeefficosproducatextual para o 2°;dia
X = média aritmética dos acertos ou notas brutas dos caed@dassna prova de deteraifish

de conhecimento paradid,°o.lcomponenseurriculas especificos e producao textual, para o 2° dia;
Dp = desvio padrdo das notas brutas dos candidatvdep na prowe determinada area de
conhecimento para o 1° diegmyponergeurriculas especificopeoducatextial para o 2° dia

N = nuamero de candidatos presentes na prova de deteomip@tente curricular
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12.2.1 No célculo das notas padronizadesmponente curricular do ensino médio a ser, agadiado
consideradas duas casas decimais sem arredionestatstico.

12.3 A padonizacao da lingua estrangeira, dentro da area de conhecimento de Linguagem, Cédige
Tecnologiasera realada separadamente, para cada das disciplinddngua Inglesa Lingua
Espanhojano ambito de cada curso.

12.4Noambito @l2° dig as notas padronizadas serao obtidas na conforrnitetad2 Doeste Edital
levardo em conta o curso de opcao do candidato nas defipjddesNie

12.5Ser& autoaicamente eliminaddkRES 207 o candidato que:

- faltar a uma das provas;

Il- obtiver acerto inferidbgquinzg questdes na prova objetiva de multipla esddldaad

llI-  estiver fora do quadruplo das vagas ofertadas por cursanpusz@nsiderang® a ordem
decrescente da nota deedg®enho na prova objetiva de multipla escolhaaefétatipe

IV-  obtiver nota bruta zero em quaisosieodynentes curriculamds prova analitidiscursiva ou
nota bruta inferior a dois na producao ®tuhén

V- responder a provad dia diferente daquela especificamente designada para seu curso, de a
com 0 grupo correspondente;
VI-  usar comprovadamente de fraude ou concorrer para esse fim;

VIF  atentar contra a ordem ou desacatar a quem quer que esteja investido dgarautorida
supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicagao das provas.

12.6 Em vista da natureza do RAESNna0 sera permitida segunda chamada.
12.7 A DOCNJEMAdivulgara a relacdo nominal de candidaiados no quadrugdonimero dewgs

por curso, turnocampusque terdo corrigidas as provas arditioosias e producdo textuerh
obediéncia ao que dispiienll.4 deste HitaJno endereco eletronidtp://www.paes.uema.br

13 DA APRO\GWO E CLASSIFICACAO FINAL

13.1 O preenchimento das vagas por modalatagascurso, turno e semestre letivo serd por meio de
processo classificatério, obedecendo a ordem decrescente da média final obtida, com aproximag
casas decimais e seame@ndamento estatistico, confateme #deste Hital.

13.2 Os casos de empate na classificacdo final de cada cursmanymunseedo resolvidos com a
aplicacdo sucessiva dos seguintes critérios:

a)maior nota padronizada na prova de progiugdp te

b)maior nota de desempemé prova analitaiscursiva

c)maior nota de desempenho na prova objetiva de multipla escolha;
d)for mais idoso.

13.3ADOCYUEMA, com base na média final obtida pelo candidatd, airesultado do PRAER,
pwblicando somente a relacdo nodeirddssificados, paunicipio, curso, turno e semestre letivo, até c
limite das vagas, devendo constar a ordem, o namero de inscricdo, 0 nome, 0 numero de doc
identificacdo e a média final padronizada tbtidagidato.

13.4 No caso dos Cursos de Formacéao de Oficiais PMMAser@Biilgadgorimeiramente|ista de
aprovadoso exame intelectdal PAER017 g, apOsa realizacdood Exames de Aptidéanforme o
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disposto noANEXOS A B, também dearater eliminatggera divulgada a lista nominal dos candidatos
classificado®limite das vagas para os referidos.cursos

14 DA SOLICITACAO DE VIR PROVA

14.1 Até 48 (quarenta e oito) horas ap0s a divulgacao do regutiads, tashorario daga®9i®, o
candidto podera solicitar vistasa@breo deprovasdo 2° diado PAES 2@1mediante regumento
protocolado no protocolo geral da GamMpy®aulo VI, e nos demais Centros.

14.2 O pedidoaVera estdundamentadte forma clara, objetiva @taam argumentos consistentes
que justifiguem sua solicitacao

14.3Em até 48 (quarenta e oito) japas o encerramento do prazo final das solicitacbescaaasapubli
relacdo dos requeremtesendereco eletronidtp://www.paes.uemalmo quadro de avisos afixados na
sede da P+#Reitoria de Graduacao da UEMA com o local, o dia e o horério de vistas das provas.

14.40 candidato que r@mparecer a vista das puagas 02° diano local e horario ddadagendada
nao mais podera féaé

14.5 No processo de vistas, o candidato ndo podespq@ites celulaaneta, lapis, maquina de
calcular, maquina fotogréfica, filmadora, notebook, scanner ou quaisquer outros equipamentos
terd até vintainutos para realizar vistas nas provas.

14.6 O candidato devera apresentar documento de idestifictatao conforme discriminademo
10.9 deste Editalara ter acesso a uma coépia do caderno deq2duasid PAES 201

14.7 O processo de vistaggtea na presenca de representantes da Comissdo do PAE®D 201
candidato.

14.7.1 Nao sera permitida a presenca de acompanhantes de candidatos maior de idade no pro
vistas de prova.

14.8 Todos os materiais fornecidos ao candidato deverdo ser ddimnlddgroressie vistas de
prova.

14.9 O candidato menor de 18 anos poderd estar acompanhado por seu responsavel, n
documento que comppaternidade, maternidade, guarda ou tutela do candidato.

15 DA REVISADAS PROVASNALITICOISCURSIVASPRODCAO TEXTUAL

15.1 ApGs o processo de vistas do catkeprovas dagiestdeanaliticaliscursivas producao textual

o candidato que logrou vistas podera solicitar revisdoethandéarequerimento pdd®&V/UEMA,
conforme moded®ENDICE probcolado junto & UEN# a data subsequente ao dia da realizag&o dt
processo de vistas, no horario das 8hagsdsentando o comprovante impresso de vistas de prova

15.2 Naohavera solicitacéo de revisao de pmadigem data que ndo sejat@lai no item antegor
sem tesolicitadprimeiramente o processo de vistas de prova
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15.3 O candidato podera interpor recurso a corre¢do das saralificanliasursivas producéo textual
atendendas seguintes orientacoes:

a) o recurso devesar feito pelo préprio candmlatpor seu responsavel lgggdte caso, com firma
reconhecida em cartério e munido de documento de identidade), em separado para cada prova;

b)todos os recursos deverao ter a identificacdo do candidato, dodidosaaneteva e da questao, e
seem devidamente assingdescrite em letra de forma ou digitado, instaufidmdamentasicom
argumentacdo légica, ampamdabibliografia pertinente, ou seja, livros com ampla circulacao, perié
cientificos e/oavistas de divulgacaceddst por sociedades cientificas, ndo sendo consipestiiess a

de cursos preparatorios por serem bibliografia de circulacéo restrita,

c) ndo seio aceitas reclamacdes a tikuleecursos pemail via fax e outros, confoitewm 5.1deste
Edital;

d)ndoserdo aceitos quaisquer recal®@CYUEMAdecorrido o prazo estabelecido;

e) ndo serdo apreciados recursos incompletos ou que estejam em desacordo com as ori
estabelecida®ste Edital

15.4 ADOCYUEMAapreciea o recursmo prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data
entrada da reenacao protocolada na DOEMA

15.5 O candidato que ndo comparecer a vista plavasa® 2° dia, no local e horario da data agendad
nao mais podera fé&zé

15.6 Ap6s divulgaca@orecebimento de cafaresultado expresso no iteddéste Editabcandidato
tera até5 (cincd dias Uteis para recorrer ao Conselho de Ensino, Pesquisa € GREAFBMA,
mediante requerimento protocolado no pgemiaia UEME8ampu$aulo VI, e nos demais Centros,
gue decidira, conclusivamente, sobre o recurso.interposto

16 DA MATRICULA

16.1 A PréReitoria de Graduagio UEMAublicar&dital convocando os candidatos classificados n
PAES 20T para matriculmjo semestre letivo correspondente, contendo informacfes referents
documentacéo exigida e prazo para sua realizacao.

16.2 A matricula para o didato classificado no PRE&R s6 tera validade para o semestre letivo a ele
vinculado, assim como pasnguscurso e turno de sua opgao.

16.3 Perder& o direito a vaga o candidato classificado naitearmB disteEdital que, por qualquer
motivo, ndo comparecer ao local indicado ou ndo apresentar a documentacao exigida para efetuar
no prao estabelecido pela-Reitoria de GraduadgadJEMA

16.4 A documentacéo obrigatoria a ser apresentada maticutstitucional € a seguinte:

a) certificado de conclusédocedsino kdioe histérico escolar (original e xawox)visto da Ireg@o
Escolaou carimbo de isento do Conselho Estadual de Educacéo

b) cédulale identidade (original e xgrox)

c) comprovacao de quitacdo com o Servi¢co Militar para o candidato do sexo masculino, maior de
menor de 45 an@siginal e xerpx)
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d) titulo de eleitor acompanhado da cddidéidacido com as obrigacfes eldiaail e xerpx)

e) certiddo de nascimento ou casafoeginal e xerpx)

f)01 (uma) foto 3x4 recente

g) CPF (original e xerox);

h) comprovante de residéncia (begiaex);

i) laudo médic homologado pela ComidaddEMAo caso de candidelassificado em vaga reservada
apessoa com deficiéneracaminhado pela DQEMA CEGPROG/UENIA

j) autodeclaracéo étrigoial no caso de candidato classificadgasdeatinada negro, conforme
classificacdo adotada pelo IBGE@O1friundos de comunidadedigens encaminhada pela
DOCYUEMA CEEGPROG/UEMA

16.5A ndo apresentacdo da documentacao de queetrafadaleste Editalu a ndo comprovacao dos
requisitos necessarios paraliteito ao sistema universal e ao sisgpmeaial deeserva deags
implicara a ndo efetivacdo da matricula pelo candidato.

16.6 Havendo vagas remanescemd®ARS2017, em quaisquer cursos, ap0s a matricula de todos c
candidatos aprovados, aReitoria de Graduagi® UEMAlefiné& os critérios e condi¢cbes para o
preenchimento dessas vagas.

16.7 Nao havendo niamero mindied® (dezgandidatos classificados para formar omaza tonatricula
do candidato ficara cmnmhada aonstituicdo de uma nova turma, ressdteaido deliberacdo da Pro
Reitoria de Graduac®ROG/UEMA

17 DA REOPCAO DE CURSO

17.1 As vagas que venham a o@péaro resultado final do PAEBs20d0 preenchidas por meio de
edital de regdode curso pertegnte ao mesmo grupo (APEND)@Br@andidatos ndo eliminados
(aprovados e nao classificados) que ndo obtiveram média suficiente para ocupar uma das vaga
sobre o qual recaiu sua opcéao inicial.

17.2 Ap6s a matricula, peirsist a sobra de vagas elas serdo preenchidas

a)remanejamenfmara o primeiro periodo letivo, de candidatos classificados para o segundo periodo
b)classificacdo de novos candifidtamada de excedentels@decidaordem de classificacéo

17.3 Efetuado o dispostoiteml17.2, alineas a e bemanescendo ainda vagas, estas serdo preenchida
mediantedital de reopc¢éo de curso obedecendo aos dispasititers ddl deste Hital

17.3.1 Os candidatos que concamrexe CF@PMMAou CBMVIA), ndo eliminados e n&o classificados,
poderdo participar do processo de reopc¢éo dos cursos da UEMA.

17.32 As inscricdes para a reopgcao de cursos serdo abeedsalpa ser publicado pela
ReitoriBASCONS/DOCV.

17.3.3 A classificacdo para a e curssera feita obedecesgoa ordem de prioridade das opgdes
formuladaselos candidatesa ordem decrescente das medias finais obtidas pelos reoptantes.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Serado nulas de pleno diraittota classificacdo no PAERB como a matricula do candidato cuja
inscricdo houver sido feita em inobservancia ao disposto neste Edital.
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18.2Nao sera permitido fumar na sala de prova (Lei Federal n® 9294/96).

18.3A inscricdo do candidato implicara na aceitacdo expressa pasamPAdsE) T contidas neste
Edital e nos demais documentos a serem oportunamente divulgados.

18.4 As reclamac0es atinenteBABS2017 deverao ser apresentadB@O&V/UEMAIEaA8 (quarenta e
oito) horas apoés a divulgacéo do resultado pela DOG@VAIEMiAacado da prova andlisicorsiva {2
dig, observaneie o que dispbe este Edital.

18.4.1 O resultado de que tratard8.4deste Edital refexe a(ao):

a)relacdo nominal de inscritos;

b) gabarito oficiaP ¢ig);

c) relacdo muinal d candidatos incluidos até o quadruplo das vagas por CULsINfWROo e
d) solicitago de anulacao de questdedad)2

e) relacdo nominal ckendidatoslassificados;

f) mapa individual de desempenho.

18.4.2 N&o serdo aceitas reclamacdes de gpekpger, a excecdo do préprio candidato ou sel
representante legal.

18.4.3As reclamacdes deverao ser protocoladampda UEMA

18.4.4 A DOCV/UEM@Apreciara a matéria aludidéemo18.4.1deste Editaho prazo maximo de 15
(quinzedias Uteis,@ntar da data de entrada d@mecéo protocolada cenrapda UEMA

18.4.5 Ap6s divulgacédo e recebimento de copia do resultado do recurso DHDECHOEMA O
candidatderd 05 (cinpadias Uteis para recorrer ao Conselho de Ensino, Pesqeissice- Ext
CEPE/UEMA, que decabriclusivamente

18.5A DOCYV podera baixar normas e instrucdes complementares internas para a realizacéo do P
bem como propor retificacdes que se fizerem necessérias, sendo estas publicadas em editais, port
oficiais ou avisos, sempre no Diario dofiéiatado do MaranhaDOE—- MA, em jornais de grande
circulacao do Estado, afixados nos quadros de avisos doardpaaddEMA e no endereco eletrdnico:
http://www.paes.uemabnstituindo taiscumentos, a partir de entdo, parte integrante deste Edital, se
obrigacdo de cada candidato acompanhar e conhecer todas as alteracdoes e complementacdes m
neste item, ndo sendo argumento de defesa, aos mesmos, justificar tal desconhecimento.

18.6 As instrugdes e informacdes contidas no Manual do Candidato e nos Cadernos de Provas ¢
parte integrante deste Edital.

18.7 A Divisédo de Operacao de Concursos VestiD@&¥s com o apoio dos demais 6rgdos da UEMA,
responsavel podas as tarefas e atribuicdes relacionadas a exdeAEAAQIB.

18.8 O gabarito ad prova dd° diado PAES 2@lserd disponibilizado no endereco eletrdnico:
http://www.paes.uematbr48 (quarenta e oito) hqras a encerramento da prova.

18.9 A UEMA resess@ o direito de, a qualquer momento, verificar a veracidade das informacdes pr
pelos candidatos.
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18.9.1 Caso alguma das informacdes prestBdds01/seja inveridica, a UEMA podera, senoprejuiz
das medidas judiciais cabiveis, adotar as seguintes medidas:

a) indeferir a inscricdo do candidato antes da realizagcdo da prova pelo descumprimento do ite
Edital,

b) eliminar o candidato que tenha feita agmdescumprimento doslide 12.5 deste Edital,

¢) indeferir a matricula do candidato convocado para tal pelo descumprifiénieste HEetital;

d) cancelar a matricula pelo descumprimento@lé destelEdital.

18.10 A UEMA nao se responsabilizara por inscricebidas em decorréncia de falhas técnicas nos
computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento na atisftérdaaos, assim como por
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a efetivagéo da inscrigdo.

18.11 E obrigacdo do candigaantese informado das datas, locais e prazos estabelecidos no pres
Edital.

18.12As disposicdes deste Edital prevalecem sobre toddsPENRIBES ANEXQS

18.130s casos omissos serdo resolvidd3@EMIEMA, ouvida a Assessoria JuredldaVA

Séo Luis (MAde jutode 206.

Prof Dr. Gustavo Pereira da Costa

Reitor
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APENDICE A

QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CURSOS E VAGAS OFEREAMREPOR

SISTEMA DE PREENCHIMENTO DE VAGAS
U | Sistema universal dgas
E1 Sistema especial de reservas de vagas para estudantes negros e de
indigenas
E2 | Sistema especial de reservaagis\parpessoas coneficiéncia
E3 Sistema especial de reservas das vagas exclusivas dos cursos de C
CBMMA), pararadidatosegros
PAES 201 TCURSOS MODALIDADE PRESENCIAL
01-SAO LUIS
1°/207 2°/201 Total
Caddiggq Curso Turno
U|E1L|E2| U | E1| E2| E3
0101 |Engenharia Civil Bacharelad| Integral 34| 4 2 | 34| 4| 2 - 80
0102 | Engenharia Mecanica Integral | 34 2 | 34 2| " | 80
Bacharelado
o103 |Arquiteturae Urbanismo |\ oo 25| 3| 2| 25| 3| 2| ~ | 60
Bacharelado
0104 |Engenharia de Pesca Integral | 38| 5 | 2| - | - | -| ~ | 45
Bacharelado
0105 |Engenhariade Produgao v | 29| 4 | 2 |20 a | 2| T | 70
Bacharelado
0106 Engenharia da Computacéao Integral 38| 5 5 i i i - 45
Badarelado
0107 |Administracdo Bacharelado |Vesperting 34 | 4 2 | 34| 4| 2 - 80
0108 | Administracdo Bacharelado | Noturno 34| 4 2 | 34| 4 | 2 - 80
0109 |Direito Bacharelado Matutino | 34| 4 2 | 34| 4| 2 - 80
Curso de Formacao de Ofici
0110 |Bacharetip em Seguranca |Integral - - - | 32| - - 8 40
Public MMA (Masculino)
Curso de Formacéo de Ofici;
0111 |Bacharelado em Seguranca | Integral - - - 4 - - 1 5
PublicMMA (Feminino)
Curso de Formacéo de Ofigi;
o112 | SBMMA Diurno | - | - 6| -|-| 4| 2
Bacharelado em Seguranca
Publicalo Trabalho
0113 |Engenharia Agronomica o0 | 29| a4 | 2 |20 4 | 2| T | 70
Bacharelado
0114 |Medicina Veterinaria Bachar( Integral 34| 4 2 | 34| 4 | 2 - 80
0115 | Ciéncias Bioldgicas Licencia| Diurno 25| 3 2 | 25| 3 | 2 - 60
0116 |Matematicadenciatura Vesperting 25| 3 2 - - - - 30
01T |Pedagogia Licenciatura Vesperting 25| 3 2 - - - - 30
Noturng@ -
018 |Pedagogia Licenciatura sdbado - - - | 25| 3 2 30
manha)
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Letras Licenciatura em Lingy Noturne -
0119 |Portuguesa, Lingua Espanh¢ sdbado - - - 129 4 | 2 35
Literaturas manha)
Letras Licenciaturalgmgua -
01D |Portuguesa e Literatutas Vesperting 29| 4 2 - - - 35
Lingua Portuguesa
012 |Historia Licenciatura Matutino | 34| 4 2 | 34| 4 2 - 80
Noturng -
012 |Geografia Licenciatura sabado A| 4 2 - - - 40
manha)
018 |Geografia Bacharelado Matutino | - - - | 34| 4 2 - 40
0121 |Fisica Licenciatura Vesperting 25| 3 2 - - - - 30
01% |Quimica Licenciatura Diurno 25| 3 2 | 25| 3| 2 - 60
0156 |Ciéncias Sociais Licenciatur{ Matutino | 17| 2 1 - - - - 20
01 |Cién@s Sociais Bachareladg Matutino | 17| 2 1 - - - - 20
Noturn(e -
0138 |Mdusica Licenciatura sébado 25| 3 2 | 25| 3 2 60
manha)
0129 | Zootecnia Bacharelado Matutino | 29| 4 2 - - - - 35
013 |Filosofidicenciatura Matutino 29 | 4 2 - 35
TOTAL 673| 83| 44 | 565| 63 | 34 | 13 | 1475
02CAXIAS
g 1°/201 2°/201 Total
Caodigo | Curso Turno UTELIE2 U ELIE2
0201 |Historia Licenciatura Vespertino| - - - |1 25] 3| 2 30
0202 |Historia Licenciatura Matutino | 25 2 - - - 30
0203 |Matematica Licenciatura Vespertino 29 | 4 | 2 - - - 35
020! Matematica Licenciatura Noturno - - - 129 4 2 35
0205 | Quimica Licenciatura Noturno - - - | 29| 4 2 35
0206 |Enfermagem Bacharelado |Diurno 25| 3 2 - - - 30
0207 | Medicina Bacharelado Diurno 29 | 4 2 - - - 35
02@B Geografia Licenciatura Noturno 25| 3 2 - - - 30
0209 | Geografia Licenciatura Vespertino| - - - |25 3| 2 30
0210 | Ciéncias Bioldgicas Licencia Diurno 34| 4 | 2 - 40
Letras Licenciatura em
0211 |Lingua Portuguesa e Litera Noturno - - - 1 25| 3 2 30
delingua Portuguesa
0212 |Pedagogia Licenciatura Noturno - - - | 34 4 2 40
0213 |Fisica Licenciatura Matutino | 29 | 4 2 - - - 35
0214 |Fisica Licenciatura Noturno - - - | 29 4 2 35
0215 |Ciéncias Sociais Licenciaturi Diurno - - - | 34| 4 2 40
0216 |Ciéncias Naturaisenciatura | Noturno - - - | 34| 4 2 40
TOTAL 196| 25 | 14 | 264| 33 | 18 | 550
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03IMPERATRIZ
1°/2017 2°/2017 Total
Caodigo |Curso Turno U E1l E2| U | E1| B2
0301 Historia Licenciatura Noturno 34| 4| 2 - - - 40
0302 | Geografia Licenciatura Noturno 34| 4| 2 - - - 40
0303 | Administracdo Bacharelado | Noturno 29 4| 2 | 29| 4 | 2 70
0304 |Pedagogia Licenciatura Matutino - | -] - 134 4| 2 40
0305 |Matematica Licenciatura Noturno 25| 3| 2 - - - 30
0306 |Ciéncias Bioldgicas Licencial Matutino 25| 3| 2 - - - 30
0307 |Quimicé&icenciatura Matutino 25| 3| 2 - - - 30
030g |Engenharia Agamica Diurno 25032 -] -] -1 30
Bacharelado
0309 Engenharia Florestal Diurno i o5 3 5 30
Bacharelado
0310 |Medicina Veterinaria Bachar| Diurno 25| 3| 2 - - - 30
0311 Fisica Licenciatura Noturno 25| 3| 2 - - - 30
Letras Licenciatura em
0312 Linga Potuguesa e Literatu Noturno 29 | 4| 2 - - - 35
de Lingua Portuguesa
Letras Licenciatura em
0313 |Lingua Portuguesa, Lingua |Vespertino| 29 | 4 | 2 - - - 35
Inglesa e Literaturas
TOTAL 305|38| 22| 88| 11| 6 | 470
04BACABAL
1°/20% 2°/201
Caodigo | Curso Turno Totl
U|E1|E2| U | E1| E2
0401 |Administracdo Bacharelado |[Noturno | 25| 3 2 - - - 30
Letras Licenciatura em
04Q@ Lingua Portuguesaiteraturas | Vesperting - - - 1 25| 3 2 30
de Lingua Portuguesa
04(3 Pedagogia Licenciatura Matutino | - - - |25 3| 2 30
040} Direito Bacharelado Noturno - - - |25 3| 2 30
04% Enfermagem Bacharelado | Diurno 21| 3 1 - - - 25
04® Matematica Licenciatura Noturno | 21| 3 1 - - - 25
04 Matematica Licenciatura Matutino | - - - 121 3 1 25
04@ Engenharia Civil Bachareladd Diurno - - - |1 25| 3 2 30
TOTAL 67 121 15| 9 225
05BALSAS
1°/20% 2°/201 Total
Caddigo | Curso Turno
U |E1l E2 |U| E1| E2
0501 Engenharia Agronémica Diurno o5 | 3 5 | i 30
Bacharelado
Letras Licenciat@emLingua
0502 |Portuguesa, Lingua Inglesa e Noturno 25| 3 2 - - - 30
Literatas
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0503 |Enfermagem Bacharelado |Diurno 25| 3 2 - - - 30
0504 |Pedagogia Licenciatura Noturno - | - - |25] 3 2 30
0505 |Matematica Licenciatura Noturno 25| 3 2 -] - - 30
TOTAL 100112 8 |25 3 | 2 | 150
06SANTA INES
1°/2017 2°/2017
Caodigo | Curso Turno Total
U|E1|E2| U | E1l]|E2
Letras Licenciat@emLingua
0601 |Portuguesa, Lingua Inglesa e Noturno| 34 | 4 2 - - - 40
Literaturas
0602 |Pedagogia Licenciatura Vespertinl 34 | 4 2 - - - 40
0603 |Enfermagem Bacharelado Diurno | 25| 3 2 - - - 30
TOTAL 93| 11| 6 110
07-ACAILANDIA
1°/2017 2°/2017
Cédigo | Curso Turno Total
U|E1|E2| U | E1]|E2
Letras LicenciatemalLingua
0701 |Portuguesa e Literatutas Vespertin¢ 25 | 3 2 - - - 30
Lingua Portuguesa
Letras LicenciatemaLingia
0702 |Portuguesa e Literatutas Noturno - - - |25 3| 2 30
Lingua Portuguesa
0703 | Administracdo Bacharelado |Noturno | 25| 3 2 - - - 30
0704 | Administragéo Bacharelado |Vespertin¢ - - - |25 3| 2 30
0705 |Tecnologia de Gestdo Ambie|{Noturno | 25| 3 2 - - - 30
0706 |Engenharia Civil Bacharelado| Diurno - - - 134 4| 2 40
TOTAL 75 9 6 8| 10| 6 190
O08PEDREIRAS
- 1°/2017 2°/2017
Cdédigo |Curso Turno UTELIE2] U [ ELl E2 Total
0801 Matematica Licenciatura Noturno - - -1 25| 3 2 30
Letras Licenciatura em Lingt
0802 Portugusa e Literaturde Noturno - - - | 25| 3 2 30
Lingua Portuguesa
TOTAL 50| 6 | 4 60
09TIMON
- 1°/2017 2°/2017
Cddigo |Curso Turno UTELIE2l U TEL]l E2 Total
Letras LicenciatemalLingua
0901 Portuguesa e Literatulas Noturno | 34| 4 | 2 - - - 40
Lingua Portuguesa
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Letras LicenciateralLingua
0902 Portuguesa e Literatwlas Vesperting - - 134 4| 2 40
Lingua Portuguesa
0903 Pedagogia Licenciatura Noturno | 34| 4 | 2 - - - 40
0904 Pedagogia Licenciatura Vesperting - - - | 34 4| 2 40
0905 Administracdo Bachatela Noturno | 34| 4 | 2 - - - 40
0906 Administracdo Bacharelado | Vesperting - - - | 34 4| 2 40
TOTAL 102| 12| 6 | 102| 12| 6 240
10GRAJAU
o 1°/2017 2°/2017
Cddigo |Curso Turno UTELIE2 U ELl E2 Total
1001 Enfermagem Bacharelado |Integral 25| 3 2 - - - 30
TOTAL 25| 3 | 2 - - - 30
11-LAGO DA PEDRA
- 1°/2017 2°/2017 | Total
Caddigo |Curso Turno UTELTE2 UTELl B2
Letas Licenciatura emguia
1101 Portuguesa e Literatulas Noturno | 21| 3 1 - - - 25
Lingua Portuguesa
Letas Licenciatura emguia
1102 Portuguesa ddiaturage Vespertin| - - - 21| 3 1 25
Lingua Portuguesa
1103 Ciéncias Biologicas Licencial Vespertinf 21 | 3 1 21| 3 1 50
TOTAL 42| 6 | 2 | 42| 6 2 | 100
12ZE DOCA
L 1°/2017 2°/2017
Cddigo |Curso Turno UTELI E2] U TELl E2 Total
Letras Licenciaturalgmgua
1201 Portuguesa e Literatwl@s | Noturno 29 | 4 2 - - - 35
Lingua Portuguesa
1202 Ciéncias Biologicas Licenci{ Vespertino| 29 | 4 2 - - - 35
TOTAL 58 | 8 4 70
13ITAPECURMIRIM
o 1°/207 2°/2017
Cadigo| Curso Turno U TELIE2l U TELl E2 Total
Letras LicenciatemalLingua
131 |Portuguesa e Literatawras | Matutino - - - 129 4 2 35
Lingua Portuguesa
1302 |Tecnologia de Agegoécio | Noturno - - - 1 29| 4 2 35
TOTAL - - - | 58| 8| 4 70
14COLINAS
- 1°/2017 2°/207 Total
Cddigo |Curso Turno U EL E2 U ELlE2
1401 |Enfermagem Bacharelado |Diurno 25| 3 2 - - - 30
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Letras Licenciatura em Ling
1402 |Portuguesa e Literatw@as | Noturno - - - | 25| 3 2 30
Lingua Portuguesa
TOTAL 25| 3 | 2 | 25| 3| 2 60
15SA0 JOAO DOS PATOS
- 1°/2017 2°/2017
Caddigo |Curso Turno U TELIE2] U ELlE2 Total
Letras LicenciatemlLingua
1501 Portuguesa e Literatwlas | Noturno 34 | 4 2 - - - 40
Lingua Portuguesa
1502 |Educacéo $ita Licenciatura|Vesperting - - -1 34| 4 2 40
TOTAL 34| 4| 2 | 34| 4| 2 80
16BARRA DO CORDA
.- 1°/2017 2°/2017
Caodigo| Curso Turno U TELIE21 U [EL|l E2 Total
Letras LicenciatemalLingua
1601 |Portuguesa e Literatwlas | Noturno 25| 3 2 - - - 30
Lingua Portuguesa
1602 |Pedagogia Licenciatura Noturno - - - |1 25| 3 2 30
TOTAL 25| 3| 2 |25] 3| 2 60
17-CODO
- 1°/2017 2°/2017 Total
Cddigo |Curso Turm U TELIE2] U [EL|l E2
1701 | Administracdo Bacharelado| Noturno 34| 4| 2 - - - 40
1702 | Ciéncias Contabeis Bachar¢ Noturno - - |1 34| 4 2 40
TOTAL 34| 4| 2 |34| 4| 2 80
18COELHO NETO
- 1°/2017 2°/2017
Caodigo [Curso Turno U TEL B2 U ELl E2 Total
1801 Ciéncias Biologicas Licenci| Vespertino| 25 | 3 2 - - - 30
Letras LicenciatemlLingua
1802 Portuguesa, Lingua Inglesg Noturno - - - 125 3 2 30
Literaturas
TOTAL 25| 3 | 2 | 25| 3 | 2 60
19PINHEIRO
o 1°/2017 2°/2017
Caodigo | Curso Turno U TEL B2 U TELl B2 Total
1901 Ciéncias Biologicas Licencif{Noturno | 29 | 4 | 2 - - - 35
1902 Pedagogia Licenciatura Noturno - - - 129] 4 | 2 35
TOTAL 29| 4 | 2 | 29| 4 | 2 70
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20PRESIDENTE DUTRA
- 1°/2017 2°/2017
Cddigo |[Curso Turno U TELI B2 U T ELl E2 Total
Letras Licenciatura em
2001 L!ngua Portugugsa € Noturno - - - 34 4 2 40
Literaturas de Lingua
Portuguesa
TOTAL - - - | 34| 4| 2 40
21-COROATA
Codi c - 1°/2017 2°/2017 Total
odigo urso urno Uleile2| Ul ELl E2 ota
2101 Enfermagem Bacharelad{ Vespertino | 25| 3 2 - - - 30
TOTAL 25| 3 | 2 - - - 30

TOTAL DE VAGAS DE CURSOS PRESENCIAIS: 4.220
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APENDICE B

PERFIL DOS CURSOS

AREA TECNOLOGICA
Arquitetura e Urbanismo Bacharelado

O Curso de Arquitetura e Urbanismo € a misttieaedgécnicas na criacdo e organizacao de
esforcos para moradia humana, de acordo com sua necessidade. Forma profissionais para atuar ¢
campos como: projeto de conjuntos arquitetdnicos e monumentos; arquitetura paisagistica e de
plnejamento fisico, local, urbano e regional; desenvolvimento urbano e regional; paisagismo e
servicos afins e correlatos. O mercado de trabalho inclui empresa de construcao civil, 6rgao de ple
empresas publicas, escritérios pagticlilanas de arquitetura de interiores, mobiliario, desenho industi
programa visual.

Engenharia Civil Bacharelado

O Curso de Engenharia Civil € um dos cursos mais antigos da Universidade Estadual do N
Apresentae como 0 ramo da engenhesponsavel pelo projeto de construcdo de obras como cas
edificios, pontes, tlneis, viadutos e estradas. O curriculo pleno abrange conteiddo de calculo
materiais de construcao, hidraulica, geotécnica, saneamento, transporte el.congtnfigBioo®i de
Engenharia Civil pode exercer atividades de engenheiro de obras, engenheiro de fiscalizagéo e
projetista. Essas habilitacbes também podem estar vinculadas ao ensino e ao desenvolvin
pesquisas. O campo de atuacdo sdgseBissionais abrange empresas de consultoria, de projet
empreiteiras, 6rgdos governamentais, instituicbes de ensino e pesquisa, empresas publicas, pri
economia mista.

Engenharia da Computacéo Bacharelado

O engenheiro da computacdo éafisspnal com formacgéo plena em Engenharia, preparado
assuntos de computacdo para especificar, conceber, desenvolver, implementar, adaptar,
industrializar, instalar e manter sistemas computacionais bem como perfazer a integriig@osie recu
e l6gicos necessarios para o atendimento das necessidades informacionais, computacionais e da
de organizacdo em geral, devendo ter, para isso, uma sélida formaqj@otiiécaieqrofissional geral
gue o capacite a absorver e delsen novas tecnologias, estimulando a sua atuacéo critica e criati\
identificacdo e resolucao de problemas, considerando seus aspectmspulitso sociais ambientais
e culturais, com visao ética e humanista, em atendimento as demedads.da soc

Engenharia de Producdo Bacharelado

O Curso de Engenharia de Producédo objetiva formar profissionais capacitados a atuar na
sistemas de producdo que, numa definicdo genérica, sado sistemas destinados a gerar bens e sen
mercadaonsumidor. Para tanto, o curso basicamente oferece ao egresso com uma série de ferrar
gestdo, de otimizacao, de racionalizacdo dos processos produtivos efetuados nas instituicdes e er
geral. Diferentemente do curso dos ramos cladsigentaria, este curso ndo focaliza nenhuma form
de processo produtivo em especial (mecanico, quimico, elétrico etc.),-sms@reacapecacdo de
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ferramentas que permitam aumentar a eficiéncia desses processos, naquilo que |hes seja gen
comum. Assim, frequentemente, o engenheiro de Producdo ird4 ter, como referéncia de abor
verificacdo de certos parametros relativos a execucdo dos processos, tais como custos, tempo,
gastos energéticos, entre outros. Fundamentaftegéteetorganizar quaisquer recursos produtivos, ¢
qualquer género, da forma mais eficiente, consoante aos objetivos especificos do sistema de pr
que intervém.

Formacéao de OficiaBmbeiro MilitaBacharelado em Seguranca Publica do Trab@BbMA

O CFGCBMMA é um curso destinado a formar bombeiros militares ao posto inicial de Asy
Oficial Bombeiro da Carreira Militar até alcancar o posto de Capitdocpsapadéseapenhar
atribuicbes de comando, chefia e lideranca sgbaatest da tropa de bombeiros, nos servigos
operacionais afetos a geréncia de pessoal e de atigidadesambito administrativo e em acdes
tipicamente militares.

Engenharia Mecanica Bacharelado

O Curso de Engenharia Mecéanica é o ramo da enggpidresével pela elaboracdo de projetos,
implantacdo, operacdo, manutencdo de instalacdes mecénicas diversas (oficinas, industrias, fat
maquinas e produtos mecanicos, fabrica em geral). O profissional desta area elabora e implanta
pralutos, de transmissdo e de utilizacdo de calor, sistema de refrigeracdo de ar condicion
ferramentas especificas, controla a qualidade, realiza auditoria, fiscaliza projetos industriais,
manutencao de maquinas e equipamentos. Estenaosmtebjetivo buscar maneiras de aproveitar o
recursos naturais sem, no entanto, destruir o equilibrio ecolégico da natureza o que implica num
agentes poluentes nos processos industriais.

AREA DE CIENCIAS SOCIAIS
Administracdo Bacharetad

O objetivo do Curso de Administracdo € coordenar, controlar e dirigir empresas, busc
melhores resultados em termos de produtividade. Administracdo € um curso de preparacao profi
habilita a gerir recursos de toda ordem, mediacieio éagrlanejamento, organizacao, coordenagao
controle, no ambito das organizacbes de qualquer natureza ou parte, com vistas a otimizacax
resultados. O administrador é responséavel pelo planejamento e pelo funcionamento de uma empre

publica ou privada.
Direito Bacharelado

Além de promover a formacéo geral e humanistica,a capacitacdo de profissionais inves
comprometidos com a qualidade, o desenvolvimento do seu campo de atuacao e a responsabilidi
guestdes soci@sambientais capazes de se adaptarem as mudancas que se verificam no mundo,
de Direito da UEMA busca formar egressos generalistas, com aptiddo para apreensao de
argumentos, dominio das competéncias e habilidades para sua fatuecaceaeja como advogado,
juiz de direito, promotor de justica, procurador, delegado, entre outras opcbes que permite o
Bacharelado em Direito. Ressaltiae o Curso de Direito preparara bacharéis ndo apenas para se fa:
profissionais castentes dentro das estruturas juridicas operacionais postas, mas, também, para o
espacos na construcao de uma transmodernidade inovadora para o Direito.
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Ciéncias ContabeisaBharelado

O Bacharel em Ciéncias Contabeis ou Corgad@cantabilidade das empresas e instituicoes. Er
sua atividade, desenvolve visao global e dinamica dos ambientes econémicos e financeiros, ret
influéncias destes nas alteracdes patrimoniais, por meio da identificacdo, da mensutagao, do r
divulgacao e da andlise dos eventos e das transa¢fes ocorridas nas organizacdes. Produz inforn
subsidiam o sistema de gestdo no planejamento, organizacao, execucao e controle das atividades
contribuir para o alcance das metas ebgkiivos da organizacdo. Elabora estudos de viabilida
econdmicbnanceira de projetos; desenvolve auditoria e pericia nas areas contabeis e realiza pesq
a solucdo de novos problemas que demandam conhecimento contabil. Em sua eduaédicacanside
seguranca e as questfes siuhientais.

Formacéao de OficiadBacharelado em Seguranca PublRRIMA

O CFO é um curso destinado a formar Oficiais Policiais Militares ao nivel de 2° Tenente at
de Capitédo, capacitandca desemephar atribuicbes de comando, chefia e liderangca sobre integra
Militares, nos servigcos operacionais afetos a geréncia de pessoal e -teciatividadesbito
administrativo e em acdes tipicamente militares.

Ciéncias Sociais Bacharelado e/ou Licameaia

O Curso de Ciéncias Sociais visa formar cientistas sociais capazes de produzir conhecimet
a realidade com vista a colaborar e interferir no desenvolvimento sociopolitico do pais e em e
Estado do Maranhdo. O profissional form@tneas Sociais deve possuir a capacidade de atuar €
instituicbes publicas e privadas dedicadas ao ensino, pesquisa, consultoria e assessoria, as
desenvolver atividades voltadas para a elaboracao, planejamento, execucéo, coordenagd@o e suy
programas e projetos em diversas areas atinentes a realidade social.

AREA DE CIENCIAS AGRARIAS
Engenharia Agronémica Bacharelado

O Curso tem por objetivo formar profissionais capazes de promover, orientar e administrar &
dos fatores gwoducao, visando racionalizar a producao vegetal e animal, em harmonia com 0 ecot
O Curso de Agronomia prepara profissionais para planejar e dirigir servicos relativos a area rural,
drenagem, construcdes rurais, topografia e aerdotagelaborar, assessorar e executar projetos gt
visam a implantacdo de novos meétodos e praticas agricolas; explorar racionalmente a produc
supervisionar e orientar tecnicamente programas e campanhas para controle e combate &g pragas
da producdo vegetal; planejar, coordenar e executar trabalhos relacionados a morfologia ¢
classificacao, fertilidade, microbiologia, uso, manejo e conservacao do solo; orientar e supervision:
e a producéo de esséncias florestais.

Engenharia de Pesca Bacharelado

O curso tem como objetivo qualificar profissionais em Engenharia de Pesca, com conhe
tedricos e praticos nos ambitos de criacdo, manejo, nutricdo, alimentacao, reproducdo e melhor
animais aquaticos, captucareservacado do pescado, bem como socializar conhecimentos em bus
melhorias ao homem. O artigo 3° da RESOLUCAO CNE/CES n° 011/2002, que institui as
Curriculares para os Cursos de Graduacdo em Engenharia, registra o perfil do tdpmrdissmegless
da Engenharia de Pesca, com formacao generalista, humanista, critica e reflexiva, apto a com|
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traduzir as necessidades de individuos, grupos sociais e comunidade, com relacdo as atividades i
exercicio profissional, nospces especificos de atuacdo, quanto ao aproveitamento e manejo dos re:
naturais aquaticos; ao cultivo e utilizacao sustentavel da riqueza bioldgica dos mares, ambientes ¢
aguas interiores, a pesca e ao beneficiamento do pescadoe dustelugibilidade ambiental. Deve ser

capacitado a absorver e desenvolver novas tecnologias, estimulando sua atuacdo critica e ¢
identificacdo e resolucdo de problemas, considerando seus aspectos politicos, econdémicos
ambientais e autiis, com visdo ética e humanistica, em atendimento as demandas da sociedade
onde atua, no Brasil ou nho mundo. O curso de Engenharia de Pesca atuara em trés areas de co
tais como: Aquicultura e Ecologia Aquética, Tecnologia ddPBssaalBxensao Pesqueira.

Medicina Veterinaria Bacharelado

E um curso de preparacéo profissional para cuidar de animais domésticos, rebanhos e criac
exames clinicos, diagndsticos e prescrever tratamentos; controlar as condicées medutpsnde
origem animal, destinados a alimentacdo, fiscalizar processamentos e comercializacdo dos pr
origem animal e diversos; atuar na prevencao e controle das zoonoses. O Médico Veterinario f
sanitario de alimentos em fdiees e restaurantes, inspecionando locais de vendas e os produtc
origem animal; trabalha com ginecologia, obstetricia e técnicas de inseminacao artificial; desenvol
de processos de melhoria genética de animais domésticos, aves easenvatvesitrabalho de
pesquisa, nos laboratérios de diagnésticos, e investigacdo cientifica nas diversas areas de at
como: Clinica Médica, Clinica Cirurgica, Medicina Veterinaria Preventiva e Producdo Animal, ob
prevencdo animalde homem. Trabalha como autdbnomo, presta servicos para as agroindustr
fazendas. As areas mais promissoras sdo Odontologia, Oftalmologia, Psicologia Animal, Produtos
Animal, Reproducao e Animais Silvestres.

Zootecnia Bacharelado

O cursadem finalidade de formar profissionais para prestar assisténcia, assessoria e consul
areas de producao animal caracterizada como o seu campo prioritario de atuacao. Este profissiol
melhoramento genético dos animais, aliado a nutigéotacd animal, desenvolvendo, ainda, a
capacidade de gerar e aplicar conhecimentos cientificos as criacfess exptoramicamente,
objetivando maior produtividade e lucratAsddahilitacdes desejadas na formacdo do Bacharel €
Zootecniancluem as cadeias agroindustriais de carne, leite, ovos, fibras animais e outros proc
interesse zootécnico, producao e processamento de racdes e alimentos para animais, a cadeia
animal para lazer e companhia, planejamento, conssistéacasagropecuaria, gestao empresarial €
marketing, gestdo ambiental e sustentavel do agronegdcio, desenvolvimento e politica agricola
pesquisa e extensao.

Engenharia FlorestBhcharelado

O Engenheiro Florestal é o profissional dapgkiel capaz de utilizar racionalmente 0s recursc
disponiveis na natureza, oportunizando a conservagcao e o equilibrio do ambiente, com vistas &
sustentavel e a gestédo dos recursos naturais que a contemporaneidade exige p&astdam social.
se, entre outras, as seguintes funcdes do Engenheiro Florestal: silvicultura e protecéao florestal; i
manejo de ecossistemas florestais; mecanizacdo, colheita e transporte florestal; tecnologia de
florestais; biotecnologia florestalpgia; avaliacdo e protecdo da biodiversidade; aspectos socia
econdmicos do meio ambiente florestal; ecoturismo; projetos de parques e jardins; avaliacao c
ambiental e recuperacdo de areas degradadas em conformidade com os psewipivsndatae
sustentavel; e adogdo de atitudes de acordo com a ética profissional e respeito ao meio ambiente.
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Tecnologia em Agroindustria

O tecnologo em Agroindustria planeja, executa e controla a qualidade das etapas do pra
producao agrousdrial, contemplando a obtencao, o processamento e a comercializacgwichasnatéria
de diversas origens, insumos e produtos finais. Este profissional atua em empresas de benefici
produtos de origem animal e vegetal, colaborando em esplaotsdao e desenvolvimento de projetos
economicamente viaveis, ocugs@n@inda, da gestdo de atividades referentes ao emprego adequac
equipamentos agroindustriais, em pesquisa e desenvolvimento de tecnologias alternativ
aproveitamento degutos e subprodutos agropecuarios, sempre contemplando o aspecto ambiental

Tecnologia do Agronegaocio

O tecndlogo do Agronegécio atua na gestdo administrativa, financeira e tributaria de proprieda
cooperativas e associacdes agricolasaajaatdip e na negociacdo com os mercados local, regiona
nacional; acompanha a producéo da atividade rural e de outros empreendimentos novos ou ja co
eguaciona problemas e solucgdes, introduz modificacbes e atua preventivamente, deéo daa amp
toda a cadeia de producéo.

Tecnologia em Gestao Ambiental

O tecnblogo em Gestdo Ambiental planeja, gerencia e executa as atividades de diac
avaliacao de impacto, proposicdo de medidas mitigadetass e preventivascuperacaedireas
degradadas, acompanhamento e monitoramento da qualidade ambiental. Regulacdo do uso
protecdo e conservacao do meio ambiente, avaliacdo de conformidade legal, analise de impacto
elaboracdo de laudos e pareceres sdo algurassbd@des deste profissional, podendo elaborar
implantar ainda politicas e programas de educacdo ambiental, contribuindo assim para a m
qualidade de vida e a preservacgao da natureza.

AREA DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS
Ciéncias Naturaisdenciatura

O Licenciado em Ciéncias Naturais € o professor que planeja, organiza e desenvolve ati
materiais relativos a Educacdo em Ciéncias. Sua atribuicdo central é a docéncia na Educacao E
requer sélidos conhecimentos ssbfandamentos da Fisica, da Quimica e da Biologia, sobre s
desenvolvimentos histéricos e suas interrelagdes; assim como sobre estratégias para transp
conhecimento das Ciéncias Naturais em saber escolar. Aléem de trabalhar diretamaulke, wa sala
licenciado elabora e analisa materiais didaticos, como livros, textos, videos, programas comp
ambientes virtuais de aprendizagem, entre outros. Realiza ainda pesquisas em Educagdo em
coordena e supervisiona equipes de tr&mllsaa atuacao, prima pelo desenvolvimento do educan
incluindo sua formacéao ética, a construcao de sua autonomia intelectual e de seu pensamento criti

Quimica Licenciatura

O Licenciado em Quimica é um profissional com formacéo abrarafeEitaupacs tiversos
campos da Quimica e em todas as suas modalidades fundamentais, além de possuir do dominio c
basicas de utilizacdo de laboratorios e seus equipamentos, possuir conhecimentos humar
pedagdgicos que lhe dé condict@esdmr plenamente sua cidadania e a profissdo de educador. Des
se a formar professores de Quimica para atuarem como educadores no Ensino Fundamental
Superior. Tal formacédo deve possibilitar o entendimento do processo historico de constr
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conhecimento na area de Quimica no que diz respeito a conceitos, principios e teorias. O prof
Quimica Licenciatura devera ter também a predisposicdo para pesquisa, produzindo e divulg
conhecimento, para, desta forma, desenvolaeidadape autonomia.

Fisica Licenciatura

O Licenciado em Fisica, apoiado em conhecimentos sélidos e atualizados em Fisica, deve
de abordar e tratar problemas novos e tradicionais e deve estar sempre preocupado em buscar nc
do sabee do fazer cientifico ou tecnoldgico. Em todas suas atividades, a atitude de investigagao c
sempre presente, embora associada a diferentes formas e objetos de trabalho. Dentro deste f
podense distinguir perfis especificos que podémmnados como referencial para o delineamento d
perfis desejaveis dos formandos em Fisica, como referencial da diversificag&o curricular proporc
meio de modulos sequenciais complementares ao nucleo basico comum.

Ciéncias Biologicas Licenciedu

O profissional do Curso de Ciéncias Biolégicas do CECEN/UEMA sera um educador e, com
atuar no processo de construcdo de conhecimento, utilizando as mais eficazes ferramentas par:
promover a aprendizagem de criancas, jovensse aéitde atuar em pesquisa, projetos, analises
pericias, fiscalizacdo, emissdo de laudos, pareceres e outros servigos nas areas de meio ambiente

Matematica Licenciatura

O Curso de Licenciatura em Matematicaspraddemar professores paraiodcRundamental,
Médio e Superior. Devera ter consciéncia de matematico junto a sua comunidade e de sua respo
como educador nos varios contextos de sua atuacao profissional, assim como: devera ter ume
basica ampla e sdlida com a adeqfandamentacdo teépi@ico necessaria para 0 bom
desenvolvimento de sua préatica educativa, devendo além do dominio dos conteludos especificc
habilitacdes, dominar os conteddos genéricos que sdo os que possibilitardo o desenvolvimer
trabalho pedagodgico em sala de aula, comprometido com a producdo do saber sistematizad
formacao do cidaddo, capaciaaduarticipar, conscientemente, da evolucéo tecnoldgica. Os profissi
do magistério em Matematica sdo comprometidos amio cienéifico de trabalho, enfatizando os
comportamentos de observacao, a analise e o espirito critico.

AREA DE EDUCACAO
Letras Licenciatura

O Licenciado em Letras é o profissional que investiga e utiliza a linguagem e a literatura (n
estrageira) como instrumento teérico indispensavel ao exercicio de suas atividades profissionais.
principal atividade proporcionar os meios de comunicacéo do corpo discente, enquanto professor
Literatura Nacional e Estrangeira, em saae$onta ou falada. Os professores com diploma pal
licenciatura em Letras estdo habilitados a lecionar Lingua Portuguesa e Lingua Estrangeira de ac
natureza do curso e lecionar Lingua Portuguesa e Literaturas Portuguesa e Brasilen@erpoden
atividades diversas, como tradutor, revisor e consultor em instituicbes de pesquisas de servigos p
empresas de turismo, de jornalismo, em 6rgao de difusdo cultural e artistica; em agéncia de publ
representacdes diplomaticasexlgaras
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Pedagogia Licenciatura

O que se exige do Licenciado em Pedagogia € que ele seja capaz de exercer a doceér
competéncia, sentir os desafios, de pensar as suas acdes, propor mudancas, participar critice
construcdo de uma esdaldorma que atenda as exigéncias dos diversos grupos sociais. Tal der
requer deste profissional as capacidades de saber conhecer, saber fazer, saber ser, saber convi
empreender, necessarios ao dinamismo da realidade social. O Coratudednc&edagogia esta
estruturado para possibilitar ao futuro pedagogo ser capaz de: atuar na docéncia da educacao
maneira competente e com compromisso profissional; desenvolver atividades profissionais em
técnicgpedagdgica nascetas de educacédo basica; atuar na selecdo e qualificacdo de recursos hul
para entidades governamentaisgov@onamentais e empresas privadas; desenvolver trabalhos
pesquisa nas diversas areas da educacdo basica; compreender o ent@mndagilizadeimentos
relativos aos aspectos sociais, econdmicos e politicos; compreender as diversas concef
desenvolvimento humano e aprendizagem, com foco na abordagem sociocultural de educacéo
atuar, de forma interdisciplinar, nos peoassplanejamento, execucdo de atividades didaticas
implementacéo das politicas educacionais; utilizar a tecnologia da comunicacao e informacao pe
problemas provenientes dos diferentes contextos; articular as atividades de ensrtensésgusa e
combate as desigualdades sociais, considerando os principios éticos, estéticos e politicos;
ativamente da gestdo, desenvolvimento e avaliacdo dos projetos educativos da escola; ¢
procedimentos metodoldgicos adequados aBcidspes das diversas areas do conhecimento
caracteristicas dos alunos; socializar as producdes e reflexdes da pratica pedagdgica.

Filosofia licenciatura

O Licenciado em Filosofia é o professor que planeja, organiza e desenvavmaividedes
relativos ao Ensino de Filosofia. Sua atribuicdo central € a docéncia na Educacao Basica, que rec
conhecimentos sobre os fundamentos da Filosofia, sobre seu desenvolvimento historico e suas re
diversas areas; assim comie sstratégias para transposicao do conhecimento filosofico em saber es
Além de trabalhar diretamente na sala de aula, o licenciado elabora e analisa materiais didaticos, ¢
textos, videos, programas computacionais, ambientes viraralizdgeam, entre outros. Realiza ainda
pesquisas em Ensino de Filosofia, coordena e supervisiona equipes de trabalho. Em sua atuacéao
desenvolvimento do educando, incluindo sua formacao ética, a constru¢do de sua autonomia inte
seupensamento critico.

Histoéria Licenciatura

Os profissionais graduados em Histéria estdo habilitados a exercerem docéncia no
Fundamental, Médio e Superior. As areas de atuagcdo do Licenciado em Histgeidh@&staottram
promissoras, seja poionae consultoria, assessoramento, extensao, pesquisa em arquivos, museus,
técnica e administracdo publica. Os historiadores tém cada vez mais possibilidades de contribuil
conhecimentos nas mais diversas areas do saber.

Geografia Licendiara ou Bacharelado

O Curso de Geografia, com duas modalidades cursadas simultaneansente, f@mopde
profissionais habilitados a exercerem a docéncia e a realizar investigagao cientifica e técnica n
especificos e gerais da GeografiataPagainstituido o grau de Licenciado e Bacharel na conclusac
curso. As competéncias e habilidades do licenciado em Geografia sdo referentes ao comprometi
os valores inspiradores da sociedade democrética: a compreenséo do papéasaoialataiescdos
conteudos a serem socializados, de seus significados em diferentes contextos e de sua a
interdisciplinar; ao dominio do conhecimento pedagdgico; ao conhecimento de processos de inves
possibilitem o aperfeicoamentpratica pedagogica e o gerenciamento do proprio desenvolvim
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profissional. As competéncias e habilidades para o geodgrafo, entre outras atividades, sdo prin
relativas a levantamento, pesquisa, diagnostico, planejamento, execucédo,oexpedelagEna
exploracdo e monitoramento; emissao de pareceres técnicos, assmba@t@y de planos de uso e
ocupacdo do solo e projetos especificos na area ambiental para elaboragdo de Estudos e Re
Impactos Ambientais (EIAs e RIMAS)

Msica Licenciatura

O Licenciado em Mdusica é o profissional habilitado para o magistério de Mdusica no
Fundamental e Ensino Médio, podendo, ainda, obter, junto ao MEC, Registro de Professor nas
disciplinas: Canto Coral; Historia da MUsigaagem e Estruturacdo Musical. O campo de trabalho
amplia oferecendo oportunidade no setor da iniciagdo musical.

Educacao fisica licenciatura

O Licenciado em Educacao Fisica € o professor que planeja, organiza e desenvolve ati\
materiais relativos a Educacado Fisica. Sua atribuicdo central € a docéncia na Educacédo Basica,
s6lidos conhecimentos sobre os fundamentos da Educacado Fisica, sobre seu desenvolvimento
suas relacdes com diversas areas; assim cenestsatiigias para transposicao do conhecimento d
Educacédo Fisica em saber escolar. Além de trabalhar diretamente na sala de aula, o licenciadc
analisa materiais didaticos, como livros, textos, videos, programas computacionais, sagbientes
aprendizagem, entre outros. Realiza ainda pesquisas em Educacéo Fisica, coordena e supervisic
de trabalho. Em sua atuacédo, prima pelo desenvolvimento do educando, incluindo sua formag:
construcdo de sua autonomia intelectualigpg@samento critico.

AREA DE SAUDE
Enfermagem Bacharelado

Os profissionais enfermeiros podem desempenhar funcdes administrativas nos serv
Enfermagem em instituicdes de salde publicas e privadas. O Enfermeiro é capaz de demonstra
acs profissionais, espirito critico e atitude de investigacao cientifica, promovendo estudos e pes
visem a melhoria de saude das comunidades assistidas e reconhecendo a importancia do trabalh
integrandee a equipes interdisciplinanemilgprofissionais em prol da saude da populacdo. Além c
atividades ja citadas, o Enfermeiro coloca a servico da comunidade seus conhecimentos e:
dedicandse a atividades docentes do ensino basico e superior, elaborando, gerenciaddo e exc
programas preventivos em saude publica.

Medicina Bacharelado

O curso tem por finalidade formar profissionais comprometidos com uma assisténcia in
individuo, a familia e & comunidade, abandonando um pouco a ideia do processodberfigaracdo d
fim de poder interagir e ser um promotor de saude. O curso dispde, para isso, de uma integ
disciplinas basicas com os profissionais, a fim de proporcionar a aproximacao entre as neces:
pratica médica e as respectivas inforraagf@msofisjpatoldgicas, tdo importante para o saber médico
Busca ainda possibilitar ao aluno a capacidade de trabalhar com compromisso cientifico, ético e sc
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APENDICE>-1

MODELO DE AUTODECLARACAO PARA ESTUDANTES NEGROS
(Sistema Especifl

DECLARACAO

Eu

(nome completdg acordo comLai Estaduah®9.295de17 de novembro de 20a8crito no Proces
Seletivo de Acesso a Educacdo Superiolivdesidate Estadual do MararhdaS 201 sob

n° , declaro, sob as penas dadegrcsealém de ter cursado integralneastearédio

em escola publica

(Data e assinaturgajocandidat@)

SO
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APENDICE32

MODELO DE AUTODECLARACAO PARA ESTUDANTES DE COMUNIDADES INDI

(Sistema Especial I)

DECLARACAO

Eu

acordo comlaeiEstaduah® 9.295, d&7 de novembro de 20d€crito no Processo Seletivo de Ac
Educacéo Superior da Universidade Estadual do N&&6h2@] sob n° , declarg

as penas da lei, sstigena, além de ter cursado integralreesitexoédio em escola puhlica

(Data e assinatwa &) candidata)

(no

GENA!

me ccC
esso a
, sob
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APENDICE-E

MODELO DE AUTODECLARACAO PARA ESTUDANTES NEGROS, INSCRITOS NO CF

CBMMA) (Sistema Especial |)

DECLARACAO

Eu,

'O (PM

(nome completo), de acordo daikEataduai® 10.404, de 29 de dezembro dei@8drito no Processo

Seletivo de Acesso a Educacdo Superior dsidddeseestadual do MaranR&ES 2017sob

n° , declaro, sob as penas dadgrcser

(Data e assinatwa &) candida(@)
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APENDICE D
QUESTIONARIO SOCIOECONOMICOTEJRAL

O questionario socioecondmico e cultural, conforme recomendacdes da Portaria MEC n
31/08/90, foi formulado por uma Comissao de Assistentes Sociais, visando levantar dados sobre
candidato que pretende ingressar em nosssidadi®, dados esses que serdo utilizados em pesquis
educacionais.

As informacdes levantadas sao sigilosas e seréo tratadas coletivamente, sem nenhuma int
no processo de selecao dos candidatos. Resena@sdeandidatos:

a) analisar cada itewm atencao;

b) optar por apenas uma resposta para cada item; nenhum deles admite mais de uma indice

c)no Campo “RESPOSTA" , col oque apenas o
guestao;

d) nao deixar nenhuma resposta em branco;

e) ter exatido ao selecionar cada resposta.

01.Qual o seu sexo?
01- Masculino02- Feminino

02. Dentre as alternativas abaixo, escolha aguela que mais corresponde a sua cor ou raca?
01-Branca 03-Negra/preta
02-Parda 04-Indigena

03. Qual a sua idade?

01- Abaixo de 18 anos 04 26 a 29 anos
02-18 a 21 anos 05- Acima de 30 anos
03-22 a 25 anos

04. Qual seu estado civil legal:

01- Solteiro 04- Viavo
02-Casado 05- Outro
03- Separado Judicialmente ou divorciado

05. Vocé reside atualmente:
01- Municipios do Maranhéo 03- Capitais de outros Estados
02- Séo Luis 04- Municipios de outros Estados

06. Em que tipo de estabelecimento de ensins@oaansino fundamental?
01- Todo em escola publica - Me@#&de em escola publica, metade em escola particular
02-Todo em escola particular - Esfdla comunitaria

07. Em que tipo de estabelecimento de ensineeoc @ursa o ensino medio?
01- Escola publica - Es6B8la publica e escola particular
02- Escola particular

08. Qual curso de ensino médio vocé concluiu?

01- Ensino médio profissional 04- Supletivo
02- Ensino médio nao profissional 05- Magistério
03- Educacéo de jovens e adultos - OutdB equivalente
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09. Em que ano vocé concluiu o ensino médio?

01- Antes de 2001 04-Em 204
02-De 2002 2006 05-Em 203
03-De ®07 a 2012 06- Estou concluindo em&01

10. Ondevocé cursou ou estd cursando o ensino médio (ou equivalente)?
01- Séo Luis 03- Capitais de outros Estados
02- Municipios do Maranh&o 04- Municipios deitnos Estados

11. Vocé frequent avestioula?r equent ou cursinho”
01-Nao 04- Sim, por um ano
02- Sim, por menos de um semestre  05- Sim, por mais de um ano

03- Sim, por um semestre

12. Vocé ja fez outro seletivo anteriormente?

01- N&o, nunca prestei seletivo 03 - Sim, em outra instituicdo, mas né
classificado(a)

02 - Sim, nesta instituicdo, mas ndo 04- Sim, ja souatriculado(a) mas pretendo

classificado(a) de curso

13. Porque vocé optou por esta instituicao?
01- Pela qualidade do curso oferecido 03- Por ser gratuita
02- Pelo niumero de candidatos por vaga 04- Pela credibilidade da instituicéo

14. Qual dator principal que o levou a escolher o curso pelo qual estd optando? (Indique aj
alternativa predominante)

01- Mercado de trabalho garantido - Permi®d conciliar o exercicio da profissdo com
outros afazeres
02- Boa remuneracao 05- Pouca exigéncia e de facil conclusao

03- Afinidade pessoal, vocacéo, realizacéo pessoal

15. O que mais o(a) influenciou na escolha do curso pelo qual esta optando?
01- A famidi 04- Aptidao pessoal

02- Os amigos e o professor 05- Os meios de comunicacéo
03- Orientador vocacional, testes vocacionais

16. Que meio de comunicacéo vocé mais utiliza para se manter informado(a)?

01- Televisdo 04- Revsta
02-Radio 05- Internet
03-Jornal 06- Outras fontes

17. Qual o nivel de escolaridade de seu pai?

01- Nenhum 05- Ensino Médio completo
02- Ensino Fundamental incompleto  06- Superior incompleto
03- Ensiw Fundamental completo 07- Superior completo

04- Ensino Médio incompleto 08- Pdsgraduado

18. Qual o nivel de escolaridade de sua mae?

01- Nenhum 05- Ensino Médio completo
02- Ensino Fundamental incompleto 06- Superior incompleto
03- Ensino Fundamental completo - Supérior completo
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04- Ensino Médio incompleto 08- PGsgraduada

19. Qual a ocupacédo de seu pai? Atencao: Indique o codigo daugrteigoiah que estiver mais de
acordo com o que seu pai faz ou fez, observando a tabela de op¢des que vocé encontrara no
guestionario.

20. Qual a ocupacao de sua méae?
Atencao: Siga as orientacfes da questao anterior.

21. Qual a renda menst@l de sua familia?

Atencdo: Some todos os salarios brutos (sem deducdes) dos membros da sua familia que
e que estejam morando em sua casa. Inclua o seu salario, caso vocé trabalhe. Se f# aasado,
propria familia.
01- Até 1 sal@riminimo 04- Mais de 5 até 10 salarios minimos
02- Mais de 1 até 3 salarios minimos  05- Mais de 10 salarios minimos
03- Mais de 3 até 5 salarios minimos

22. Qual a sua ocupacao?
Atencéo: Indique o godia categoria ocupacional que estiver mais de acordo com 0 que voc
conforme a tabela de ocupacao que vocé encontrara no final deste questionario.

23. Com guantas pessoas vocé reside?

01- Mora sozinho 04-4 a 5 pssoas
02- 2 pessoa®$5- 6 ou mais pessoas

03- 3 pessoas

24. Qual a sua participacédo na renda da familia?

01- N&o trabalho, recebo ajuda financeira da famili@raball®b e contribuo parcialmente para o
sustento da familia

02- Trabalho e relo ajuda financeira da familia05- Trabalho e sou o responsavel pelo sustento de
familia

03- Trabalho e ndo recebo ajuda financeira da familia

25. Qual o meio de transporte que vocé mais utiliza?

01- Nenhum 04- Onibus, carona
02- Biciclea 05- Carro proprio ou da familia
03- Moto

26. Se vocé fez ou esta fazendo algum curso superior, qual das seguintes alternativas melhor ex
situacao no referido curso?

01- Nao fiz e nem estou fazendo 04- Pretendo desistir dosouse passar neste seletivo

02- Abandonai 05- Pretendo frequentar dois cursos ao mesmo tempo

03-J& o conclui 06 - Outros

Caodigo Categoria Ocupacional

01 - Altos cargos politicos e administrativos. pospriétarigrandes empresas, deputados,
desembargadores, juizes, auditores, empresarios, fazendeiros ou comerciante com 50 empregado

02 - Profissionais liberais, cargo de geréncia ou direcdo, proprietarios de médias empresas, em
fazendeirogu comerciantes com 11 a 49 empregados, delegado, promotor, defensor, gerentes, f
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estado, oficiais das forcas armadas, prefeito, vereador, professor universitario, tabelido, dono
escrivao, diretor de reparticdes publicas, pisfiisosia de nivel superior.

03- Posto médio de supervisdo ou direcdo de ocupacao técnica e pequenos empresarios, fazer
comerciantes, caixas, administradores, agentes publicos, chefe de pessoal,coletores, contador,
escreventediretor de escola, professor ensino médio, pastor, protético, representante, topografo.
pequena industria, comércio ou fazenda com 2 a 10 empregados, operario especializado.

04 - Policial Militar, Bombeiro Militar, Policial Civil, Membroasia&riradas (Exército, Marinha,
Aeronautica), Policial Federal, Policial Rodoviario Federal.

05 - Ocupacbes especializadas de apoio e autbhomas de pequenos negdcios, bancario, cor
digitador, professor ensino fundamental, escrivdo, opedirgtrigle(da moveis, téxtil, vestuario,
alimentacdo, carro, servicos e outros), cabeleireiro,alfaiate, mestre de obras, motorista, barbeir
pedreiro, pintor, técnico de tv.

06- Aposentado ou vive de renda, aluguel de iméveis oundgamitims

07- Ocupacao manual em geral: cobrador, feirante, zelador, coletor de lixo, guarda noturno, trabalt
vendedor ambulante, pescador, empregada doméstica, dentre outras.

08- Dono (a) de casa
09- Nao trabalha, so6 estuda
10- Desemmgado(a)

11- Qutra situacgéao.
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APENDICE E
MODELO DE REQUERIMENTO PARA ATENDIMENTO DIFERENCIADO

1.1- PARA USO DO(A) CANDIDATO(A) COM DEFICENCIA

(xacwhdatscricao n°

residente no endereco

ne , bairro , fone ( ) ,

, coédigo , _requer de Va
Senhoria condi¢cdes especiais para fazer as provas do Processo Seletivo de Acesso a Ed
PAES 201 anexando atestado médico.

N. Termos
P. Deferimento

Assinatura

Carteira de Identidade n°
CPFnNe

com C
ssa
ucacac

1.2- PARA USO D@) CANDIDATS) COM ENFERMIDADE

(arwhdairicdo n°

residente no endereco

ne , bairro , fone ( ) , con

, _cdédigo , requer de
Senhoria condi¢des especiais para fazer as provas do Processo Seletivo de Acesso a Ed
PAES 2071 anexando atestado médico.

N. Termos
P. Deferimento

1 a er
Voss
ucacac

, de de
Assinatura
Carteira de Identidade n°
CPFERN°
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APENDICE F
DEMONSTRATIVO DOS COMPONENTES CURRICULARES POR AREA E DO NUMERO DE QL
QUE COMPOEMPROVA OBJETIVA REFERENTE AO 1° DIA

1° DIA
20'11/206 — (Prova objetiva, abrangendo conteudos referentes aos componentes curriculares dc
médid

Para todos os Cursos

AREA COMPONENTES N° QUESTOES
CURRICULARES
Linguagens, Cdédigog  Lingua Portuguesa, 20
suas Tecnolagi Literatura, Lingua
Inglesa, Lingua
Espanhola
Ciéncias Humanas ¢  Histéria, Geografia, 20
suas Tecnologias Filosofia, Sociologig
Matematica, Ciéncias)| Matematica, Fisica, 20
Natureza e suas Biologia, Quimica
Tecnologias
TOTAL 60
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APENDICES

DEMONSTRATNZOS GRUPOBOS CURSOS, DOS COMPONENTES CURRICULARES
ESPECIFICOSIEO NUMERO DE QUESTOES QUE COMPOEM A PROVA-BNAXLURG(VA E

PRODUCAO TEXTWREFERENTESD2 DIA

2° DIA-21/11/2016
(Prova aaliticediscursiva e producao textual)

GRUPO-LCURSO(S) COMPONENTES -
CURRICULARES | QUESTOE
Engenharia Civil Engenharia Mecani¢aEngenharia ¢ Matematica 6
ComputacaEngenharia de Produtaoquitetura e Urbanis| Fisica 6
Matematica Licencidtiigica Licenciatu2urso de Formag Producdo Textual
de OficiaisCBMMA
GRUPO 2CURSO(S) COMPONENTES -
CURRICULARES | QUESTOES
Matematica 6
Quimica Licenciatura Quimica 6
Producado Textual
GRUPO 3CURSO(S) COMPONENTES QUESOES
CURRICULARES
Engenharia de Pes¢aEngenharia AgrondmicaCiénciag Biologia 6
Bioldgicas LicenciaturMedicina VeterinafidEnfermagem| Quimica 6
Medicind Zootecnid Tecnologige AgroindustriaEducaca| Producéo Textual
Fisica Licenciatu€iéncias Naturais Licenciatura
GRUPO 4CURSO(S) COMPONENTES| QUESTOES
CURRICULARES
Lingua Portuguesa 6
Letras Licenciatuesm Lingua Portuguesa, Lingua Ingle t[teratura Brasileira
. ~ . . ingua Estrange
Literaturascom opc¢ao de prova de lingua estrangeira ém (Inglés)
Letras LicenciatalLingua Portuguesa e Liteaatde Lingu P ~
Portuguesacom opcéo de prova de lingua estrangeira en rodugdo Textual 6
g p¢ p g g
COMPONENTES | QUESTOES
GRUPO 5CURSO(S) CURRICULARES
Letras icenciatur@m Lingua Portuguesa, Lingua Espanl| Lirgua Portuguesa 6
Literaturas com opcdo de prova de lingua estrangg Literaturas Brasileira
Espanhdl)etras Licenciat@alLingua Portuguesa e Literaj Lingua Estrange
de Lingua Portuguesam opc¢éao de prova de lingua estrg (Espanhol)
em Espanhol Produgéo Textual 6
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GRUPO 6CURSO(S) COMPONENTES | QUESTOES
CURRICULARES
Lingua Portuguesa 6
Literatura Brasileira
L Historia 6
Pedagogia Licencialdi@sica Licenciatli2ireito Bacharelad Produgdo Textual
GRUPO 7CURSO(S) COMPONENTES | QUESTOES
CURRICULARES
Administracdo Bacharelado/ Ciéncias Contabeis Bachare M_atgnjatlca 6
Historia 6
Producao Textual
GRUPO 8CURSO(S) COMPONENTES QUESTOES
CURRICULARES
Geografia 6
Hisbria Licenciatur&eografihicenciatura e/ou Bacharelad Historia 6
Producado Textual
GRUPO 9CURSO(S) COMPONENTES QUESTOES
CURRICULARES
Engenharia Floregtacnologia deggronegdcidd ecnologide B'OIOQ'.a 6
~ . Geograh 6
Gestao Ambiental ~
Producado Textual
GRUPO 10CURSO(S) COMPONENTES QUESTOES
CURRICULARES
Ciéncias SociaiBacharelado e/ou Licenciatuf@urso d Hlst_ona . 6
~ . Sociologia 6
Formacéao de OficaBMMA <
Producado Textual
GRUPO 14CURSO(S) COMPONENTES QUESTOES
CURRICUIRES
Filosofia 6
Filosofidicenciatura Sociologia 6

Producao Textual
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APENDICHH

CONTEUDOS DOS COMPONENTES CURRICULARES DO ENSINO MEDIO

AREA DE LINGUAGENS, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Comuntacdo Humandinguagem, lingua e fala. O signo linguistico. Niveis da linguagem. Norma |
escrita da lingua portuguesa e variagfes linguisticas. Fun¢Bes da linguagem. Sentido das
Sinonimia e antonimia; polissemia e ambidDitlaglafia:Sistema ortografico vigente. Acentuacao
graficaO texto nos processos de compreensédo e de Prodleéo: e textualidade. Tipologia textual.
Género textual. Estudo do texto e sequéncias discursivas: dissertagdo, argumentacao, narragcao ¢
Coeréna e coesdao textuais. A polifonia discursiva na construcaaspedmaanorfossintaticos da
lingua: Estrutura das palavras. Processo de formacdo das palavras. Classes de palavras (va
invariaveis). Pontuacdo: emprego dos sinais de p&fdlaac@elativo dos sinais de pontuacéo.
Substituicdo por outros sinais. Concord@noase nominal. Regéncias verbal e nominal. Emprego
acento indicativo de crase. Estrutura de periodo: coordenacdo e subordinacdo. Mecanismos ¢
textual. @ocacao pronominal. Caracterizacdo e emprego dos tipos de discurso: direto, indireto ¢
livre.Teoria Literaria e Literatura Brasile@atexto Literario e ndo literario. Denotacdo e conotacé
Recursos estilisticos: figuras de linguagems Giéer@rrios: Lirico, Dramético e Narrativo. Estilos de épc
da Literatura de Lingua Portuguesa: Trovadorismo, Humanismo, Classicismo, Barroco, A
Romantismo, Realismo, Naturalismo, Parnasianismo, SimbeéMsaexnist®, Modernismo e
Tendénas Contemporaneas. Literatura Maranhense: a producao literaria nos séculos XIX e XX.

Lingua Espanhola

Habilidade em leiturddentificar ideias gerais, principais e secundarias de texto; identificar i
especificas; sintetizar ideias; infericatgnide palavras; distinguir géneros textuais; identificar cogn:
elou falsos cognatos; extrair informacdes do texto; ordenar ifescrag@esetapasompletar
diagrama e/ou textpselecionar informacdes falsas e/ou verdadeiras; asso@angmltextos,
selecionar, distinguir, comparar, identificar, relacionar, ordenar, analisar, aplicar, definir, cor
descrever, ilustrar, associar, explicar, listar, classificar, caracterizar, interpretar, resumir, det
essencial, reproduxialorar, transferir, justificar, deduzir, substituir e Giratetétara contextualizada
com énfase enEl articulo: empleo. La regla de eufonia. El articulo neutro. Los numerales: emj
sustantivo: empleo. El adjetivo: género y gradog§el@cincordancael adjetivo y drlbstantivo em

el texto). Los antonimos y los sindnimos. Acentuacion ortografica. Los pronom&ugsp,person
posesivos, demostrativos, indefinidos, interrogativos, exclamativos, relativos, complerhantos: e
apocope: empleo. lpmdavrasnvariables (el adverbio: empleoep@sicion: empleo; dasjunciones:
coordinante y subordinante: emplea)iveegencias Iéxicas: Heterograficos, Ibeterogenéricos, los
heterosemanticos eHeserotonicokaspalavrasvariables (el adverbio: emplpeepasicion: empleo;

las conjunciones: coordinantes y subordinantes: empleo)eiillogtbmpossimple y compuesto.
Regulares enel modo indicativo (presente, pasado, futuro), subjuntivo (@oeséutieopasenperativo
(afirmativo y negativo). Auxiliares: ser y haber (presente, pasado y futuro y enlostres mo
irregularidadeomun de 12, 22 32 y 42 clases; (presente, pasado y futuro y enlostres modo
irregularidageopia: estar, lecdecir, dar, haber, poner, saber, ir, venir, poder, querer, (presente, pe
futuro y enlostres modos). Las formas reflexivas de los verbos: empleo. Las formakeheepleosonale
(infinitivo, gerundio y participiopekifisiserbales.
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Lingua Inglesa

Habilidades de Leiturdentificar ideig®rais e principais (SKIMMING). Inferir significado de palavi
Distinguir géneros textuais. Identificar cognatos e/ou falsos cognatos. Extrair informacoes
Selecionar informacdes faddas verdadeiras. Associar palavras em diferentes textos. Identificar i
secundari as em diferentes textos (técnica
“SCANNI NG”) . Sintetizar 1 dei as .tar dagrdneas eau textas f «
verbais.

Habilidades Linguisticae: emprego da gramatica em uma abordagem comArticatiydefinido e
indefinido). Substantivo (Emprego, género, numero, caso genitivo). Adjetivo (nocdes gerais).
Pronomes (pessoaigsdjetivos, possessivos, reflexivos, relativos, indefinidos, interrogativo
demonstrativos). Verbo (simple presente e presentcontinuous, simplepast e passado continuo
perfeito e presente perfeito continuo; passado perfeito e passadtpesfaitarcosimples, futuro com
“goingto” future continuous,; i mperati vo,; aux
Preposicdes. Conjuncdes coordenadas e subordinadas. Diferentes tipos de oracdes. Verbos
preposici@uos. Questidag. Discursos: direto e indireto. Voz ativa e passiva. Sinonimia e antol
Formacéao de palavras (Processo de derivacéo; prefixo e sufixo. Processo de composicao).

AREA DE CIENCIAS HUMARISSAS TECNOLOGIAS
Historia

Introducdo a Hidria (Conceitos de Histéria. A periodizacdo histérica e seus significados. As
histéricas e a construcdo do conhecimento da Histéria. O papel do historiador na producéo
Conhecimento Histéridemporalidades. Mem@idundo AntigaCiVizacbes egipcia, mesopotamica

e grecaomana. Reinos africanos. A crise do mundo classico e as invasdes barbaras. A formr
América (Os altos impérios da Amércalopndiana: incas, astecas e n@iasundoMedieval:
Feudalismo europeu: formac@senvolvimento. O Cristianismo medieval. O Islamismo e sua relacac
o ocidente medieval. Expansdo comercial e urbana. Crise do feudalismo. A construcdo da mode
cultura do Renascimento e as bases do pensamento @hddendo. Modernds consucdo da
modernidade. A cultura do Renascimento e as bases do pensamento moderno. O Cristial
modernidade: Reforma Religiosa e Contrarreforma. A formacdo do Estado Moderno. O Absolt
Mercantilismo. O expansionismo maditireccial e a onjgacdo do sistema colonial. A formacédo da
América: os altos impérios da AméraElgmndiana: incas, astecas e maias. Os primeiros habitantes
Brasil e do Maranh&o: formas de organizagcdo social. A colonizacdo espanhola. A colonizacéo
colordacdo portuguesa: a estrutura politica e administrativa; economia e trdheioOviMaranhao
coloniakonquista e disputa pelo territorio; relacdes sociais e de trabalho. O trafico negreiro em sua
com a Africa. Liberalismo e llumirf@wolucdes liberais: Revolucéo Inglesa e Revolugdo Francesa.
napolednica. Burguesia e Revolucdo Industrial. Formacdo da Classe Operaria. Crise do sisteme
processos de emancipacdo das colonias inglesas -anmsjzama. O processo daneipacdo do
Brasil. O Maranhao e o processo de Independéncia do Brasil. Formacéo e consolida¢do do Estad
disputa pelo poder, contestagcdo a ordem; economia e trabalho. Cultura e cotidiano n® Brasil |
Maranhdo no Impérimnovimentose dcontestacdo a ordem; economia e trabalho; resisténcia escr:
sociedade e cultur@orrentes de pensamento e lutas sociais do séculd.iféXalismo, Socialismo,
Anarquismo, Catolicismo Social e Nacionalismo; as lutas operarias de contedtacgoeaagraem
revolucdes liberais de 1820, 1830 eAl@dBérica nséculo XIX as Independéncias nas Américas
inglesa e espanhola; conflitos na regido do rio da Prata; Estados Unidos: a expansao para Oeste
da Secesséo.. A colonizagdo espafhotéonizacdo inglesa. A colonizagdo port@gupsaeiros
habitantes do Brasil e do Maranhf@omas de organizacdo social; a conquista do Brasil e o confr
interétnico; a estrutura politico e administrativa: capitanias hereditarias eigjoaernoguisiaa do
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Maranhdo e a disputa pelo territério; o dominio politico na América Portuguesa e no Maranhao). (
Maranhdo colonial (As relagBes sociais e de trabalho. O tréfico negreiro em suas relacfes com ¢
atividades econdmieas formacao e expansao do territrio brasileiro e maranhense. Cultura e vida ¢
Unido Ibérica. Entradas e Bandeitsspalismo e revolucdibuminismo e revolugdes liberais: Revolugdes
Inglesas e Revolucdo FrandgsanapolednicaBurguesia Revolucédo Industrial. Formacéo da Classe
Operaria. Crise do sistema colonial e processos de emancipacdo das colonias inglesas e
americanas). O processo de emancipacao do Brasil (Os movimentos de contestacdo ao dominio
processo de sepgéia brasileira de Portugal (1828). O Maranh&o e o processo de Independéncia
Brasil)Formacé&o e consolidacdo do Estado brasi(Eillaboracdo da base legal. Disputa pelo poder
contestacdo a ordem e busca de estabilidade do regii848)1F2Rstituicdes politicas do Império.
Hegemonia britanica, economia cafeeira e 0 processo de modernizacdo do Brasil. Cultura e cc
Brasil Imperiah. América no século X(Xs Independéncias na América. Conflitos na regido do rio
Prata. Estados idos: a expansdo para Oeste. Guerra da Secessdo). A desagregacdo do |
monarquico brasileiro (A crise do escravismo e a transicdo para o trabalho livre. O movimento r
Sociedade e Cultutdundo contemporaned concentracdo de capitaisegpansao imperialista (O
dominio da Asia e a partilha da Affraneira Guerra Mundiakus condicionantes e consequéncias.
Contestacdo a ordem capitalista: a Revolugdo Russa e a formacad0sdecdtRBfs da ordem
capitalista A crise de 192%as repercussded)Estado oligarquico brasile{struturacéo de poder:
oligarquia e coronelis&moligarquias ho Maranh@ases econdmicas agroexportacao e sua crise.
IndUstria téxtil, a pequena producao agricola e a emergéncia do baha&olndadaaciais na 12
Republicamovimentos operarios, misticismo e cangaco. Cultura e vida cotidiana; dtiése litesatura.
anos 1920 e o movimento de 183fesagregacao da Primeira Rep#tdiexperiéncias totalitarias e

a ameaca as denracias (O periodo Entreguerras e a ascensdo do nazifascismo. A 22 Guer
Mundial condicionantes e consequénéiaEra VargagCentralizacdo econdmica, industrializacdo e
trabalhismo. Nacionalismo. Legislacdo trabalhista. Centralizacdo poidiealdgmureleepressao). A
Guerra Friaconfronto entre Capitalismo e Socialismo (A hegerramiericarta na América Latina. O
processo de descolonizacdo na Asia e na Africa. Revolucdo Cubana. Revol@aEs@iioesa).
populista(Os casos da Argeate do México. Politicas de desenvolvimento econémico no-Brasil (:
1964)0 Vitorinismo no Maranh&oonjuntura econdmica no Maranhad §6945a crise da industria
téxtil; as industrias do babacu; a expanséo da producédo de arroz. AspeiposiBrasit nos anos
1960.0 golpe de 1964). A militarizagdo do estado na América Latina e ri8Bexpitriéncias da
Argentina, do Chile e do Uruguai. Ditadura Militar no Brasil: bases do golpe, institucionalizacdo ©
aparelhos de repress® processo de resisténcia: a luta armada e os movimentos culturais. O r
econdmico: bases e crise. A transicdo democratica na Ameérica Latina e no Brasil. A con§ituicao
Maranhdo no periodo do regime militar bras{@irBarneismo. Anp&racado do grande capital e suas
consequéncias sociais. Os conflitos agrandéncias, problemas e perspectivas no mundo(Atual
desagregacao do bloco soviético e a nova ordenOnuadésiso de globalizacao e o neoliberalismo

A insercdo do Bilana nova ordem mundial: da Nova Republica aos dias atuais. Problemas e des
Brasil e no Maranh&o: a situagdo das minorias: os indios, 0s negros, as mulheres e 0s homossex
pela terra e a Reforma Agraria; violéncia, desempregp & aoissirizcdo da cidadania; problemas do
meio ambiente e os movimentos ecoldgicos; cultura e cotidiano nos dias atuais; preservacdo do
historicaultural).

Geografia

Elementos cdésmicos que compdem o univemsgens e caracterizacdbgamicidade da Terra no
sistema planetaridRotacdo e translacdo da Terra (ocorréncia, consequéncias e relagdes com e
cotidianos). Litosfera e estrutura interna dacbes@tuicdo e caracteristicas prin€ipaimentes e
hidrosfera distribuig dos continentes e oceanos; principais rios, bacias hidrograficas e form
lacustres; importancia da hidrosfera para a vida @Quierdgagaqcontextualizada e convencional) e
meios de orientacBmordenadas Geogréficéscalizacdo absollasoshorarios:hora legal, hora do
Brasil e hora sol@artografiaprojecdes cartografieasscala— convencdes cartografiedsgenda.
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Clima elementos do clima; fatores climéaticos; massas de ar; os grandes conjuntos climaticos; o cli
influénciagrincipais classificac@msagens vegetaifatores da distribuicdo da vegetacéo; as grande:
paisagens vegetdielevo terrestrgrincipais formas de relevo; dinamica de origem interna e de ori
externaO processo demografico no mundo atdadtibuicdo geografica da populagéo; crescimentc
demografico; movimentos migratorios; composicdo da populacdo: por idade, por sexo e por
condi¢cBes alimentares e sanitarias Uso da terra (agricultura, pecuaria, extrativismo vegetal e anim;
brasileiras e suas caracteristicas fisicas, humanas e echminectes naturais do Brasil e do
Maranhadlocalizac&eclima- vegetacae releve- hidrografiajtividades econémicabidustria (tipos

e fatores: industria moderna; fontes de ematg§iégprimas, grandes areas industi@isyércio
externo Questdo ambiental no muAdGeopolitica mundiéfelacdes internacionaiformacao de
megablocos e organizacdes contemporaneas doUrhamipdcdas cidades nos paises centrais e
perifécos; evolucdo; metropolizagédo; problemas Bdyauiaséo brasileiradistribuicdo da populagéo;
crescimento demografico; movimentos migcatdposjcdo da populagépor idade, por sexo e por
atividade; condicdes alimentares e saritéoasmiabrasileira Agricultura, pecuaria e extrativismo
vegetal e miner&hdustria evolugdo; inddstria moderna; magieness; areas industriais. Comércio
interno e externo; Transportes e comunicacfes; Urbaewalggéo das cidades; metropolizacéo;
prdlemas urbanos referentes ao Brasil e reg@sagens culturais brasileiras e do Maranhé&o

Filosofia

A cultura(A atividade animal. A atividade humana. Cultura e animalizacdo). O conhecimento (N
Conhecimento. A possibilidade do conhecimengam do Conhecimemok.ilosofia(Origem da
Filosofia. O nascimento da Filosofia. Campos de inauguracéo PlidnEilssfigeriodos da Filosofia
Aspectos da Filosofia contemporéadgéja(Proposicao. Silogismo. Argumentos dedutivagos)indut
Etica (Conceituacao: ética, moral e dever. Etica e Filosofia. Responsabilidade moral, determ
liberdade. Etica, ciéncia e civilizacdes tecnolfsiiis) Conceituacio: natureza e objeto da Estética.
Funcdes da ArtdConcepcdes estédioa historidpolitica(Conceituacdes. Politica e Liberdade. Politica
e Ideologia. Filosofia Politica. Poder e Democracia. Liberalismo, Socialismo e Neoliberalismo).

Sociologia

Sociologia e a relacdo entre individuo e sociegadspectivas socidtédg classicas (Emile Durkheim,
Karl Marx e Max Web8dcializacdo e controle socihdstituicdes sociais; Controle social; Status e
papeis sociais; Interacdo e relacdo social; Mudanca Social; Estratificacdo Social; Desiguald:
(género, raca én&) e racismo; Tipos de violéncia (fisica, psicolégica eGibéliea)deologia:
Cultura popular; Cultura erudita; Cultura de massa e Induastria Cultural; Identidade; Multicul
Contracultura; Etaotrismo e Relativismo culfuabilhoe SociedadeOrganizagdo do trabalho no
século XX (Fordismo, Taylorismo e Toyotismo); Merehdthaeemprego e desemjisigolo e
Relacdes de PodeEstado; Governo; Formas de Organizacdo do Estado moderno; Regimes P
Democracia; Cidadafiarmas de participagdo politica (partidos e sistemas eleitorais); Direitos Hur
Globalizacao e Neoliberalismo.

AREA DE MATEMATICA E CIENCIAS DA NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS
Matematica

Topicos BasicosSistemas de numeragdo. Numeros reais e egaratgiaentais. Divisibilidade: M.D.C,

M.M.C, decomposicdo em fatores primos. Média aritmética simples e composta, média geométric
proporcdo. Regra de trés simples e composta. Porcentagem e juros (simpledaz@esmpasicgs

de conjuntosA reta numérica (intervalos, operacdes e propriedades). Pertinéncia, inclusdo e igua
plano cartesiano. Produto cartesiano (conceito e representacdo grafica). Sistema de coo
cartesianas. Relacfes bin&fias;ao Conceito de funcédo, damdnmagem. Funcdo composta. Funcéo

48



crescente, funcdo decrescente, funcdo constante, funcdo par e funcdo impar. Funcdo injetol
sobrejetora e fungéo bijetora. Funcao inversa. Grafico de uma func¢éo. Funcéo polinomial do 1° ¢
variacdo doirml e representacao grafica. Funcdo polinomial do 2° grau: zeros, vértice, forma f
variacado do sinal, madximo, minimo e representacado grafica. Inequacao do 1° grau e inequacao |
inequacao produto e inequacao quociente. Funcao definea gmrtencas: graficos. Funcdo modular,
funcdo exponencial e funcdo logaritmica: propriedades, equacfes, inequacbes e repre
gréfica.Funcdes Trigonométricas. Equacdes e inequacbes trigdheaméitasplanaConceitos
primitivos e postits. Angulos. Triangulos. Rela¢des métricas no triangulo retangulo e relacées r
num triangulo qualquer: lei dos cossenos e lei dos senos. Quadrilateros e outros poligonos. Perir
das principais figuras planas. Relacbes métricas noCicaunderéncia e circulo; angulos na
circunferéncia; regides circulares; nocdes basicas de trigonometria). Poligonos regulares: ¢
elementos, apGtema e areas.

MatrizesConceito e notacdo. Tipos de matrizes. Operacdes e propriedadesa\Dateznmuantes
Conceito e notacdo. Determinante de uma matriz quadrada. PBigtéadadiks equacdes lineares:
Equacéo linear: definicdo e solucdo. Sistema de equacdes lineares: definicdo, solucdo e cla
Sistema homogéneo e sistemagakmies. Resolucdo e discussdo de sistemas lineares; processc
escalonamento; regra de Cr&e@metria espacidberpendicularismo e paralelismo de retas e planos
Angulos poliédricos. Poliedros; Teorema de Euler; poliedros regulares. Coosgittasslfoaedo,
areas e volume: prismas, piramides, tronco de piramide, cilindros, cones, trgnco de
esferalrigonometriaRazdes trigonométricas no tridngulo retadngulo: seno, cosseno e tangente
angulo agudo. Ciclo trigonométrico e nataiizinental. Arcos e angulos trigonométricos. Medidas de al
Arcos congruos; quadrantes. Fungdes circulares: seno, cosseno, tangente, secante, cossecante e
Relacdes derivadas e identidades trigonométricas. Operacdes com arcos: afichmlisabfag
bissecdo. Transformacdes trigonométricas. Resolucdo de trianguldngjisdquembinatéria e
binbmio de NewtorPrincipio fundamental de contagem. Fatorial de um numero natural. Nu
binominais e propriedades. Arranjo, permutagatbieacdo. Bindbmio de NevEetatistica e
ProbabilidadeNocfes de Estatistica: médias, distribuicdo de frequéncias e graficos. Interpreta
gréaficos estatisticos. Definicdo de probabilidade, espaco amostral, eventos, tipos de eveatos, pro
de um evento em um espaco amostraSéqilénciasConceitos basicos e notacdes. Progressdes
aritméticas (estudo completo). Progressdes geométricas (estudGexamgtietoanalitic@®istancia

entre dois pontos. Ponto que divide um segmentz@nrdada. Condi¢cdes de alinhamento de trés
pontos. Area de poligono convexo. Estudo da reta: equacdes de uma reta, distancia de um ponto
posicdes relativas de duas retas e angulo entre duas retas. Lugares geométricos planos: medic
segmento; estudo da circunferéncia; estudo da elipse; estudo da parabola; estudo da hipérbole. In
curvas. Sistemas de equacdes e inequacdes do 2° grau a duas variaveis; Resolucéo algébrica ¢
gréfica; identificacdo da curva dada pelgd@dx” + By* + 2Cx + 2Dy + E = 0. Polinbmios
Definicdo e operacdes. Polinbmios identicamente nulos. Dispositivo gratftinidB&riohposicao de
um polinémio: raizes e relagdes entre coeficientes e raizes.

Fisica

CinematicaGrandezas fisicas e unidaBegefna Internacional de Unidades. Grandezas escalares
vetoriais. Operagdes com vetores: adigao, subtragdo, multiplicagédo por escala, decomposicao.
grandeza. Notacao cientifica). Cinematica da particula (Sistema de referéncia, movanento €
Cinematica escalar e vetorial dos movimentos em uma e duas dimensbes. MU. MUV. Qu
Composicdo dos movimentos. Lancamento horizontal e obliguo. MCU. Periodo. Frequéncia. Ve
aceleracdo angular. Aceleracéao tangencial e centripefainBoliaaDinamica da particula (Forca e

massa. Leis de Newton. Forca peso, forca normal, forca de atrito, forca elastica, forca centripe
inclinado). Trabalho e energia (Trabalho, energia, poténcia e rendimento. Trabalho da farca pes
elastica e da forca de atrito. Energia cinética e teorema do trabalho; energia potencial. Energia r
conservacao da energia). Centro de massa (Centro de massa. Quantidade de movimento, ve
aceleracdo. Teorema da conservagcao da qudaticiadénento). ImpyBefinicdes: impulso de uma
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forca; teorema do impulso; quantidade de movimento; sistema isolado). Colisdes (Colisdo. Choqu
e inelasticos em uma e duas dire¢cfes). Gravitacdo universal (Leis de Kepler. Lei dét&{@eton da
universal. Campo gravitacional e velocidade debsasipa)statica (Equilibrio de um ponto material.
Momento de uma forca. Centro de gravidade. Equilibrio de um cbligoostgtttdHidrostatica
(Densidade e Massa Especifica. @rdgsitema de Stevin. Principio de Pascal. Principio de Arquime
(empuxo)lermologiaCalor e Temperatura (Calor, temperatura, equilibrio térmico e escalas termon
(Celsius, Fahrenheit, Kelvin). Dilatacao (@osisalidos: linear, superéciallumétrica. Dos liquidos.
Anomalia da agua). Calorimetria (Calor sensivel, calor latente, calor especifico, capacidade
calorimetro, caloria. Equacado da calorimetria. Troca de calor). MudariPésgdentasie fases.
Isotermas de Andrewsiddde relativa do ar). Propagacao de calor (Fluxo de calor. Conducéo, conve
irradiacdo térmica. Lei de St8mlimman). Termodinanficabalho numa transformacao: isotérmica,
isocOrica, isobarica, adiabatica e ciclica.Equacao geral do gésgidemiteEra. Primeira Lei da
Termodinamica. Segunda Lei da Termodinamica. Maquinas térmicas e ciclos de Carnot. Terce
Termodinamica: Entropptica Geométricddptica (Principios da Optica geométrica: nocbes das le
preliminares; princiggmmeétrico e suas aplicacfes; camara escura e suas aplicacdes. Reflexdo rec
luz (espelho plano): deslocamento e velocidade da imagem; translacdo de um espelho plano; ass
dois espelhos planos. Reflexdo regular da luz (espelho esféiios).deoaspelhos cbncavos e
convexos; elementos geométricos; raios particulares. determinacdo das imagens; equacfes m:
Refracdo da luz: fenébmenos de refracéo; indice de refracdo; angulo limite; dioptro plano; prisma.
arcoiris. Lentesesféricas: definicdo, elementos geométricos e nomenclatura. Raios partici
Determinacédo grafica da imagem formada por uma lente esférica. Determinacao algébrica d
formada por uma lente. Defeitos daQtigRdatoriaMovimento harménico EmfCinematica do MHS.
Periodo, frequéncia, energia do oscilador harmdnico, péndulo simples e ressonéancia). Fe
ondulatérios (Classificacdo das ondas. Ondas periddicas (periodo, frequéncia, amplitude, comp
onda e velocidade de propaga€@ndmenos ondulatérios (difracdo, reflexdo, refracao, interferénc
polarizacdo). Acustica (qualidades fisiolégicas do som, poténcia e intensidade do som). Efeit
Eletrostética:EletrostaticaCérga elétrica Quantidade de carga elétrica. utmed e isolantes
(dielétricos). Processos de eletrizacdo. Eletrdsodgzioslétrica Lei de CoulomBampo elétrice
Definicdo. Vetor campo elétrico. Campo elétrico gerado por uma puntiforme fixa. Campo elétrico
varias cargas puntiforifiress. Linhas de forca. Campo elétrico ufifalraio e Potencial Elétrico
Trabalho de uma forca elétrica num campo elétrico uniforme. Diferenca de potencial (ddp). Traba
forca elétrica num campo elétrico qualquer. Potencial elémgpom mlétrico qualquer. Trabalho de uma
forca elétrica num campo de uma carga puntiforme Q, fixa. Potencial elétrico no campo de L
puntiforme Q fixa e de varias cargas. Energia potencial elétrica. Superficie equipotencial criada pol
punfiorme Q e por um campo elétrico uniforme. Diferenca de potencial num campo elétrico
Capacitancia Densidade elétrica superficial. Poder das pontas. Capacidade elétrica (plana e e
Equilibrio elétrico de condutores. Energia poteiadCabstcitores Capacitor plano. Associacao de
capacitore&letrodinamicaEletrodindmic@drrente elétricalntensidade de corrente elétrica. Efeitos de
corrente elétrica. Poténcia el@Rasistores Resisténcia elétrica. 12 Lei de Ohm. #diésiggada. 22

Lei de Ohm. Associacédo de resistores e Ponte de Witsatstiones Gerador. Forca eletromotriz.
Equacdo do gerador. Rendimento elétrico do gerador. L€oddl€hRoténcia elétrica lancada pelo
geradorReceptores Forca contraletromotriz. Equacéo do receptor. Rendimento elétrico de um rece
Circuito elétrico simples e de varias malhakeis de Kirchhoff. Lei de Ohm generalizada.
Eletromagnetismd&letromagnetismo (Campo Magnitimoriedades do ima. Campo magnétnm Ca
magneético gerado por corrente elétrica. Campo magnético de uma espira circular. Campo magngé
condutor reto. Campo magnético no interior de um solenoide. ForcaFbtggnsbicee uma carga
movel em campo magnético uniforme. Forca saréuton reto em campo magnético uniforme. Forg
entre condutores paralelos. Substancias magnéticas. Inducdo Magnética. Forca eletromotriz indL
magnético. Lei de Farablaydmanrfisica Modernalocdes de Fisica Moderna. Radiacdo do corpc
negro Efeito fotoelétrico. Estrutura atbmica. Teoria da relatividade. Radioatividade. Fusdo nucle
nuclear.
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Biologia

Introducéo a Biologi@rigem da vida (biogénese e abiogénese); Teoria de Oparin; Hipoteses: autot
heterotroéfica; Niveesallganizacdo em Biologia; Caracteristicas gerais dos fimegisvosolecular:
Composi¢do quimica dos seres vivos: componentes inorganicos (Agua e sais minerais); Compostc
(carboidratos, lipidios, proteinas, acidos nucleicos e.\Natoeas) do material gendicbogia
celular: Teoria celular; Organizacdo celular; Células procariontes e eucariontes; Célula animal €
Divisdo celulaReproducao:Reproducdo assexuada e sexuada; Reproducédo e fisiologia hum
Evolucdo:Funémentos e conceitos; Teorias evolutivas; Evidéncias da evolucdo; Evolucdo hui
Genética de populac@gsabriologiaGametogénese e fecundacgdo; Desenvolvimento embrionario (tipc
ovulos e de segmentacdo); Formacdo dos folhetos embrionariosne; s&exiestembrionarios.
Histologia: Tecido animal e veDetaisidade da vida na Tetrdaroducdo a Sistematica; Caracteristicas
dos Seres Vivos: Virus; Reino Monera: Bactérias e cianobactérias. Reino Protista: Protozoaric
(Euglenophyta; Beciophyta; Diatomataceas; Pirrophyta; Chlorophyta; Phaeophyta e Rhodophyta
Fungi: Zygomycetes; Basidiomycetes; Ascomycetes e Deuteromycetes. Reino Metaphyta: |
Pteridophyta; Gymnospermae e Angyospermae. Reino Metazoa: PorifeRlatybmbhainshes;
Nematoda; Mollusca; Annelida; Arthropoda; Echinodermata e Chordata. A diversidade da vida e
ambiente e do hom&ueanética e Biotecnologfaonceitos basicos; Leis de Mendel; Polialelia; Heranca
sexo; Interacdo génica egwres alelos e ndo alelos; Epistasia; Heranca quantitativa; Pleiotr:
Biotecnologia e engenharia genética: transgénicos, clonagem e Heslstgacklaptacdes dos
organismos aos ambientes; Ecossistemas (conceitos, componentes, esteuticidsgnBrgéamica de
populacdes; Relacdes ecoldgicas; Sucessdo ecologica; Biosfera e suas divisbes: Biomas te
aguaticos; Ecossistemas regionais do Maranhdo; O homem e o ambiente.

Quimica

Principios elementares da QuimiC&ncia e Quimidaxportancia e atividades. Aspectos da Quimica
conceitos, objetivos e aplicacdes. Matéria e energia. Fendmenos fisicos e quimicos. Estados
matéria. Substancias (puras e misturas, substancia simples e compostas, alotropia). Misturas hon
heterogéneas. Processos basicos de separacdo. Reconhecimento de materiais basicbsat@laborat
Atdbmica da matéri&volucdo do modelo do atomo. Particulas atbmicas fundamentais. NUmero at¢
de massa. Isétopos, isdbaros, is6tonos. Pdadigioe quantica moderna. NUumeros quanticos e orbit:
atdmicos. Configuracéo eletr@lassificacdo Periddica dos elementos quimiageriddica. Tabela
periddica atual e sua estrutura. Periodo, grupo e subgrupo. Propriedades periédEasyacssiodi
QuimicasLigacéo idnica: conceitos e propriedades. Ligacdo covalente: conceitos e propriedades. F
das ligacbes e das moléculas. Geometria molecular. Forcas intermoleculares. Ligacfes 1
Transformacdes Quimic&eacao e eqe@o quimica. Tipos de reacdes quimicas. Conceitos de reag
quimicas. Variagdo do numero de oxidacdo. Balanceamento. Previsdo de ocorréncia das
Funcdes Inorganicaécidos, bases, sais e 6xidos: conceisiicelgéio e nomenclatura. Propriedades e
formulas. Conceitos de Arrhenius, Bilomstgde Lewis para acidos e b&sdsulos Quimicos e
unidades:Célculo de massa (mol). Niumero de Avogadro. Formulas quimicas e unidades. Leis p
Calculos esteqmeétricossasesPropriedades dos gases. Leis empiricas. Principios de Avogrado. Mt
de gas ideal. Equacdo geral para o gas ideal. Mistura de gases. Teoria cinétiSaludegases.
Conceitos. Tipos de solucdo. Unidades de concentragdo ®ikagéidos. misturas de solugdes.
TermoquimicaCalor de reacédo. Reacdes exotérmicas e endotérmicas. Entalpia: conceitos e propr
Equacao termoquimica. Lei de Hess. Entropia e enBigidilivie@ quimicdreversibilidade e equilibrio
nas reac@® Constante de equilibrio: conceito e calculo. Fatores que afetam o equilibrio: Princip
Chatelierequilibrio ibnicoEletrolitos fortes e fracos. Produto ibnico da agua. pH e pOH de solucd
acidos, bases e sais. Efeito dos ions comuns. t8oipéa. Hidrdlise de sais. Produto de solubilidads
conceitos e célculesetroquimicaPotenciais de eletrodo. Células voltaicas. Células eletroliticas. Lei
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Faraday para eletréli@aimica Nuclea€onceitos e aplicacdes. Emissdes radioativastéad gama).
Fuséo e fissado nucl@mcipiosbasicos da Quimica Orgarttiatérico. Postulados de Kekulé. Tipos de
ligacbes do carbono. Classificacdo do carbono. Cadeias carboénicas: classificacdo. Hibridacao.
organdgenos. Formulas motesula estruturais. Simplificacdo de formulas estrutncdies
Organicas:conceitos, classificacdo, nomenclatura IUPAC Ididrsgaifionetos. Haletos organicos.
Alcoois. Enodis. Fendis. Aldeidos. Cetonas. Acidos carboxilicos e derivadogeRadeSes nitgdes
sulfonadas. Organometalicos. Funcbes R&dasmis organicosCaracteristicas fisicas. Estrutura.
Métodos de preparacédo. Propriedades g@ongasstos Organicos Naturdetroleo. Carvdo mineral

e hulha. Carvao animal. Glicididdiosi Aminoécidos. ProteR@anerosClassificacdo. Estrutura dos
polimeros. Utilizagdo cotidiana dos poli®éres. organicasHomologa, Heterdloga e Isdéloga.
Isomeriasisomeria constitucional. Isomerias conformacional e geométrica. IizstgpiotReacdes
OrganicasCiséo das ligacOes. Efeitos eletronicos (indutivo e ressonancia). Tipos de reagentes nas
organicas (eletréfilo e nucleofilo). Reacbes de adicdo, substituicdo, eliminacuienicadagd.
abordagem experimentabmbientalTemas relacionados ao conteddo programatico, relativos a ques
experimentais e ambientais.
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APENDICE

MODELO DE REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE-REVISASDDE PROVA

UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO
MARANHAO

DIVISAO DE OPERMEDE CONCURSOSVESTIBULARESV
PROCESSO SELETIVO DE ACESSO A EDUCACAO SFRAESI Q6L
REQUERIMHK® PARA INTERPOSICAO DE REGUESISAO DE PROVA

CURSO:
DIA:
DISCIPLINA:

NUMERO DA QUESTAO:

FUNDAMENTACAO:

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

NOME DO CANDIDATO:

ENDERECO:

CEP FONE: |
N° DE INSCRICAO
SAO LUIS, DE DE

ASSINATURA DO CANDIDATO:

OBS: S6 seramnsideradas as reclamacfes de questdes de provas se apresentadas, prg
candidato, até a data subsequente ao dia da realizacdo do processo de vistas]coofadital n
99206 - REITORIA/UEMA.
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ANEXO A

e d
ESTADO DO MARANHAO
SECREARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
POLICIA MILITAR DO MARANHAO
DIRETORIA DE ENSINO
Av. Jerdnimo de Albuquerque, s/n, Calhau; CER265386@ Luis/MA; Telefax: (Oxx983EZH3050;
E-maildepmma@hotmaifrc

NORMAS ESPECIFICAS PARA O PROCESSO SELETIVO AO CURSO DE FORMACAO DE OF
PMMA CFOPMMA/2017

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO MARANHAO, no uso de suas at
legais e de acordo com o inciso Il do Art. 37 da Constituicdo Heddmbtammbnciso I, do Art. 19
da Constituicdo Estadual e da Lei Estadual n°® 6.513, de 30 de novembro de 1995 (dispbe sobre
dos Policiais Militares da Policia Militar e da outras providéncias), com as altera¢des introduzidz
da Lei Btadual n°® 7.486, de 16/12/1999 e da Lei Estadual n°® 7.855, de 31/01/2003 e da Lei n°"
12/11/2012, torna publico as Normas Especificas para o Processo Seletivo ao Curso de For
Oficiais PMMA, a seguir especificadas, para o preenchi#fémuareitayagas para 0 sexo
masculino@5 (cincoyagas para o sexo feminino, total#arigoarenta e cinco)vagas.

1 DAS VAGAS

1.10 processo seletivo ao Curso de Formacédo de Oficiais da PM, objetiva o preenchimento de
Quadro de Oficia@mbatentes da Corporagcao para ambos 0s sexos, conforme quadro de distr
de vagas:

CURSO TURMA VAGAS

MASC FEM

CFO/PMMA 2017/2° SEMESTRE
40 05

Paragrafo UnicdO efetivo fixado para policiais femininos é de 10% do QuzdisPdéciais
Militares (QOPM), de acordo com o art. 3° da Lei Estadual n° 7.688, de 15 de outubro de 2001.

1.2Das vagas estabelecidas neste Edital, 20% (vinte por cento) seréo reservadas aos candidatos r
termos da Lei Estadual n°® 10.408, dk2dezembro de 2015.

2 DAS INSCRICOES

2.1.A inscricdo do candidato implicara o conhecimento tacito da presente norma e aceitacdo das
previstas n&dital N° 99/201® REITORIA/UEM#Aais como se acham aqui estabelecidas e nas
legislagcbes pertntes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugcdes especifit
a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
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2.2 O candidato ao Curso de Formacgdo de Oficiais PMMA, para efetivardaeeidsbsea@r as
orientacdes contidesitem 5, do Edital n°® 99/206 REITORIA/UEMA

2.3 O candidato que se autodeclarar negro (preto ou pardo) podera ser convocado para apl
veracidade de sua declaracdo por Comissao a ser instituida petar lloliEstaditi do Maranhdo e
pela Universidade Estadual do Maranhéo para esse fim.

3 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1Para inscrevse no Processo Seletivo de Acesso a Educacdo Superior (PAES/2017) para o CFC
€ necessario que o candidato preenchdaséda inscricdo, 0s seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro;

b) Possuir, até o prazo limite para encerramento da inscricdo, idade maxima de 2
(somente para os candidatos civis, das forcas armadas, das policias militares e bc
militares de owtrestados);

c) Possuir estatura miniméa,@8Bnpara o sexo masculidg&@®npara o sexo feminino;

d Possuir a Carteira Nacional de Habil.

e) Saber nadar;

f) Nao ter sido licenciadooficimu excluidex oficia bem da Diptina das Forcas
Armadas ou Auxiliares;

g) Estar em dias com as obrigacdes eleitorais e -spcemtiieno gozo dos direitos civis
e politicos;

h) Nao possuir sinais adquiridos, tais como, orificio na orelha (se do sexo masculinc
nasal e otds, bem como tatuagem em locais visiveis e/ou atentatdrias a moral e o¢
costumes. A respeito das tatuagens, os locais visiveis sao 0s quais hao devem ex
regides do corpo que sdo cobertas pelos respectivos uniformes previstos no [
Estadal n® 15.777 de 01 de setembro de 1997 (Regulamento de Uniformes da |
Militar do MarankhaBUPOM);

i)Estar em dias com as obrigacdes militares se for do sexo masculino e maior de 18 an

j)N&o possuir deformidade decorrente do uso de alargadasdacasdidrio semelhante.

)Ter requerimento deferido pela Diretoria de Ensino, quando o candidato for policial r

PMMA,;

m)N&o estar respondendo Conselho de Disciplina e estar classificado, no minir
comportamento BOM, quando o candidatadbmildac da PMMA ou militar de outras
Forcas;

n) Nao ter sofrido condenacéo criminal com pena privativa de liberdade, medida de se
ou qualquer condenacao incompativel com a funcéo de policial militar, salvo se reak

0) Nao ter sofrido, no exaoctda funcdo publica, penalidade por préatica de improbide
administrativa;

p) Gozar de boa saude fisica, mental e ndo apresentar defeitos fisicos que o incapacit
o exercicio da funcao policial militar, a ser comprovado nos exames médicos e fisicc

g) N&o se apresentar gravida para realizacdo de qualquer etapa do certame, de
incompatibilidade desse estado com os exercicios fisicos, bem como para a realiz

Curso de Formacéo de Oficiais PMMA;

3.2 No ato da inscricdo ndo serao solicitadas/auies das exigéncias contidas no item anterior, r
entanto, o candidato que ndo as satisfaca quando do momento da apresentacédo&bdforme i
para segunda fase, mesmo que tenha sido aprovado na etapa intelectual, sera automat
eliminado dewccurso.
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4 DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

4.1. Para que o candidato civil, das forcas armadas, das policias militares e bombeiros militare:
estados, seja submetido as demais etapas, é obrigatério que faca apresentar, na 22 fase do c
docurantacao seguinte:

a) Requerimento de inscricdo no PAES/2017, com o respectivo comprovante de pac
da taxa adicional no valor de R$ 60,00 (sessenta reais) para custear despesas da:
fases do certame a ser depositada na conta corieatdensa € Policia Militar
Goncalves Dias°® 135038, Agéncia 0408 do Banco BRADESCO (ndo sendo aceitos
depadsitos via envelope ou de qualquer outra forma de deposito sujeito a conferénci
da taxa de inscricdo para a Universidade Estadual do Maranhéo;

b) Possuir, até o prazo limite para encerramento da inscricdo, idade maxima de 2
(somente para os candidatos civis, das forcas armadas, das policias militares e bc
militares de outros estados);

c) Certificado de alistamento militar, reservistadspedsa de incorporacdo, para
candidatos do sexo masculino e maiores de 18 anos (original e fotocépia autentica

d) Carteira de identidade ou outro documento reconhecido por lei como tal, (ori
fotocopia autenticada), quando se tratar de cavitjidato ¢

e) Cédula de identidade militar (original e fotocdpia autenticada) e na falta dest:
certiddo do seu comandante de unidade comprovando a sua condi¢cao de militar,
se tratar de candidato das for¢cas armadas, policiais militares e bamasenles milit
outros estados;

f)Certiddo de Assentamentos e coépia da ficha individual quando se tratar de candic
forcas armadas, policiais militares e bombeiros militares de outros estados.

g) Titulo de eleitor com comprovante de votacéo do Ultimonaleparaleaiores de 18
anos (original e fotocopia autenticada);

h) 02 (duas) fotos 3 x 4 de freeterftesidénticase dataday,
i)Atestado de antecedentes criminais, para o candidato civil.

)jCarteira Nacional de Habilitacao, no m

4.2 Quando o candidato for policial militar da PMMA deveréa apresentar:
a)Requerimento de inscricdo no PAES/2017, com o respectivo comprovante de paga

b)Possuir, até o prazo limite para encerramento da inscri¢do, idade maxima de 35 ar
c) Certidao da Diretal&aEnsino habilitareda participar do certame;

d)Cédula de identidade militar (original e fotocOpia autenticada) e, na falta dest
certiddao do seu comandante de Unidade comprovando sua condi¢do de militar, acompanhad
documento oficial domo (original e fotocOpia autenticada);

e) Titulo de eleitor com comprovante de votagdo do ultimo pleito eleitoral (original e f
autenticada);
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f) Carteira Nacional de Habilitacédo, n
g) Certiddo de Assentamentos e cépia da ficha individual.

4.3. O candidato aprovado e que estiver dentro do quadruplo de numero de vagas ofertada
apresentar o comprovante do pagamento da taxa adicional R$ 68l00deesata reaispara
custear despesas referente as 32 a 62 fases do certame, a ser depositada na cActdeoniante da
de Policia Militar Gongalves Dia% 135038, Agéncia 0408 do Banco BRADESCO (ndo sendo
aceitos depositos via envelope ou deequaitta forma de deposito sujeito a conferéncia), além
taxa de inscricdo para a Universidade Estadual do Maranhéo.

5 DAS FASES DO CONCURSO

5.1 A selecdo do candidato ao Concurse&daor meio de realizacadddsete) fasesha ordem
abaixo estalgglida, sendo que da segunda a sexta etapas, serdo realizadas &b\ Ssab lalis
responsabilidade dos seguintes 6rgaos:

a) 12 fase: exame intelectual do RBES(UEMA), de carater classificatério e eliminatorio;

b) 22 fase: avaliacdo documental e regp@ioinscricdo do CFO/PAHES (Academia de
Policia MilitatPMMA) de caréater eliminatorio;

c) 32 fase: exame médidontologico (Junta Especial de SalrMMA) de carater
eliminatorio;

d)42 fase: exame fisico (Comissao de AvaliacadPMbidg deacater eliminatorio:

e)52 fase: exame psicotécnico (PMMA) de carater ndo eliminatério;

f) 62 fase: avaliacdo social (Diretoria de InteliB&fidia) de carater eliminatorio;

g) 72 fase: Curso de Formacdo de Oficiais (UEMA/PMMA) de caréater classifical
eiminatorio.

6 DA REALIZACAO DO EXAME INTELECTUAL

6.10s candidatos regularmente inscritos serdo submetidos ao exame intelectual do PAES 2017
classificatorio e eliminatério promovido pela UEMA.

6.2A divulgacéo, a realizacdo das provas, ossqussitnitérios de desempates e a disponibilizacao d:
provas do PAES 2017 seréo de responsabilidade da UEMA.

6.3Para fins deste concurso, serdo consideahditadosa segunda fase do processo seletivo ao
CFO/PMMA (avaliacdo documental e de rgguesitescricdo) os candidatos aprovados na 12 fase c
PAES 2017 de acordo com a ordem de classificagcéo indicada pela UEMA, sendo chamados o

de candidatos referentes ao niumero de vagas ofertadas. Havendo empate nas ultimas colocac
os cadidatos nestas condi¢cdes serdo convocados.

6.40s candidatos considerados nao habilitados estardo automaticamente ELIMINADOS do concur
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6.50s candidatos ndo eliminados e néo classificados que concorreram ao CFO PMMA néo
participar do processo dpg&o dos cursos da UEMA, conforme estabeléanda7ao Edital n°
99/2016-REITORIA/UEMA.

7 AVALIACAO DOCUMENTAL E DE REQUISITOS PARA INSCRICAO

7.10 candidato aprovado no exame intelectual (12 fase do PAES 2017/UEMA), sera eliminado pel:
deavaliacdo documental e de requisitos da PMMA, em virtude do descuntens@ntd dab
destas normas, estara consequentemente eliminado do concurso ao CFO e ndo concorrera
2017 pela sua segunda opcao.

7.2 Serdo chamadmpsatrovezes o nume de vagas oferecidas dos candidatos aprovados no exal
intelectual.

7.3 A avaliacdo documental e de requisitos para inscricdo sera procedida por uma Comissao, des
Comandante Geral da PMMA, que no final emitira em ata os resultadass alatichdaos,
considerandss INDICADOS E CONTRAINDICADOS.

7.4 Sera considerddi®ICAD@aavaliagcdo documental e requisitos para insaag@idato que nao
descumorir ddens 2, 3 e destas normas.

7.5 Serd considera@®NTRAINDICAD@ avakcdo documental e requisitos para insericdo
consequentemente, eliminad@avadiacdo documental e requisitos para inscrigodidato que
descumprir dd@ens 2, 3 e destas normas:

7.6 O processo de avaliacdo e de recursos concernentes alaoatiagdal e de requisitos para
inscricdo sera disposto conforme quadro abaixo, no que tange aos prazos estabelecidos, ¢
respectivas datas a realizacdo do devido procedimento administrativo:

DATA/PRAZ( PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
23/02/2017 |Dwvulgacao dos candidatos considerados INDICADOS e CONTRAINDICADO

24/02/2017 Prazo limite para entrada com recurso (canital e interior). até o horario da
Ajudéncia Geral da PMMA no Ouartel do Comando Geral, sito na Av. .
Albuquergus/n, Calhau, em Sao Luis.

Reunido da Comissao de Recursos da PMMA para analise de recur

03/03/2017

03/03/2017 Emisséao da relagdo nominal de candidatos que tiveram os recursos de
Elaboracao da Ata Final nela RidiMéndo os candidatos INDICADOS avalii

06/03/2017 documental e de requisitos para inscricdo e divulgacéo desta relacao |

7.7 Para participar da 22 fase o candidato devera estar impreterivelmente no hat&mol4£&dnforme
com tolerancia de 40 tosu

7.8 Os candidatos que ndo apresentarem 0S recursos no prazo esisdaletigestas normas
seréo considerados eliminados do certame.
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8 DA REALIZACAO DOS EXAMES MEDICOS

8.1 0s candidatos regularmente inscritos e aprovados no lextmat dotdPAES 201UEMA, nas
condicdes dibem 7.4 deverdo apresentar os exames rodditioldégicos de carater eliminatorio,
solicitados ndatens 8.2.2 9, na data prevista neste edital a Junta Militar de Saude que sera real
no Centro Integoade Assisténcia Médica e SeCBAMS, no Quartel do Comando Geral da PMMA
na cidade de Sao EMi& As despesas relativas a realizacdo dos exames médicos e odontologico:
com os respectivos laudos médicos serdo de responsabilidade do car@Bdatmrabaixo
especificados os exames que deverdo ser apresentados pelos candidatos a Junta Especial
Saude da PMMA para emissdo de parecer, a qual avaliara o estado de saude do cc
consideranedm APTOou INAPT(para o servi¢co policial milieargdes que o candidato considerado
INAPTQera eliminado doncurso.

8.2Para participar dos exames médicos o candidato devera estar impreterivelmente no horario,
item 14.1com tolerancia de 40 minutos, na Junta Militar de Saude que serd @miizado n
Integrado de Assisténcia Médica e-SolAMIS, no Quartel do Comando Geral da PMMA, na cida
de Sao LA, bem como estar de posse obrigatdria dos exames eitggis &b, 9

8.2.1 DOS EXAMES MEDICOS
8.2.1.Para os candidatos policiamslitares da PMMA:

a)Teste ergométrico com laudo cardiol6gico;

b)Glicemia em jejum;

c) Exame Oftalmoldgico (acuidade visual, visdo de cores, motilidade, refracao, ton
biomicroscopia e fundoscopia);

d) Eletroencefalograma com laudo

Paragrafo Unico.c@ndidato policial militar que estiver apto em parecer emitido pela Junta Mil
Saude da PMMA, com prazo ainda vigente, estara dispensado de apresentar 0s exames acirn
devendo comparecer nas datas da Junta Especial Militar de Saluesfgead#tt e apresentar a

cOpia do BG que publicou a ata de inspecdo que o considerou apto para efeito de promocao e «

8.2.1.2Para os demais candidatos:

8.2.1.2.FExames Médicos:

(1)Especializados:

(2)Teste ergométrico com laudo cardiologico;

(3)Eletroencefalograma taundo;

(4)Exame psiquiatrico;

(5)Radiografia da coluna vertebral em AP e perfil; Escanometria. Os exames
estar acompanhados de laudo do médico radiologista e laudo de aptiddo do |
ortopedista,

(6)Radiografia do térax em PA com laudo;

(7)Exame oftalmologi¢acuidade visual, visdo de cores, motilidade, refraca
tonometria, biomicroscopia e fundoscopia);
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(8)Exame clinico de hanseniase,;

(9)Audiometria com laudo;

(100)Exame toxicol ogico do tipo de “1 ar ¢
substancias entorpedesrilicitas ou licitas que podem causar dependéncia quimica
psiquica. Deverao testar, no minimo, as seguintes substancias: maconha e del
cocaina e derivados incluindo crack e merla, opiaceos incluindo codeina mo
heroina, “ e cMDA)a anfetaming, Mibthhfetamena e PCP e devera
apresentar resultados negativos para um periodo aproximado de 180 (cento e
dias. O material biologico a ser coletado podera, a critério do coletor, ser cabelo
ou unhas, ndo sendo aceitceptacdo de exame realizado com a coleta da urina «
presente exame necessitara de no minimo 30 (trinta) dias para recebimer
resultado).

b) Exame de sangue:

(1)Hemograma completo;

(2)Glicemia em jejum;

(3)Sorologia para LUZBRL;

(4)Tipagem sanguinea;

(5)Hepaté B (HBSAg, ahiiBclgM e IgG) e C (A@V);
(6)Anti-HIV.

c) Exame de urina:
(1)Sumario (E.A.S)).

d) Exame de fezes:
(1) Parasitolégico.

Paragrafo Unico: O prazo de entrega dos examesdorddiégicos sera de no minimo 30 (trinta)
dias a partimddivulgacdo do resultado do exame intelectual do PAES 2017, conforme tabela
13.1.

9 DOS EXAMES ODONTOLOGICOS

9.1.Para o exame odontolégico, que sera realizado no Centro Odontolégico da PMMA, no Qu
Comando Geral da PMMA, na cidade de SBI#,Loiscandidaievera obrigatoriamente
apresentar no dia que comparecer aQJEMSx a me or adi ografia panor

9.2.0 candidato usuario de protese fixa (unitaria ou mdultipla) devera ter boa adaptacdo, ndo aj
infiltracOes e estmreitavel estética e funcionalmente; se protese total, devera restabelecer est¢
apresentar boa retencdo e estabilidade; se protese parcial removivel, devera restabelecer e
apresentar boa retencdo e estabilidade e estar com sua eétitaueaptdstica em condicoes
aceitaveis.

9.3.Quando os dentes forem naturais deverdo ser higidos ou estarem restaurados com |
restaurador, ndo podendo ser portador de caries, periodontopatias, raizes residuais, fistulas
dos tecidos moles.
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9.4. Sera considerado INAPTO e consequentemente eliminado do concurso, o candidato que por o
exame odontoldgico, for constatada a auséncia da arcada dentéaria frontal e/ou superior, até o
caninos, sendo aceito, porém, o uso de protese.

9.5.Estar&liminadodo Exame de Aptiddo o candidato que ndo comparecer ou deixar de aprese
Junta Especial Militar de Saude da PMMA na data, local e horario previsto qualquer um dos
exigidos nestas normas.

9.6.As despesas com 0s exames rraEtbatologicasrrerdo por conta do candidato.

9.7.0s exames médicos terdo validade de 06 (seis) meses, possuindo prazo decadencial a conte
de emissao do laudo médico até a data prevista para apresentacdo dos Exames a Junta Espe
de Saude da PMMA, aoméoestipulado ivem 1 do Apéndice &gstas normas.

9.8.0 processo de avaliacao e de recursos concernentes aos examestimiédicos sera disposto
conforme quadro abaixo, no que tange aos prazos estabelecidos, com suas respectivas
realizacddo devido procedimento administrativo:

DATA/PRAZ( PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
17/03/2017 Divulgacéo dos candidatos considerados APTOS e INAPTOS nos exam

20/03/2017 Prazo limite para entrada com recurso (canital e interior). até o horario d
Audancia Geral da PMMA no Ouartel do Comando Geral, sito na Av. Je
Albuquerqgue, s/n, Calhau, em Sao Luis.

22/03/2017 Reunido da Comissdo de Recursos da PMMA para andlise de recu

24/03/2017 Emisséo da relacdo nominal delatoglgue tiveram os recursos deferido

Realizacéo e/ou entreaa de novos exames medicos/odontoldaicos a Junta
27/03/2017 de Saude da PMMA para avaliacdo dos candidatos aue tiveram seus recu
no Quartel do Comando Geral eruss

28/03/2017 Elaboracdo da Ata Final pela PMMA contendo os candidatos APTOS ni
Médicos/odontologicos e divulgacao desta relacdo pela UEMA.

9.9. Os candidatos que ndo apresentarem 0S recursos no prazo esitdbul€clestas normas
seréo considerados eliminados do certame.

10DA REALIZACAO DOS EXAMES DE APTIDAO FISICA

10.1. Concluidos os exames mémtioatolégicos, o candidato considerado APTO pela Junta Espe
Militar de Saude da PMMA para o servico policial militasesaitan&beame de Aptiddo Fisica
(EABR, de carater eliminatério, conforme os protocolos e qusuiosdides A, A2 e B com a
finalidade de ser avaliada a condigéo fisica minima para a atividade policial militar, examin
Comisséo de Aplicacdo do Exianfgptidao Fisica no Complexo Esportivo do Quartel do Comat
Geral da PM, no Calhau, na cidade de 9d4 Lcosforniem 14. Heste edital.

10.2. O Exame de Aptidao Figiéd)(é regulamentado confokp@ndices A e A2 deste Edital.
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10.3. OEAFsera constiido das seguintes proteste aquatico, flexdo de cotovelos na barra fixa
meio sugadmbdominal remadercorrida aerdbic§para o sexo masculiteste aquatico, flexao
de cotovelos no solo (apqio)eio sugado, abdominal remadarorrida aerébicgpara o sexo
feminino).

10.4. O exame de aptidao fisica sera realizado em 02 (duas) etapas, na ordem abaixo descrita, -
corrida aerdbica para o periodo da tarde.

a) Para o sexo masculino, teste aquatico, flexdo de cotovelos na barra fixa, meio s
aldominal remador e corrida aerébica, todos nessa ordem.

b) Para o sexo feminino, teste aquatico, flexdo de cotovelos no solo, meio su
abdominal remador e corrida aerdbica, nessa ordem.

10.5. Para participar do EAF o candidato devera estar impreteriveindeiotecoaforntem 14.1
com tolerancia de 40 minutos, no local e trajando vestuario adequado para a pratica de educa
bem como estar de posse obrigatéria de documento original com foto que o identifique (ca
trabalho, RG funcioreatdnselhos Federais/Estaduais, RG e CNH).

10.6. Sera considerad®TOno EAF, o candidato que ao final de cada prova previdtacoonclui
exatidao alcancando o padrao minimo exigido, conforme o dipposiica®él e A2.

10.7. Sera considerddAPO no EAF, e, consequentemente, eliminado nos Exames de Aptida
candidato que:

a) Nao comparecer ao local na data e hora marcadas para a realizagao das provas;

b) Deixar de realizar qualquer uma das provas estabelecidas;
c) N&o atingir o padrdo minimo preaisteada prova.
10.8. A realizacao de movimentos incorretos durante as provas ndo serdo contabilizados;

10.9 O candidato que ndo atingir o padrdo minimo exigido para cada uma das provas além
considerado INAPTO néo podera participar das a@easasepdeliminadado Exame de Aptidao
Fisica.

10.10. NBAF ser4 admitida somente 01 (uma) Unica tentativa.

10.110s casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios (estados menstruais, gr
indisposi¢des, caimbras, contusdes, luxagfieas,f acidentes casuais, extracdes dentérias,
pequenas cirurgias, etc), que impossibilitem a realizagédo de qualquer prova ou diminua a caj
fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideracdo, nao sendo concedido qualquer trz
privilegido ou adiamento de realizacdo de provas.

10.12A aplicabilidade de recursos quanto as provas realizadas nos Exames de Aptiddo Fisic
disposta, conforme quadro abaixo:
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DATA/PRAZC

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

11/04/2017 Divulgacgéo dos candidatos coadadeAPTOS e INAPTOS no EAF.
Prazo limite nara entrada com recurso (canital e interior). até o horario de
13/04/2017 Ajudancia Geral da PMMA nn Ouartel do Comando Geral, sito na Av. Je
Albuquerque, s/n, CalhauSaoLuis.
17/042017 Reunido de analise pela Comissao de Recursos da PMMA.
18/04/2017 Divulgacéo dos candidatos que tiverem seus recursos deferidos.

19 e 20/04/201

Realizagéo dos exames de antidan fisica nelns candidatns que tiverem se
deferidos, no QuadelComando Geral em S&o Luis

25/04/2017

Elaboracéo da Ata Final nela PMMA contendo os candidatos APTOS nos ex
fisica e divulgagéo desta relagéao pela UEMA.

10.13. Os candidatos que néo apresentarem 0S recursos no prazo restedeldddibiseréo
considerados eliminados do certame.

11. DA REALIZACAO DO EXAME PSICOTECNICO

11.1.0 candidato aprovado e classificado no PAES/2017 serd submetido ao exame psicotécni
psicoldgico e entrevista), depois de matriculado, pr@éress&io terd carater eliminatério e nem
classificatorio, servindo apenas para fornecer subsidios sobre o perfil profissiografico do ce
Serdo mensurados os atributos necessarios e indispensaveis para ingressar na carreira de (

Policia Mir.

11.2. Atributos a serem avaliados:
11.2.1. Personalidade:
a) Controle emocional,
b) Adaptabilidade;
c) Relacionamento interpessoal;

d) Lideranca;

e) Segurancga;
f) Adequacéo da agressividade.

11.2.2. Inteligéncia:

a) Nivel de inteligéncia.

11.2.3. Aptiddes:

a) Fuéncia verbal;

b) Compreenséo;

c) Raciocinio l6gico e abstrato;

d) Atencao concentrada e difusa;

e) Coordenacédo motora;

f) Memodria visual
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g) Criatividade.

11.3.0 candidato deverd comparecer para a realizacdo do exame psicotécnico munido de c
inscricao, identidadaneta azul ou preta, lapis e borracha.

12. DA REALIZACAO DA AVALIACAO SOCIAL

12.1A PMMA promovera uma avaliacdo social do candidato que sera de carater eliminatério, te
pressuposto a averiguacao da idoneidade moral e conduta pregressa gloecenmbtiata de pesquisa
da conduta pessoal do candidato, com base em documentos oficiais e em informacdes pres
formulario peculiar, preenchido pelo préprio candidato.

12.2A avaliacao social consistira na apuracao e andlise:

12.2.1Dos antecedentes amais compreendendo processos na justica comum, federal, eleitoral, |
estadual e militar federal;

12.2.Dos antecedentes policiais nas esferas estadual e federal;

12.2.Dos antecedentes de conduta militar, se o candidatulifar, @endo causa diretawe s
contraindicacéo as situagdes de licenciamento, exclusao ou demissao a bem da disciplina;

12.2.De certiddo de processo administrativo disciplinar no ambito da administracao publica;
12.2.e autenticidade do certificado ou diplofaaa@sesentado pelo catalida

12.2.6De outros requisitos julgados necessarios e imprescindiveis pela Comissdo de Avaliac
devidamente justificado.

12.3A avaliacdo social sera procedida por uma Comissao de Avaliacdo Social, designada pelo Cc
Geral da PMMA, que no finalr&eraiti ata os resultados obtidos pelos candidatos, cowsiderands
INDICADOS E CONTRAINDICADOS, conforme avaliacdo de compatibilidade ou ndo do compo
conducéo social do candidato para com o cargo de Oficial dos Quadros da Policiaddilitar do Maran

12.4Os trabalhos da Comissao de Avaliacdo Social serdo realizados desde o inicio da insc
candidato, estendessdadurante todo o periodo de realizacdo do curso de formagdo em que serao e
os resultados obtidos ao final de cada ano de Ears@dao de Oficiais.

12.5Em caso de CONTRAINDICACAO, o candidato sera oficialmente notifieaufertseiodo prazo

de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar defesa escrita e fundamentada em documentos comp
sendo acolhida como recursog ®@ridrmo inicial o primeiro dia util subsequente a notificacao oficiz
candidato.

12.6 A Comissdo Coordenadora Geral do Concurso concederd vistas e defesa escrita para a
Comissdo de Avaliacdo Social a qual tera um prazo improrrogavetiids 08isr@sya pronursgar
sobre o mérito, emitindo parecer circunstanciado, julgando pela procedéncia ou ndo das alegacoe
oferecida pelo candidato, retornando os autos a Comissdo Coordenadora Geral do Concurso que
no prazo de QB&s) dias uteis.

12.7Homologado o PARECER emitido pela Comissdo de Avaliacdo Social, julgadas improcec
alegacOes da defesa escrita do candidato ou expirado o prazo regulamentar sem a apresentacac
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escrita, o resultado da decisdo de CONMRYZND sera divulgado no endereco eletronico da PMMA
publicado no Boletim Geral da corporacdo, momento em que ocorrera a eliminacéo do candidato d

12.8A Policia Militar do Maranh&o resguardara o sigilo das informacdes obtidas soboelenclandidatc
0 préprio tomar conhecimento, sendo responsabilizado civil, administrativa e /ou criminalmente, o
detenha informacfes do Exame de Avaliacdo Social e as divulgue de forma indevida.

13 DO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS

13.1A sétima fase didla do concurso para ingresso na carreira de Oficial da PMMA ocorrera f
periodo de 04 (quatro) anos, ou seja, 08 (oito) periodos académicos, com atividades realizadas 1
na PMMA, em regime de tempo integral, com a possibilidade doteeggredigante todo o curso,
com aulas de conhecimento tgmufissional no turno matutino, na APMGD e disciplinas humanisticz
turno vespertino, na UEMA. Havendo necessidade, poderdo ser marcadas aulas nos finais de
feriados, sendo queadeate concorrera as escalas de servicos ordinarias e extraordinarias da corpt
durante a semana, finais de semana e feriados

13.2Para que o cadete seja declarado Aspirante a Oficial, devera concluir o curso com aproveitan
conceito, conduta nhagrofissional emitidos pelo Comando da APMGD, consoante com as norn
Regimento Interno da APMGD.

13.3Durante o Curso de Formacéao de Oficiais, o cadete estara sujeito ao Regimento Interno da AF
normas e regulamentos vigentes na Corporagate poedeitua o convénio celebrado entre a PMMA e
UEMA.

14 CRONOGRAMA DAS FASES DO CONCURSO
14.1 O Calendario das fases do concurso obedecera ao descrito nos quadros a seguir:
|- EXAME INTELECTUAL

Ocorrera de acordo com o calendario de prdwescadtapela UEMA no Edital n° 99/2016
REITORIA/UEMA.
I—AVALIACAO DOCUMENTAL E REQUISITOS PARA INSCRICAO

a) Sao Luis

ORD EXAME DATAS | HORARI RESULTADO
FINAL

20e21/02/201f 8h as 113 07/03/2017

AVALIACAO DOCUMENT

01 REQUISITOS PARA INSCF

Il - EXAMES MEDI@DONTOLOGICOS
Ocorrera conforme descrito abaixo:

a) Sao Luis
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ORD EXAME DATAS | HORARI{RESULTADO FINA
01 MEDICE&DONTOLOGICO| 14 a 16/03/20| 8h as 13 29/03/2017

Il —-EXAMES FiSICOS

a) Sao Luis

ORD EXAME  DATAS HORARIO RESULTADO FINAL
01 FISICO|03 a 07/04/2017| 7h30 as 12h e 15h as| 26/04/2017

15 DA HABILITACAO NAS FASES DO CONCURSO

15.1Estaréo habilitados para a segunda fase do concurso os candidatos considerados aprovados |
fase, conformeitem 6.3esteEdital A UEMA divulgara a relacdo de todos os candidatos aprovado
exame intelectual, por ordem de classificag&o.

15.2Estardo habilitados para a quarta fase do concurso os candidatos aprovados ne exame
odontoldgico. A PMMA por meio da Diretorénderdineterqd a UEMA até o dia 28/03/2017, a Ata fir
dos resultados dos exames meamioosoldgicos dos candidatos considerados APTOS para divulgacé
endereco eletrdnico na UEMA.

15.3Estardo habilitados para a quinta fase do concurso os candiditesaitwrame de Aptidao Fisica
e classificados dentro do niumero de vagas oferecidasiteoniofdestas normas, matriculados pela
UEMA. A PMMA, por meio da Diretoria de Ensino, remeterda a UEMA, até 26/04/2017 a Ata
resultados dos Exame#gtidao Fisica dos candidatos considerados APTOS para divulgacdo no en
eletronico da UEMA.

15.4Estardo habilitados para a sexta e sétima fases do concurso os candidatos aprovados r
anteriores dentro do limite de vagas oferetelaslnilestas normas, que efetuarem a sua matricula nc
Curso de Formacao de Oficiais na Coordenac¢éo do Curso, na UEMA.

16 DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

16.1 Serdo matriculados, no Curso de Formacéao de Oficiais (CFO), os candidatos aprovados e cla
no PAS/2017 e habilitados nas fases 1, 2, 3 e 4 do concurso, nealjagefdgiecidas para 0s sexo
masculino e feminino oferecidaditad n® 99/20 BREITORIA/UEMA especificadas no ilehiestas
normas.

17DA MATRICULA

17.1 Para que o candidanha a sua matricula no Curso de Formacao de Oficiais (CFO) defer
necessario que faca apresentar no ato da efetivagdo da mesma Junto a UEMA a seguinte docume

a)Certificado de alistamento militar, reservista ou de dispensa de inciyipaiagao (or
fotocépia);
b)Cédula de identidade civil ou militar (original e fotocépia) e, na falta desta, uma certida
Comandante de Unidade comprovando a sua condicdo de militar, quando for o caso;
c)Titulo de eleitor com comprovante de votacdo gteifittiedeitoral e C.P.F. (cadastro de
pessoa fisica) (original e fotocépia);
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d) Certificado ou diploma de conclusdo do Ensino Médio, com histdérico escolar (or
fotocopia)

17.20 candidato classificado, em caso de efetivacdo da matricula, ficara sujeito:

a) Ao regime escolar da Academia de Policia Militar Gongalves Dias, com possibilic
periodo do curso em sistema de internato e as normas previstas no Regimento Interno d:
e Regulamentos Vigentes na Corporacao;

b) A receber, a partir do ato da oilatriom subsidio no valoR#e3.062,56 (trés mil e
sessenta e dois reais e cinquenta e seis centavogspondente ao 1° ano do CFO, que sera
reajustado a medida que o aluno seja promovido;

c) Apos a finalizacdo do curso e aprovacao no Estagio ébolmafsmrante a Oficial PM e
posteriormente promovido ao Posto de 2° Tenente QOPM, passara a perceber um sul
valor d&k$ 5.818,87 (cinco mil oitocentos e dezoito reais e oitenta e sete ¢entavos)

d) Ao pagamento de subsidio escolar definido emt®Régierao da Academia de Policia
Militar Goncgalves Dias (APMGD) compreendendo o valor percentual de até 10% (dez
do subsidio mensal que corresponde a remuneracdo do cadete PM, referente ao |
Académico e a Comissao de Festa do Almiranta

e) As demais exigéncias previstas no curriculo escolar e normas internas comuns a t
cadetes, podendo apds aprovacdo neste concurso ser a qualguer momento requisit
Academia de Policia Militar Goncalves Dias, para o peradhkptecacéeu para atividades
complementares, bem como para outras atividades de extensdo podendo ser realiz
periodo noturno e nos fins de semana e feriados.

17.3 Os candidatos classificados no limite das vagas, costarieldeste anexo, no ato da
matricula na UEMA, para frequentar o Curso de Formacdo de Oficiais PMMA nao poden
qualquer vinculo empregaticio em decorréncia do sistema integral académico.

18 DAS PRESCRICOES DIVERSAS

18.1As irregularidades constatadas nos documentos, ainflaagises yosteriormente aos exames e as
provas, eliminardo o candidato do concurso, -aeularatos decorrentes da sua inscri¢ao.

18.20s exames de aptiddo (mé@dioatologico e fisico) readizdo no municipio de Sao Luis, pelas
subcomissdes desidmspor meio de Portaria do Comandante Geral da PMMA.

18.30 candidato inscrito para o CFO realizara os Exames de Aptid@oniolédico e fisico) na
cidade de Sao LM#\, sendo os custos arcados pelo candidato.

18.4A Comissédo de Selecdo da PMMA teréda tle administrar e operacionalizar a efetivagio des
certame atinente a PMMA e sera composta por membros designados por meio de Po
Comandante Geral da PMMA.

18.5A Comissao de Recursos da PMMA sera presidida pelo Subcomandante Gerkladaldolicia
Maranh&o, somars®a sua composi¢cao o Diretor de Pessoal da PMMA e o Diretor de Ensi
PMMA. Esta comissao funcionara como érgéo de recurso administrativo para analisar e emitir
acerca de possiveis irregularidades arguidas gelatocamediante pedido formalizado em
requerimento fundamentado no que concerne aos resultados dos exames de aptidédo
odontoldgicos e fisicos) nas datas previstas neste regulamento.
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18.60 candidato tera o prazo de 24 horas, apos divulgacdo adeesad@dxame de aptidao, para
recorrer administrativamente no que se achar prejudicado, obedecendo respectivamente as da
conforme especificadoiters 8.9 9.12desteANEXO

18.7A Comisséao de Recursos da PMMA analisara e emitira pamdsgipsdiio(s) do(s) candidato(s)
considerando a data limite contidlem®3.6, 9.810.12lesteANEXO

18.80s recursos referentes aos exames -ohtoldgicos e fisicos deverdo ser protocolados pe
candidato na Ajudancia Geral da PMMA locali@adatel do Comando Geral, na Av. Jerdnimo d
Albuquerque, s/n, Calhau, em Sao Luis, nos prazos especiiteadog.009.& 10.12deste
ANEXO

18.9. Os exames médicos do candidato considerado INAPTO e respectivos laudos s6 serdo dev
mesno, apos decorridos 30 (trinta) dias da realizagdo da Junta Especial Militar de Saude |
requerimento do interessado & Comissdo de Selecdo da PMMA, ficando cépia autenticada ¢
nos arquivos da Diretoria de Ensino.

18.10Na 22 fase o candidatdP&&S/2017 para o CFO PMMA/2017, devera comparecer nos dias
21/02/2017 de acordo com a letra inicial do seu nome, munido do Manual do Candidato, seus .
da documentacdo que comprove 0s requisitos exigidos para a inscricdo, as 8h naliszademia
Militar Gongalves Dias, localizada no Quartel do Comando Geral, na Av. Jerdnimo de Albuqu:
Calhau, em Sé&o Luis, para receber todas as informac¢des complementares e tirar dividas ref
Seletivo, conforme tabela abaixo:

ORD LETRAS DATAS HORARIO
01 AatéJ 20/03/2017 8h as 13h
02 K até Z 21/03/2017 8h as 13h

18.11Ser&a designada uma comissao pela Policia Militar do Maranhdo, com a finalidade de r
documentacéo e verificar os requisitoseagado CFO, caso, seja constatado pela comisséo algul
irregularidade, mesmo que tenha sido aprovado, serd automaticamente eliminado do concurso.

18.120 candidato devera preencher uma ficha de inscricdo da PMMA, que sera validada as inf
pela comissa

18.130 candidato inscrito devera observar fielmente o calendario de realizacdo dos Exames de /
item 14.1

18.14 0 candidato também devera observar o que consta nos Apéndices A e B destas Normas.

18.15Para a realizagdo dos exames médicos, os candidabosedaprrsentar as 07h30miGenwo
Integrado de Atendimento Médico e SQiaMSe apO0s a Avaliagdo Médica, se dirigira para
arealizacdo dos exames odontologic@sntno Odontolégico da PdMnbos situados no Quartel do
Comando Geral da PM, ndédnimo de Albuquerque s/n, Calhau, munidos de todos 0s exames
0s respectivos laudos previstos nos itens 8.2.1 e 9 na data prevista neste edital.

18.16Para a realizacdo dos exames fisicos, os candidatos deverdo se apresentar as 7h30mir
exames mdtnos e as 15h para os exames vespertinos, nos locais e datas definidos nestas |
podendo ser eventualmente realizados em outros locais determinados pela Comissédo de Ap
TAF, que informaréa previamente aos candidatos.
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18.17. As vagas remaantgs do sistema de reserva de vagas para negros ndo preenchidas apg
Gltima etapa do concurso serdo repassadas aos candidatos aprovados e nao classificados no

universal.
Os casos omissos referentes a estas Normas seréo resolvidos peta Seudsand®MMA.

Quartel do Comando Geral em SadAu89 de junho de 2016.

Cel QOPNMOSE FREDERICO GOREREIRA
Comandante Geral da PMMA
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APENDICE A

TABELAS DE EXERCICIOS FiSICOS PARA SELECAO DE CANDSEINFERENTES
CURSOS E/OU ESTAGIOS PARA O INGRESSO NA PMMA

) APENDICE-A(MASCULINO)
PROVA 8 TESTE AQUATICO DE 50m NADO LIVRE DE NATACAO (até 35 anos)

Prova individual, em Unica tentativa, comecara a execucao ao sinal de partida do avali@ada, na bc
da piscina, nadando sobre a agua e sem se apoiar ao fundo ou as bordas laterais ou divisore:
da piscina, em qualquer estilo, onde percorrera a distancia estabelecida dentro do menor temp
nao sendo permitido o nado submersp&@esehialguma. Sendo permitido o toque na borda c
chegada para realizar o giro olimpico ou outra forma de impulsdo, n o caso de realizar outra
impulsdo o tempo de permanéncia na borda até a saida novamente devera ser de, no maximo

segundos.
TABELA 1
FAIXA ETARIA TEMPO MINIMO
até 23 anos 2minl10seg
24 a 28 anos 2min20seg
29 a 35 anos 2min30seg

PROVA 2FLEXAO NA BARRA FIXA (até 35 anos)

Prova individual, em Unica tentativa, em que o candidato empunhara a barra, ficangdoam suspe
a posicdo de pegada em pronacéo, correspondente a distancia biacromial (aproximadamente
dos ombros), bracos totalmente estendidos. Realizar a flexdo dos cotovelos elevando o c
ultrapassar o nivel superior da barra com o gus@guida retornar a posicao inicial. Nao ha limite ¢
tempo entre uma repeticdo e outra. Nao € permitido qualquer auxilio durante a realiza¢éo do r
O resultado sera dado pelo nimero de movimentos computados corretamente (VER FIGURA O

FIGURA 1
i
' |
i
TABELA 2
EXERCICIO FAIXA ETARIA PADRAO MINIMO TEMPO
até 23 anos 0]
Flexao na Barra y
Fixa 24 a 28 anos 0 Sem tempo
29 a 35 anos 0z
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PROVA 8 MEIO SUGADO (até 35 anos)

Prova individual, com duracdo de 01 ifwtg em uma Unica tentativa. O candidato partindo ¢
posicao de pé, flexionara os joelhos agasdasidmltaneamente colocard as maos no solo, pelo la
externo dos joelhos, em seguida estendera todo o corpo (tronco e pernas) para tragaficando |
de apoio de frente (quatro apoios), retornando em seguida a posi¢ao agachada (joelhos fle
retornando em seguida a posi¢ao inicial (em pé); quando sera contada uma repeticdo. O rest
dado pelo niumero de repeticdes no tempo efpiRdElGURA 02).

FIGURA 2

bo» —~— »

TABELA 3
EXERCICIO FAIXA ETARIA PADRAO MINIMO TEMPO
Meio Sugado até 23 anos 2t 1 minuto
24 a 28 anos 2:
29 a 35 anos 21

PROVA 3 ABDOMINAL REMADOR (até 35 anos)

Prova individual,ntaluracdo de 01 (um) minuto em uma Unica tentativa. O candidato, partin
posicao inicial, em decubito dorsal, bracos estendidos paralelamente, ao lado da cabeca
estendidas, devera flexionar o quadril e joelhos simultaneamednte ctéot@eato. Retornar em
seguida a posicao inicial, quando serd contada uma repeticdo. O resultado sera dado pelo r
repeticdes no tempo estipulado (VER FIGURA 03).

FIGURA 3

-'-"k. N R A

71



TABELA 4

EXERCICIO FAIXA ETARIA PADRAO MINIMO TEMPO
Abdminal até 23 anos 4(
Remador
24 a 28 anos 3k 1 minuto
29 a 35 anos 3(

PROVA B8 CORRIDA AEROBICA (até 35 anos)

Prova individual em que o candidato devera percorrer, obrigatoriamente, a distancia minim
(2.200m), errempo determinado para sua faixa etaria, conforme a tabela abaixo. Sera pe
caminhar durante o percurso. Ndo sendo permitido ao candidato durante a prova: sent:
abandonar a pista e receber auxilios de terceiros. O resultado seedngadgasebopara percorrer

a distancia de 2.200m em Unica tentativa. O cal¢cado apropriado é o esportivo, tipo ténis. (VE

04)
FIGURA 4

A
A
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>
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- < Y [N N
TABELA 5
EXERCICIO FAIXA ETARIA PADRAO MINIMO TEMPO
até 23 anos 2.500 metros 12 minu®
Corrida Aerébica 24 a 28 anos 2.500 metros 14 minutos
29 a 35 anos 2.500 metros 16 minutos
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APENDICE-2 (FEMININO)

PROVA 8 TESTE AQUATICO DE 50m NADO LIVRE DE NATACAO (até 35 anos)

Prova individual, em Unictativa, comecara a execucao ao sinal dedpaatidkador, na borda interna
da piscina, nadando sobre a agua e sem se apoiar ao fundo ou as bordas laterais ou divisore:
da piscina, em qualquer estilo, onde percorrera a distancia esatreldoidaenor tempo possivel,
ndo sendo permitido o nado submerso em hipotese alguma. Sendo permitido o toque na
chegada para realizar o giro adimpioutra forma de impulsdéi@aso de realizar outra forma de
impulsdo o tempo de permanéadiarda até a saida novamente devera ser de, no maximo, de 1

segundos.
TABELA 1
FAIXA ETARIA TEMPO MINIMO
até 23 anos 2min20seg
24 a 28 anos 2min30seg
29 a 35 anos 2min40seg

PROVA 2FLEXAO DE BRACOS COM SEIS PONTOS DE APOIOS (até 35 anos)

Prova individual, onde a candidata partindo da posicéo inicial de seis apoios (méaos, joelhos e
pés), no solo, realizara sucessivas repeticdes através da flexdo dos cotovelos, aproximando
solo. O resultado sera dado pelo numerongientesvcomputados corretamente (VER FIGURA 01).

FIGURA 1

TABELA 2
EXERCICIO FAIXA ETARIA PADRAO MINIMO TEMPO
até 23 anos 25
Flexdo de bragos 24 a 28 anos 20 Sem tempo
29 a 35 anos 15
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PROVA 8 MEIO SUGADO (8&anos)

Prova individual, com duracdo de 01 (um) minuto em uma Unica tentativa. A candidata pe
posicdo de pé, flexionara os joelhos agasshasidwltaneamente colocara as maos no solo, pelo la
externo dos joelhos, em seguida estender&aoolo (tronco e pernas) para tras, ficando na posic:
de apoio de frente (quatro apoios), retornando em seguida a posi¢do agachada (joelhos fle:
retornando em seguida a posi¢ao inicial (em pé); quando sera contada uma repeticdd. O rest

dado pelo numero de repeticées no tempo estipulado (VER FIGURA 02).

FIGURA 2

bo» —~— »

TABELA 3
EXERCICIO FAIXA ETARIA PADRAO MINIMO TEMPO
até 23 anos 20
Meio Sugado 24 a 28 anos 1 minuto
29 a 35 anos 16

PROVA 3 ABDOMINAL REMADOR (até 35 anos)

Prova individual, com duracdo de 01 (um) minuto em uma Unica tentativa. A candidata, pe
posicao inicial, em decubito dorsal, bracos estendidos paralelamente, ao lado da cabeca
estendidas, devera flexioraraglril e joelhos simultaneamente aléstecin o peito. Retornar em

seguida a posicéo inicial, quando sera contada uma repeticdo. O resultado sera dado pelo r

repeticdes no tempo estipulado (VER FIGURA 03).

FIGURA 3

(NE—2 T ] e
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TABELA 4

EXERCICIO FAIXA ETARIA PADRAO MINIMO TEMPO
Abdominal até 23 anos 2t
Remador
24 a 28 anos 2( 1 minuto
29 a 35 anos S

PROVA B CORRIDA AEROBICA (até 35 anos)

Prova individual em que a candidata devera percon@iamienga, a distincia minima prevista
(1.800m), em tempo determinado para sua faixa etéria, conforme a tabela abaixo. Sera
caminhar durante o percurso. Nao sendo permitido a candidata durante a prova: sentar, parar,
a pista e recebauxilios de terceiros. O resultado sera dado pelo tempo gasto para percorrer a d
de 1.800m em Unica tentativa. O calgcado apropriado é o esportivo, tipo ténis. (VER FIGURA 04

FIGURA 4

d . 4
%/%-—féc\ Y

Lo Y

A

TABELA 5
EXERCICIO FAIXA ETARIA PADRAMIINIMO TEMPO
até 23 anos 2.100 metros 12 minutos
Corrida Aerodbica 24 a 28 anos 2.100 metros 14 minutos
29 a 35 anos 2.100 metros 16 minutos
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APENDICE B
CALENDARIO PARA REALIZACAO DA JUNTA ESPECIAL MILITAR DE SAIDEANESI)E

APTIDAO FISICA (EAF)
1. Seréo formados 03 (trés) grupos para realizacdo da JEMS e EAF, por ordem alfabética, cc

candidatos aprovades2fdiado PAES/2@%e classificados conform&em 6.4destas normas,
mediante o quadro abaixo.

22 feira| 32 feira| 42 feira | 52 feira| 62 feira
05/04/17) 06/04/17 07/04/17

) 32 feiral 42 feira] 52 feira
EVENTO | LOCALIHORARN ) 1 /63/1|15/03/1| 16/03/1703/04/1}04/04/1

Junta | Quartel
Especial| do

08h as
Militar del Comand Grupo AGrupo lf Grupo (| - - - -
13h
Saude | Geral d¢
(JEMS) | PMMA
Exame
de Quartel
Aptidao do [07h30mi
- - Grupo 4Grupo Il Grupo C -

Fisica [Comand; as -
(EAF) 12| Geral dg 12h
PMVA

Exame
de

Aptidéo | Quartel

do 15h as

Fisica [Comand Grupo /| Grupo Bl Grupo C

Geral df 18h

(EAF) 22 PMMA

Etapa

Exame dji

Aptido Q‘:ji”e' 07h30mi
Grupo A| Grupo B|Grupo C

Fisica |comandl @as
(EAF) 32 | Geraldg  12h ) )

Etapa| PMMA
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2. Composicgao dos grupos por ordem alfabética:

GRUPOS |ORDEM ALFABETIC/
GRUPO A Letrrasa "“¢£
GRUPO B Letras *“|I
GRUPO C Letras “(




ANEXO B

4
2 ' N,

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARANHAO

NORMAS ESPECIFICAS PARA O PROCESSO SELETIVODADEGRMFBVIACAO DE OFICIAIS DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARASIHACQBMMA 2017.

O COMANDANTERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARANHAO, no uso d
atribuicdes legais e de acordo com o inciso Il do Art. 37 da Constituicao Fedearain dooikonkdio

Ar t . 19 da Constituicdo Estadual, i nci so de
30.11.1995, (Dispbe sobre o Estatuto dos Policiais Militares da Policia Militar e da outras providé
as alteracOeastioduzidas por meio da lei n°® 7.486, de 16.12.1999, e da Lei n° 7.855, de 31.01.2003,
6° da Lei n® 10.230, de 23.04.2015, torna publica as Normas Especificas para o Processo Seletiv
de Formacéao de Oficiais BM.

1 DAS VAGAS

O processseletivo ao Curso de Formacao de Oficiais CBMMA obijetiva o preenchime
20 (vinte) vagas em claro no Quadro de Oficiais Combatentes da corporacéo, para ambos 0s sexo
quadro de distribuicdo de vagas aliz@xiecendo ao previsto na Leiastln®10404/2015.

CURSO TURMA VAGAS

CFO CBMMA 2017/2 ° semestry 20 (vinte)

2 DAS INSCRICOES E DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento tacito da presente norma e &
das condicOes previstagdtal n° 920163 REITORIA/UEM®Is como se acham aqui estabelecidas e
nas legislacdes pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes espe
a realizacao do certame, acerca dos quais nao podera alegar dgeconhecimen
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2.2 Os candidatos farao inscricdo para o Curso de Formacéao de Oficial Bombeiro Milite
do site na Universidade Estadual do Maranhao/UEMA, no PAES 2017. Realizardo os exames inte
acordo com o EdagaPk016 REITORIA/UEMA.

2.3As temais fases do concurso, de competéncia do Corpo de Bombeiros Militar d
Maranhapserao realizadas em Sao-tMiaranhdo, nos locais previstos nestas Normas ou especifica
no site do CBMMA com antecedéncia de 2 (dois) dias, caso tenha nedess@@agdaecah no 1° dia
de prova a coleta das assinatura dos candidatos em lista de confirmacdo do recebimento da inforn

2.4 O candidato ao Curso de Formacado de Oficiais CBMMA/28tEntdeyem 0S
requisitos do item 2.ppdendo ser eliminaddo concurspcaso ndo preencha algum dos requisitos,
constatado durante qualquer uma das fases do PAES 2017.

2.5 O candidato ao Curso de Formacao de Oficiais CBMMA/2017 devera apresentar
fase do concurso documentos solicitados, exames, besmgmvantes de pagamentos (Taxa de
custeio dos exames de aptidao e psicotécnico e taxa de inscricdo do PAES 2017 da Universidade
Maranhdo) falta de algum dos documentos solicitados para cada fase eliminara o candidato
certame

2.6 A tax de inscricdo do PAES 2017 da Universidade Estadual do Maranhdo néo sera
no item 2.5 para os candidatos que forem julgados isentos pela UEMA.

2.7 Para inscrexsr no PAES 2017 para o CFO/CEMIiMBessario que o candidato
preencha os seguintesquisitos

a) Ser brasileirpambos 0s sexos;

b) Ter, no prazo limite para encerramento da inscricdo, a idade maxima de 28 anos e
matricula, a idade minima de 18 anos, exceto para policiais militares pertencentes a Policia Milita
do Maranloéde para os Bombeiros Militares pertencentes ao Corpo de Bombeiro Militar do Es
Maranh&o. Os emancipados serao tratados de acordo com a lei civil;

c) Ter altura minima de 1,65m para o sexo masculino e 1,60m para o sexo feminino;

d) Ndo ter sido demitiéacluido ou licenciagdofficim “bem da di sci p
Armadas ou Auxiliares, “a bem do servico pu
Administracdo direta ou indireta;

e) Estar em dia com as obrigacOes eleitorais @reecentrpleno gozo dos direitos civis e
politicos;

f) N&o possuir sinais adquiridos, tais como, tatuagem, orificio na orelha (se do sexo me
septo nasal e outros, bem como tatuagem em locais visiveis e/ou atentdrias a moral e aos cos
locaisvisiveis, ou seja, ndo devem exceder as regifes do corpo que sao cobertas pelo uniforme
corporacao (sunga de banho para homens e maiod para mulheres);

g) Estar em dia com as obrigacdes militares (se do sexo masculino);

h) N&o estar indiciado em Irtquéailicial, Policial Militar ou respondendo a Processo Crimir

i) N&o ter sofrido condenacao criminal com pena privativa de liberdade, medida de se
ou qualquer condenacao incompativel com a funcdo de Bombeiro Militar, salvo se reabilitado;

}) Nao tersofrido no exercicio da fungdo publica penalidade por préatica de improk
administrativa;

k) Gozar de boa saude fisica, mental e ndo apresentar defeito fisico que o incapacite
exercicio da funcdo Bombeiro Militar (a ser comprovado nos eaaBiemktédim e fisico);

[) N&o possuir qualquer vinculo empregaticio no ato da matricula ao Curso de Form
Oficiais CBMMA,

m) Estar sujeito ao Regimento da Academia de Bombeiros Militar (internato, pagam
subsidio escolar e demais exigénciadagrew curriculo escolar e normas internas comuns a todos
cadetes, previstas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Art. 83), podendo, ap0s aprova
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qualquer momento, requisitado pela Academia de Bombeiros Militar para o-pdajeddae/pre
para informacdes complementares;

n) Nao se apresentar gravida para a realizacdo de qualquer etapa do certame, de
incompatibilidade desse estado com os exercicios exigidos, bem como para a realizacdo do
Formacéao de Oficiais CBMMA,;

0) A natricula no Curso de Formacéao de Oficial Bombeiro Militar fica condicionada a ap
do candidato em todas as Fases do Concurso.

3 DAS FASES DO CONCURSO

3.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edisd deceptidicar
preenche todos os requisitos exigidos. O candidato sera eliminado caso seja detectado em qualq
concurso a falta de algum requisito, ou ndo sejam apresentados os documentos exigidos, ou ainc
comparecer a alguma das etapas que esilite@ddahara participar.

3.2 A selecdo do candidato ao concusssAdaor meio da realizaca® dseis) fasesa
ordem abaixo estabelecida, sob responsabilidade dos érgéos abaixo:

a) 12 fase-exame intelectual do PAES 2(HVMA, de carater clasficatério e
eliminatorio

b) 22 fase-exames médicalontoldgicos e biométiidosta Especial Militar ¢
Sauded JEMS do CBMMAIg carater eliminatorio

c) 32 fase- avaliacédo soci@dmissao de Avaliacdo So@4lAS da Diretori
de Inteli@ncia do CBMMAJe carater eliminatorio;

d) 42 fase- testes de aptiddo fisi€amissdo do Teste de Aptiddo Fisic
CTAF do CBMMA{E carater eliminatério

e) 52 fase- exames psicotécnicsBMIMdo CBMMAJe carater NA(
eliminatorio;

f) 68 fase ¢ Cuso de Formacdo de Oficig[dEMA/CBMMA) de carater

classificatério e eliminatorio

3.3 O(A) candidato(a) fard sua inscricdo no site Universidade Estadual do Maranh&o 1
2017 para 0 CURSO DE FORMACAO DE OFICIAL BOMBEIRO GHOVBAR estandiente dos
requisitos necessarios para o ingresso constante no item 2.7 do presente edital e do cumprimento
fases no decorrer do concurso, onde a listagem final constaréapmuadodaste a 42 fade acordo
com a classificacdo e hatfld dentro do nimero de vagadp a 52 e 62 fases avaliadas dentro da
Academia de Bombeiro Militar conforme Regimento Interno da ABMJM

3.4 O candidato habilitado no exame intelectual para a 22 fase, até o quadruplo do nt
vagasps mesmos dev@o apresentar o comprovante de pagamento do Valor Adicional para custei
dos exames de aptidao e psicotécnico, que sera depositada diretamente no caixa do Banco Brade
Agéncial023, Conta n°374lconta corrente do Corpo de Bombeiro Militar do Mararthéalor de
R$50,00 (Cinquenta Reaf3)depdsito devera ser feito no ndxasendo aceito comprovantes de
envelopes ou de depdsitos com datas posteriores a data da 22 fase.

4 DA REALIZACAO DO EXAME INTELECTUAL

4.1 Os(As) candidatos(as) reguwaten inscritos(as) serdo submetidos(as) ao exam
intelectual do PAES 2017, de carater classificatorio e eliminatério, promovido pela UEMA.
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4.2 A divulgacédo, a realizacdo das provas, 0S requisitos para critérios de desempa
disponibilizacdo dasypsodo PAES 2017 seréo de responsabilidade da UEMA.

4.3 Para fins deste concurso, serdao consitatilitaslosa segunda fasé JEMS do
processo seletivo ao CFO CBMMA, os(as) candidatos(as) aprovados no PAES 2017, de acordo c
de classificag indicada pela UEMA, até o quadruplo do nimero de vagas.

5 DA REALIZACAO DOS EXAMES BIOMETRICOS E DA JUNTA ESPECIAL MILITAR DE SAUDE

5.1 Os(As) candidatos(as) considetasisificadosaté o quadruplo do numero de vagas ( 20
vagas = 80 classados) estardao automaticamente classificados para a fase segunt®ISIESD ao
CFO CBMMA.

5.2 Os(As) candidatos(as) deverdo apresentar os exames solicitados no item 6, a JI
Quartel do Comando geral do Corpo de Bombeiros MilithAdpditiaado na Avenida dos Portugueses,
s/n, Bacanga, em data prevista no Tabela do item 6.5.5 deste Edital, bem como os compro
pagamento do PAES e do valor adicional de custeio das fases seguintes.

5.3 Serdo realizados o Exame Biométrismaisiddquiridos, verificados os Exames Médico
Especializados e Laboratoriais e Exame Odontoldgico, conforme previsto no item 6.

5.4 Correrdo, por conta do candidato, as despesas com 0s exadentoiédicos.

5.5 Os requisitos essenciais psoacio devem ser respeitados e observados em todas
fases do certame, incluindo nesta fase o questonaitiva de inabilitacdo do candidato, nesta etapa
conforme item 2.7 alinea C.

6 DOS EXAMES BIOMETRICOS E MEDIITOLOGICOS

6.1 Exames 8inétricos-o0s candidatos passarao por afericdo das medidas de altura e p
verificacdo dos sinais adquiridos, tais como, orificio na orelha (se do sexo masculino), septo nas
bem como tatuagem em locais visiveis e/ou atentatérias a bmmal @stemes. A respeito das
tatuagens, os locais visiveis sdo 0s quais ndo devem exceder as regides do corpo que sdo cob
respectivos uniformes previstos no Decreto Estadual n® 15.777 de 01 de setembro de 1997(Regu
Uniformes da Pd@iMilitar do Marank@®@UPOM);

6.2 Exame Clinico Geral e verificacdo dos exames Especializados e Laberatoriais
Verificacdo do estado geral do paciente: Presséo Arterial (PA), Altura, Avaliacdo Cabeca e Pesc
Abdémen, membros inferiores erigigs e pés. Sao causas de inabilitacdo quaisquer deficiéncias
deformidades que impossibilitem ou dificultem o pronto atendimento nas ocorréncias do Profission.
Militar.

6.3 Exames médicos especializados:

6.3.1 Eletroencefalograma corogpate Neurologista (EEG);

6.3.2 Exame Psiquiatrico;

6.3.ZFletrocardiograma com parecer do cardiologista (ECG);

6.3.4Teste Ergométrico (com laudo cardiol6gico);

6.3.5 Exame Oftalmoldgico (acuidade visual, visdo de cores, motilidade, re
biontgroscopia, tonometria e fundoscopia);

6.3.6 Audiometria, imitanciometria com parecer do otorrinolaringologista;

6.3.7 Rx do torax em PA e perfil (com laudo);
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6.3.8 Radiografia panoramica da coluna vertebral em AP e perfil, Escanometria com ps
ottopedista. Os exames devem estar acompanhados do Laudo Médico do Radiologista e com
aptidao do Ortopedista.

6.3.9%Exame clinico de hanseniase.

6. 3.10 Exame toxicoldbgico do tipo de *“
substanciasntorpecentes ilicitas ou licitas que podem causar dependéncia quimica ou psiquica.
testar no minimo as seguintes substancias: maconha e derivados, cocaina e derivados, incluin
mer | a, opi aceos, i ncl uisnydo (cvoDdVRAI nea ,MDwWo) r, f iannaf
e PCP e deverdo apresentar resultados negativos para um periodo aproximado de 180 (cento e 0
O material biolégico a ser coletado podera, a critério do coletor, ser cabelos, pelos ou ceit@as; ndo
exame realizado com a coleta de urina.

Paragrafo UnicEm caso de resultado positivo para uma ou mais substancias entorpec
ilicitas, o candidato sera considerapime o resultado ficara restrito a JMS, que obedecera ao q
prescreve a normmeferente a salvaguarda de documentos classificados, sob pena de responsabi
conforme legislagéo vigente.

6.4Exames médicos laboratoriais:
6.4.1Hemograma completo;

6.4.2 Glicemia em jejum;

6.4.3 Lipidograma;

6.4.4 VDRL;

6.4.5Tipagem sayuinea / fator RH;
6.4.6 Uréia;

6.4.7 Creatinina;

6.4.8 TGP;

6.4.9 TGO;

6.4.10 Pesquisa de BAAR,;

6.4.11 HBSAGQ;

6.4.12 AnHVC (IgM/IgG);

6.4.13 ARHBS,;

6.4.14 ArHVA (IgM/IgG);

6.4.15 AnHIV;

6.4.16 Proteina “c¢” reativa;
6.4.17 Examersdrio de urina (EAS);
6.4.18 Exame parasitolégico de fezes.

6.5 Exames odontolégicos:

6.5.1Doencas e alteracdes odontoldgiaa@o apresentar: 1. caries extensas com ou sen
exposicao pulpar; 2. Restos radiculares; 3. Evidéncias de foco sépticdetanaigou bucal; 4.
Alteracbes de disfuncdo severa da articulacao-n@mgibrdar; 5. Doenca periodontal em estado
avancado; 6. Protese mal adaptada, protese proviséria (perereca), como trabalho definitivo; 7. M
congénita labial, palabnamandibular néo tratada; 8. Lesdes consideradas maligmasignagre.
Paralisia do nervo facial de carater permanente, fraturas ndo consolidadas, sequelas deform
Auséncia de dentes anteriores com permanéncia do espaco dent&és siefimprdds; 11. Perda de
dentes posteriores, com espaco de até 2 (dois) dentes seguidos sem a protese definitiva.

6.5.2Tolerancias odontologicas admitidhsPréteses total ou removivel (tipo Roach) desd:
que, se total, apresentar estabilidailenaire, se removivel, apresentar os dentes suportes higidos
adequadamente restaurados; 2. Proteses fixa, sem periodontopatias e proteses sobre |
osseointegrado; 3. Aparelhos ortodénticos; 4. Mas oclusGes em classe |, 1l e |ll (Algtedtdesde que

Paragrafo unicdOs médiendontolégicos do CBMMA séao regulados pela Instrugdo Norme
n° 001/2008/Gab. Cmdo que estabelece os procedimentos permitidos para o funcionamento da A
Saude no Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao.
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65.3 E obrigatdria a identificacdo do candidato nos exames radioldgicos por meio das i
seu nome e data.

6.5.4 O candidato sera considerado inapto se possuir sinais adquiridos, tais como, o
orelha (se do sexo masculino), septo natsakeb®m como tatuagem em locais visiveis e/ou atentatol
a moral e os bons costumes. A respeito das tatuagens, os locais visiveis sdo 0s quais nao devem
regides do corpo que sdo cobertas pelos respectivos uniformes previstos muddatrdfo. Estade
01 de setembro de 1997 (Regulamento de Uniformes da Policia Militar@&iJA&sNhao

6.5.5 Se for constatado nos exames do item 6 que a candidata se apresentou gravida, o
para realizacdo de qualquer outra etapa do cemamkéminadadevido a incompatibilidade desse
estado com os exercicios fisicos, bem como para a realizacdo do Curso de Formacao de Oficiais ¢

6.5.6 Estara eliminado da fase seguinte (Fase de Avaliacdo Social) o candidato c
comparecer ou deixle apresentar a Junta Especial Militar de Saude do CBMMA na data, local e
previsto, qualquer um dos exames exigidos nesta norma.

6.5.7 O candidato que for considerado INAPTO pela JEMS, tera oduig} alicepd2a(
interpor recurso (procexfito administrativo) contra o resultado provisério. Os procedimentos
realizacdo da JEMS seguem disposicdo do quadro abaixo:

Ord. DATA/ PRAZO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Junta Especial Militar de Sad@#S, comparecimento
candidatos com o0s respectivos exames de doc
01 06 e 07/03/2017 | necessarios a essa fase. Na Policlinica do Qu
Comando Geral, situado na Av. dos Portugues
Bacanga, Sao Luis. Horario: 08:00 as 13:00 h.
Resultado ParciaResultado no Quhrtlo Comando Ge
do CBMMA
Recurso dos candidat&ntregar recursos para a Com
de Concurso na Ajudéancia Geral do CBMMA, Q
Comando Geral, situado na Av. dos Portugues
Bacanga, Sao Luis. Horario: 08:00 ak.13:00

02 10/03/2017

03 13 e 14/03/2017

04 15/03/2017 Andlise dos Recursos pela Comissao de Recursos C
Emissédo da relacdo nominal dos candidatos com
05 16/03/2017 deferidos pela Comissdo do Concurso no Qu

Comando Geral.
Realizacdo e/ou entrega de snosgwames médic
odontoldgicos da JEMS do CBMMA.. Horaae:1(BaI0h

Elaboracdo da Ata Final da fase JEMS relagdo nomi
07 21/03/2017 dos candidatos considerados APTOS para a proxan
emissao para UEMA desse documento para publicag

06 17/03/2017

6.58 Seraeliminadodo certame o candidato que for dedldfgibha Ata Final da Junta
Especial Militar de SautleMS.

6.59 Os candidatos qo&o apresentarem recursos no prazo estabelecido no item 7.5.6
desta norma seré@ansiderados eliminadale certame.
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7 DA REALIZACAO DA AVALIACAO SOCIAL

7.1 Concluidos as fases anteriores e sendo considerados Aptos os candidatos contini
fase de Avaliacao Social realizada pelo CBMMA, tendo como pressuposto a averiguacao da idone
e condutarpgressa do candidato, que constara de pesquisa da conduta pessoal do candidato, com
documentos oficiais e informacgdes presentes em documentos e/ou prestadas pelo proprio candida

7.2 A Avaliacdo Social consistira na averiguacdo dos dodanentodaeionados
(entregues na data prevista no quadro do item 8.3):

7.2.1Requerimento de inscricdo do PAES/2017;

7.2.2 Certificado de alistamento militar, reservista ou de dispensa de incorporaca
candidatos do sexo masculino e maiores de(@Bganalse copia autenticada);

7.2.3 Carteira de ldentidade ou outro documento reconhecido por lei como tal, quando
de candidato civil (original e cépia autenticada);

7.2.4 Carteira de identidade militar e na falta desta, uma certiddandastudomidade
comprovando a sua condicdo de militar, quando se tratar de candidato militar do CBMMA ou
Forcas;

7.2.5 carteira nacional de habilitacéao,

7.2.6 Titulo de eleitor compcovante de votacdo do ultimo pleito eleitoral para maiores de
anos (original e cépia autenticada), Certiddo Negativa do TRE;

7.2.7 duas fotos 3x4 de frente, recentes, idénticas e datadas;

7.2.8 Atestado de antecedentes criminais, para candidatpedigdd, pelo FOrum
Desembargador Sarney Costa, Em caso de outro domicilio em Férum compativel,

7.2.9 Declaracdo do Chefe Imediato atestando que o militar ndo sofreu nenhuma pur
transgressao disciplinar de natureza grave, no periodo de &8egjcai) andata da inscricdo, bem
como, ratificar que o militar ndo ode estar respondendo a Sindicancia, Conselho de Disciplir
classificado no minimo, no comportamento BOM, quando o candidato for pragca bombeiro militar
ou de outras Fosca

7.2.10 Certificado de conclusédo do Ensino Médio (original e cépia autenticada).

7.3 O candidato que deixar de comparecer para esta fase ou deixar de entregar os doc
solicitados dentro do prazo deste edital, estard automaticamente ddsligeddeAgara esta fase
estdo no quadro abaixo:

Ord. Data/Prazo Procedimento Administrativo

Entrega da documentac&do. Local Ajudancia Geral no
Comando Geral do CBMMA, das 08:00h as 13h, S&o Luis

Apresent@p dos resultados parciais para divulgacao dos

01 06/03 e 07/03/201

02 24/04/2017 Avaliacdo Social na Ajudancia Geral no quartel do Com
do CBMMA.
Data limite para entrada com recursorario das 08:00h
03 01/05/2017 13:00h, na AjudanrGieral do CBMMA no Quartel aioadd

Geral, situado na Av. dos Portugueses, s/n°, Bacanga, S3

Data de analise dos recursos pela Comissdo de Co

04 02 a 05/05/2017 CBMMA.

Emisséo da relagdo nominal dos candidatos com recursg
pela Comissao do @Qmso na fase de Avaliacdo Social,

Comissdo do Concurso na Ajudaeah do CBMMA no QU
do Comando Geral, situado na Av. dos Portugueses, s/n

05 08/05/2017
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Sao Luis.

Elaboracdo da ata final pelo CBMMA contendo os can|
06 09/05/2015 aptos na Avaliacdo Socjalpela Comissdo de Concurs
CBMMAe emissao para UEMA fazer a divulgacao.

7.4A avaliacdo social consistira na apuracao e analise:

a) Dos antecedentes criminais compreendendo processos na Justica Comum, Justica
Justica Ei®ral e na Justica Militar Estadual e Federal;

b) Dos antecedentes policiais nas esferas Federal e Estadual;

c) Dos antecedentes de conduta militar, se o candiduailitdoidas Forcas Armadas ou de
outras Corporacbes Militares Estaduais, sendo dauske diva cortiradicacdo as situagbes de
licenciamento, exclusdo ou demissao a bem da disciplina;

d) De certidao de processo administrativo disciplinar no ambito da instituicéo;

e) De autenticidade do certificado ou diploma escolar exigido;

f) De outros requis julgados necessarios e imprescindiveis pela Comissdo de Avali
Social, devidamente justificados.

7.5 A avaliacéo social sera procedida por uma Comissdo de Avaliacdo Social (CAS), d
pelo Comandante Geral da CBMMA que, ao final, ertios eeswdtados obtidos pelos candidatos,
considerand@s INDICADOS ou CONTRAINDICADGOSrme avaliagdo de compatibilidade ou néo, d
comportamento e conducéo social do candidato para o cargo de Oficial do Quadro de Combatente
de Bombeiroslitér do Maranhéo.

7.6 Os trabalhos da Comissao de Avaliacdo Social serdo realizados desde o recebim
documentos na fase de Avaliacdo Social do candidato, sstehadantotodo o periodo de realizacéo
do curso de formacdo em que serdo ®mstidesultados obtidos ao final de cada ano do Curso ¢
Formacéo de Oficiais para os alunos de acordo com Regimento Interno da ABMJM. A Listagem
fase do candidato e ser& publicada para fins de concurso.

7.7 Em caso de CONTRAINDICACAO, datcasdra oficialmente notificado, -lbendo
ofertado o prazo Bedias Uteigpara apresentar DEFESA ESCRITA e fundamentada em docume
comprobatérios, sendo esta acolhida como recurso, tendo como termo inicial o primeiro dia Gtil sut
notificago oficial do candidato.

7.8 A Comissao do Concurso do CBMMA concedera vistas e defesa escrita para ar
Comisséo de Avaliacao Social a qual tera um prazo imprdsrdigévéledpara pronuncise sobre o
mérito, emitindo parecer circunestiann julgando pela procedéncia ou improcedéncia das alegacgte
defesa oferecida pelo candidato, retornando os autos a Comissédo do Concurso do CBMMA que hc
resultado.

7.9 Homologado o PARECER emitido pela Comissdo de Avaliacdo 8scial, jL
improcedentes as alegacOes da defesa escrita do candidato ou expirado o prazo regulamen
apresentacdo de defesa escrita, o resultado da decisdo de CONTRAINDICACAO seré divulgado
CBMMA e publicado no Boletim Geral da corporacam,emoguenbcorrera a eliminacédo do candidato
do concurso.

7.10 O Corpo de Bombeiros Militar do Maranh&ao resguardara o sigilo das informacde:

sobre o candidato, podendo o proprio tomar conhecimento, sendo responsabilizado civil, adminis
criminalmente o militar que detenha informacgdes da Avaliacdo Social e as divulgue de forma indev
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8 DA REALIZACAO DOS TESTES DE APTIDAO FISICA

8.10 candidato habilitado no exame intelectual, classificado até o quadruplo do numel
de vagas, e APTia JEM$onstante na Ata Final da JEMS publicada pela UEMA.

8.2 O Teste de Aptidao Fisica, no ambito do CBMMA, é regulado pela Porte
58/2013/Gab.Cmdo., de 16 de setembro de 2013, publicada no BG n° 124, de 4 de novembr
(relativa ao ingresso Curso de Formacéao de Oficiais CBMMA), APENDICE A destas normas.

8.3 Os Testes de Aptidao Fisica serdo constituidos dos Testes de Condicionamento Fis
realizados em conformidade com as normas estabelecidas pelo Comando da Corpocagd®m de ac
APENDICE destasNormas

8.4 Sera considerado inapto e, consequentemente, eliminado dos testes de aptidao
candidato que néo atingir os indices minimos e a pontuacdo geral minima, em conformidade comn
constantes GRPENDICE @& stadNormasassim especificadas:

a) Nao atingir, no somatorio dos testes, a pontuacdo minima de 50% do somatorio t
pontos maximos previstos nos;testes

b) Ndo comparecer em local, data e horario previstos para a realizacdo de qualquer
testes;

c) Nao realizar qualquer um dos testes;

d) Nao obtiver a pontuacdo minima exigida em cada um dos testes (20% do maximo pr
tabela de pontuacdo), sendo eliminado e ndo participara dos testes seguintes.

8.5 Os candidatos poderdo ter suas digitais pelaidagmissdo do Concurso antes da
execucado dos Testes de Avaliacao Fisica.

8.6 Os candidatos deverao se apresentar ao local do Teste de Aptidao Fisica munidos
de inscricdo da UEMA, Comprovantes de pagamento da UEMA (exceto candidatis TRENTOS)
CBMMA, além de documento de identidade com foto. E ainda estarem com roupas apropriadas pa
constantes no Apéndice C, desta norma.

8.7 O Calendéario de aplicacdo do Teste de Aptidao Fisica seguira a tabela abaixo, com
loca:

Ord. Data/Prazo Procedimento Administrativo
01 03 e 04/04/2017| Realizacdo do TAF (capita$) 07:30h as 12h

Apresentacéo desultados parciaigara divulgagéo dos apt(
02 10/04/2017 TAF. LocalAjudancia Geral no quartel do Comando (
CBMMA.

Data limite para entrada com recurso (capital e interior), &
03 11 e 12/04/2017| das 13h. Local: Ajuda@zaal do CBMMA no Quartel do Cc
Geral, situado na Av. dos Portugueses, s/n°, Bacanga, S8

Data de analisgos recursos pela Comissdo de Concl

04 13/04/2017 CBMMA.

Emisséo da relagdo nominal dos candidatos com recursg

05 14/04/2017 pela Comissao do Concurso no Quartel do Comando Ger,
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Realizagéo de novo TAF pela CTAF do CBMMAdateqn
06 17 e 18/04/2017| tiveram seus recursos deferidos pela Comissédo de Cq
CBMMA, em Sao Luis.

Elaboracao da ata final pelo CBMMA contendo os candi
07 20/04/2017 no TAF, pela Comissdo de Concurso do CBMMA, e en|
UEMA fazer a divulgagéo.

8.7.1Todos os candidatos inscritos se apresentardo para os Testes de Aptifadidisica n
ona Academia de Bomb e i modairidiSdoiRaimundo,d dia enuFistae n t
Atletismo a ser definida pela CTAF e informada no site ddACBWh antecedéncia minima de
dois(02) dias, no endereco eletrémeav.cbm.ma.gov.br

8.7.2 Caso haja alteracdo emergedoidbcal de realizacdo de algum teste, essa alteracé
devera ser comunicada a todos ddatasdresentes antes da liberacdo de todos os candidatos, no a
realizagao do teste anterior. Sendo colhida assinatura em Lista de Confirmagéo de ciéncia da infor

9 DO EXAME PSICOTECNICO

9.10s atributos a serem avaliados
9.1.1 personaliade:
9.1.1.1 controle emocional;
9.1.1.2 adaptabilidade;
9.1.1.3 relacionamento interpessoal,
9.1.1.4 lideranca;
9.1.1.5 seguranca.
9.1.2inteligéncia:
9.1.2.1 nivel de inteligéncia;
9.1.3 aptiddes:
9.1.3.1 fluéncia verbal
9.13.2 compreensao;
9.1.3.3 raciocinio logico e abstrato;
9.1.3.4 atencéo concentrada e difusa;
9.1.3.5 coordenac¢do motora;
9.1.3.6 memoéria visual;
9.1.3.7 criatividade.

9.2 O candidato devera comparecer, para a realizacdo do eamoe psicotdo de cartdo
de inscricdo, identidade, caneta (azul ou preta), lapis e borracha.

9.3Por néo se tratar de fase eliminatdria, 0 exame Psicotécnico sera marcado apos
matr2cula dos alunos pel a Acade miaaseudresult®&losmb e
fixados nos assentamentos individuais da Academia.

10DO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS

10.1 A sexta e ultima fase do concurso para ingresso na carreira de oficial do CBMMA
por um periodo de 3 (trés) anos, ou seja, 6e(gmi®)s ppcadémicos, com atividades realizadas n
UEMA/CBMMA, em regime de tempo integral, com a possibilidade do regime de internato, cor
conhecimento téchicofissional no turno matutino, na ABMJM, e disciplireieréfioasy no turno
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vespertino na UEMA, sendo que o cadete concorrera as escalas de servigcos ordinarias e extraor
corporagao.

10.2 Para que o cadete seja declarado Asjufaide deverd concluir o curso com
aproveitamento e ter conceito e conduta mossi@nptamitidos pelo Comando da ABMJM, consoan
as normas do Regimento Interno.

11 DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

11.1 Sera matriculado, no Curso de Formacao de Oficiais (CFO/CBMMA), o candidato
e classificado no exame intelectual, delmndeddas vagas oferecidas, habilitado nos exames médi
odontologicos, Testes de Aptidao Fisica e Avaliacdo Social conforme dNitemelsdestas

12DAS NORMAS DA ACADEMIA DE BOMBEIROS MILITAR

12.1 O candidato classificado, em caso de efetivatdouda, ficara sujeito:

a)Ao regime escolar da Academia de Bombe
periodo do curso em sistema de internato.

b) Ao pagamento de subsidio escolar definido em Regimento Interno da Acader
Bombeiros MiltartJ o sué Montel |l o” (ABMJM) compreendend
do subsidio mensal que corresponde a remuneracao do cadete CBMMA;

c) As demais exigéncias previstas no curriculo escolar e normas internas comuns a t
cadetes, podem@pds aprovacao neste concurso ser a qualguer momento requisitado pela Acad
Bombeiros Militar *“Jo sadaptackoefnt ealalativiladgs aomplementangs
bem como para outras atividades de extensdo podendo ser oepériadas moturno e nos fins de
semana e feriados.

12.2 Os candidatos classificados no limite das vagas, no ato da matricula na UEM

frequentar o Curso de Formacao de Oficiais CBMMA, ndo devem possuir qualquer vinealo empre
decorréncia dsistema integral académico.

13 CRONOGRAMDAS FASES DO CONCURSO

Ord. FASE DATA/ PRAZ( PROCEDIMENTOS
18.
01 (De acordo co De acordo con Inscricdo/ Exame Intelectual PAES 2017/ F
o item 4 dest{ edital da UEM/4 da 12 FASE.
norma)
Apresentacao para Junta Especial Militar ¢
06 e 07/03/201 JEMS e exames biométricos e _entre
Exames Especializados e Laboratoriais.
a 10/03/2017 | Resultado Parcial

02 |(De acordo 13 e 14/03/20] Recurso dos candidatos

oitem 6 dest{ 15/032017 | Andlise dos Recursos
norma)

Emisséo da relacdo nominal dos candide
recursos deferidos.
Realizac&o e/ou entrega de novos examesg
odontologicos da JEMS do CBMMA.

16/03/2017

17/03/2017
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Elaboracédo da Ata Final da fase JEMSau
nominal dos candidatos considerados AP

21/03/2017 a proxima fase, e emissdo para UEMA
documento para publicacao.
06/0% Entrega da documentacéo da Avaliagcao Sd
07/03/2017
24/04/2017 A.presen'Eagéodos resultado_s Nparcia.is
divulgacao dos aptos no Avaliacdo Social.
32 01/05/2017 | Data limite para entrada de recurso.

(De acordo co

Data de analise dos recursos pela Com

03 o item 8 dest; 02 a 05/05/20] Concurso do CBMMA.
norma) Emissdo da relacdo nominal doslatsdico
08/05/2017 | recursos deferidos pela Comissédo do Con
fase de Avaliacdo Social.
Elaboracédo da ata final Comisséo de Con
09/05/2015 CBMMA e emissao para UEMA fazer a div
42
(De acordo co 03/04 e . .
04 oitem 9 destl  04/04/2017 Ralizacdo do TAF (capital).
norma
10/04/2017 A_presentNa(;ao dogesultados parciais parsi
divulgacao dos aptos no TAF.
11 e 12/04/20] Data limite para entrada com recurso.
Data de analise dos recursos pela Com
13/04/2017 Concurso do CBMMA.
14/042017 Emisséo da relacdo nominal dos candidé

recursos deferidos.

17 e 18/04/20]

Aplicacdo de TAF aos candidatos com
deferido

Emissdo da Ata Final e emisséo para publi

20/04/2017 UEMA.
Resultado Fin Di;f;r?;'\;gn No site da UEMA
52e 62
(De acordo co Especificas do
o item 10, 11, alunos NA ABMJM.
e 13 desta | matriculados.
norma)

(*) Todas as fases possuem especificacbes de local, data e horario em que o candidato deve se di

itens destacadosstetabela.

14DAS PRESCRICOES DIVERSAS

14.1A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugoes
aceitacao tacita das condi¢des do concurso, tais como se acham estabelecidas nestas Normas.

14.2As irregularidades condiganos documentos dos candidatos, ainda que verificad
posteriormente aos exames, aos testes e aggsollagio em sua eliminag@&mulandse os atos
decorrentes da sua inscricéo.
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14.3 Os Testes de Aptidao Fisica de responsabilidade do Goipeiroe Militar do
Maranhao seréo registrados em sistema de audio e video em CD, os quais ficardo arquivados ne
Bombeiro Militares do CBMMA, a titulo de prova material da lisura do processo.

14.4 Os Exames médidontoldgicos, Teste de Apfiddica e Avaliacdo Social serdo
realizados no municipioSde Luis- MA, através da Comissdo de Concurso do CBMMA e de su
Subcomissdes designadas por Portaria do Comandante Geral do CBMMA. A Comisséo de Cc
CBMMA, nomeada pelo Comandantel®e¥ed, ser composta por trés membros efetivos, sendo presic
por um Coronel QOCBM, e, obrigatoriamente, um Coronel-Gordeee@®SM e um Coronel ou
Tenent&€oronel QOSD, mais um oficial Superior do CBMMA.

14.5A Comissédo de Concurso do CBMigiesentard a UEMA as Atas Finais de cada fase
para publicacdo nas datas constantes neste edital, sendo a publicacédo final de responsabilidade d

14.6 Os recursos referentes aos examesQdigaitdogicos, dos Testes de Aptidao Fisica €
Avaliacdo 8@l serdo encaminhaddSoiissdo de Concurso do CBMiWk acionara as JEMS, a
CTAF e a Comissao de Avaliacdo Social para esclarecimentos, tendo como sede, o Comandc
CBMMA, em Sé&o Luis.

14.70s exames médmadontoldgicos, os testes de affisida e Avaliacdo Social terédo
validade apenas para o ingresso no ano de 2017.

14.80s exames médmdontoldgicos e respectivos laudos, s6 serdo devolvidos ao candi
decorridos, no minin30, (trinta) diagla realizacdo da Junta Especial ®dit&alude, mediante
requerimento do interessa@oraissdao de Concurso do CBMIando cépia autenticada dos laudos
nos arquivos, caso o candidato ndo requeira nogirézesdenta) dias os Laudos serdo incinerados.

14.9 CompeteGomissao de Conao do CBMMA autorizacao para realizacdo de novos
exames ou testes, caso seja deferido o pedido do candidato no ato do recurso administrativo,
esteja dentro do prazo estabeleci@mlitad n°. 920160 REITORIA/UEMA destadNormaspara
apresetacao da relacdo dos candidatos aptos a concorrerem a fase seguinte do processo se
CFO/CBMMA.

14.10 Os casos omissos, a que se referem estas Normas, seréo reSolvidsa@eia
Concurso do CBMMAomeada por Portaria baixada pelo Com&@edaindo CBMMA.

Quartel do Comando Geral em S&dMALi46 de junho de 2016.

CELICROBERT®INTO DE ARAWCEL QOCBM
COMANDANTEERAL DO CBMMA
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APENDICE A

NORMAS ESPECIFICAS PARA O PROCESSO SELETIVO AO CURSO DE FORMACAO DE
CBMMA CFO/CBMMA 20ATAF DE INGRESSO AO CFO/CRB\ZMK .

Diretrizes Especificas de Normatizacdo para aplicacdo do Teste de Aptiddo Fisica 1
para fins de selecdo de candidatos ao ingresso no Curso de Formacao de Oficiais Bombeiros Mil
(GFO/CBMMA/2017):

Portaria n° 58/2013/Gab. Cmdo, de 16 de setembro de 2013, publicada no Boletim Ge
124, de 04 de novembro de 2013.

(..

Art. 2% Aprovar a Diretriz de TAF no ambito do CBMMA conforme descrito em seu anexc
QUARTEL DO COMANGERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
MARANHAO AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E TREZE.

ANEXO UNICO
()
Art.5°Dos tipos de TAF' s a serem aplicados

| —Ficam instituidos 05 (cinco) tgp®#H, cujas respectivas destinacdes sdo as seguintes:
a) Teste de Aptidao Fisica 1 (TAF/1): destinado a selecéo de candidatos a ingresso no (

(..)

Art.8%Dos exercicios aplicados conforme o0s

| -TAF/11° diaTestes de condicionamésitmfgeral: teste aquatico (nati@) e flexdo
de bracos2° dia Testes de condicionamento fisico geral: flexdo de barra fixa para homens e t
resisténcia na barra fixa para mulheres, e, abdominal @SdalixR.estes de condicionamésico
geral: corrida de velocidade (50m) e corria de resisténcia aerobica (2400m).

a) Todas as provas do TAF/1 tém carater eliminatério com suas respectivas pont
variando de 1 a 100 pontos;

b) Sera considerado apto em cada teste realizado o ga@ditiagir, no minimo, 20 pontos
em cada um dos testes realizados, e, sera considerado apto no TAF o candidato que obtiver, no
somatorio de 50% da pontuacéo total absoluta de todos os testes aplicados;

c) A tabela, forma de aplicacdo e execigdo elx er ci ci os f i si coOs
presente Diretriz.

(.)
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APENDICB- Testes de Condicionamento Fisico Geral

HOMENS
1° DIA 2° DIA 3° DIA HOMENS, FAIXA ETARIA E PONTU
TA | FB | FBB| AP | Cv | RA | 1€]26 | 31 _36 4l | 46
- 05 06 | 12.8 | 16:30
2:10 06 s 08 | 12.4 | 16:00
2:05 07 bel 10 | 12.0 | 15:30
2:00 08 a 12 | 11.6 | 15:00
1:55 09 E: 14 | 11.2 | 14:30 20
1:50 10 cifi 16 | 10.8 | 14:00 20 | 30
1:45 11 ca 18 | 10.4 | 13:30 20 | 30 | 40
1:40 12 BZ 20 | 10.0 | 13:00 20 | 30 | 40 | 50
1:35 13 gin 22 9.6 | 12:30 20 | 30 | 40 | 50 | 60
1:30 | 14 | o | 24 | 92 | 1200 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70
1:25 15 gui 26 8.8 | 11:30| 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80
1:20 16 nte 28 8.4 | 11:00| 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90
1:15 17 ' 30 8.0 | 10:30| 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
1:10 18 32 7.6 | 10:00| 60 | 70 | 80 | 90 | 100
1:05 19 34 72 | 9:30| 70 | 80 | 90 | 100
1:00 20 36 6.8 | 9:00 | 80 | 90 | 100
0:55 21 38 6.4 | 830 | 90 | 100
0:50 22 40 6.0 | 8:00 | 100

Tabela 01 TAF/1: testes de condicionamentcdigeral

- Havera interpolacéo de pontos conforme sua proporcionalidade apresentada na tabela.

Legenda:

TA(em minutos e segundos)

Teste aquatico (50m natacao)

FB(em unidades)

Flex&o de bracos

FBB(em unidades)

Flexdo de bracos a barra
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AP (em unidades)

Abdominpbolock

CV(em segundos e décimos)

Corrida de velocidade (50m rasos)

RA(em minutos e segundos)

Resisténcia aerdbica (2400m rasos)

HOMENS: tabela especifica para flexao de braco a barra

20 DIA (FBB) HOMEM PONTUACAO
06 20
07 30
08 40
09 50
10 60
11 70
12 80
13 90
14 100
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MULHERES

1° DIA 2° DIA

3° DIA

MULHERES, FAIXA ETARI/

EPONTUACAO
18 |26 (31 |36 |41 |46

TA FB TRB AP Cv RA 25 28 |35 40 45 50

- 03 02 | 14.0 | 19:00
2:20 | 04 T4 | 04 | 13.6 | 18:30
2:15 | 05 bel | 06 | 13.2 | 18:00
2:10 06 Z‘a 08 12.8 | 17:30
2:05 | 07 pa | 10 | 12.4 | 17:00 20
2:00 | 08 gin | 12 | 12.0 | 16:30 20 | 30
155 | 09 | o | 14 | 11.6 | 16:00 20 | 30 | 40
1:50 10 gui | 16 | 11.2 | 15:30 20 | 30 | 40 | 50
1:45 11 nte | 18 | 10.8 | 15:@ 20 | 30 | 40 | 50 | 60
1:40 12 fo 20 | 104 | 14:30| 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70
1:35 13 nd | 22 | 10.0 | 14:00| 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80
1:30 14 fer 24 9.6 | 13:30| 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90
1:25 15 div | 26 9.2 | 13:00/ 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
1:20 | 16 LS"?‘ 28 | 88 | 12:30| 60 | 70 | 80 | 90 | 100
1:15 17 po | 30 8.4 | 12:00/ 70 | 80 | 90 | 100

1:10 18 r 32

8.0 | 11:30f 80 | 90 | 100

1:05 19 de 34

7.6 | 11:00| 90 | 100

1:00 20 36

7.2 | 10:30| 100

Tabela 0z

TAF/1: testes de condicionamento fisico ger

- Havera iatpolacao de pontos conforme sua proporcionalidade apresentada na tabela.

Legenda:

TA(em minutos e segundos)

Teste aquatico (50m natacao)

FB(em unidades)

Flexdo de bracos

TRB(em segundos)

Teste de resisténcia a barra

AP (em unidades)

Abdonmalpoolock
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CV(em segundos e décimos) Corrida de velocidade (50m rasos)

RA(em minutos e segundos) Resisténcia aerdbica (2400m rasos)

MULHERES: tabela especifica para flexdo de braco a barra

2° DIA (TRB) MULHER PONTUAGCAO
10 20
11 30
12 40
13 50
14 60
15 70
16 80
17 90
18 100

()

Protocolo de execucéo dos testes de condicionamento fisico geral:
| d Flexdo de Bracos
a) Protocolo de execucao para homensandidato se posiciona sobre o solo, em decubitomentral,
corpo ereto, maos espalmadas apoiadas ao solo, indicadores paralelos voltados para frent
estendidos com abertura entre as maos um pouco maior que a largura dos ombros (biacromi
estendidas e unidas e pés apoiados ao solo pela Fattea | dos dedos ou cal
o candidato flexionara os cubitos (cotovelos), levando o térax a aproximadamente um a cinco cen
solo, ndo devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as palmas das maos
formando um angulo minimo de 90 graus entre os segmentos do braco e do antebraco, devendo
estender os cotovelos totalmente, novamente, ocasidao em que completa um movimento, podendo
nova repeticdo. O corpo deve permanecerrargalteste, sendo que, no caso de haver contato co
outra parte do corpo com o intuito de descansar, a contagem sera imediatamente interrompi
consideradas tao somente as repeticdes corretas executadas continuamente até aguele momento
do teste é verificar o nimero de repeticdes corretas que o avaliado é capaz de executar continual
pode haver interrupcdes do ritmo de execucao apos iniciadas as repeticdes, sendo que a maiol
proximidade entre os cotovelos e o trante duiase de flexdo dos cotovelos fica a critério do avalia
até o limite maximo de execuc¢des completas;
b) Protocolo de execucado para mulheeesandidata se posiciona sobre o solo, em decubito vent
com o corpo ereto, apoiando os joelhos samrearsat méaos espalmadas apoiadas ao solo, indicadol
paralelos voltados para frente, bracos estendidos com abertura entre as maos um pouco maior gt
dos ombros (biacromial), pernas esteqod@dodapatk
candidata flexionara os cubitos (cotovelos), levando o térax a aproximadamente um a cinco cen
solo, ndo devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto as palmas das maos
formando um angulo minimo de 90 graussesggmentos do braco e do antebraco, devendo em segL
estender os cotovelos totalmente, novamente, ocasidao em que completa um movimento, podendo
nova repeticdo. O corpo deve permanecer ereto durante o teste, sendo que, no cdato d®tmaver c
outra parte do corpo com o intuito de descansar, a contagem sera imediatamente interrompi
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consideradas tdo somente as repeticdes corretas executadas continuamente até aguele momento
do teste é verificar o nimero de repetig@tas que a avaliada é capaz de executar continuamente. |
pode haver interrupcdes do ritmo de execucao apos iniciadas as repeticdes, sendo que a maiol
proximidade entre os cotovelos e o tronco durante a fase de flexdo dos cottdredoddfiasadianio,
até o limite maximo de execucdes completas;

c) As repeticbes serdo sem limite de tempo até que a candidata execute o maxi
repeticdes possiveis da forma correta;

d) Nao havera interpolacéo de pontos para o teste de flexdo de bracos.

I1d AbdominaPoolock

a) Protocolo de execucéo para ambos os sex@y candidato(a) comecara a execucao ao
sinal de partida do avaliador, em decubito dorsal, com as pernas flexionadas em 45 graus e
flexionados e cruzados a frente do téraxpmpapapés. Iniciara o movimento com a elevacéo do tror
até que os toquem os joelhos e retorne até que as omoplatas (pa) toquem o solo (execucdo comy
iniciar o teste deve ser executado continuamente, ou seja, sem interrupcdo, addeelirdite sup
organismo ou alcance do objetivo numérico. Em caso de parada entre um movimento e outro, o
considerado findado. Nao havera limite de tempo;

b) Havera interpolacdo de pontos conforme a proporcionalidade estabelecida na ta
desempédro.

[ll6Corrida de Velocidade de 50m rasos

a) Protocolo de execucdo para ambos os sexamndidato devera se posicionar atras da
linha de partida, preferencialmente em afastamento anteroposterior das pernas, devendo o pé da
0 mais proxinppo s s i v el da referida |inha. Ao ser dad
€ acionado o crondmetro, o avaliado devera percorrer no menor tempo possiveljetafistinacia.pré
O cronbmetro sera interrompido quando o avaliadeaulaafinpha demarcada. Caso ocorra a
necessidade de se repetir o teste, havera um intervalo minimo de 5 minutos. O resultado do
indicado pelo tempo utilizado pelo avaliado para completar o percurso;

b) Havera um cronometrista oficial e um mesai@cendo o tempo do cronémetro oficial;

c) Havera interpolacdo de pontos conforme a proporcionalidade estabelecida na tal
desempenho.

IVd Corrida de Resisténcia Aerdbia de 2.400m:rasos

a) Protocolo de execucdo para ambos os sexgandidat@dera percorrer, em uma pista
de atletismo ou em &area demarcada, a distancia de 2.400m no menor tempo possivel, sendo perr
durante o teste. O teste tera inicio por me
passagem do candidpela linha de chegada. O nimero de avaliados por bateria devera ser estabele
forma a n&o causar prejuizo ao desempenho dos candidatos e nao dificultar a marcagcéo do tempo

b) S&o as seguintes instru¢bes aos avaliados quanto ao éestqueamviltima refeicéo
tenha sido feita, pelo menos, a duas horas antes do teste; os fumantes desgeediadstpratica
duas horas antes e duas depois da realizacao do teste; na medida do possivel, o ritmo das pass
ser constante durarmdot 0 percurso; ao findarem o teste, os avaliados deverdo permanecer anda
local onde se encontrarem, a fim de se evitar evessiaaldeabrrente da interrupcao;

c) Havera um cronometrista oficial e um reserva, prevalecendo o tempo dai@ipnémetro

d) Havera interpolacdo de pontos conforme a proporcionalidade estabelecida na ta
desempenho.

Vo Teste Aquatico de 50m nado livre de natacao

a) Protocolo de Execucao para Ambos os Sexoandidato comecara a execucao ao sinal
de partida doaliador, na borda interna da piscina, nadando sobre a agua e sem se apoiar ao func
bordas laterais ou divisores das raias da piscina, em qualquer estilo, onde percorrera a distancia €

96




dentro do menor tempo possivel, ndo sendo pemaitidosawbmerso em hipodtese alguma. Sendo
permitido o toque na borda de chegada para realizar o giro olimpico ou outra forma de impulséo,
realizar outra forma de impulsdo o tempo de permanéncia na borda até a saida novamente dever:
maxino, de 1 a 10 segundos;
b) Havera um cronometrista oficial e um reserva, prevalecendo o tempo do cronémetro «
c) Havera interpolacdo de pontos conforme a proporcionalidade estabelecida na ta
desempenho.

VId Flexdo de Bracos a Barra:

a) Protocolo déexecucdo Para Homewscandidato devera posiciemaegurando a barra
com as palmas das méaos voltadas para frente (posicdo pronada), abertura entre elas menor ou igt
dos ombros, dependsero mesmo tempo em que flexiona as pernas, @aitatrdo assim que toque
ao solo ao descer. Iniciar as flexdes de modo a subir até que o queixo ultrapasse o limite superic
em seguida descer até que os bracos fiqguem totalmente esticados, e, assim, sucessivamente
alcance o objetem repeticdes e pontuacao ou o limite suportavel resisténcia muscular;

b) O movimento s6 se completa com a total extenséo dos bracos;

c) A ndo extensao total dos bracos, e inicio de nova execucéo, é considerado como mc
incorreto e ndo computado narperfice do candidato;

d) Néo sera permitido utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protecdo das maos;

e) N&ao sera permitido receber qualquer tipo de ajuda fisica;

f) Nao sera permitido apoiar o queixo na barra;

g) As repeticdes serdo sem limite de tlexapodo ser realizada até que o candidato execut
0 maximo de repeticdes possiveis da forma correta;

h) O teste deve ser executado em apenas uma tentativa;

i) Nao haverd interpolacdo de pontos para o teste de flexao de bracos a barra.

VIld Teste de Resigtéia a Barra:

a) Protocolo de Execucdo para Mulhegesandidata devera posicemaegurando a
barra com as palmas das méos voltadas para o rosto (posicdo supinada), abertura entre elas igus
a largura dos ombros, depenrsinramantendo o corpo knha reta e o queixo acima da linha superior d
barra, podendo flexionar as pernas para tras éasmetai€ optando por mist&m linha reta. Deve
permanecer nesta posicdo até que alcance o objetivo em tempo e pontuacédo ou até lbdanite su
resisténcia muscular;

b) A candidata podera receber ajuda do fiscal de prova paraepsicionar

c) A ndo manutencdo do queixo acima do limite superior da barra, € consideradc
posicionamento incorreto e ndo computado o tempo na performanee da candidat

d) Néo sera permitido utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protecdo das maos;

e) Nao sera permitido receber qualquer tipo de ajuda fisica, exceto pa@dpbsic@anar

f) Nao sera permitido apoiar o queixo a barra;

g) O teste deve ser execuwad@penas uma tentativa,

h) N&o havera interpolacéo de pontos para o teste de resisténcia a barra.
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