CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL IB
DE PASSOS/MG - EDITAL N°02/2023 N\ INSTITUTO BRASILEIRO

DE GESTAO E PESQUISA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGO PUBLICO EFETIVO DE
GUARDA CIVIL MUNICIPAL (MASCULINO E FEMININO) DO QUADRO GERAL DE
PESSOAL DO MUNICIPIO PASSOS/MG
EDITAL N°02/2023

O Municipio de Passos/MG e o Instituto Brasileiro de Gestao e Pesquisa (IBGP) tornam publico
e estabelecem normas para a realizacdo de Concurso Publico, destinado a selecionar candidatos para
0 provimento de cargos e cadastro de reserva para Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria
Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social para a Guarda Civil Municipal do Municipio de
Passos/MG, criada pela Lei Municipal n°® 078, de 19 de dezembro de 2022, que “Dispde sobre a
criacdo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social do Municipio de Passos,
Estado de Minas Gerais; cria a Guarda Civil Municipal de Passos e sua estrutura de controle interno
e externo; reorganiza os 0rgaos de sua competéncia e da outras providéncias. ”, que reger-se-ao pelas
disposig¢des contidas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; na Lei Federal n® 13.022,
de 08 de agosto de 2014, que “Dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais.”; na Leli
Municipal n° 021, de 12 de janeiro de 2006, que “Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
da Administracdo direta, autarquias e fundacGes publicas do Municipio de Passos.”; na Lei
Municipal n®2.535, de 12 de janeiro de 2006, que “Dispde sobre a estruturacéo do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimento da Prefeitura Municipal de Passos, estabelece normas gerais de
enquadramento, institui nova tabela de vencimento e da outras providéncias.”; na Lei Municipal n°
3.677, de 25 de novembro de 2021, que “Dispde sobre a reserva de cotas raciais para o ingresso de
negros e negras no servico publico municipal.”’; na Lei Municipal n° 082, de 20 de julho de 2023,
que “Altera o Anexo Il da Lei Complementar ne 078, de 19 de dezembro de 2022, que dispbe sobre a
criacdo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social do Municipio de Passos,
Estado de Minas Gerais; cria a Guarda Civil Municipal de Passos e sua estrutura de controle interno
e externo; reorganiza os 6rgdos de sua competéncia e d& outras providéncias. ’; na Lei Municipal
n° 083, de 09 de agosto de 2023, que “Dispde sobre a criacdo do Estatuto da Guarda Civil Municipal
de Passos, Estado de Minas Gerais, composto por Plano de Cargos e Carreiras, Vencimentos,
Regimento Interno, Cédigo de Etica e Disciplina, e da outras providéncias.”; e disposicoes
constitucionais referentes ao assunto, legislacdo complementar e de acordo com a distribuicdo de
vagas especificadas na Tabela I deste Edital, sob a supervisdo da Comissdo do Concurso Publico,
instituida pela Portaria Municipal n° 626, de 18 de agosto de 2023, publicada em 21 de agosto de
2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Guarda Civil Municipal de Passos MG, conforme preconiza o art. 7 da Lei Complementar n°
078/2022, que criou a Guarda, sera uma Corporacdo uniformizada, armada e aparelhada,
organizada com base na hierarquia e disciplina, que tem por funcdo a protecdo municipal
preventiva, cabendo-lhe ainda, contribuir com a paz social, prevenir, inibir pela presenca através
do policiamento preventivo, bem como coibir infragdes penais ou administrativas e atos
infracionais.

1.2. O Concurso Publico sera regido por este Edital, respectivos anexos e eventuais retificagoes.
1.3. O Concurso Publico seré realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa (IBGP), em
todas as respectivas etapas, visando-se o preenchimento das vagas dispostas na Tabela | deste

Edital, durante o prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio
de Passos/MG.
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1.4. A Comissdo do Concurso Publico, instituida pela Portaria Municipal n°® 626, de 18 de agosto
de 2023, e alteracGes, publicada em 21 de agosto de 2023, no endereco eletronico da Prefeitura
Municipal de Passos www.passos.mg.gov.br e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Passos/MG, acompanhara toda a execucao do certame.

1.5. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:

, RESPONSAVEL
ETAPAS | TIPO DE AVALIACAO CAFf/IATEFAIgA%E OBSERVACAO PELA
REALIZACAO
, 50 QUESTOES, COM
12ETAPA| PROVA OBJETIVA ELIMINATORIOE | A ppovEITAMENTO MINIMO
CLASSIFICATORIO
DE 50%.
06 VEZES O N° DE VAGAS
DOS CLASSIFICADOS NA 12
ROVA DE , ETAPA. OBRIGATORIEDADE
2ETAPA| CponiDame risica | ELIMINATORIO E DE ATESTADO MEDICO E INSTITUTO
CLASSIFICATORIO | AQUECIMENTO FiSICO DE | BRASILEIRO DE
RESPONSABILIDADE DO GESTAO E
CANDIDATO, PESQUISA (IBGP)
TODOS OS CANDIDATOS
) APTOS NA 2 ETAPA (PROVA
. AVALIACAO , DE CAPACIDADE FiSICA).
FETAPAL  psicoLoGICA ELIMINATORIO REALIZACAO INDIVIDUAL

E/OU INDIVIDUAL E
COLETIVA.

TODOS OS CANDIDATOS
APTOS NA 32 ETAPA.

AVALIACAO MEDICA / ) APRESENTACAO DE EXAMES BR'X'SSITL';LIJQTOODE
42 ETAPA | AFERICAO DE COTA ELIMINATORIO ESTABELECIDOS NO EDITAL GESTAO E
RACIAL E AVALIACAO POR PESQUISA (IBGP)
COMISSAO CONSTITUIDA
PARA AFERICAO DA COTA.
TODOS OS CANDIDATOS | COMISSAO DE
APTOS NA 42 ETAPA. PROFISSIONAIS
52 ETAPA | SINDICANCIA SOCIAL ELIMINATORIO APRESENTACAO DOS CONSTITUIDOS
DOCUMENTOS/ CERTIDOES | EM PORTARIA
ESTABELECIDOS EM EDITAL. PREVIA.
) , 0S 50 PRIMEIROS BRASILE 1RO DE
62 ETAPA |CURSO DE FORMACAO ELIMINATORIO CLASSIFICADOS NA 52 GESTAO E

ETAPA.

PESQUISA (IBGP)

1.6. A legislacdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a
data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avalia¢do nas provas deste Concurso Pablico.

1.7. Este Concurso Publico tera validade de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado uma unica vez,
por igual periodo.

1.8. O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a
nomeacdo de todos os candidatos classificados, exceto para aqueles classificados dentro do

namero de vagas oferecidas.

1.9. Constituem Anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | — Requisitos e Atribui¢bes do Cargo Publico;
Anexo Il — Contetdos Programaticos;
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Anexo 111 — Declaracdo para Solicitacdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscricéo;
Anexo IV — Modelo de Atestado Médico para a vaga de Pessoas com Deficiéncia (PcD);
Anexo V — Modelo de Atestado Médico para Prova de Capacidade Fisica;

Anexo VI — Protocolo de Exames Médicos de Seguranca do Trabalho — para candidatos de
Ampla Concorréncia e PcD;

Anexo VII — Formulério e Declaracdo de Sindicancia Social;

Anexo VIII — Matriz Curricular do Curso de Formacao;

Anexo IX — Formulério para Recursos Impresso;

Anexo X — Cronograma Preliminar.

1.10. A participacdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e das
condicOes deste certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicacfes, instrucdes e convocagoes
relativas ao certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.11. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos anexos e
alteracdes nos enderecos eletronicos novo.ibgpconcursos.com.br e www.passos.mg.gov.br

1.12. Serdo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscrigdes, requerimentos, solicitacfes e/ou
recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, na sede da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica e Defesa Social de Passos/MG, situada a Rua dos Engenheiros, 664 - Bairro
Belo Horizonte - Passos/MG, das 8h as 11h e das 13h as 16h, de segunda-feira a sexta-feira (dias
uteis) .

1.13. Toda mencdo a horario, neste Edital, tera como referéncia o horéario oficial de Brasilia/DF.

1.14. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em
conformidade com a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo a
Dados Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. Este Concurso Publico oferta um total de 50(cinquenta) vagas para os classificados, conforme
Tabela I, com previsdo de formacéo de cadastro de reserva para os classificados que excederem
as vagas ofertadas, inclusive as Pessoas com Deficiéncia (PcD) e negros/pardos.

2.2. Em atendimento as prerrogativas facultadas, no inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢cdo Federal
de 1988, no Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracdes, e nas referéncias
citadas no item 2.3. deste Edital, as Pessoas com Deficiéncia (PcD) sera assegurado 10% (dez
por cento) das vagas, por cargo, oferecidos neste certame, observada a natureza e complexidade
entre as atribuicdes a serem exercidas no cargo e compatibilidade com a deficiéncia de que ¢
portador, na forma prevista na legislacdo especifica, totalizando-se 05(cinco) vagas.

2.3. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto Federal n® 9.508, de 2018 e alteragdes; Lei
Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989 e alteracOes; Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de
2015 — Institui a Lei Brasileira de Inclusdo de Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
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Deficiéncia); Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; da Simula 377, de 2009 do
Superior Tribunal de Justiga (STJ) “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes.”; no art. 13 da Lei Municipal n°
2.535/2006, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo.

2.4. O percentual de 10% (dez por cento), conforme trata o item 2.2. deste Edital, sera aplicado,
também, sobre o limite legal estabelecido para este fim, de acordo com o disposto na Tabela |
deste Edital.

2.5. Ao numero de vagas, estabelecido na Tabela | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas
autorizadas dentro do prazo de validade do certame, conforme necessidade do Municipio de
Passos/MG.

2.5.1. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas seréo
somadas as vagas ja existentes e 10% (dez por cento) delas, considerando-se cada cargo,
serdo destinadas as PcD, conforme item 2.2. deste Edital, sendo convocado de acordo com
0 subitem 2.6.2. deste Edital.

2.5.2. Caso a aplicacdo do percentual resulte em um numero fracionado, havera o
arredondamento para a casa decimal superior.

2.5.2.1. O arredondamento ndo serd aplicado caso o numero resultante ultrapasse 20%
(vinte por cento) das vagas, por cargo, estabelecido neste certame. Nesse caso, 0
namero fracionado devera ser reduzido, restando-se apenas 0 nimero inteiro sem
a fracéo.

2.5.3. O candidato inscrito na condi¢cdo PcD participara deste certame em igualdade de
condicBes com os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliacao
e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario, local de aplicacdo das provas e a nota minima
exigida para aprovacao.

2.6. O candidato inscrito na condicdo de PcD, se aprovado e classificado neste certame, além de
figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera a respectiva classificacdo em listagem
classificatdria exclusiva dos candidatos nesta condicao.

2.6.1. As vagas reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e
submetido a inspecdo meédica oficial, observada a distribuicdo de vagas constantes da
Tabela I deste Edital e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

2.6.2. A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12
vaga a ser destinada a PcD serd a 52 vaga; a 2% vaga destinada a PcD seré a 11%; a 32 vaga
a 21? vaga; a 42 vaga a 312 vaga, e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de
10(dez) vagas e observada a ordem de classificagéo.

2.6.2.1. A desclassificacdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato
convocado para vaga reservada, implicara substituicdo e convocacdo do préximo
candidato com deficiéncia classificado, desde que haja candidato classificado.

2.6.3. Apos a investidura do candidato com deficiéncia - PcD, a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de aposentadoria nem de reabilitacdo, visto que deve
ser compativel com as atribui¢des do exercicio do cargo, salvo as hipoteses excepcionais
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de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do
servidor em atividade.

2.6.4.

Das vagas destinadas ao cargo de que trata este Edital e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do Concurso Publico, 20% (vinte por cento) seréo providas
aos candidatos negros ou pardos, nos termos do art. 1° da Lei Federal n® 12.990/2014 e
a Lei Municipal n® 3.677/2021, na forma prevista na legislacéo especifica, totalizando-se
10(dez) vagas.

2.6.5. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos
negros ou pardos, este deve ser aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente,
em caso de fracdo igual ou maior que 0,5(cinco décimos) ou diminuido para o numero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5(cinco décimos), nos
termos do § 2° do Art. 1° da Lei Federal n® 12.990/2014 e a Lei Municipal n° 3.677/2021.
2.6.6. A ordem de convocacao dos candidatos as vagas reservadas aos Negros sera realizada da
seguinte forma: o primeiro colocado serd convocado para ocupar a 3% vaga aberta,
enquanto os demais candidatos aprovados, serdo convocados para ocupar a 82, 13%e a 182
vagas e assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de 05(cinco) vagas e observada
a ordem de classificacdo.

2.6.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo nomeados e lotados no Municipio
de Passos/MG, conforme legislacdo pertinente com as respectivas vagas, de acordo com
a ordem de classificacdo.

3. DO CARGO

3.1. A escolaridade e as atribui¢Bes do cargo exigidas para o exercicio do cargo constam no Anexo |
deste Edital.

TABELA |

N° DE | RESERVA VENCIMENTO/

cODIGO

CARGO

REQUISITO
MINIMO PARA
PROVIMENTO

VAGAS
AMPLA
CONC.

DE VAGAS
PARA PcD

*)

RESERVA DE
VAGAS PARA
NEGROS (**)

TOTAL DE
VAGAS

JORNADA DE
TRABALHO
SEMANAL

BENEFICIOS
(somente ap06s
a posse)

301

GUARDA CIVIL
MUNICIPAL -
FEMININO

302

GUARDA CIVIL
MUNICIPAL -
MASCULINO

Ensino médio
completo,
Carteira
Nacional de
Habilitacdo
categoria AB ou
superior. ldade
entre 18 e 35

05

01

02

08

32

04

08

42

R$ 3.073,46
(trés mil,
setenta e trés
reais e quarenta
e seis centavos)
44(quarenta e
guatro) horas

Adicional de
Periculosidade
de 30% do
vencimento
base do cargo,
+ Auxilio
Alimentacdo
no valor de

semanais (***)

anos. R$ 700,00

VALOR DA INSCRICAO: R$ 90,00 (noventa reais)

(*) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia - PcD prevista no Decreto Federal n° 3.298/1999, na Lei Municipal n9
2.535/2006 e nos termos dispostos neste Edital e respectivos anexos, ficam reservadas 10% (dez por cento) das vagas aos
candidatos PcD, totalizando-se 05(cinco) vagas.

(**) Reserva de vagas aos candidatos Negros ou pardos previstas na Lei Municipal n° 3.677/2021. Nos termos dispostos neste
Edital e respectivos anexos, ficam reservadas 20%o (vinte por cento) das vagas aos candidatos Negros ou pardos, totalizando-se
10(dez) vagas.

(***) Conforme art. 42 da Lei Municipal n® 83/2023, a jornada de trabalho do Guarda Civil Municipal podera ocorrer em turnos
diurnos e ar noturnos, inclusive em fins de semana e feriados, e com carga horaria ndo superior a quarenta horas semanais na
atividade operacional e 04(quatro) horas semanais para treinamento e instrucdo, de acordo com as especificidades das atividades
e das necessidades da Guarda Civil Municipal de Passos, podendo ser praticado o sistema de plantdo e revezamento.
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3.2. A jornada de trabalho dos candidatos nomeados é fixada pelo Municipio de Passos/MG,
conforme Anexo | deste Edital, em razdo das atribuicbes a serem exercidas no cargo,
respeitados, ainda, os atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por parte do candidato
classificado, nenhuma alegacdo contraria aos atos normativos.

3.2.1.0 horario e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de Passos/MG.

3.3. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario dos Servidores
Publicos do Municipio de Passos/MG, em conformidade com as normas estabelecidas na
legislagdo do municipio e alteragdes.

3.4. O exercicio do cargo poderé implicar necessidade de viagem do servidor publico, a critério do
Municipio de Passos/MG.

4.  DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscricdo do candidato neste certame implicara conhecimento e irrestrita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais adiamentos, comunicacgoes, instrucdes e convocacdes relativas ao certame,
em relacdo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario de
inscri¢cdo, concorda com a publicidade de dados como o nome completo, data de
nascimento, n° de inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se
inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da
Constituicdo da Republica, de 1988, ao inciso Il do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e
aos incisos Il, 111 e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscricdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar 0s
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3. Nao haverd, sob nenhum pretexto, inscricdo provisoéria, condicional ou extemporanea.

4.1.4.Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢do feita por via postal, e-mail ou outro
meio que ndo seja o estabelecido neste Edital.

4.1.5.A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.6. Alem das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que,
ap0s convocacao e nomeagao:
a) N&o podera alterar o cargo indicado no Concurso Publico;
b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada a op¢do, quando da inscri¢do, de acordo
com o constante da Tabela I deste Edital;
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c) Devera ser respeitado o planejamento do Municipio de Passos/MG e a ordem de
classificacdo do certame, para o preenchimento das vagas ofertadas, durante o prazo de
validade; e

d) Estara vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou fungdes em
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagfes mantidas
pelo Poder Publico, ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da
Constituicao Federal e com excecdo quando houver compatibilizacdo de horarios.

4.1.6.1.A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacéao da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Publica.

4.1.6.2.Considera-se acumulacdo proibida a percepcdo de vencimento de cargo ou
emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de
que decorrem essas remuneragdes forem acumulaveis na atividade.

4.1.7.Para se evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se e apenas efetuar a
inscri¢do e efetivar o pagamento do valor da taxa, apos tomar conhecimento do disposto
neste Edital, respectivos anexos e eventuais retificacdes, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o cargo.

4.1.8. As informacdes prestadas no ato da inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se 0 Municipio de Passos/MG e o IBGP de quaisquer atos ou fatos decorrentes
de informacdo incorreta, endereco inexato ou incompleto, opcdo incorreta referente ao
cargo que pretende concorrer, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item
15. e subitens.

4.1.9. Declaracdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulacgdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das san¢des penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item
15. e subitens.

4.1.10. No ato da inscricdo, ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento, sendo de
exclusiva responsabilidade dele a veracidade dos dados informados no Formulario
Eletronico de Inscricéo, sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, por si s6, ndo confere ao candidato o direito
de se submeter ao certame.

4.1.12. Sera confirmada apenas a inscricdo realizada e paga conforme previsto neste Edital.
4.1.13. Sera permitido ao candidato realizar somente uma inscricao.

4.1.13.1. Caso o candidato se inscreva em mais de um cargo, serd considerada valida
aquela inscricdo que tiver sido realizada por dltimo. As demais inscri¢cdes do
candidato, nesta situacdo, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacdes posteriores.

4.1.13.2.Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a efetivacdo de mais
de uma inscri¢do para 0 mesmo cargo, por meio de pagamento ou isencao de
pagamento de Taxa de Inscricdo por um mesmo candidato, sera considerada
valida aquela inscrigdo que tiver sido realizada por ultimo. As demais inscrigdes
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do candidato, nesta situacdo, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamagdes posteriores.

4.1.14. E vedada a participagio como candidato de membro da Comissdo do Concurso Publico.

4.1.15. Apos confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da

inscri¢do, ndo sera(do) aceita(s):

a) Alteracdo do cargo indicado pelo candidato;

b) Transferéncia de inscricdo ou da isencdo de pagamento da Taxa de Inscricdo entre
pessoas;

c¢) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre pessoas; e

d) Alteracdo da inscri¢do do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia
para a condicao de candidato com deficiéncia - PcD e/ou negros/pardos.

4.1.16. A ndo comprovacdo do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento
efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscricéo.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAQ

4.2.1. As inscricbes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco
eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo
das 09h do dia 10/01/2024 as 15h59 do dia 08/02/2024, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato serd direcionado ao sistema, para preenchimento do Formulério
Eletrdnico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a
area individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2.Durante o periodo das inscricdes, o candidato deverd efetuar a inscricdo conforme

estabelecido neste Edital e seguindo os procedimentos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletronico de Inscricao e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscricdo (CI) e o boleto bancério;

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no subitem 4.2.3.
deste Edital, por meio de boleto bancério, até a data-limite para o pagamento
estabelecido no subitem 4.2.4. e subitem.

4.2.3. O valor da Taxa de Inscricdo a ser pago para participacdo neste certame sera de R$ 90,00
(noventa reais).

4.2.4.0 pagamento do valor da Taxa de Inscricdo devera ser efetuado até o dia 09/02/2024, em
toda rede bancéria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimento
e as transag0Oes financeiras de cada institui¢cdo bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias,
0 boleto podera ser pago no 1° dia Gtil subsequente.

4.2.5. Ndo serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscrigdo por meio de cheque, depdsito
em caixa eletrnico, via postal, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, TED,
P1X, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por qualquer outra forma que
néo as especificadas neste Edital.
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4.2.5.1. Nao sera considerado pagamento do valor da Taxa de Inscricdo com o simples
agendamento, uma vez que este podera ndo ser processado ante a eventual
insuficiéncia de saldo ou outras situacdes que ndo permitam a efetivacdo do
pagamento.

4.2.6. Apos a geracdo do boleto bancério da Taxa de Inscricdo, é necessario aguardar, no
minimo, 02(duas) horas para efetuar o pagamento. Conforme exigéncia da FEBRABAN,
esse prazo é necessario para a validagdo do codigo de barras perante o cedente.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancério da Taxa
de Inscricdo quitado e autenticado pela rede bancaria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscri¢do (Cl),
bem como leva-los no dia das provas, caso seja necessario apresentar
comprovacédo do pagamento da Taxa de Inscricao.

4.2.7. 0 boleto bancério sera emitido em nome do requerente. Este devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do cddigo de barras, sendo esse ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se 0 Municipio de Passos/MG e o IBGP de eventuais dificuldades
na leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivacdo da inscrigéo.

4.2.8. A (re)impressdo do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscricdo sera possivel, via
internet, no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia
09/02/2024.

4.2.9. Serdo tornadas sem efeito as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida neste Edital, ficando o candidato impedido de participar do certame.

4.2.10. O Municipio de Passos/MG e o IBGP ndo se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢bes, solicitacdo de isencdo nédo
recebidos por falhas de comunicacgdo, de internet, eventuais equivocos provocados por
operadores das instituicbes bancérias, assim como no processamento do boleto bancario,
congestionamento de linhas de comunicacgéo, falhas de impressdo, uploads, tamanhos e
formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos
candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados e a (re)impressdo do boleto bancério.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcBes/atualizagdes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.12. O candidato que néo fizer ou solicitar as corregdes dos dados arcara, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de respectiva omissdo, ndo podendo alegar,
posteriormente, esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13. As inscricdes  deferidas  serdo  divulgadas no  endereco  eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 20/02/2024.

4.2.14.Nos casos em que o candidato tiver inscricdo indeferida por inconsisténcia no
pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo, podera interpor recurso, conforme item 15. e
subitens.
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4.3. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1. Somente sera admitida a devolugcdo da importancia paga da Taxa de Inscricdo nos
seguintes casos:
a) Cancelamento ou suspensdo do certame;
b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;
c) Alteracdo de datas de provas;
d) Excluséo de cargo(s)/funcdo(0es) ofertado(s); e
e) Indeferimento da inscri¢do julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2. A devolucdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerida no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, nos prazos estabelecidos para cada situagdo, contados a
partir da disponibilizacdo do ato de alteracao/retificacdo do Edital.

4.3.3. Para obter a devolucdo da Taxa de Inscricdo, o candidato devera informar os seguintes
dados:
a) Nome completo, CPF, n° da inscricao;
b) Nome e nimero do banco, numero da agéncia com digito, nimero da conta corrente,
nome completo e CPF do titular da conta; e
c) Numero(s) de telefone(s) com cddigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados é de exclusiva responsabilidade do
candidato, que devera estar ciente do subitem 4.3.3. deste Edital.

4.3.4. No caso de cancelamento ou suspensao do certame, previsto no subitem 4.3.1. deste
Edital, o candidato devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de até
30(trinta) dias apos a data de publicacédo do ato.

4.3.5. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade ou com valor em
desconformidade com este Edital, previstos no subitem 4.3.1. deste Edital, o candidato
devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de 10(dez) dias Uteis apds a
data de publicacéao do ato.

4.3.6. Nos casos previstos no subitem 4.3.1. deste Edital, com exce¢ao das alineas “a” e “b”, 0
candidato devera solicitar a devolucdo da Taxa de Inscricdo pelo endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, no prazo de 05(cinco) dias Uteis, apos a data de publicacdo
do ato.

4.3.7. Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera cumprir todas
as exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigatérios/comprobatorios previstos
no subitem 4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:

a) E-mail: contato@ibgp.org.br, registrado no campo Assunto: Concurso Publico da
Guarda Civil Municipal de Passos/MG — Edital n® 02/2023 — Nome do Candidato
— Cargo — N° de Inscricédo — Restituicdo da Taxa de Inscri¢édo; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta
do candidato enderecado a Avenida do Contorno, n°® 1298 - Sala 08 — Bairro Floresta —
Belo Horizonte/MG — Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no
envelope.

4.3.7.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
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RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PASSOS/MG
EDITAL N° 02/2023
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO:

4.3.7.2. A comprovacao da tempestividade da solicitacdo de isencdo de pagamento de
Taxa de Inscrigcdo obedecera ao previsto no item 20.26. deste Edital.

4.3.8. O candidato deverd encaminhar os seguintes documentos obrigatorios/comprobatorios:
a) Formulario da restituicdo da Taxa de Inscricao, disponibilizado no endereco eletrénico
previsto no subitem 4.3.2. deste Edital;
b) Copia do documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste
Edital; e
c) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, previsto no subitem 4.2.6.1. deste
Edital.

4.3.9. A devolugdo da Taxa de Inscricdo sera processada no periodo dos 30(trinta) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado no subitem 4.3.4. deste Edital, por meio de depdsito
bancério na conta corrente informado no Formulério, e estara sujeita a analise e aprovacao
pelo IBGP.

4.3.10. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar com
0s custos bancérios do boleto para o processamento da devolugdo, ou seja, do valor da
taxa de inscri¢do, sera deduzido o valor dos custos bancarios do boleto.

4.3.11. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa de
Inscricdo até a data da efetiva restituicéo.

4.3.12. O candidato que ndo requerer a restituicao do valor da Taxa de Inscri¢do no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1 O endereco eletrébnico novo.ibgpconcursos.com.br é o canal frequente e oficial de
comunicacdo do certame. Nele, o candidato podera acompanhar comunicados e consultar
dados do certame que serdo divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.4.2 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para
0 e-mail contato@ibgp.org.br.

4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerdo no prazo maximo de 48(quarenta e
oito) horas, contadas em periodo de dias Uteis e ndo sendo considerados finais de semana,
recessos e feriados.

4.4.4.0 acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipdtese alguma,
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serdo prestadas por telefone informacdes relativas a datas, locais e horarios de
realizacéo das provas ou ao resultado no certame.

4.4.5.0 IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacdo dos processos dele,
ndo sendo canais oficiais do certame.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1. Podera ser concedida isencdo total de pagamento de Taxa de Inscricdo somente aos candidatos
amparados pelo Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008 e alteracdes, e pelo Decreto
Federal n° 11.016, de 29 de marco de 2022, pela Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de
1999 ou pela Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018, de acordo com 0s casos previstos no
item 5. e subitens.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicacdo, no ato da inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem
como a correta apresentacdo dos respectivos documentos obrigatérios/comprobatérios
previstos neste Edital.

5.2. A condicdo de cidaddo desempregado sera caracterizada pelo atendimento das seguintes
situacOes, concomitantemente:

a) Ndo ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

b) Néo ter vinculo estatutario vigente ou assemelhado com ao Poder Publico, nos &mbitos
federal, estadual ou municipal;

c) Néo ter contrato de prestacdo de servigos vigente com o Poder Publico, nos ambitos
federal, estadual ou municipal;

d) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma;

e) Nao gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada; e

f) Nao auferir nenhum tipo de renda, a excecao de seguro-desemprego.

5.2.1. Para comprovar tal condicdo, o candidato devera enviar cpia dos seguintes documentos

obrigatérios/comprobatorios:

a) Declaracéo da condicdo em que se enquadra (Anexo I11); e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento
anterior ao periodo de solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, na
situacao “fechado” e com carimbo do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social —
MTP; ou

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico, da(s) pagina(s) de
identificacdo com a foto (informacdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimo
vinculo empregaticio (contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco apds
0 contrato de trabalho, sem registro de emprego ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) digital, acompanhada de um documento de identificacdo oficial,
contendo dados pessoais e todos os contratos de trabalho registrados.

5.3. A condicdo de insuficiéncia econémico-financeira sera caracterizada pelo registro de inscrigdo

no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do
Decreto Federal n° 11.016/2022.
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5.3.1. Para comprovar tal condicdo, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para

Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera:

a) Indicar o Numero de ldentificacdo Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no
Formulério Eletrdnico de Inscri¢do, quando de seu preenchimento;

b) Apresentar declaracdo legivel de vulnerabilidade econémica, datada e assinada,
conforme Anexo Il deste Edital, declarando que ndo dispde de recursos para o
pagamento do valor da taxa de inscricdo, sem prejuizo do proprio sustento e de sua
familia; e

c) Apresentar o comprovante de registro de inscricdo no CadUnico, obtido no endereco
eletronico <https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/>.

5.3.2. A inscricdo devera ser valida e reconhecida no sistema do 6rgdo gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) e sera objeto de consulta
pelo IBGP, ndo sendo aceito tdo-somente o protocolo de cadastramento no CadUnico.

5.4. A condicao de doador de medula éssea, sendo caracterizada pela seguinte situacao:

a) Apresentar a carteira de doador de medula 6ssea emitida pelo Registro Nacional de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), entregue pelo hemocentro em que realizou o
cadastro.

5.5. Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, o candidato devera enviar 0s
documentos obrigatorios/comprobatdrios correspondente a respectiva condicdo, previstas neste
Edital, no periodo das 09h do dia 10/01/2024 até as 15h59 do dia 12/01/2024, considerando-se
o horério oficial de Brasilia/DF.

5.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas, bem como enviar 0s
documentos obrigatdrios/comprobatérios, no prazo estabelecido no item 5.5., exclusivamente
por upload, pelo endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em
arquivo unico, formato exclusivo de PDF, salvo com 0 home completo do candidato, ndo
sendo aceitos arguivos em formato de imagem e cujo tamanho ultrapasse 5SMB.

5.7. Nao sera permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

5.8. Néo sera concedida isencao de pagamento de Taxa de Inscri¢do ao candidato que:
a) Deixar de efetuar a inscrigéo e de solicitar a isencao;
b) Omitir informac@es e/ou torna-las inveridicas;
c) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatérios;
d) Nao informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situacdes de invalido, excluido, com renda
fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;
e) Nao apresentar os documentos obrigatorios/comprobatérios, previstos neste Edital;
f) Fora do prazo estabelecido neste Edital; e
g) Em desconformidade com este Edital.

5.8.1. A solicitacdo de isengédo de pagamento de Taxa de Inscricdo que ndo atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital serd indeferida, assegurado ao candidato o
direito de interpor recurso, estabelecido no item 15. e subitens.

5.9. Declaracdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato seréo de inteira responsabilidade dele,
que estara sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sangdes
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previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°
83.936/1979, bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Codigo Penal.

5.9.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaragdo falsa, a irregularidade da inscricdo ou a
isencao de pagamento de Taxa de Inscricdo, a inscri¢do ou a inclusdo do candidato como
isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes,
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.10. O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do sera divulgado no
endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 22/01/2024.

5.11. A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apds a
analise dos recursos, sera divulgada no endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

5.12. O candidato cuja solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo for indeferida,
mesmo ap0s interposicdo de recurso, nos termos do item 15. e subitens, devera efetuar
novamente a inscri¢do no certame, conforme previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso
assim ndo proceda, sera automaticamente eliminado do certame.

5.13. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitagéo de isengdo de pagamento de Taxa de
Inscricdo ndo tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

513.1.0 boleto bancério sera  disponibilizado no  endereco  eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, durante todo o periodo de inscricdo, e devera ser pago até
0 dia 09/02/2024.

5.14. O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital serd automaticamente
eliminado do certame.

5.15. O candidato que tiver a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscri¢cdo paga para 0 mesmo cargo, terd a isencdo cancelada, sem direito a
restituicdo da inscricdo paga.

5.15.1. O candidato podera consultar a situacdo da prépria inscricdo realizada no endereco
eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br —“Area do Candidato”, sendo o responsavel por
consultar e conferir a inscricdo no certame.

5.16. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

5.17. O Municipio de Passos/MG e o IBGP nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica nao lhes forem imputaveis, por inscri¢des, solicitacdo de isencdo ndo recebidos por
falhas de comunicacdo, de internet, congestionamento de linhas de comunicacédo, falhas de
impressdo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados.
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6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que faz uso das
prerrogativas que Ihes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988 e
no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e alteragdes; no Decreto n® 9.508, de 24 de setembro
de 2018 e alteracdes; na Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e alteracdes; Lei Federal
n® 13.146/2015 e alteracdes — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; no §2° do art. 1° da Lei Federal
n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012; Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e
alteracdes; na Lei Federal n° 14.126, de 22 de marco de 2021; e na Simula n® 377/STJ, de 2009
(portador de visdo monocular) :

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando-se o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41dB (quarenta e um decibéis) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual
central € inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhor
corre¢do optica; a baixa visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual € entre 20/70P 0,3
e 0,05WHO no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer condigdes anteriores; visdéo monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, aliado
manifestacdo antes dos 18(dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca, habilidades académicas; lazer e
trabalho; e

e) Deficiéncia maltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscricio para a reserva de vagas
em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2. deste Edital,
devendo-se ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e complexidade das
atribuicdes a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislacédo especifica.

6.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes para o exercicio do
cargo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por forca
de lei, devera declarar essa condicdo no ato da inscri¢do, observado o disposto neste
Edital.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacGes, meios ou
recursos especiais, deverdo permitir o desempenho adequado das atribui¢fes para o exercicio do
cargo.

6.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por
forca de lei, deverd declarar a respectiva condi¢do, observado o disposto neste Edital, e estar
ciente quanto a natureza e complexidade da deficiéncia com as atribuigcdes a serem exercidas no
cargo e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho.
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6.5. A reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, prevista neste Edital, ndo impede a
convocagdo de candidatos classificados constantes da listagem geral para ocupacdo das vagas
subsequentes aquelas reservadas.

6.6. Na falta de candidatos com deficiéncia classificados para as vagas reservadas, estas seréo
preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a ordem de
classificacéo.

6.7. O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no ato
da inscricdo, além de observar o previsto no item 6. e subitens, devera:
a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);
b) Selecionar o tipo de deficiéncia;
c) Especificar a deficiéncia;
d) Informar se necessita de condi¢Ges especiais para a realizacdo das provas e indicéa-las, nos
termos do §1° do art. 4 do Decreto Federal n°® 9.508/2018 e alteracdes; e
e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as PcD.

6.7.1. O candidato com deficiéncia que no ato da inscricdo ndo indicar essa condi¢do nao
poderda, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

6.8. O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-se, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera encaminhar, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1. do Edital,
exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do
Candidato”, em arquivo unico, formato exclusivo de PDF, salvo com 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem e cujo tamanho ultrapasse
5MB, o seguinte documento obrigatorio/comprobatério:

a) Laudo Médico, conforme modelo do Anexo 1V deste Edital, atestando-se a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificacdo
Internacional de Doengas (CID), contendo-se, obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do
nimero do CRM do médico responsavel pela emissao.

6.8.1.0 Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se enquadra o
candidato nos termos constantes do item 6.1. deste Edital.

6.8.2.Caso 0 Laudo Médico ndo tenha as informacdes obrigatdrias (nome completo do médico,
especialidade, numero de registro do Conselho Regional de Medicina — CRM, assinatura e
carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera valido.

6.8.3.0 médico se responsabilizara pela veracidade das informacGes prestadas, sob as penas da
lei.

6.8.4.0 candidato, ao encaminhar a documentacgdo prevista no item 6.8. e subitens, devera se
atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicdo de analise, ndo podendo estar ilegivel,
rasurado, incompleto e cortado, sendo esses motivos para o indeferimento da solicitacéo.

6.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.8. e subitens terdo a inscri¢cdo processada

como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condigédo
para reivindicar a prerrogativa legal.
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6.9. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada tal
condicédo no ato de inscricao, se:
a) Nao enviar o Laudo Médico;
b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;
¢) O Laudo Médico ndo tiver todas as informacdes exigidas neste Edital; e
d) Nao seguir as instrucdes constantes deste Edital.

6.10. A realizacdo das provas com condigdes especiais sera condicionada a legislagdo especifica e a
possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢es, ndo atenderem aos dispositivos previstos
neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado o direito de
recurso, previsto no item 15. e subitens.

6.12. Ndo serd permitido, em nenhuma hipdtese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos ap0s o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

6.13. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as PcD serd divulgada no
endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, no dia 20/02/2024.

6.14. Ap6s a nomeacdo do candidato com deficiéncia - PcD no cargo para o(a) qual foi aprovado, o
grau de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessdo de readaptacgdo, licenca
por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

7.  DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. Condicdes especiais para realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas gque, em razdo de alguma limitacdo temporéria, tenham
necessidade.

7.2. O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-a no Formuléario Eletrdnico de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera seguir as orientacGes previstas no item 6.8. e subitens para o
atendimento especial e indicar as condi¢fes especiais (atendimento especial), de que necessita,
quando houver, para a realizacdo das provas.

7.3. A realizacdo das provas, nas condicOes especiais, sera condicionada a solicitacdo do candidato e
a legislacdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP,
além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.4. O IBGP assegurara aos candidatos com deficiéncia - PcD, locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia fisica, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de mobiliario
adaptado e espacos adequados para a realiza¢do das provas, fiscal para auxiliar no manuseio das
provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera encaminhar
0s documentos obrigatérios/comprobatdrios, previstos no item 6.8. e subitens, no periodo previsto
das inscrigoes.
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7.6. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando-se de
indicar a condicao especial de que necessita, ndo sera atendido.

7.7. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para escrever deverd indicar essa condicao,
informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricdo das respostas. Nesse caso,
o candidato teréd o auxilio de um Fiscal.

7.8. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera apresentar 0s
documentos obrigatorios/comprobatorios, previstos no item 6. e subitens, no periodo previsto das
inscrigdes, com a especificacdo e a justificativa da necessidade até o término do periodo das
inscricoes.

7.9. O candidato com deficiéncia auditiva, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no item 6.8. e subitens, no periodo previsto
das inscrigoes.

7.9.1.0 candidato que necessitar de auxilio além do previsto no item 7.9. deste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, previsto no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa dessa necessidade.

7.10. O candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1. deste Edital, que necessitar de provas
ampliadas, de leitura ou transcricdo das respectivas provas (ledor/transcritor) devera encaminhar
os documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no item 6.8. e subitens, periodo previsto
das inscrigoes.

7.10.1. Aos candidatos que solicitarem ledor/transcritor, tera esse auxilio oferecido por leitura
em voz alta de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretacéo ou explicagéo
sobre o0s conteudos, em sala individual.

7.10.1.1. Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra
(fonte) correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas
em papel especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 devera encaminhar
0 Laudo Médico, previsto no item 6.8. deste Edital, com a especificacdo e a
justificativa dessa necessidade.

7.11. O Municipio de Passos/MG e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegacéo
por parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo cometidos pelo Fiscal.

7.12. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos
ou outros instrumentos metalicos deverdo enviar o Laudo Meédico, no prazo estabelecido no
subitem 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco -eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em arquivo Unico, formato exclusivo
de PDF, salvo com 0 nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arguivos em formato
de imagem e cujo tamanho ultrapasse 5SMB.

7.13. A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme modelo do
Anexo 1V deste Edital, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas as PcD, e
que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera
enviar o requerimento de proprio punho, datado e assinado, indicando-se as condi¢des de que
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necessita para a realizacdo e as razdes, acompanhado de Laudo Médico, previsto no item 6.8.
deste Edital, com a especificagdo e a justificativa dessa necessidade e as raz6es da solicitagéo.

7.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas, devera seguir
as exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 7.13. e 7.19.

7.15. As solicitacdes de condicdes especiais para a realizacdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscricéo.

7.16. O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.8 e subitens e no item 7. e subitens, seja qual
for o motivo alegado, podera nédo ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

7.17. Ndo serd permitido, em nenhuma hipotese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apds o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

7.18. DOS CANDIDATOS SABATISTAS

7.18.1. Aos candidatos SABATISTAS, pessoas que, por convicgao religiosa, guardam o sdbado
para garantir o direito de realizar as provas a partir do por do sol, deverdo enviar a
solicitacdo e o documento obrigatério/comprobatério, conforme subitem 7.18.2. deste
Edital, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por
upload, pelo endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”,
em arquivo unico, formato exclusivo de PDF, salvo com 0 nome completo do
candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem e cujo tamanho
ultrapasse 5SMB.

7.18.2. O documento obrigatério/comprobatério para a condicdo prevista no subitem 7.18.1.
sera:

a) Atestado comprobatério da respectiva confissdo religiosa, emitido pelo

representante devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esté filiado.

7.18.3. Sera resguardado a esses candidatos o tempo de duracdo de provas a que todos tém
direito.

7.18.4. Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as
mesmas normas dos demais candidatos, inclusive, quanto ao dia e horéario da realizacédo
das provas, sem qualquer diferenciacdo de horario.

7.19. DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.19.1. As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 7. e subitens, inclusive
os itens 7.13. e 7.19. e subitens deste Edital, e os prazos previstos neste Edital, seja qual
for o motivo alegado, poderdo néo ter a solicitagdo/condicéo especial atendida por
questBes de ndo adequacdo das instalagdes fisicas do local de realizagdo das provas.

7.19.2. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.19.3. O tempo despendido pela amamentacéo sera contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realiza¢do das provas em igual periodo.
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7.19.4. Para amamentacdo, a crianca deverd permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacdo do certame.

7.19.5. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel pela guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a respectiva permanéncia temporaria,
em local apropriado, sera autorizada pela Coordenacédo do certame.

7.19.5.1.0s telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais previstos, no
subitem 9.2.10. e subitem, do adulto responsavel pela guarda da crianga,
deverdo permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame
durante todo o periodo de realizagdo das provas.

7.19.6. A candidata, durante o periodo de amamentacéo, sera acompanhada por um Fiscal, do
sexo feminino, que garantird que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

7.19.7. Nos momentos necessarios da amamentacao, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.19.8. A amamentagdo dar-se-4& nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
determinada pela Coordenacdo do certame, permanecendo-se somente a candidata
lactante, a crianca e a Fiscal.

7.19.9. O IBGP né&o disponibilizard& acompanhante para guarda de crianca, devendo-se a
candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as
provas.

7.20. Apos o prazo de inscricdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera
entrar em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07(sete) dias Uteis da realizacao
das provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica serd examinada
pelo IBGP, além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

8. DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

8.1 Néo sera enviado, via postal, 0 Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, o horario e o
local da realizacdo das provas serdo disponibilizados em até 05(cinco) dias antes da data de
aplicacéo da prova, no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

8.1.1. Paravisualizar o CDI, o qual contém informacdes como data, horario e local de provas, o
candidato devera acessar o endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do
Candidato” — “CDI”, utilizando-se o CPF e senha cadastrados no sistema, a partir da data
estabelecida no item 8.1.

8.1.2. Caso o0 candidato ndo visualize o CDI no endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br, dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato
com o IBGP, pelo e-mail contato@ibgp.org.br.

8.2. O candidato nao poderéa alegar desconhecimento da data, horéario e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa da auséncia ou atraso.
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8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacéo
das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de realizacéo
das provas com antecedéncia.

8.4. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

8.5. O ndo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara a
desisténcia e, consequentemente, na respectiva eliminagao no certame.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos
para realizacdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da
inscricdo, efetuado, previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, podera participar do certame,
devendo-se preencher e assinar, no dia das provas, Formulério de Condicionalidade.

8.5.1.1. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1. serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscricao.

8.5.1.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato serad
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.6. E obrigacdo e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes
no CDI.

8.7. Eventuais erros de digitacdo verificados no CDI ou erros observados nos documentos impressos
entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo, conforme estabelecido neste Edital. CPF, data de nascimento, endereco, deverao,
obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando-se as seguintes condicoes:

a) No dia da realizacdo das provas: informar a situacdo ao Fiscal de sala, 0s quais constara como
registro de ocorréncia;

b) Até a publicacdo do resultado preliminar com classificacdo: no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”;

c) Apos a publicacdo do resultado preliminar com classificacao até a homologacao deste certame:
SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR) com custos por conta do
candidato, enderecado ao IBGP, enderecado a Avenida do Contorno, n® 1298 — sala 08 —
Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa Postal: 7384 ou a Prefeitura
Municipal de Passos/MG, enderecado a Praca Geraldo da Silva Maia, 175 - Passos/MG -
CEP: 37900-900. No envelope oficio fechado, devidamente preenchido, constando na parte
frontal:

ERRO NOS DADOS PESSOAIS
CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PASSOS/MG
EDITAL N° 02/2023
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

d) Apds a data de homologacéo e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura
Municipal de Passos/MG, enderecado a Praca Geraldo da Silva Maia, 175 - Passos/MG -
CEP: 37900-900, ou pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente
constituido, das 08h as 14h, de segunda-feira a sexta-feira (dias uteis).
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8.7.1. Acomprovacao da tempestividade da incorrecéo nos dados pessoais obedecera ao previsto
no item 20.26. deste Edital.

8.7.2. O candidato que n&o solicitar a correcdo dos dados pessoais, nos termos do item 8.7. e
subitens, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da omissao.

8.7.3. O candidato ndo poderad alegar desconhecimento dessa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.8. Em nenhuma hipdétese, serdo efetuadas alteragbes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no ato da inscricdo, relativos ao cargo, a condi¢do a que concorre
(vagas de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas no item 8.7. e subitens.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1.0 ato de confirmacdo do dia, local e horério de realizacdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), sera divulgado no endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br.

9.1.2. As provas seréo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Passos/MG.

9.1.3.Na hipotese do numero de candidatos inscritos que exceda a capacidade dos locais e espagos
disponiveis na cidade de realizacdo das Provas, 0 Municipio de Passos/MG e o IBGP
reservam-se o direito de indicar e alocar os candidatos em locais de provas em cidades
préximas, para assumir a demanda, ndo se assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
guanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.1.4.Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, 0 Municipio de Passos/MG reserva-
se o direito de alterar a data provavel para realizagdo das provas.

9.1.5.Havendo alteracdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacio da nova data nos enderecos eletrdnicos
novo.ibgpconcursos.com.br e www.passos.mg.gov.br, além da imprensa escrita e falada.

9.1.6. 0O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizacéo das provas
em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, o IBGP comunicara o fato aos
candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da inscrigéo.

9.1.7.Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida, do horario ou da
cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

9.1.8. Havendo-se alteragéo da data prevista, as provas poder&o ocorrer em domingos ou feriados.
9.1.9.Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos antes do
horario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificagdo com foto,

de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e do
Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) para as provas.
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9.1.9.1. Nos locais de realizagdo das provas, ndo seré permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.19. deste Edital.

9.1.10. Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar ap6s o horario de
fechamento dos portdes, conforme estabelecido neste Edital, ou ndo comparecer para a
realizacdo das provas no dia, horério e local para os quais foi convocado, seja qual for o
motivo alegado.

9.1.11. N&o havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

9.1.12. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgac6es no endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br.

9.2. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

9.2.1. A Primeira Etapa deste certame sera constituida de Prova Objetiva de Multipla Escolha,
de carater eliminatério e classificatorio, que sera valorada de 0,0(zero) a 100,0(cem)
pontos e contera 50(cinquenta) questdes, com 04(quatro) alternativas (A, B, C, D), sendo
somente uma correta e sera dividida em 05(cinco) partes e composta pelos seguintes

conteudos:
Ne° . PONTUACAO
PARTES QUESTOES CONTEUDO PESO EINAL
12 parte 10 Lingua Portuguesa 02 20,0
28 parte 10 Legislacédo 02 20,0
3% parte 08 Conhecimentos Gerais e Atualidades 02 16,0
48 parte 07 Raciocinio Légico 02 14,0
52 parte 15 Conhecimentos Especificos 02 30,0
TOTAL
QUEST@ES 50 VALOR TOTAL COM PESO 100,0

9.2.2. As questdes terdo o valor conforme disposto no subitem 9.2.1.

9.2.3.A Prova Obijetiva versara sobre os contetdos definidos no Anexo Il deste Edital, que
servirdo apenas como direcionamento de estudos aos contetdos propostos, cabendo ao
candidato se preparar para realizacdo das provas da forma que melhor Ihe couber.

9.2.4. A aplicacdo das provas ocorrera na data provavel de 10/03/2024 (domingo), em Unico
turno, com horério de inicio previsto para as 14h15, horario oficial de Brasilia/DF.

9.2.4.1. Os portdes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio das provas e
fechados, impreterivelmente, as 14h00min00seq, no horério oficial de
Brasilia/DF.

9.2.5. A duragéo das provas sera de 03h30 (trés horas e trinta minutos), incluido, nesse tempo,
a distribuicdo da prova, leitura das instrugdes e preenchimento da Folha de Respostas da
prova, sendo de responsabilidade do candidato observar os horéarios estabelecidos.

9.2.6.0 ingresso na sala de prova sera permitindo-se somente ao candidato que estiver munido
de um dos documentos de identificagdo original com foto previstos a seguir:
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a) Cédulae/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo publico, érgdo fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forga de
Lei Federal valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto, que contenha o numero do
Documento de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n°
10.226, de 05 de marco de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relac6es
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por Lei Federal, valham como documento de identificacdo oficial,

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

9.2.7.N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: quaisquer documentos sem foto;
cépia de documento, mesmo que autenticado em cartdrio; protocolo de qualguer outro
documento; certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto,
expedida antes da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante;
cracha de identidade funcional de natureza publica ou privada; Comprovante de Inscrigcdo
(C1) ou Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI); ou qualquer outro documento néo
previsto neste Edital.

9.2.8.Caso o candidato esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em orgao policial, expedido h4,
no maximo, 30(trinta) dias, ocasido em que serd submetido(a) a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impresséo digital em formulario préprio.

9.2.8.1. Para confirmacdo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no
maximo 10(dez) dias apés a data da prova, o documento de identificacdo digital
(e-Titulo com foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no
endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” —
“Dados Cadastrais” ou 0 documento de identificacdo fisico, comparecendo ao
IBGP, situado & Avenida do Contorno, n°® 1298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG.

9.2.8.2. Caso o candidato ndo apresente a identificacdo no prazo estabelecido no subitem
anterior, 0 mesmo sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.9.0s documentos, conforme estabelecido no subitem 9.2.6. deste Edital, a serem,
obrigatoriamente, apresentados pelos candidatos, nas etapas do certame, deverao estar em
perfeita condicéo, legivel, a fim de se permitir, com clareza, a respectiva identificacéo.

9.2.10. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no subitem 9.2.6.,

garantirdo a identificacdo do candidato e a permissdo para realizar qualquer etapa do
certame.
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9.2.11. Serdo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no subitem 9.2.6. deste
Edital, mesmo se estiverem vencidos.

9.2.11.1.N&o serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a
completa identificacdo do candidato ou da respectiva assinatura.

9.2.12. Por motivo de seguranca, os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizagdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.13. Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de eliminacéo, nao sera permitido
ao candidato fazer uso, portar ou estar sob a mesa, caneta esferografica com estrutura ndo
transparente, lapis, lapiseira, corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; dculos escuros;
boné, chapéu, gorro ou similares; lenco; relégio de qualquer tipo; fone de ouvido,
protetores, abafadores, tampdes e/ou similares auriculares; calculadora; notebook, tablet,
pen drive; folha avulsa de qualguer tipo e/ou anota¢es, livros, impressos, manuscritos,
cddigos, manuais; telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer
aparelho eletrdnico e/ou quaisquer instrumentos que receba, transmita ou armazene
informacoes.

9.2.13.1.E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizacdo para o respectivo porte, ou que
estejam uniformizados e/ou de servigo.

9.2.13.2.Néo sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0s
candidatos ou destes com outras pessoas além da Comissdo do Concurso Publico.

9.2.13.3.Durante a realizacdo das provas, o candidato ndo poderd fazer anotacdes em
quaisquer outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura, sob pena de eliminagdo do certame.

9.2.14. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter telefone
celular e/ou qualquer aparelho eletrénico, que esteja sob sua posse, completamente
desligados, ainda que os sinais de alarme esteja, dos modos de vibragéo e silencioso, e
assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

9.2.14.1.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo
que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, sob
pena de exclusao do certame.

9.2.14.1.1. Caso algum som seja emitido, mesmo dentro de embalagem
fornecida pela Coordenacdo do certame, o candidato poderad ser
eliminado do certame.

9.2.15. O IBGP recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identificacdo
oficial, especificado no subitem 9.2.6., caneta esferografica de tinta azul ou preta com
estrutura transparente e o0 Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo (CDI) para a realizagdo da
prova. Recomenda-se, também, ndo levar quaisquer dos objetos citados no subitem 9.2.13.

9.2.15.1.Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser

acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem,
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lacrada, permanecer no local determinado pela Coordenacgédo do certame durante
toda a aplicacéo das provas.

9.2.16. O Municipio de Passos/MG e o IBGP ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realiza¢do das provas, nem por
danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.17. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspecao individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissao
Fiscalizadora, durante a realizagdo das provas, por medida de seguranga do certame, sob
pena de eliminacéo, em caso de recusa.

9.2.6. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Lista de Presenca e
a Folha de Respostas, para aposi¢do da assinatura, no campo proprio, e transcricdo das
respostas.

9.2.7. O candidato devera conferir seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.2.8. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Lista de Presenca e na
Folha de Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato serd
eliminado do certame.

9.2.9. A assinatura do candidato na Lista de Presenca e na Folha de Respostas devera ser
equivalente aquela constante no documento de identificacdo oficial com foto, conforme
estabelecido neste Edital, sendo vedado a rubrica em caso de o documento nao ser
assinado dessa forma.

9.2.10. Somente sera permitida a transcrigdo das respostas na Folha de Respostas, que seré o unico
documento valido para a corre¢do, feita com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta
com estrutura transparente, vedada qualquer colaboracdo ou participagdo de terceiros,
respeitadas as condicdes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para a
realizacdo das provas, conforme itens 6. e 7. e subitens.

9.2.11. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade da
respectiva corregéo.

9.2.12. N&o havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.2.13. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura, marcadas
ou escritas a lapis ou a caneta esferografica, que ndo seja de tinta azul ou preta, bem como
contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo,
data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente
indicado para tal finalidade.

9.2.13.1.Néo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

9.2.13.2.0 preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no
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Caderno de Provas ou com instruces determinadas pela Banca Examinadora,
sob pena de eliminagéo do certame.

9.2.14. Somente seré permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizacéo das
provas mediante a entrega obrigatoria da Folha de Respostas, devidamente preenchida
e assinada, ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.

9.2.15. Os candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas para utilizacido dos
banheiros ou beber &gua, antes de decorrida 01(uma) hora do inicio ou 15(quinze)
minutos antes do término.

9.2.16. Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o
ultimo candidato entregue a prova, e somente poderdo deixar o local de provas juntos,
ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro.

9.2.17. Os candidatos poderao levar consigo o Caderno de Questfes ap0s ter concluido a prova.

9.2.18. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das
provas, critérios de avaliacdo e/ou de classificacao.

9.2.18. 0 candidato podera retirar-se do local de realizacdo das provas somente mediante
consentimento prévio do Fiscal e/ou acompanhado por membro da Coordenacdo do
certame.

9.2.19.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucdes
determinadas pela Coordenacdo do certame implicard eliminacdo do candidato, sem
direito a reaplicacdo de provas.

9.3. DA PROVA DE CAPACIDADE FISICA

9.3.1. A 22 etapa serd composta de Prova de Capacidade Fisica, de carater eliminatério e
classificatorio, e tera peso 01(um) na pontuag&o.

9.3.2. A convocacdo dos candidatos que realizardo a Prova de Capacidade Fisica, com a
confirmacdo do(s) local(is), da data e do horario de realizacdo sera divulgada no
endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

9.3.3. A Prova de Capacidade Fisica tera a realizacdo em data divulgada na convocacédo e
podera ser realizado em horarios diversos.

9.3.4. N&o havera aplicacdo do teste fora dos locais estabelecidos na convocacéo.

9.3.5. Serdo convocados para o Prova de Capacidade Fisica, por meio de divulgacdo no
endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, os candidatos aprovados na Prova
Obijetiva, conforme item 14.1. deste Edital, limitados ao total de 06(seis) vezes 0 nimero
de vagas ofertadas para cada cargo, acrescido dos candidatos empatados na dltima
posicdo, considerando-se a equivaléncia de percentual das cotas estabelecidas para vagas
reservadas para PcD e Negros ou pardos. Nao havendo candidatos aprovados para as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo consideradas na ampla concorréncia.
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9.3.6. Os candidatos deverdo apresentar-se para o Prova de Capacidade Fisica munidos de:
a) Documento unico de identidade original de valor legal, que contenha, no minimo,
fotografia, assinatura e filiagcdo, de preferéncia o apresentado no ato da inscrigéo;
b) Atestado médico original, em papel timbrado, com o carimbo em que constem 0 nome
e 0 CRM do médico, expedido em data, no méximo, retroativa a 30(trinta) dias
da realizacdo da Prova de Capacidade Fisica, comprovando-se estar o candidato
em pleno gozo de saude fisica e mental, apto, portanto, para ser submetido a Prova de
Capacidade Fisica, conforme modelo de atestado disposto no Anexo V deste Edital.

9.3.7. A apresentacdo do atestado médico ocorrerd no dia e no local que o candidato realizara
0 teste.

9.3.8. O candidato assinara termo de responsabilidade, declarando-se responsavel pela plena
capacidade fisica para a participacdo na prova.

9.3.9. A assinatura da declaracdo ndo isenta o candidato da entrega do Atestado Médico.

9.3.10. Somente serd submetido a prova de capacidade fisica o candidato que portar os
documentos relacionados no subitem 9.3.6.

9.3.11. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo atender aos subitens 9.3.6,
bem como a todos requisitos previstos neste Edital.

9.3.12. Para a realizacdo da Prova de Capacidade Fisica, recomenda-se ao candidato que faca
uma refeicdo com antecedéncia de 02(duas) horas e volte a se alimentar 02(duas) horas
depois dos testes.

9.3.13. O aquecimento fisico e a preparacdo para a Prova de Capacidade Fisica sdo de
responsabilidade do proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do
Concurso Publico.

9.3.14. O candidato devera estar trajando vestimenta adequada para a pratica desportiva, ou seja,
basicamente cal¢do e camiseta ou agasalhos e calgando ténis e meia.

9.3.15. Se, por razdes decorrentes das condi¢Bes climéticas, os testes forem cancelados ou
interrompidos, a prova serd adiada para nova data a ser divulgada, devendo-se o
candidato realizar todos os testes desde o inicio, desprezando-se os resultados até entéo
obtidos.

9.3.16. A Prova de Capacidade Fisica sera aplicada por Banca Examinadora presidida por
profissionais devidamente registrados no Conselho Regional de Educagdo Fisica
(CREF), com habilitagdo plena em Educacdo Fisica.

9.3.17. O IBGP mantera no local da Prova de Capacidade Fisica equipe especializada para
prestacdo de primeiros socorros, se necessario.

9.3.18. O exame sera fotografado e filmado e devera ser mantido até a finalizagao da respectiva
etapa, apo6s esgotados 0s prazos recursais.
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9.3.19. Ndo sera admitido o uso de qualquer substancia quimica capaz de alterar o
desenvolvimento natural do candidato, ficando a critério da Comissdo Examinadora a
escolha aleatdria de qualquer concorrente para sujeicdo a exames laboratoriais. Sera
eliminado o candidato que se negar a fornecer o material para exame, bem como aquele
cujo resultado for positivo.

9.3.20. O candidato convocado para prestar a Prova de Capacidade Fisica que apresentar
condigdo fisica, psiquica ou orgéanica (estados menstruais, indisposicdes, cdibras,
contusoes etc.), mesmo que temporaria que o impossibilite de realiza-la integralmente
na data estipulada, serd eliminado do Concurso Publico, com excecdo das gravidas em
razdo de ocorréncia de parto.

9.3.21. Na aplicacdo da Prova de Capacidade Fisica, podera haver repeticdo da execucdo dos
exercicios, caso haja ocorréncia(s) de fatores de ordem técnica ou de for¢a maior ndo
provocado pelo candidato e que tenham prejudicado o respectivo desempenho.

9.3.22. O Municipio de Passos/MG e o IBGP néo se responsabilizam por acidentes que possam
ocorrer com o candidato durante a execu¢do da Prova de Capacidade Fisica, porém o
IBGP observara o disposto no subitem 9.3.17., bem como todos os dispostos deste
Edital.

9.3.23. A Prova de Capacidade Fisica sera realizada para candidatos da ampla concorréncia e
Pessoas com Deficiéncia (PcD) e consistird nas seguintes modalidades:
a) Forca muscular dos membros superiores — Teste Dindmico na barra fixa (masculino)
e Isometria na barra fixa (feminino);
b) Flexdo Abdominal Remador — masculino e feminino;
c) Corrida de Resisténcia Anaerdbica de 50(cinquenta) metros — masculino e feminino;
d) Corrida de Resisténcia Aerdbica de 12 minutos — masculino e feminino.

9.3.23.1. TESTE DINAMICO NA BARRA FIXA

9.3.23.1.1. DO TESTE MASCULINO
A) A metodologia de preparacdo e execucao do teste de flexdo em
barra fixa para os candidatos do sexo masculino obedecera aos
seguintes critérios:

I. Posi¢do inicial: ao comando “Em posi¢do”, o candidato
deverd dependurar-se na barra, com pegada pronada
(dorsos das méaos voltados para o corpo do executante),
mantendo os cotovelos estendidos, podendo receber ajuda
para atingir essa posicdo, devendo manter o corpo na
vertical, sem contato com o solo e com as barras de
sustentacdo lateral, abertura das mdos corresponde a
distancia biacromial (largura dos ombros); e

I. Execugdo: ao comando “Iniciar”, o candidato flexionara
simultaneamente os cotovelos até que o queixo ultrapasse
a parte superior da barra, estendendo novamente o brago e
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voltando a posigdo inicial, sendo assim considerado um
movimento completo (uma flexao).

B) O movimento de execucdo sé serd considerado completo com
a total extenséo dos cotovelos.

C) A ndo extensdo total dos cotovelos antes do inicio de nova
execucdo é considerado um movimento incorreto, o qual nao
sera computado no desempenho do candidato.

D) Ndo sera permitido ao candidato do sexo masculino, quando da
realizacdo do teste de flexdo em barra fixa:

I. Tocar com o(s) pé(s) o solo ou qualquer parte de
sustentacdo da barra apds o inicio das execucdes, sendo
permitida a flexao de joelho para evitar o toque no solo;

Il. Apds a tomada de posic¢do inicial, receber qualquer tipo de
ajuda fisica;

I11. Utilizar luvas ou qualquer outro artificio para protecao das
maéos; ou

IV. Apoiar o queixo na barra;

V. Realizar o teste de barra utilizando movimentos ciclicos de
impulsédo corporal (“Kipping” ou barra estilo “butterfly”).

E) O teste serd interrompido caso ocorram quaisquer das
proibigdes descritas no item anterior. O desempenho do
candidato até 0 momento da interrupcao sera considerado como
indice da tentativa.

F) Quando da realizacdo do teste de flexdo em barra fixa, sera
permitido ao candidato a realizagdo em somente 01(uma)
tentativa.

G)O candidato que ndo obtiver o desempenho minimo de
03(trés) flexbes consecutivas na primeira e Unica tentativa
estard impedido de prosseguir no exame de capacidade fisica e
sera considerado eliminado do certame.

H) A barra fixa necessaria a aplicacdo do teste devera ter,
aproximadamente, 02(duas) polegadas de diametro.

I) A pontuagéo no teste de flex&o em barra fixa para os candidatos
do sexo masculino, seré atribuida conforme a tabela a seguir:

Quantidade de Flexdes Pontos
Abaixo de 3 0,0 - Eliminado
03 20,0
04 30,0
05 40,0
06 50,0
07 60,0
08 70,0
09 80,0
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10 90,0
11 100,0

9.3.23.2. ISOMETRIA

9.3.23.2.1. DO TESTE FEMININO

A) A metodologia de preparacdo e execucdo do teste de flexdo em
barra fixa feminina para as candidatas obedecera aos seguintes
critérios:

I. Posicdo inicial: ao comando “Em posi¢do”, a candidata
devera dependurar-se na barra com pegada livre (pronacao
ou supinagdo), mantendo os bracos flexionados e 0 queixo
acima da parte superior da barra, sem nela apoiar-se,
podendo fazer uso de suporte ou plataforma para atingir
essa posicao;

Il. Execucdo: depois de tomada a posicdo inicial pela
candidata, ao comando “Iniciar”, estando ela pendurada
somente pelas mdos, o avaliador da prova iniciard
imediatamente a cronometragem do tempo, devendo a
candidata permanecer na posi¢éo descrita no item I; e

I1l. O avaliador ira cessar a contagem do tempo no instante em
que a candidata descontinuar a sustentacdo na posicdo
descrita no item | (deixar que 0 queixo atinja posi¢édo
abaixo da parte superior da barra, ou apoiar 0 queixo na
barra) ou atingir o tempo maximo da tabela de pontuacéo.

B) Ao final da execucéo, o fiscal avisara o tempo decorrido.

C) Néo seré permitido a candidata, quando da realizagdo do teste
de flex&o em barra fixa:

I. Tocar com o(s) pé(s) o solo ou qualquer parte de
sustentacdo da barra ap6s o inicio da cronometragem,
sendo permitida a flexdo de joelhos para evitar o toque no
solo.

Il. Apds a tomada da posicdo inicial, receber qualquer tipo de
ajuda fisica;

I11. Utilizar luva(s) ou qualquer outro artificio para protecéo
das méos;

IV. Permitir que o queixo fique abaixo da parte superior da
barra;

V. Apoiar o0 queixo na barra.

D)O teste sera interrompido caso ocorram quaisquer das
proibigdes do item anterior. O desempenho da candidata até o
momento da interrup¢do sera considerado como indice da
tentativa.
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E) Quando da realizacdo do teste de flexdo em barra fixa, sera
permitido a candidata a realizacdo em somente 01(uma)
tentativa.

F) A candidata do sexo feminino que ndo obtiver o desempenho
minimo de 05(cinco) segundos em suspensao na primeira e
Unica tentativa estara impedida de prosseguir no exame de
capacidade fisica e sera considerada eliminada do certame.

G) A barra fixa necessaria a aplicagdo do teste deverd ter,
aproximadamente, 02(duas) polegadas de diametro.

H) A pontuacdo no teste de flexdo em barra fixa para as candidatas
do sexo feminino, sera atribuida conforme a tabela a seguir:

Tempo de
permanencia em Pontos
sustentacao
(segundos)
Abaixo de 05seg 0,0 - Eliminada
05 a 09seg 20,0
10 a 14seg 30,0
15 a 19seg 40,0
20 a 24seg 50,0
25 a 29seg 60,0
30 a 34seg 70,0
35 a 39seg 80,0
40 a 44seqg 90,0
45 ou mais 100,0

9.3.23.3. DO TESTE DE FLEXAO ABDOMINAL REMADOR — MASCULINO

E FEMININO

A) O teste de flexdo abdominal devera ser realizado em local com condic¢Bes
adequadas, piso regular e uniforme, com utilizacdo de colchonete ou
material (Etil, Vinil e Acetato — EVA) para protecdo da coluna.

B) A metodologia para a preparacdo e execucdo do teste em flexdo
abdominal remador para os candidatos do sexo masculino e para as
candidatas do sexo feminino obedecera aos seguintes critérios:

I. Posicdo inicial: o candidato devera posicionar-se em decubito dorsal
(barriga voltada para cima) com os membros inferiores e superiores
totalmente estendidos de modo que os bracos estejam acima da cabeca
e 0 dorso das maos toque ao solo;

Il. Execugdo: ao comando de “Iniciar”, o candidato flexionard,
concomitantemente, o quadril, o tronco e os joelhos de forma que as
plantas dos pés toquem ao solo. Os cotovelos deverdo estar alinhados
ou ultrapassarem o joelho. A largura do quadril e dos ombros séo
respectivamente os limites para os membros inferiores e superiores.

C) Of(a) candidato(a) realizara o quantitativo de repeticdes completas
estabelecidas no item “H” no tempo de 01(um) minuto.

D) Sera computada uma repeticdo apos o candidato voltar a posi¢éo inicial,
qual seja: decubito dorsal, dorso das maos tocadas ao solo e a extensao
dos membros inferiores e superiores.
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E) Nao serad permitido ao(a) candidato(a), quando da realizacdo do teste de
flexdo abdominal, receber qualquer tipo de ajuda fisica.

F) A pontuacdo atribuida ao(d) candidato(a) correspondera ao nimero de
repeticdes validas executadas até 0 momento da interrupcéo do teste.

G) Quando da realizacdo do teste de flexdo em barra fixa, serd permitido
ao(a) candidato(a) a realizacdo em somente 01(uma) tentativa.

H) A pontuacdo no teste de flexdo abdominal, para os(as) candidatos(as) dos
sexos masculino e feminino, sera atribuida conforme a tabela a seguir:

Quantidade de Abdominais
- — Pontos
Masculino Feminino
Abaixo de 30 Abaixo de 22 0,0 - Eliminado

30 22 20,0
32 24 30,0
34 26 40,0
36 28 50,0
38 30 60,0
40 32 70,0
42 34 80,0
44 36 90,0
46 38 100,0

9.3.23.4. DO TESTE DE RESISTENCIA ANAEROBICA DE 50(CINQUENTA)

METROS — MASCUL INO E FEMININO

A) O teste visa mensurar a velocidade de deslocamento de um individuo,
sendo que o resultado serd o tempo gasto para percorrer 0s 50(cinquenta)
metros, devera ser computado em décimos de segundo, e seré aplicado da
seguinte maneira:

I. Para a execucdo da prova serdo necessarios, uma pista reta com
comprimento minimo de 50(cinquenta) metros, demarcada, no chéo,
tanto a linha de saida quanto a linha de chegada, e com pelo menos,
dois avaliadores, um para a saida e outro para a chegada.

Il. O candidato se posicionara atras da linha de partida, de pé, e ao
comando de "Atencédo ja", devera executar uma corrida de velocidade,
devendo percorrer os 50(cinquenta) metros no menor espago de tempo
possivel, até ultrapassar a linha de chegada;

lll. Ao comando “Ja” o avaliador deve abaixar seu brago para que os
avaliadores posicionados na linha de chegada acionem os crondmetros;

B) Para que a velocidade de reacdo ndo interfira no resultado do teste é
necessario que o candidato se posicione a 05(cinco) metros da linha inicial
fazendo com que aconteca uma aceleracéo previa ao teste.

C) O crondmetro devera ser travado quando a maior parte do corpo do(a)
candidato(a) tiver ultrapassado a linha de chegada ultrapassar a linha de
chegada.

D) Caso o(a) candidato(a) queime a largada, ou seja, saia antes da ordem do
avaliador, 0 mesmo repetira o teste.

E) Caso o(a) candidato(a) durante o percurso venha a cair, o(a) avaliado(a)
tera o direito de repetir o teste, devendo o avaliador estabelecer um tempo
para descanso, reavaliando o(a) candidato(a) apds todos 0s outros
candidatos terem sido avaliados.

F) A pontuacdo no teste anaerobico de 50(cinquenta) metros, para o0s(as)
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candidatos(as) dos sexos masculino e feminino, sera atribuida conforme
a tabela a seguir:

Distancia (metros)
- — Pontos
Masculino Feminino
Acima de 8725 Acima de 9”50 0,0 - Eliminado

8725 9”50 20,0
8700 9725 30,0
7’75 9”00 40,0
7750 8775 50,0
7725 8”50 60,0
7700 8725 70,0
6775 8”00 80,0
6’50 7’75 90,0
6725 7750 100,0

9.3.23.5. DO TESTE DE RESISTENCIA AEROBICA DE 12(DOZE) MINUTOS

DE, NO MINIMO, 2.200(DOIS MIL E DUZENTOS) METROS PARA O

SEXO MASCULINO E DE, NO MINIMO, 1.800(UM_MIL E

OITOCENTOS) METROS PARA O SEXO FEMININO

A) O teste de corrida de 12(doze) minutos, que terd a distancia minima
percorrida de 2.200(dois mil e duzentos) metros para homens e 1.800(um
mil e oitocentos) metros para mulheres, tera inicio e término marcados
por emissdo de sinal sonoro e sera aplicado em local adequado, plano,
com distancias marcadas.

B) A metodologia de preparacdo e execu¢do do teste de corrida de 12(doze)
minutos para homens e mulheres obedecera aos seguintes aspectos:

l. A prova ¢ iniciada com o comando “Atencdo, ja”, acionando-Se,
concomitantemente, o crondmetro e finalizada com o tempo de
12(doze) minutos, mediante emissdo de sinal sonoro.

Il. Se o(a) candidato(a) n&o percorrer as distancias minimas de 2.200(dois
mil e duzentos) metros para homens e 1.800(um mil e oitocentos)
metros para mulheres, no tempo maximo de 12(doze) minutos sera
eliminado.

lll. O(a) candidato(a) poderd, durante o teste de corrida aerébica, deslocar-
se em qualquer ritmo, correndo, trotando ou caminhando, ndo
podendo, em hip6tese alguma, parar e depois prosseguir.

C) Né&o sera permitido ao(a) candidato(a), quando da realizacdo do teste de
corrida de 12(doze) minutos para homens e mulheres:

I. Depois de iniciada a corrida, abandonar a pista antes da liberacdo do
fiscal;

Il. Deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo em relacdo a
marcacgdo da pista, apds findado o teste, sem a respectiva liberagcdo do
fiscal,

l1l. Dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;

IV.Parar o deslocamento durante o teste.

D) Cada candidato(a) tera apenas uma tentativa para realizar o teste.

E) O teste do candidato serd interrompido caso este descumpra as regras
estabelecidas neste Edital, sendo a distancia percorrida desconsiderada,
implicando-se a eliminagédo do candidato.

F) A pontuacdo no teste de corrida de 12(doze) minutos, para o0s(as)
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candidatos(as) dos sexos masculino e feminino, sera atribuida conforme
a tabela a seguir:

Distancia (metros)
- — Pontos
Masculino Feminino
Abaixo de 2.200m Abaixo de 1.800m 0,0 - Eliminado

2.200m 1.800m 20,0
2.300m 1.900m 30,0
2.400m 2.000m 40,0
2.500m 2.100m 50,0
2.600m 2.200m 60,0
2.700m 2.300m 70,0
2.800m 2.400m 80,0
2.900m 2.500m 90,0
3.000m 2.600m 100,0

9.3.24. Para ser APROVADO na Prova de Capacidade Fisica, o candidato precisa atingir
02(dois) objetivos:
a) Nao zerar em nenhum exercicio (menos de 20 pontos);
b) Atingir uma pontuacao total de 201(duzentos e um) pontos (ou mais).

9.3.25. O candidato podera utilizar relégio durante a prova, porém sera considerada como
marcacdo oficial aquela aferida pela Banca Examinadora.

9.3.26. Seré permitido o uso de joelheira e/ou tornozeleira de compressao ortopéedica e 6culos
de grau para candidatos que possuem problema ocular.

9.3.27. Para aqueles candidatos as vagas de PcD, em caso de limitacdo para qualquer um dos
testes previstos neste Edital, devera apresentar atestado no dia da realizacdo do teste,
com a identificacdo do certame, nome, inscricdo, cargo que o candidato concorre,
acrescido da especificacdo das limitagdes, para analise da Banca Examinadora

9.3.28. O candidato que deixar de comparecer a essa etapa, sob qualquer motivo, sera eliminado
do Concurso Publico.

10. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

10.2. A 3% etapa sera composta de Avaliacdo Psicologica, de carater eliminatorio.

10.3. Respeitando-se a Classificacdo Geral realizada em ordem crescente, serdo convocados para 0
Exame Psicologico todos os candidatos aptos no Prova de Capacidade Fisica.

10.4. A convocacéo do candidato para a Avaliacdo Psicoldgica e Exame Psicotecnico sera realizada
mediante publicacdo no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, com indicacdo da
data, horario e local da realizagao.

10.4.1. A Avaliacéo Psicologica desta etapa devera ocorrer na cidade de Passos/MG.
10.4.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a Avaliacdo Psicologica, com

antecedéncia minima de 30(trinta) minutos do horario de inicio determinado na
convocacgdo, munido de documento oficial de identidade em perfeitas condicdes, de
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modo a permitir, com clareza, a respectiva identificacdo. Documentos violados e
rasurados ndo serdo aceitos.

10.4.3. O ingresso do candidato na sala para a realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica s6 serd
permitido dentro do horario estabelecido no Ato de Convocagéo.

10.5. A Avaliacdo Psicologica devera ser realizada por profissional habilitado e regularmente
registrado no Conselho Regional de Psicologia (CRP) e habilitado em aplicagéo e correcao de
Testes Psicologicos.

10.6. A avaliacédo psicologica e psicotécnica, de carater eliminatorio, terd por finalidade avaliar, de
forma objetiva e padronizada, as caracteristicas psicologicas, a estrutura e a dindmica da
personalidade do candidato, verificando-se se ele apresenta as caracteristicas psicolégicas
avaliadas nas dimens@es adequadas para o exercicio das atividades inerentes ao cargo de Guarda
Civil Municipal (Masculino e Feminino).

10.7. A Avaliacéo Psicoldgica devera ser realizada em conformidade com as Resolucdes do Conselho
Federal de Psicologia (CFP) n° 002, de 24 de marc¢o de 2003, n°® 001, de 30 de marco de 2009,
n° 002, de 30 de margo de 2009, n° 005, de 05 de mar¢o de 2010, n° 005, de 08 de marc¢o de
2012, n° 002, de 21 de janeiro de 2016 e a n° 001 de janeiro de 2022.

10.8. A Avaliacdo Psicoldgica devera compreender, no minimo, as seguintes caracteristicas

Cognitiva:

a) Inteligéncia Geral: capacidade de identificar e lidar com problemas simultaneamente,
discriminando partes de um todo, englobando-as em uma percepgéo geral;

b) Aptiddo Atencdo Difusa/Concentrada: investigar, avaliar, classificar e padronizar as
funcBes mentais relacionadas ao campo cognitivo, representadas basicamente pelos sistemas
atentivos, memodria e raciocinio légico;

c) Personalidade Agressividade: forca propulsora que leva o individuo a uma atitude de
afirmacdo e dominio pessoal perante qualquer situacao;

d) Emotividade: reacdo de emergéncia que se produz quando o organismo nao tem pautas
preestabelecidas para reagir normalmente ante uma situacéo;

e) Impulsividade: acdo irrefletida que obedece ao impulso do momento;

f) Extroversdo e Introversdo: nivel de energia psiquica dirigida para fora, em atitude de
doacdo, de exteriorizacdo associado a um estado de excitacdo ou para dentro, de
interiorizagdo associado a um estado de inibi¢do com retencdo do contetdo psiquico;

g) Situacdes Novas: capacidade de reagir de modo apropriado as situacdes imprevistas que
ocorrem no dia a dia de uma pessoa, ndo comprometendo a integridade fisica e nem de
outrem;

h) Sociabilidade: capacidade para estabelecer relacionamentos interpessoais de forma cortés,
criando-se um clima de confianca, cordialidade, deferéncia e respeito matuo;

i) Tonus Vital: energia vital disponivel e circulante em certo momento da vida, representando-
se uma medida do potencial biolégico capaz de ser liberado ante qualquer situagdo ou
emergéncia, bem como capacidade de organizacao e planejamento, ritmo e produtividade.

10.9. O resultado obtido na Avaliagédo Psicologica sera decorrente da analise conjunta das técnicas e
instrumentos psicoldgicos utilizados, visando-se estabelecer um diagnostico e um progndstico
de adaptacdo ao cargo de Guarda Civil Municipal, tendo-se em vista 0s riscos que envolvem o
desempenho da funcéo.
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10.10. Dessa analise, resultara o parecer indicado para os candidatos que ndo apresentarem
caracteristicas incompativeis com o exercicio do cargo pleiteado e contraindicado para 0s que
apresentarem indicios de incompatibilidade para o exercicio do cargo, conforme descrito no
Anexo | deste Edital.

10.11. Sera facultado ao candidato avaliado como contraindicado, e somente a este, conhecer o
resultado da avaliacdo por meio de Entrevista Devolutiva, sendo necessaria a presenca de um
profissional de Psicologia devidamente registrado no conselho da profissédo para que, nessa
devolutiva, 0 acesso aos testes possa ser permitido, visto ser privativo desse profissional a
condigéo da compreenséo dos resultados estabelecidos nos testes aplicados.

10.12. As Entrevistas Devolutivas serédo realizadas na modalidade on-line, na data prevista no Anexo
X (Cronograma Preliminar) deste Edital, em horarios e links a serem informados.

10.13. Apds a publicagdo do resultado preliminar da Avaliacdo Psicoldgica, o candidato
contraindicado que tiver interesse em realizar a Entrevista Devolutiva deverd comparecer na
data e link indicados, conforme previsto no item 10.11. deste Edital.

10.13.1. O candidato contraindicado interessado em realizar a Entrevista Devolutiva, devera
encaminhar e-mail para concursos@ibgp.org.br até as 17h do dia seguinte da
publicacédo do resultado.

10.14. Fica facultado ao candidato contraindicado comparecer a Entrevista Devolutiva
acompanhado por um psicélogo assistente, devidamente inscrito no Conselho Federal de
Psicologia e credenciado pela Policia Federal.

10.15. O psicdlogo assistente ndo podera interferir na Entrevista Devolutiva, mas apenas acompanhar
o candidato, mas podendo fazer anotacGes que achar necessarias, para posterior recurso
enderecado a equipe que realizou a avaliagéo.

10.16. A escolha e a contratacdo do psicologo assistente sdo de inteira responsabilidade do candidato.

10.17. Cabera recurso contra o resultado da Avaliacdo Psicoldgica 03(trés) dias a contar do dia
seguinte da data de encerramento das Entrevistas Devolutivas.

10.18. Na hipotese de recurso, o candidato podera ser assessorado ou representado por psicélogo que
ndo tenha feito parte da Avaliagdo Psicoldgica.

10.19. Tanto para a Entrevista Devolutiva quanto para a apresentacdo do recurso, ndo serd admitida
a remogdo ou copia do material gerado na avalia¢do do candidato de seu local de arquivamento.

10.20. O sigilo das informagdes colhidas na entrevista devera ser mantido pelo psicologo, na forma
prevista pelo codigo de ética da categoria profissional.

10.21. A auséncia do candidato ou ndo apresentacdo do Resultado da Avaliacdo Psicoldgica, com o
parecer de indicado, implicard eliminacdo do Concurso Publico, ndo havendo, em hipotese
alguma, outra oportunidade, nem segunda chamada para as avaliacbes e nem realizacdo de
avaliacdes fora do periodo estabelecido na convocacao.
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10.22. As orientacOes sobre a realizacdo dos testes serdo repassadas pelo Psicélogo responsavel,
sendo que este poderé repeti-las, no méximo, uma vez. Os candidatos devem ficar atentos para
entender e seguir todas as orientacdes apresentadas pelo Psicologo.

10.23. Durante a realizacdo dos testes psicoldgicos, o tempo de auséncia para uso de banheiro e beber
agua nao sera descontado no tempo do teste.

10.24. Todo o material para realizacdo dos testes psicoldgicos seré fornecido pelo IBGP, néo sendo
necessario que o candidato leve nenhum material no dia do teste.

10.25. O candidato ndo podera amassar, rasurar, rabiscar ou escrever no material utilizado durante a
Avaliacdo Psicologica. Caso seja identificado qualquer dano no material, a responsabilidade
pelo ressarcimento imediato do material danificado ser& do candidato.

11. DOS EXAMES MEDICOS E ANALISE DE COTA RACIAL

11.1.A convocacao dos candidatos que realizardo a 42 Etapa de Exames Médicos e Andlise de Cotas
para Negros/pardos, com a confirmacéo do(s) local(is), da data e do horéario de realizacao, sera
divulgada no endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

11.2.Respeitada a aprovacdo e a classificacdo alcancada até a etapa da Avaliacdo Psicoldgica, serdo
convocados para 0 Exame Médico, de carater eliminatério, todos os candidatos indicados na
Avaliacdo Psicoldgica, respeitando-se as reservas estabelecidas para as cotas.

11.3.A avaliacdo médica serd realizada, com a presenca obrigatéria do candidato, no Municipio de
Passos/MG, onde o candidato devera apresentar todos os exames médicos e laboratoriais,
realizados as suas expensas, nos termos do Protocolo Técnico de Exames Médicos da Secdo de
Seguranca do Trabalho, conforme Anexo V1 deste Edital.

11.3.1. Os exames médicos objetivardo permitir que um médico especialista em seguranca do
trabalho, ap6s apresentacdo dos exames clinicos laboratoriais e complementares
constantes do Anexo VI, consiga emitir um laudo sobre o estado de saude fisico e
mental que porventura possa incapacita-lo para o cargo efetivo de Guarda Civil
Municipal.

11.3.2. Excepcionalmente, o candidato podera ser submetido a exames médicos de qualquer
natureza, as suas expensas, considerados necessarios para esclarecer diagnésticos, a
critério do Especialista em Medicina e Seguranca do Trabalho, no decorrer do Curso
de Formacdo até a posse no cargo efetivo de Guarda Civil Municipal, com vistas a
comprovacao do respectivo estado de saude fisico e mental.

11.3.3. Para se submeter aos exames medicos, o candidato deverd comparecer na data, no
horéario e no local designados, munido de documento Unico de identidade original de
valor legal, que contenha, no minimo, fotografia, assinatura e filiagdo, de preferéncia o
apresentado no ato da inscri¢do, bem como todos os exames constantes do Anexo V1.

11.3.4. Os candidatos com deficiéncia - PcD inscritos para as vagas reservadas, além dos
documentos previstos no Anexo VI - Protocolo Técnico de Exames Médicos da Secéo
de Seguranca do Trabalho, deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo
1V deste Edital.
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11.3.4.1. A inspecdo médica oficial para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a
caracterizacdo de deficiéncia serd feita por equipe multiprofissional, a luz
das prerrogativas do item 6. e subitens deste Edital.

11.3.4.2. A critério da inspecdo médica oficial, poderdo ser solicitados exames
complementares para a constatacdo da deficiéncia e da aptiddo ou
compatibilidade da respectiva deficiéncia com a natureza e complexidade
das atribuicdes a serem exercidas no cargo, na forma prevista na legislacao
especifica.

11.3.4.3. Ainspecdo medica oficial sera realizada para verificar:

a) As informacdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos
normativos, citados no item 6. e subitens;

c) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o
exercicio do cargo;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e
complexidade das atribuicGes a serem exercidas no cargo, na forma
prevista na legislacao especifica;

e) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios
que habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

11.3.4.3.1. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD, 0s
candidatos que se enquadrarem no disposto no subitem 11.3.4.3.
deste Edital.

11.3.4.4. Concluida a inspecdo médica oficial pela inexisténcia da deficiéncia ou por
ser ela insuficiente para habilitar o candidato a ser nomeado nas vagas
reservadas as PcD aos candidatos com deficiéncia inscritos, o candidato sera
excluido da referida lista, candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas
reservadas para PcD, mantendo a respectiva classificacdo na lista de
candidatos classificados da ampla concorréncia.

11.3.4.5. As vagas reservadas as PcD que ndo forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia, por eliminacdo, por reprovacao no certame ou na inspecao
médica oficial, esgotada a listagem classificatoria exclusiva de candidatos
considerados PcD, serdo preenchidas por candidatos aprovados sem
deficiéncia (classificados na ampla concorréncia), com estrita observancia
da ordem de classificacao.

11.3.4.6. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢fes do subitem
11.3.4. e subitens implicara perda do direito de ser nomeado para as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11.3.5. 0 IBGP, ap6s o exame clinico do candidato e a analise dos exames laboratoriais e
complementares, emitird Laudo Médico da aptidao ou inaptiddo de cada candidato,
cabendo ao Especialista de Medicina e Seguranga do Trabalho a confirmacdo do
referido Laudo.
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11.3.6. Os procedimentos de inspe¢do medica oficial dos candidatos nomeados obedecerdo a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

11.3.7. Sera considerado aprovado, nessa etapa, o candidato que obtiver o resultado de apto
para o cargo.

11.3.8. O candidato inapto serd eliminado e ficard impedido de prosseguir no Concurso
Pablico.

11.3.9. O candidato que deixar de comparecer a realizacdo dos exames médicos, sob qualquer
motivo, serd eliminado do Concurso Publico.

11.3.10. O resultado da avaliacdo médica, no que se refere ao aspecto formal e administrativo,
sera divulgado no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

11.4. Para afericdo da veracidade da autodeclaracdo do candidato negro/pardo, o IBGP convocara
para esta etapa o0s candidatos considerados indicados na etapa anterior, que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscri¢cdo no Concurso Pablico.

11.4.1. A homologacédo do resultado final do Concurso Publico para as vagas reservadas para
candidatos negros/pardos sera feita observando-se o nimero maximo de candidatos
aprovados em relacdo a quantidade de vagas previstas.

11.4.2. A verificacdo da veracidade da autodeclaracdo sera realizada por Comissao
Especifica, designada pelo IBGP, para esse fim. Tal verificagdo se dara antes da
divulgacdo do resultado final do Concurso Publico, com a presenca obrigatéria do
candidato, no Municipio de Passos/MG, em data e local a ser divulgado
concomitantes com a divulgacdo da convocacao.

11.4.3. O candidato que for convocado e ndo comparecer a verificacdo ndo figurara na lista
especial dos candidatos negros ou pardos, passando-se a figurar somente na lista da
ampla concorréncia dos candidatos ao cargo da respectiva opc¢ao.

11.4.4. A verificacdo da veracidade da autodeclaracdo acontecera por meio de contato visual,
podendo-se haver interacdo verbal com o candidato e considerard, tdo somente, 0s
aspectos fenotipicos do candidato.

11.4.5. A Comissdo designada para a verificacdo da veracidade da autodeclaracdo sera
composta por 03(trés) membros, compreendidos em 02(duas) pessoas negras e
01(uma) pessoa branca, conforme estabelece a Lei Municipal n® 3.677/2021.

11.4.6. A confirmacdo da veracidade da autodeclaracdo se dara pela decisdo da maioria
simples da Comisséo.

11.4.7. O enguadramento ou ndo do candidato na condi¢cdo de pessoa negra ou parda nao se
configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

11.4.8. O resultado da verificacdo da veracidade das autodeclaragdes sera divulgado no
endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.
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11.4.9. Os candidatos que tiverem as declaracdes indeferidas poderdo interpor recurso na
forma do item 15. deste Edital.

11.4.10. Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do
Concurso Publico, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

11.4.11. A autodeclaracéo e o resultado da avaliagéo terdo validade somente para este certame,
ndo sendo permitido ou considerado o julgamento realizado em outros certames
quanto ao referido quesito para este certame. O candidato que, porventura, queira
reconsiderar a autodeclaracdo prestada no ato da inscricdo deverd encaminhar
requerimento  assinado  solicitando-se a  retificacio para o0 e-mail
contato@ibgp.org.br e a documentacdo comprobatdria, informando-se no assunto:
Concurso Publico da Guarda Civil Municipal do Municipio de Passos/MG —
Edital n° 02/2023 — Cargo — N° da Inscri¢cdo — Vagas Negros/Pardos, até o dia
23/02/2024.

12. DA SINDICANCIA SOCIAL

12.1.A Sindicancia Social, sera a 5% Etapa deste Concurso Publico, de carater eliminatorio, e sera
realizada a respeito do candidato, de forma reservada e seré& procedida por Comissao especifica,
entre os candidatos aprovados na etapa anterior, observados os critérios definidos neste Edital.

12.2.A Comisséo especifica sera designada por ato do Presidente da Comissao do Concurso Pablico,
a ser publicado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Passos e no endereco eletronico
WWW.Pass0s.mg.qov.br.

12.3.0s candidatos deverdo preencher o Formulario Eletrénico disponivel no endereco eletrénico

novo.ibgpconcursos.com.br com os dados exigidos no Anexo VII, imprimir, assinar a

declaracdo constante do final do formulario, juntar aos documentos previstos no item 12.5. e

enviar da seguinte forma:

a) Via SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato,
enderecado a Prefeitura de Passos/MG — Concurso Publico da Guarda Civil Municipal
de Passos/MG - Edital n°® 02/2023 — Praca Geraldo da Silva Maia, 175 - Passos/MG - CEP:
37900-900. Nesse caso, para a validade do pedido, a data da postagem devera obedecer ao
prazo estabelecido no item 12.6. deste Edital.

12.4.A comprovacdo da idoneidade moral por intermédio da emissdo de certiddes (negativas de
antecedentes criminais fornecidas pela Justica Federal, Estadual, Militar e Eleitoral e de ndo
estar respondendo a inquérito policial ou a processo criminal) amparada pela Lei Federal n°
10.826/2003, Decreto Federal n°® 5.123/2004 e Portaria DPF n° 65/2006.

12.5.Para a investigacéo social, o candidato devera apresentar a seguinte documentag&o:

a) Copia autenticada da Cédula de Identidade (RG);

b) Copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Copia autenticada da Carteira Nacional de Habilitacdo — Categoria AB ou superior;

d) Copia autenticada da Carteira de Reservista (para candidatos do sexo masculino);

e) Copia autenticada do Certificado de Conclusdo do Ensino Médio e do Histérico Escolar;

f) Certiddo atualizada de Distribuicdo Criminal da Justica Estadual da Comarca onde reside e
residiu a partir de 18(dezoito) anos (a Certiddo € expedida pelo Férum da respectiva
Comarca);
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g) Certiddo dos setores de distribuicdo dos Foros Criminais dos lugares em que o candidato
reside e residiu nos ultimos 05(cinco) anos, da Justica Federal, Estadual, Militar e Eleitoral;

h) Certiddo Negativa de antecedentes expedida pela Policia Federal e Policia Civil, expedida
nas Comarcas onde o candidato reside e residiu nos Gltimos 05(cinco) anos;

i) Declaragdo, firmada pelo candidato, em que conste ndo haver sofrido condenacéo definitiva
por crime ou contravencdo, nem penalidade disciplinar no exercicio de cargo/fungéo publica
qualquer, que o inabilite ao servigo publico ou que seja considerada impeditiva ao exercicio
de cargo e emprego publico;

j) Copia do comprovante da residéncia atual (agua, luz, telefone, contracheque, contrato de
locacdo ou declaracdo do proprietario, etc.) em nome do candidato ou em nome de parente
de primeiro grau;

k) Cépia do comprovante da residéncia anterior (dgua, luz, telefone, contracheque, contrato de
locacédo ou declaracao do proprietéario, etc.), caso a residéncia atual seja inferior a 05(cinco)
anos, em nome do candidato ou em nome de parente de primeiro grau;

I) As certiddes previstas para comprovacdo de idoneidade moral deverdo ser providenciadas as
expensas do candidato.

12.6.As certidoes e declaragdo referidas nas alineas “f”, “g”, “h” e “i”” deverdo estar dentro do prazo
de validade, nunca superior a 90(noventa) dias e ter como referéncia a data estipulada neste
Edital para a entrega.

12.7.Caso o candidato ndo tenha nenhum comprovante de residéncia, conforme estipulado nas
alineas “j” e “k”, deverdo ser apresentados comprovantes de residéncia em nome de parente de
primeiro grau que resida com o candidato, apresentando-se documentacao equivalente que

confirme o parentesco.

12.8.0s documentos discriminados deverdo ser entregues em envelope lacrado, devidamente
identificado com nome por extenso, numero de inscri¢cdo, nimero de documento de identidade
e certame ao qual concorre, em local estipulados no item 12.3.

12.9.Né&o seréa aceito documento ou copia rasurada ou com indicio de rasura.

12.10. A Investigacdo de Conduta Social consistira, ainda, na apura¢do, na comprovacdo da
auséncia de antecedentes criminais, relativos a crimes, cuja punibilidade ndo esteja extinta e
ndo tenha ocorrido a reabilitacéo.

12.11. A Comissdo podera se valer de documentacdo complementar, visando-se esclarecimentos de
fatos que afetem idoneidade moral e social do candidato.

12.12. S&o fatos que afetam o procedimento irrepreensivel e a idoneidade moral inatacavel do
candidato:

a) Pratica de ato tipificado como crime, incompativel com o exercicio de cargo policial;

b) Préatica de ato de improbidade administrativa;

c) Pratica de ato de violéncia fisica ou agressao moral;

d) Prética de ilicito administrativo no exercicio de cargo/funcdo publica;

e) Pratica de ato atentatorio a moral e aos bons costumes;

f) Demissdo de cargo publico ou destituicdo de cargo em comissdo, em qualquer 6rgdo da
Administragdo Direta e Indireta, nas esferas Federal, Estadual, Distrital e Municipal,
mesmo que com base em Legislagdo Especial,

g) Demisséo, por justa causa, nos termos da Legislacio Trabalhista;

h) Existéncia de sentenca penal condenatoria, transitada em julgado;
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i) Participacdo em grupo paramilitar ou organizacéo criminosa;

j) Relacionamento ou exibicdo, em publico, com pessoas de notérios e desabonadores
antecedentes criminais;

K) Vicio de embriaguez;

I) Uso de droga ilicita;

m)Pratica habitual de jogo proibido;

n) Habitualidade em descumprir obrigacdes legitimas;

0) Tatuagem que faca apologia a ideias discriminatérias ou ofensivas aos valores
constitucionais, que expresse ideologias terroristas, extremistas, incitem a violéncia e a
criminalidade, ou incentivem a discriminagdo de raca e sexo ou qualquer outra forca de
preconceito ou, ainda, que faca aluséo a ideia ou ato ofensivo a policia.

p) Declaragdes publicas ou participacdo em atos que signifiquem apologia ao crime, uso de
droga ilicita ou exalte organizacGes criminosas;

q) Declaragéo falsa ou omisséo de registro relevante sobre a vida pregressa;

r) Outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato.

12.13. A Comissdo expedird parecer conclusivo para o Presidente da Comissdo do Concurso
Publico, sobre a situacdo de cada candidato, apontando-se o resultado de indicado ou
contraindicado, sendo de exclusiva responsabilidade dele.

12.14. Promover a apreciacdo das informacdes, indicando-se infringéncia de qualquer dos
dispositivos elencados no item 12.5. e subitens e item 12.12, ou contendo-se dados
merecedores de maiores esclarecimentos.

12.15. Deliberar por notificar candidato, o qual devera apresentar defesa, no prazo de, 03(trés) dias
uteis.

12.16. Analisar e julgar defesa escrita de candidato, fundamentando, expondo os argumentos de fato
e de direito, em Ata a ser lavrada pelo secretario, que sera assinada pelos integrantes da
Comissdo.

12.17. Sem prejuizo das sanc¢Oes penais cabiveis, sera desclassificado do Concurso Publico o
candidato que:
a) Deixar de apresentar quaisquer das certidfes, declaracbes e cépias dos documentos

exigidos nos subitens 12.5., no prazo de 03(dias) dias Uteis, apos a convocacgao;

b) Apresentar copias de documento e/ou certiddo, declaragéo falsos;
c) Apresentar certiddo com o prazo de validade vencido;
d) Apresentar documento, certiddo, declaracdo ou cOpia rasurada ou com indicio de rasura;
e) Tiver a conduta enquadrada em qualquer das alineas previstas no item 12.12. deste Edital.

12.18. A contraindicacdo somente ocorrerd em processo de sindicancia, com expedicdo de relatério
fundamentado, emitido e assinado pela Comisséo responsavel, caso se constate qualquer fato
desabonador da conduta do candidato, sob os aspectos moral e criminal, que o
incompatibilize com a condic¢do de Guarda Civil Municipal, ficando assim eliminado do
Concurso Publico.

12.19. Ndo serdo considerados indicados os toxicOmanos, os traficantes, os alcodlatras, os

procurados pela Justica, dentre outros, a juizo da Comissdo, que tenham condutas
inadequadas ao exercicio do cargo de Guarda Civil Municipal.
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12.20. No caso de contraindicacdo, sera garantido ao candidato o direito ao contraditério e a ampla
defesa, conforme estabelecido no item 15. deste Edital.

12.21. A entrega da documentagéo e a assinatura da declaragdo do Anexo V11 exigidas neste Edital
pressupdem a autorizacdo do candidato para que seja realizada a Investigacdo de Conduta
Social.

12.22. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, mesmo aprovado em todas as demais
etapas, seja considerado contraindicado na Investigacdo Social.

12.23. O candidato que deixar de comparecer a realizacdo dessa etapa, sob qualquer motivo, sera
eliminado do Concurso Publico.

13. DO CURSO DE FORMACAO

13.1 O curso de Formacgdo tera carater obrigatorio e eliminatorio, com duragdo de 931h/a
(novecentas e trinta e uma horas/aula), conforme Matriz Curricular constante do Anexo
VIIL

13.2 Ser2o convocados para matricula no Curso de Formag¢ao os candidatos classificados na 5?
etapa, até o limite de 50(cinquenta) vagas previstas neste Edital, considerando-se a
equivaléncia de percentual das cotas estabelecidas para vagas reservadas para PcD e negros
ou pardos. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo consideradas na ampla concorréncia.

13.3 Para a efetivagdo da participa¢do no Curso de Formagao, o candidato devera, no endereco
eletronico novo.ibgpconcursos.com.br, preencher o formulério "Solicitacio de Matricula"
e o "Termo de Responsabilidade e Opcao pela Bolsa" (declarando-se que ndo ha
impedimento legal para a percepg¢ao) e fazer upload dos seguintes documentos pessoais:

a) 01(uma) foto 3x4 recente;

b) Conta corrente individual e ativada na Caixa Econdmica Federal para o recebimento da bolsa
indenizatéria. Caso o candidato ndo tenha conta corrente individual e ativada, deverd, antes,
comparecer a Prefeitura de Passos - Departamento Pessoal, situado a Praca Geraldo da
Silva Maia, 175 - Passos/MG, para adquirir 0 impresso para a abertura de conta na Caixa
Econbmica Federal.

13.4 A matricula podera ser deferida ou indeferida apods a analise dos requisitos estabelecidos no
item 13.3.

13.5 A relacdo de candidatos cujas matriculas forem deferidas serd publicada no enderego
eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

13.6 Serdo considerados desistentes e eliminados do Concurso Publico os candidatos que nao
efetivarem a matricula no Curso de Formacao dentro do prazo a ser estipulado na convocagao
a que se refere o item 13.3.

13.7 As informagdes prestadas pelo candidato nessa fase e a documentagdo apresentada para
atendimento do item 13.3. sdo de inteira responsabilidade dele.
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13.8 O IBGP podera excluir do Concurso Publico aquele candidato que preencher os formularios
com dados incorretos, incompletos ou rasurados, bem como, se constatado, posteriormente,
com informagdes inveridicas.

13.9 Em caso de desisténcia ou indeferimento de matricula, serdo convocados em numero igual
ao de candidatos desistentes/matriculas indeferidas, candidatos para se matricularem, com o
mesmo prazo estabelecido na convocagdo a que se refere o item 13.2., respeitado o limite de
vagas a que se refere este Edital, a classificacio obtida pelos candidatos na 5" etapa.

13.10 O candidato devidamente matriculado no Curso de Formacgao fara jus a uma bolsa mensal,
em valor equivalente a 70% (setenta por cento) sobre o vencimento bésico fixado para o
cargo inicial de 3* Classe, conforme disposto no artigo 13, §1° da Lei Complementar
Municipal n° 078/2022 que criou a Guarda Civil Municipal. Este percentual incidird sobre o
valor de RS 3.073,46 (trés mil e setenta e trés reais e quarenta e seis centavos) previsto na
Tabela I do item 3.1., que sera de natureza indenizatéria, sobre a qual ndo incidira quaisquer
descontos, a excegdo dos dias de falta ao curso, que serdo descontados na forma prevista em
lei, durante a realiza¢ao do Curso de Formagao.

13.11 Serdo convocados para compor as 02(duas) turmas do Curso de Formacao os 50(cinquenta)
primeiros candidatos classificados na 5% etapa e devidamente matriculados, considerando-se
a classificacdo dos candidatos inscritos na reserva de vagas.

13.12 O Curso de Formagao visa a preparagdo profissional do candidato ao exercicio das atividades
do cargo efetivo de Guarda Civil Municipal.

13.13 Durante o Curso de Formagao, de carater eliminatorio, serdo aplicadas ao candidato as regras
de planejamentos, avaliagdo, prova final, horarios, direitos, obriga¢des e principios éticos da

disciplina e hierarquia.

13.14 O candidato sera considerado infrequente quando deixar de comparecer a mais de 25% (vinte
e cinco por cento) das aulas ministradas, por 4rea tematica ou atividade curricular.

13.15 Cada contetido programatico (disciplina) terd uma prova final cujo valor maximo sera de
100,0 (cem) pontos.

13.16 Sera considerado aprovado no Curso de Formacao o candidato que obtiver o minimo de 70,0
(setenta) pontos, em cada contetido programatico e nao for considerado infrequente.

13.17 Seré atribuida nota 0,0 (zero) ao candidato que deixar de comparecer a realiza¢do de qualquer
Prova Final.

13.18 O aproveitamento do candidato no Curso de Formagao sera determinante para aprovagao.
13.19 O candidato que, durante o Curso de Formacao, tiver a conduta julgada inconveniente ou
incompativel com os critérios de planejamento e os regulamentos do sistema de ensino, sera

imediatamente desligado e reprovado no Concurso Publico.

13.20 O candidato reprovado no curso de formacao serd eliminado no Concurso Publico, ndo lhe
assistindo nenhum direito de ingresso no cargo efetivo de Guarda Civil Municipal.
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13.21 O Curso de Formacao sera desenvolvido em tempo integral, em cronograma unico, com
atividades exclusivas, sem oportunidade de aplicacdo alternativa, podendo-se ocorrer em
horarios diurno e noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.

13.22 Seré fornecido uniforme que o Aluno da Guarda Civil Municipal deverd usar durante a
realizacdo do Curso de Formagao.

14. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

14.1. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos atribuidos a prova.

14.2. O total de pontos obtidos nas Provas Obijetivas sera igual a soma dos pontos obtidos em todos
0s conteudos, considerando-se a equivaléncia dos pesos previstos no subitem 9.2.1. deste
Edital.

14.3. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Obijetivas serdo eliminados do certame.

14.4. A nota geral obtida por cada candidato, para fins de classificacdo geral na primeira
etapa do Concurso Publico, sera o resultado da soma dos pontos obtidos nos testes de
capacidade fisica (peso um) com os pontos obtidos na prova objetiva (peso dois) e
dividido por trés.

14.5. Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Maior numero de acertos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questBes de
Conhecimentos Especificos;

b) Maior numero de acertos na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, nas questdes de Lingua
Portuguesa.

c) Maior numero de acertos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questBes de
Legislacéo;

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questBes de
Raciocinio Logico;

e) Maior numero de acertos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, nas questBes de
Conhecimentos Gerais e Atualidades;

f) Ter exercido a funcédo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n° 11.689, de 09
de junho de 2008 até o término das inscricdes para este certame, devendo-se enviar copia
do respectivo comprovante, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em arguivo Unico, formato
exclusivo de PDF, salvo com o nome completo do candidato, ndo sendo_aceitos
arquivos em formato de imagem e cujo tamanho ultrapasse 5MB até o Gltimo dia de
inscricdo; e

g) Idade maior.

14.6. Nos casos em que 0 empate persistir mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos
no item 14.5. deste Edital, o IBGP realizara Sorteio Publico, acompanhado pela Comisséo
do Concurso Publico.

14.7. No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificagéo.
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14.8. O resultado final sera divulgado nos enderecos eletrénicos novo.ibgpconcursos.com.br e
WWW.passos.mg.gov.br, em 03(trés) listas em que constardo os enderegos eletrénicos para
acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacao por eles obtida:
a) A primeira lista contendo a classificagdo geral por cargo, de todos os candidatos, incluindo
os candidatos negros ou pardos e os inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD),
observado o disposto nos itens 6.1. e 11., caso tenham obtido pontuacdo para tanto; e

b) A segunda lista contendo exclusivamente a classificacdo, por cargo, de todos os
candidatos negros ou pardos habilitados; e

c) A terceira lista contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por
cargo, como Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados.

14.9. Os candidatos aprovados poderdo acessar as proprias notas finais no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

14.10. A comunicacdo do resultado final dos candidatos aprovados serd publicada no endereco
eletrbnico novo.ibgpconcursos.com.br.

14.11. O candidato reprovado sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificacao
final.

14.11.1. O candidato reprovado podera consultar a informacéo sobre a respectiva situagdo no
certame no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, apo6s a publicacdo dos
resultados.

15. DOS RECURSOS

15.1. Cabera interposicao de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03(trés) dias uteis, no
horario das 09h do primeiro dia as 16h do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia
atil imediato a data de publicacdo do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que
tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situagdes
contra:

a) Ao indeferimento da solicitagdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricao;

b) Ao indeferimento da inscricéo;

¢) Ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia — PcD e negros ou pardos;

d) Ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das provas;

e) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) Ao resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao
erro de célculo das notas;

g) Ao resultado/totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla Escolha, desde
que se refira a erro de célculo das notas;

h) Ao somatorio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos;

i) Ao resultado do Prova de Capacidade Fisica;

J) Ao resultado da Avaliagéo Psicologica;

k) Ao resultado da Avaliacdo Médica;

I) Ao indeferimento da afericdo da Cota Racial,

m) Ao resultado da Sindicancia Social,

n) Ao indeferimento da Matricula;

0) Ao resultado final do Curso de Formacao;

p) A outras situacgoes dispostas em lei.
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15.1.1. Para a alinea “b” do item 15.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 15.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a cdpia legivel do
boleto bancario quitado e com autenticacdo bancéria ou acompanhado do comprovante
do pagamento da Taxa de Inscri¢do, conforme previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital,
bem como de toda a documentacdo e de informacdes que julgar necessarias a
comprovacao da regularidade, para o e-mail contato@ibgp.org.br.

15.1.2. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, excluir-se-a o dia da publicacdo e incluir-se-a o ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do
IBGP. Em caso contrario, o periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o
primeiro dia seguinte de funcionamento normal.

15.2.  Os recursos deverdo ser interpostos, exclusivamente, pelas seguintes formas:

a) Internet, pelo endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” —
“Recurso”, disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 16h do terceiro dia recursal;

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato, enderecado a Avenida do Contorno, n® 1298, sala 08 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG — Caixa Postal: 7384, com data de postagem constante no envelope; ou

c) Pessoalmente, pelo préprio candidato ou procurador legalmente constituido, no endereco
constante na alinea “b” deste item, das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h, de segunda-feira
a sexta-feira (dias Uteis).

15.2.1. O recurso encaminhado via SEDEX ou CARTA ou pessoalmente devera ser individual,
conforme modelo constante do Anexo 1X deste Edital.

15.2.1.1.No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
SOLICITAGCAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PASSOS/MG
EDITAL N° 02/2023

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:

CARGO:

15.2.2. A comprovacao da tempestividade do recurso obedecera ao previsto no item 20.26.
deste Edital.

15.3. Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo conhecidos.

15.4. Parainterpor recurso, o candidato deverd, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentacéo
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser claro,
consistente e objetivo no respectivo pleito.

15.5. Para as alineas “e” e “f” do item 15.1. deste Edital, serd concedida o espelho da Folha de
Respostas das Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo
recursal.

15.6. Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinacdes:
a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;
b) Indicar o numero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta
marcada pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;
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c) Ser elaborado com argumentacdo ldgica, consistente e fundamentacdo expressa e
completa dos contetdos, conforme previsto no Anexo 11 deste Edital, no caso das questdes
das Provas Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacao ao conteudo neste Edital e
0 ato decisorio objeto do recurso;

e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para
recurso, sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa referéncia(s), incluindo
capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no maximo 3.000(trés mil) caracteres e sem imagem.

15.7. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a
todos os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulagédo de recurso.

15.8. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

15.9. Alterado o resultado do julgamento do Prova de Capacidade Fisica e/ou da Avaliacdo Médica
e/ou da Afericdo da Cota Racial e/ou da Avaliacdo Psicolégica e/ou da Sindicancia Social
e/ou do Curso de Formacéo, ap0s recurso, a pontuacao/condicdo do candidato sera corrigida,
quando houver.

15.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 15.7., 15.8. e 15.9. deste Edital, podera haver alteracdo
da classificacao inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

15.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana nas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15.11.1. N&o havera reapreciacdo de recursos pela Banca Examinadora. A decisao tera carater
terminativo.

15.12. Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementacéo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

15.13. Serdo indeferidos os recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;
b) Que estejam em desacordo com as disposic¢Oes previstas neste Edital;
c¢) Cuja fundamentacdo ndo corresponda a questao recorrida;
d) Ndo sem fundamentacdo e/ou fundamentacdo inconsistente, incoerentes ou 0s
intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;
f) Sem amparo nos contetidos previstos no Anexo Il deste Edital; e
g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

15.14. Admitir-se-a um anico recurso por candidato para cada caso referido no item 15.1 deste
Edital, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

15.15. O candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, serd responsavel pelas
consequéncias advindas da omissao.
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15.16. As respostas dos recursos ficardo disponiveis, para consulta individual do candidato pelo
endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, “Area do Candidato” — “Recursos”, até o
encerramento deste certame.

15.17. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificaces extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 15.1. deste
Edital.

15.18. Em caso de alteracdo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgacdo da nova lista de aprovados, no endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

15.19. O Municipio de Passos/MG e o IBGP nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica nao lhes forem imputaveis, por falhas de comunicacéo, de internet, congestionamento
de linhas de comunicacéo, falhas de impresséo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como, por
outros fatores alheios, que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega dos
envelopes.

16. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

16.1. O resultado final sera homologado por ato proprio do Prefeito Municipal de Passos/MG.

16.2. O ato de homologacdo do resultado final serd mediante publicacdo no Diario Oficial do
Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Passos/MG e nos enderecos
eletrbnicos www.passos.mg.gov.br e novo.ibgpconcursos.com.br, ndo se admitindo
recurso desse resultado.

16.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados
apos a homologacdo do certame.

17. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E INVESTIDURA NO CARGO

17.1. Alinvestidura em cargo publico ocorrerd com a posse, somente em forma de nomeacao, apds
finalizado o Curso de Formacao.

17.2. A nomeacdo para o cargo depende de prévia habilitacdo em Concurso Publico, obedecida a
ordem de classificacéo e o prazo de validade do certame.

17.3. O candidato aprovado, de que trata este Edital, serA nomeado no cargo a critério da
Administracdo Publica, conforme o nimero de vagas ofertadas e seguindo rigorosamente a
ordem de classificagéo final.

17.4. O candidato nomeado que, por qualguer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal tera
0 ato de nomeacéo tornado sem efeito.

17.5. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguir-se-a a nomeacdo dos demais
candidatos aprovados, observada a ordem classificatoria.

17.6. O candidato nomeado devera atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos basicos e
exigéncias, na data da posse:
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a) Ter sido classificado no Concurso Pablico, na forma prevista neste Edital, anexos e
eventuais retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento
do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicao
Federal/88, combinado com o Decreto Federal n® 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigac0es eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, e idade méaxima de 35(trinta e cinco)
anos, no ato da nomeagé&o;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspecao
médica oficial e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatdrios de escolaridade minima e requisitos constantes Anexo
| deste Edital,

i) N&o receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constitui¢do, os cargos eletivos
e 0s cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacéo e exoneracgéo;

j) N&o acumular remuneracdo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Municipal Complementar n° 3/2003.

17.7. As atribuicBes dos cargos poderao justificar a exigéncia de outros requisitos para ingresso,
estabelecidos em lei.

17.8. O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos pré-requisitos
especificados no item 17.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer
documentos constantes no item 18.6. impedira a nomeacdo do candidato perdera o direito a
investidura do cargo para o qual foi nomeado.

17.9. O candidato designado devera assumir as atividades em dia, hora e local definido pela
Administracdo, sendo que, somente apOs esta data, ser-lhe-a4 garantido o direito a
remuneracao.

18. DO PROVIMENTO DO CARGO - CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

18.1. Concluido o Concurso Publico, incluindo a etapa do Curso de Formacéo, e homologado o
resultado final, a nomeacdo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao respectivo prazo de validade e ao
cumprimento das disposicdes legais pertinentes.

18.2. A nomeacdo dos Guardas Civis Municipais Alunos a GCMP 32 Classe obedecera a ordem de
classificagdo no Curso de Formagéo da Guarda Civil Municipal de Passos.

18.3. A nomeacdo serd direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas
ofertadas neste Edital, no prazo de validade do certame.

18.4. O candidato nomeado devera se apresentar no ato da posse, as proprias expensas, no prazo

de 30(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de provimento do cargo, ressalvados os
casos de urgéncia, a critério da Administragéo, hipdotese em que o prazo sera de 10(dez) dias,
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podendo ser prorrogado por até 30(trinta) dias, mediante requerimento do interessado e a
critério da Administracdo, conforme §1° do art. 24, da Lei Municipal n® 021/2006 —
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Passos/MG e outras legislacdes
correspondentes, sob pena de ter o respectivo ato de nomeacéo tornado sem efeito.

18.4.1. Seré tornado sem efeito o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no
prazo estabelecido no item 18.4. deste Edital, e por ndo apresentar o original e a copia
de qualquer um dos documentos obrigatérios/comprobatdrios exigidos no item 18.6.
deste Edital.

18.5. A posse no cargo de Guarda Civil Municipal 3% Classe far-se-a mediante assinatura do
respectivo termo, declaragcdo de compromisso e aceitacdo das atribuicoes, responsabilidades,
deveres e obrigacdes, em observancia as leis, normas e regulamentos.

18.6. O candidato devera apresentar obrigatoriamente, antes do inicio do Curso de Formacao,
original e cépia dos documentos comprobatdrios exigidos neste item, sendo as autenticaces
realizadas por servidor publico da Prefeitura Municipal:

a) Documento oficial de identificagdo com foto, conforme estabelecido neste Edital;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento oficial que conste o nimero do CPF ou
comprovante de inscricdo no CPF, impresso a partir do endereco eletronico da Secretaria
da Receita Federal do Brasil ou emitido pela entidade conveniada no ato da inscricao,
desde que acompanhado de documento de identificacdo do inscrito;

c¢) 02(duas) fotos 5x7, recentes, de frente, coloridas e fundo branco;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo ou Permissdo para Dirigir de categorias AB ou superior;

e) Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na Ultima elei¢do dos dois turnos, quando
houver, ou comprovante de quitacdo da Justica Eleitoral ou Certiddo de Quitagéo Eleitoral,
acompanhada do Titulo de Eleitor obtida em cartorio eleitoral ou na pagina oficial do
Tribunal  Superior  Eleitoral:  https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral;

f) Certificado de Reservista de 12 e 22 categorias ou documento equivalente (Certificado de
Alistamento Militar — CAM, Certificado de Dispensa de Incorporacdo — CDI, Certificado
de Isencdo), se do sexo masculino. Obrigatério para candidato oque entre 1° de janeiro do
ano em que completar 19 anos de idade e 31 de dezembro do ano em que completar 45
anos;

g) Certiddo de Nascimento (se solteiro ou se vive em Unido Estavel) ou Comprovante de
Unido Estavel ou de Certiddo de Casamento (se casado ou vilvo);

h) Cartdo de inscri¢do no PIS ou PASEP (exceto no caso de primeiro emprego);

i) Comprovante de residéncia (dgua, energia ou telefone) atualizado ou Declaracdo de
préprio punho do interessado, conforme Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983,
expedido nos ultimos 03(trés) meses;

j) Comprovante de escolaridade minima exigida (diploma ou certificado) de conclusdo de
curso, devidamente registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituicdo oficial
de ensino, conforme habilitagdo/area de conhecimento, acompanhado do Histérico
Escolar, conforme o cargo, nos termos do Anexo | e 0s anexos correspondentes;

k) Atestado Médico, comprovando a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio do
cargo, emitido por médico ou inspecdo medica, realizada por médico especialista;

I) Declaracdo de bens e valores que constituem o patrimonio ou declaracdo de Imposto de
Renda de Pessoa Fisica (IRPF) com o respectivo recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Municipio da Fazenda, ainda que ndo possua bem ou valores a declarar;

m)Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica,
conforme Constituicédo e previsto neste Edital,
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n) Comprovacdo de desligamento do &rgdo anterior ou protocolo de pedido de
desligamento/vacancia, caso ndo tenha sido publicado.

18.7. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 18.6.
deste Edital estara impedido de ser empossado.

18.8. O inicio do exercicio no cargo para 0 candidato nomeado e considerado apto no exame
médico admissional se dard no prazo de 10(dez) dias, contados da data da posse, de acordo
como o estabelecido no 81° do art. 26, da Lei Municipal n°® 021/2006 — Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Passos/MG, sob pena de ter o ato de nomeagéao
tornado sem efeito

18.9. O candidato nomeado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

18.9.1. O servidor municipal sera responsavel, também, pelos atos que no exercicio do cargo
ou a pretexto de exercé-lo(a).

19. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

19.1. Seré eliminado do certame o candidato que:

a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

c) Nao atingir os resultados previstos neste Edital, apds a solucéo dos recursos;

d) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado,
ainda que por forca maior;

e) N&o comparecer ou chegar atrasado a realizacéo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro
documento obrigatorio/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comissdo Fiscalizadora;

h) Fizer qualquer espécie de consulta ou utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
anotacOes durante a realizacdo das provas;

i) Ndo devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas ou deixar de
entrega-la ao fiscal de sala, no término da prova;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovagéo propria
ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar preencher ou assinar a Folha de Respostas no espaco designado;

m)Recusar a ser submetido a identificagdo especial, revista pessoal, inspecdo individual, por
meio de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissao,
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca
do local das provas, das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comisséo Fiscalizadora
ou autoridade presente;
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p) Recusar-se, a seguir, as instrucdes dadas pela Comissdo ou qualquer outra autoridade
presente no local da etapa do certame;

g) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatério, se
houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de relégio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

V) For surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou utilizando-se anotacéo, livro,
impresso, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) Ndo atender as instrucdes determinadas pela Comissdo Fiscalizadora; e

X) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento deste Edital e a aceitacdo irrestrita das
condi¢Bes do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

20.2. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico serd publicado no Diario Oficial do
Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Passos/MG e nos enderecos
eletrbnicos www.passos.mg.gov.br e novo.ibgpconcursos.com.br.

20.3. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrénicos www.passos.mg.gov.br e
novo.ibgpconcursos.com.br, ndo isentara o candidato da obrigacdo e responsabilidade
exclusiva de acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
certame.

20.4. Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacdes, relativos a este certame, que vierem a ser publicados no Orgéo
Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

20.5. Os atos relativos ao presente certame, editais, convocac6es, avisos e resultados, serdo publicados
da seguinte forma:
a) Atos relativos as etapas realizadas até a Homologacéo do certame: nos enderecos eletronicos
novo.ibgpconcursos.com.br e www.passos.mg.gov.br;
b) Atos relativos as etapas apds a homologacéo do certame: no Diéario Oficial do Municipio, no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Passos/MG e no endereco eletrénico
WWW.Pass0s.mg.qov.br.

20.6. Nao havera publicacdo da relagcdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados, no enderego eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.
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Legislacdo com entrada em vigor, ap6s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracGes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas deste certame.

O ndo atendimento pelo candidato das condicGes estabelecidas neste Edital implicara
eliminacdo do certame, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipdtese alguma, serdo prestadas,
por telefone, informagdes relativas a datas, locais e horarios de realizagdo das provas ou ao
resultado no certame.

Né&o serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certidGes relativas a habilitacao,
classificagdo ou nota de candidatos, valendo, para tal, as publicagdes oficiais.

O IBGP podera fornecer comprovante de comparecimento as etapas do certame ao candidato
que tiver realizado e necessidade.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterac@es, atualizagdes ou acréscimos engquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado nos enderecos eletrdnicos novo.ibgpconcursos.com.br
e WWWw.passos.mg.gov.br, bem como publicado no Diério Oficial do Municipio, no Quadro
de Avisos da Prefeitura Municipal de Passos/MG e em publicidade de jornal de grande
circulagdo do Municipio.

Em caso de alteragcdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de
nascimento etc.) constantes no Formulario Eletrdnico de Inscri¢do, o candidato devera efetuar
a atualizacdo dos dados pessoais, conforme previsto no item 8.7. e subitens.

A atualizacdo nos dados pessoais, junto a Prefeitura Municipal de Passos/MG e ao IBGP,
previsto no item 8.7. deste Edital, ndo desobriga o candidato acompanhar e ter ciéncia das
publicacbes oficiais do certame, ndo cabendo a esse alegar perda de prazo por auséncia de
recebimento de correspondéncia.

Em hip6tese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato cdpias e/ou devolugdo de
documentos entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do IBGP até o
encerramento do certame.

. O Municipio de Passos/MG e o IBGP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao

candidato decorrentes de:
a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razbes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

As despesas relativas a participagdo do candidato no certame (transporte para realizacdo das
provas, alimentacdo, estada, deslocamentos etc.), apresentagdo para nomeacao/posse e
exercicio e exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do proprio candidato, eximida
qualquer responsabilidade por parte do Municipio de Passos/MG e do IBGP.
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20.18. O Municipio de Passos/MG e o IBGP néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacfes referentes a esse certame ou ainda por quaisquer informacdes que
estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

20.19. N&o serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

20.20. A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscri¢do, provas e/ou tornar sem efeito a nomeagéo do
candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissao;
declaracdo falsa; irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizagcdo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao
contraditorio e & ampla defesa.

20.21. Comprovada as situacfes descritas no item 20.20. deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sancdes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paréagrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cédigo Penal.

20.22. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para
obter aprovacdo propria ou de terceiros, a prova desse candidato sera anulada e ele serd,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

20.23. Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissédo de Acompanhamento do
Concurso Publico da Guarda Civil Municipal de Passos/MG e pelo IBGP, no que a cada
um couber.

20.24. Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos e entrega de documentos previstos neste
Edital, excluir-se-4 o dia da publicacdo e incluir-se-4 o ultimo dia do prazo estabelecido neste
Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Em caso contrario, 0
periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento
normal.

20.25. Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacbes de cada etapa
disciplinada, sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o descumprimento.

20.26. A comprovacdo da tempestividade de envio de documentos previstos neste Edital sera de
acordo com as condicdes a seguir:
a) E-mail: pela data e horéario de envio da mensagem original;
b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR): pela data de postagem
constante no envelope; e
c) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido: pela data do
protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega.

20.27. Sera admitida a impugnacao do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de
Passos/MG com apoio do IBGP, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia corrido a data de
publicacdo do Edital

20.27.1. O pedido de impugnacdo devera ser entregue ou enviado ao IBGP por uma das
seguintes formas:
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a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Avenida do
Contorno 1298, sala 08, Floresta— Belo Horizonte - MG no horario das 09h as 11h30
e das 13h30 as 16h (exceto sabados, domingos e feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), postado nas
Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP no
endereco: Avenida do Contorno 1298, sala 08, Floresta — Belo Horizonte/MG —
Caixa Postal n°® 7380 — CEP: 30.110-008. Nesse caso, a data da postagem devera
obedecer ao prazo estabelecido no item 20.27. deste Edital

20.28. O Municipio de Passos/MG e o IBGP reservam-se o direito de promover as correcdes que se
fizerem necessérias, em qualquer etapa/fase do certame ou posterior ao certame, em razéo de
atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e os principios legais.

20.29. Sob hipotese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publica¢fes pelo endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br.

20.30. Apds o término do certame, o IBGP encaminharé toda documentagdo a Prefeitura Municipal
de Passos/MG, para arquivamento.

20.31. O Municipio de Passos/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao certame, apos
a homologacéo, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonéancia com o Conselho Nacional
de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda
de documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de nomeacdo pelos 6rgaos
publicos responsaveis.

Passos/MG, 09 de novembro de 2023

DIEGO RODRIGO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE PASSOS/MG
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ANEXO I - REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO: Guarda Civil Municipal

CARGA HORARIA SEMANAL: 44 horas semanais.

Conforme art. 42 da Lei Municipal n® 83/2023, a jornada de trabalho do Guarda Civil Municipal
podera ocorrer em turnos diurnos e ar noturnos, inclusive em fins de semana e feriados, e com carga
horéria ndo superior a quarenta horas semanais na atividade operacional e 04(quatro) horas semanais
para treinamento e instrucao, de acordo com as especificidades das atividades e das necessidades da
Guarda Civil Municipal de Passos, podendo ser praticado o sistema de plantdo e revezamento.

REQUISITOS OBRIGATORIOS:
I.  Ensino médio completo de escolaridade;
[l.  Nacionalidade brasileira;
I1l.  Gozo dos direitos politicos;
IV.  Quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

V. ldade minima de 18 anos e méaxima de 35 anos, completos até a data de inscri¢do no Concurso
Pablico para ingresso nos quadros de servidores da Guarda Civil Municipal;

VI.  Aptidéo fisica, mental e psicoldgica;

VII.  Idoneidade moral comprovada por investigacao social e certiddes expedidas perante o Poder
judiciario Estadual e Federal;

VIIl.  Habilitacdo para conducéo de veiculo, no minimo, na categoria "AB";

IX.  Participacdo e aprovacdo em curso de formacao que integra o concurso.

REQUISITOS ADICIONAIS NECESSARIOS PARA INGRESSO NO CARGO: Ser aprovado
em prova escrita de conhecimentos gerais; prova de aptiddo fisica; avaliacdo psicolégica com anéalise
de perfil para o cargo e habilitacdo para o porte de arma; investigacdo de conduta social; exame
médico ocupacional; curso de formacdo de Guardas Civis Municipais, com especializacdo em
Transito, Bombeiro e primeiros socorros.

ATRIBUICOES DO CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL - TODAS DE
CUNHO OPERACIONAL.:

I.  Zelar pelos bens, equipamentos e prédios puablicos do Municipio;
[l.  Prevenir, inibir e coibir, pela presenca e vigilancia, as infragcdes penais ou administrativas e
atos infracionais que atentem contra os bens, servicos e instalagdes municipais;
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I1l.  Atuar, preventiva e permanentemente, no territorio do Municipio, para a protecéo sistémica
da populacédo que utiliza os bens, servicos e instalagdes municipais;

IV.  Colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca publica, em a¢des conjuntas que
contribuam com a paz social;

V.  Colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o
respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI.  Exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas nas vias e logradouros
municipais, nos termos da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito
Brasileiro), ou de formal concorrente, mediante convénio celebrado com 6rgédo de transito
estadual ou municipal,

VII.  Proteger o patriménio ecoldgico, histérico, cultural, arquiteténico ambiental do Municipio,
inclusive adotando medidas educativas e preventivas;
VIIl.  Cooperar com os demais drgdos de defesa civil em suas atividades;

IX. Interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e projetos locais
voltados a melhoria das condi¢des de seguranca das comunidades;

X. Atrticular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a ado¢do de acgdes
interdisciplinares de seguran¢a no Municipio;

XI.  Integrar-se com os demais 6rgdos de poder de policia administrativa, visando contribuir para
a normatizacdo e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano municipal;
XIl.  Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo |direta e imediatamente
quando deparar-se com elas;
XII.  Encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor da infragdo, preservando

o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;
XIV.  Contribuir no estudo de impacto na seguranca publica local conforme plano diretor municipal,
por ocasido da construcdo de empreendimentos de grande porte;

XV.  Desenvolver acBes de prevencdo primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com 0s
demais drgdos da propria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e
federal,

XVI.  Auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecao de autoridades e dignitarios quando
destes eventos;

XVII.  Atuar mediante a¢fes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno e participando
de acBes educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de
forma a colaborar com a implantacéo da cultura de paz na comunidade local;

XVIIl.  Colaborar ou atuar conjuntamente com 6rgédos de seguranca publica da Unido, dos Estados e
do Distrito Federal ou de congéneres de Municipios vizinhos;
XIX.  OQutras atribuicGes que Ihes forem delegadas, nos limites de sua competéncia e formacao.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Significagdo das palavras. Figuras
de Sintaxe. Figuras de Linguagem. Articulacdo textual: operadores sequenciais, expressdes
referenciais. Coesé@o e coeréncia textual. Identificacdo, definigédo, classificacdo, flexdo e emprego
das classes de palavras; formagéo de palavras. Verbos: flexdo, conjugacao, vozes, correlacdo entre
tempos e modos verbais. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Colocagdo pronominal. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintdticos e semanticos.
Acentuacdo grafica. Ortografia. Pontuagdo. Variacdo linguistica.

LEGISLACAO

Direito Administrativo: Conceito de Direito Administrativo; Administracdo Publica Direta e
Indireta; Principios do Direito Administrativo; Poderes da Administracdo Publica; Atos
Administrativos; Controle dos Atos Administrativos. Agentes Publicos. Servigos Publico,
Responsabilidade Civil do Estado.

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Dos Principios
Fundamentais (Art. 1° a 4°). Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos (Art. 5°). Os Municipios (Arts. 29 a 30). Do Poder Judiciario (Art. 92).
Seguranga Publica (Art. 144).

Diretos Humanos: Teoria Geral dos Direitos Humanos. Conceito e Terminologia; Classificagdo
dos Direitos Humanos. Fundamentos dos Direitos Humanos. Mitos e Verdades sobre os direitos
Humanos. Direitos Negados e Subtraidos. Afirmacdo Histérica dos Direitos Humanos. Afirmacao
do Conceito de Pessoa na Historia. Grandes Etapas Historicas na Afirmacdo dos Direitos Humanos
— Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, Revolucdo Americana, Revolucdo Francesa,
Organizacdo das Nacgdes Unidas e sua Comissdo de Direitos Humanos. Direitos Humanos no Brasil
— Constituicao de 1934 e de 1988. Regras de Beijing. Protecdo de Grupos Vulneraveis. Diversidade
Etnico-Racial - Racismo: causas, tipos, racismo estrutural e ocorréncias no Brasil e sexual.

Direito Penal e Legislacbes Especiais: Lei Organica do Municipio. Lei Complementar Municipal
n° 021/2006 - Estatuto dos Servidores Publicos da Administracdo direta, autarquias e fundacgdes
publicas do Municipio de Passos, e atualizacdes. Lei Complementar Municipal n® 71/2022 - Plano
Diretor do Municipio, e atualizacdes. Lei Complementar Municipal n® 078/2022 - Criacdo da
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social do Municipio de Passos, Estado de
Minas Gerais; cria a Guarda Civil Municipal de Passos e sua estrutura de controle interno e externo;
reorganiza os 6rgdos de sua competéncia, e atualizacdes. Lei Complementar Municipal n°® 083/2023
- Estatuto da Guarda Civil Municipal de Passos, Estado de Minas Gerais, composto por Plano de
Cargos e Carreiras, Vencimentos, Regimento Interno, Codigo de Etica e Disciplina, e atualizacdes.
Caddigo Penal: Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940, e atualizagdes: Da Aplicacdo da
Lei Penal - Anterioridade da Lei (Art. 1°); Lei Penal no Tempo (Art. 2°); Lei Excepcional ou
Temporaria (Art. 3°); Tempo do Crime (Art. 4°); Territorialidade (Art. 5°); Lugar do Crime (Art.
6°); Do Crime - (Art. 13 a 25); Das Penas - Das Espécies de Pena (Art. 32); Crimes contra a
Administracdo Publica (Art. 312 a 327). Codigo Processo Penal: Prisdes e medidas cautelares (Art.
282 a 320); Registro, posse e comercializacdo de armas de fogo e municdo — Estatuto do
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desarmamento (Art. 12 a 21); Sistema Nacional de Politicas Publicas sobre Drogas - (Art. 28 a 47);
Crimes de abuso de autoridade - (Art. 9 a 38).

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

HISTORIA DO MUNICIPIO DE PASSOS: Formagdo da Cidade de Passos: Historia, Bandeira,
Brasdo, Hino, Dados Gerais. Formacdo Administrativa, Cultura, Arte, Patriménio Cultural e
Tombamentos. Bairros por regional. Mapas de Passos. Mecanismos de controle social e desafios da
modernizacdo capitalista. O lugar do Municipio de Passos dentre as demais cidades brasileiras.
Favelas e aglomerados do Municipio de Passos.

GEOGRAFIA URBANA: Concepcdo urbanistica: tracado e caracteristicas principais das vias e
seus nomes. Caracteristicas fisicas e espaciais: dimensdo territorial, a topografia e suas restricdes e
influéncias. A expansdo da cidade. Municipios limitrofes e conurbagdo. As principais rodovias de
acesso ao municipio. Administracdo Regional: localizacdo geogréafica e principais bairros. Plano
Diretor: caracteristicas gerais, diretrizes norteadoras. Enchentes: principais areas de inundacdes;
causas e consequéncias. Areas de risco geoldgico e medidas de prevencdo. A violéncia urbana em
no Municipio de Passos. A concentracdo espacial da violéncia: caracteristicas e fatores
relacionados. Atividades criminosas: gangues juvenis e atuacdo de grupos armados. Populacdo em
situacdo de rua: caracteristicas gerais e suas principais reivindicacdes. O turismo em Passos.
Principais pontos turisticos e monumentos.

RACIOCINIO LOGICO

Noc0Oes basicas da l6gica matematica: proposicGes, conectivos, equivaléncia e implicacdo logica,
argumentos validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e
representacdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de
conjuntos; Relacdo de inclusdo; Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das
partes; Formas e representacdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo;
Operacbes com conjuntos; Unido. Operacdes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisao,
potenciacdo e radiciacdo. Numeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos
numeros naturais. Decomposicdo de um numero natural em fatores primos. Multiplos e divisores,
méaximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras:
resolucdo de problemas. Sequéncias (com nimeros, com figuras, de palavras). Analise combinatéria
e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AMBITO FEDERAL - Constituigdo Federal Brasileira de 1988: Titulo | — Dos Principios
Fundamentais. Titulo Il — Dos Direitos e Garantias. Fundamentais, do Capitulo | — Dos Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos; Titulo 111, Capitulo IV — Dos Municipios; Capitulo VII — Da
Administracdo Publica; Titulo V, Capitulo 111, Da Seguranga Publica; NocGes Gerais de Direito
Administrativo: Principios do Direito Administrativo; Administracdo Publica; Servidores Publicos;
Atos Administrativos; Bens Publicos; Servigos Publicos. Lei de Improbidade administrativa (Lei
Federal n° 8.429, de 02 de junho 1992); Estatuto do Desarmamento (Lei Federal n® 10.826, 22 de
dezembro de 2003), Tortura (Lei Federal n° 9.455, de 07 de abril de 1977). Estatuto Geral das
Guardas Municipais (Lei Federal n°® 13.022, de 08 de agosto de 2014); Cddigo de Transito
Brasileiro, dos Crimes de Transito, Dire¢do Defensiva e Primeiros Socorros (Lei Federal n° 9.503,

Pagina2de3



(IBGP

CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL E ; W\ NIV BRASiciho
DE PASSOS/MG - EDITAL N°02/2023

de 23 de setembro de 1997 e suas alteracdes; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990) e suas alteracGes; Estatuto do Idoso (Lei Federal n°® 10.741, de 1 de
outubro de 2003) e suas alteracdes; Uso legal e progressivo da forca e emprego de equipamentos
letais e ndo letais (Cddigo Penal de 1940 art. 20, 8§1°; arts. 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 e arts 312 a
329; Codigo de Processo Penal de 1941, arts. 283 a 303); Cddigo Penal 1940, arts. 13 a 31; 121 a
129; 133 a 151; 155 a 163; 171; 180; 213 a 218; 286 a 291; 297 a 305; 312 a 313; 316 a 320; 328 a
331. Lei das Contravencgdes Penais: Decreto-Lei n° 3.688, de 03 de outubro de 1941. Decreto
Federal n°® 8.727, de 28 de abril de 2016, e atualiza¢des - Dispde sobre o uso do nome social e 0
reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e transexuais no ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional. Lei Federal 7.716, de 5 de janeiro de
1989, e atualizacdes - Define os crimes resultantes de preconceito de raca ou de cor. Lei Federal n°
13.675, de 11 de junho de 2018, e atualizag¢Oes - Disciplina a organizagdo e o funcionamento dos
0rgéos responsaveis pela seguranga publica, nos termos do § 7° do art. 144 da Constituicdo Federal;
cria a Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS); institui o Sistema Unico
de Seguranca Publica (Susp);

AMBITO MUNICIPAL - Lei Organica do Municipio. Lei Complementar Municipal n° 078/2022 -
Criagdo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social do Municipio de Passos,
Estado de Minas Gerais; cria a Guarda Civil Municipal de Passos e sua estrutura de controle interno
e externo; reorganiza os 6rgaos de sua competéncia, e atualizag@es. Lei Complementar Municipal n°
083/2023 - Estatuto da Guarda Civil Municipal de Passos, Estado de Minas Gerais, composto por
Plano de Cargos e Carreiras, Vencimentos, Regimento Interno, Codigo de Etica e Disciplina, e
atualizacOes.

AMBITO INTERNACIONAL - Direitos Humanos — conceito e evolucdo histérica. Estado

Democratico de Direito; Direitos Humanos e Cidadania; Pacto Internacional dos Direitos Civis e
Politicos; Convengdo Americana de Direitos Humanos ("Pacto de San José da Costa Rica").
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ANEXO I11 - DECLARAGAO PARA SOLICITAGCAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de
identidade n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(enderecgo completo

cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do Concurso
Publico da Guarda Civil Municipal de Passos/MG — Edital n® 02/2023, declaro e atesto, para efeito de

solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, sob as penas da lei, estar ciente das exigéncias deste
Edital e ndo ter condigdes de arcar com o pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do para este certame,
nos termos do respectivo, me enquadrando e apresentando a documentagéo exigida no Edital para respectiva
avaliagdo, a condicao de:

( ) Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(a) da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) n° , conforme cdpia anexa da(s) pagina(s) de identificacdo com a foto (informagdes
pessoais), da(s) pagina(s) de registro do Gltimo vinculo empregaticio (contrato de trabalho) e da pagina
subsequente em branco, sem registro de emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro que ndo
possuo nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario
vigente ou assemelhado de prestacdo de servigos vigentes com o Poder Publico, nos &mbitos federal, estadual
ou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como autdnoma; ndo gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada; ndo aufiro de nenhum tipo de renda a excecdo de seguro-desemprego.
(Lei Estadual n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999).

( ) Cidadao(d) Desempregado(a) ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamentoem __ / _/ , conforme relatorio
do CAGED anexo, constando a situa¢do “fechado” em todas as empresas nas quais fui registrado; ou

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico sob o Nimero de Identificagio Social — NIS
vélido, atribuido pelo CadUnico (Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e suas alteragdes, e Decreto n°
11.016, de 29 de marco de 2022), conforme n° do NIS registrado no Formulario Eletrénico de Inscri¢do, no
ato de realizacdo da inscricdo, conforme comprovante de registro de inscricio no CadUnico anexo a essa
declaracéo (obtido no endereco eletrdnico https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/)

Declaro estar ciente de que deverei apresentar a documentacdo exigida no Edital para comprovagdo da razao
ou situacdo acima identificada, a fim de permitir sua avaliacdo. Declaro estar ciente que o Instituto Brasileiro
de Gestdo e Pesquisa — IBGP verificara as informacdes prestadas e, em decisdo terminativa, deliberara sobre
a concessdo, ou ndo, da isencdo, reservando-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documento que atestem
a condicdo que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

Declaro, também, que as informacdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder civil
e criminalmente pelo teor das afirmativas, sendo aplicaveis as sangdes previstas, no paragrafo tnico do artigo
10 do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaragéo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢do ou da isencdo do
pagamento do valor da taxa de inscricdo, a inclusdo do candidato como isento ou sua inscri¢do, a depender do
caso, sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARACAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(a) do documento de identidade n°
, iInscrito(a) no CPF sob o n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco  completo  cidade/estado/CEP),  candidato(a) para ingresso no  cargo de

do Concurso Publico da Guarda Civil Municipal de

Passos/MG — Edital n°® 02/2023, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a
luz da(s) legislagdo(6es) presente(s) e solicito participagdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD,

conforme previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaragdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n®
3.298, de 24 de outubro de1999 e suas alteracdes e no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018
e suas alteracdes, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina— CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

1
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a
existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n° 3.298/1999.

DEFICIENCIA FISICA

() I - Paraplegia () VI - Triplegia
() Il - Paraparesia () IX = Triparesia
() 1 - Monoplegia () X —Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI — Hemiparesia
() V - Tetraplegia () XII - Amputacdo ou Auséncia de Membro
() VI - Tetraparesia () X1 - Paralisia Cerebral
() VII — Ostomia () XIV — Nanismo

() XV - Outros:
DEFICIENCIA AUDITIVA:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() Il - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
DEFICIENCIA VISUAL:
() I — Cegueira: quando ndo ha percepgdo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apos a melhor correcéo, quando
possivel;
() I - Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor
corregao.
() 1 - Visdo monocular.
() IV - Outros:
DEFICIENCIA MENTAL:
() A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos 18 anos aliado a limita¢des associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que
tange a: comunicacdo, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; satde e
seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:
Observacdes Complementares (informar também a condicao especial que necessita para realizacdo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO V - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PROVA DE CAPACIDADE
FISICA (PCF)

Atesto que o(a) Sr.(%)

portador(a) da Carteira de Identidade n° , encontra-se em condicdes de

salde, estando APTO para realizar o exame de aptiddo fisica, conforme o Concurso Publico da
Guarda Civil Municipal de Passos/MG — Edital n°® 02/2023, para o cargo publico de Guarda Civil
Municipal, com previsdo de realizar exercicios de flexdes de barras/isometria, flexdes abdominais,

corrida anaerdbica 50(cinquenta) metros e corrida aerdbica de 12(doze) minutos.

Assinatura do(a) Médico(a) (com carimbo de identificacdo e CRM)
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ANEXO VI - PROTOCOLO DE EXAMES MEDICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO
PARA CANDIDATOS DA AMPLA CONCORRENCIA E PESSOAS COM DEFICIENCIA -
PcD

1. Os critérios para a avaliacdo de candidatos nos exames médicos, nos termos do item 11. do Edital
n° 02/2023 do Concurso Publico da Guarda Civil Municipal de Passos/MG, visa estabelecer
neste instrumento, critérios unicos de avaliacdo médica no exame admissional, para todos os
candidatos, levando em consideracdo a cargo que o candidato pretende exercer, a exposicdo a
fatores de riscos no local de trabalho, obedecendo aos principios da Resolucdo Federal n° 2.323,
de 06 de outubro de 2022, do Conselho Federal de Medicina, publicada no Diario Oficial da Unido
de 17 de outubro de 2022, e na Portaria n® 3.214 - Norma Regulamentadora n® 7/1978 do Ministério
do Trabalho.

2. Arealizacdo da avaliacdo médica do candidato ao cargo de Guarda Civil Municipal consistira na
apresentacdo dos seguintes exames de saude preliminares, sem prejuizo de outros que venham a
ser solicitados:

2.1. DOS EXAMES CLINICOS: Os exames de salde serdo custeados pelo candidato em
laboratorios de livre escolha, e somente terdo validade se realizados dentro de 90(noventa)
dias anteriores a data de marcacdo do exame admissional, e compor-se-ao de:

2.1.1. Radiografia do térax em projecoes postero-anterior (PA) e perfil esquerdo, com laudo
— descritivo e conclusivo (que deve obrigatoriamente avaliar a area cardiaca).

2.1.1.1. Critérios de inaptid&o: a radiografia devera estar normal, avaliando-se a area
cardiaca, ndo sdo incapacitantes alteracGes de pouca significancia e(ou)
aquelas desprovidas de potencialidade moérbida e ndo associadas a
comprometimento funcional.

2.1.2. Exame de acuidade auditiva, compde-se de Audiometria tonal: A audiometria sera
realizada pela via aérea nas frequéncias de 500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000 e
8000Hz, e pela via 6ssea, nas frequéncias de 500, 1000, 2000, 3000, 4000Hz, se o limiar
aéreo for maior que 25db. Audiometria vocal: a determinacdo dos indices percentuais
de reconhecimento da fala (IPRF) sera realizada a partir da apresentacdo por via aérea
de palavras balanceadas a partir da média aritmética das frequéncias de 500, 1000 e
2000Hz obtidos através da audiometria tonal. Estas palavras deverao ser reconhecidas
e repetidas.

2.1.2.1. Critérios de inaptidao: perdas auditivas parciais ou total de 56 decibéis ou
mais nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz, em que a
habilidade para ouvir a fala dependa de uma fala forte ou intensa atrapalhando
a conversacao em grupo ou que dependa de leitura labial. IPRF abaixo de 80%.
2.1.3. Teste Ergométrico (Teste da Esteira).
2.1.3.1. Critérios de inaptiddo: menos de 85% de frequéncia cardiaca predita.
2.1.4. Eletroencefalograma com laudo.

2.1.4.1. Critérios de inaptiddo: alteracfes sugestivas de: epilepsia ou outras causas
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de convulsdo, complicacbes causadas por lesdo cerebral ou concussdo
cerebral, estruturas anormais no cérebro, morte de algum tecido que bloqueia
o fluxo cerebral, abuso de drogas ou alcool, encefalopatias e deméncia.

Avaliacdo Cardioldgica com apresentacdo de exame de eletrocardiograma com
laudo.

2.1.5.1. Critérios de inaptidao: diagnostico de blogueio de ramo esquerdo, arritimias
ou de insuficiéncia cardiaca congestiva.

Exames de sangue:
a) VDRL (Sifilis).
Critérios de inaptidao: altos titulos de VDRL (maiores ou iguais a 1/16).

b) Machado Guerreiro (Doenca de Chagas).
Critérios de inaptidao: resultado IgM e IgG reagentes.

c) Anti-HCV (Hepatite C) e Hbs Ag (Hepatite B).
Critérios de inaptidao: resultado reagente em qualquer dos testes realizados.

d) Exame Toxicoldgico de larga janela de deteccao.

I. O exame toxicoldgico, que compde a categoria dos exames complementares de
salide e possui carater eliminatério, é utilizado para avaliar a sanidade fisica e
mental do candidato mediante a detec¢do ou ndo do uso de drogas ilicitas que
causem dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza. A janela de
deteccdo sera de 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data do exame. Serdo
coletadas amostras de cabelo ou pelos que poderdo ser retirados do couro
cabeludo, barba, bigode, axilas, peito, costas, pernas, bracos e pubianos.

Il. O candidato que apresentar resultado positivo no exame toxicologico ou
antidrogas para um ou mais das seguintes substancias entorpecentes (e seus
metabdlitos) que podem causar dependéncia quimica ou psiquica: maconha;
metabolicos do delta-9 THC; cocaina; anfetaminas (inclusive metabolitos e seus
derivados) e opiaceos e fenciclidina (PCP) sera eliminado do Concurso Publico.

l1l.  E responsabilidade do candidato comunicar ao laboratdrio a janela de detecgéo
exigida pelo edital.

IV.  Faz-se necessaria a coleta de quantidade suficiente de amostras para producéo
de prova e contraprova.

V. E responsabilidade do candidato realizar o exame em tempo habil, devendo
considerar 0 tempo necessario para que o laboratorio realize o procedimento em
sua totalidade, inclusive, com possivel recoleta de material.

VI. O exame toxicologico deve possuir todas as suas etapas, pre-analiticas,
analiticas e pdés-analiticas, protegidas por cadeia de custddia com validade
forense, incluindo desde o procedimento de coleta do material biologico até o
resultado do exame.

VII. O exame toxicologico somente podera ser realizado por laboratérios acreditados
junto ao Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (INMETRO)
ou entidade internacional com a qual o INMETRO possua acordo de
reconhecimento mutuo, de acordo com a norma ISO/IEC 17025, com
atendimento dos requisitos que incluam integralmente as "Diretrizes sobre o
exame de substancias psicoativas em cabelos e pelos: Coleta e Analise" da
Sociedade Brasileira de Toxicologia (SBTOX), (versao publicada oficialmente
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em dezembro de 2015), ou junto ao Colégio Americano de Patologistas (CAP-
FDT), (acreditacdo forense para exames toxicoldgicos de larga janela de
deteccdo do Colégio Americano de Patologistas), e requisitos forenses
especificos para exames toxicoldgicos de larga janela de deteccdo contidos
neste Edital.

A coleta de material biologico destinado ao exame toxicoldgico de larga janela
de deteccdo devera ser realizada pelo proprio laboratorio acreditado junto ao
INMETRO ou por Posto de Coleta Laboratorial (PCL) por ele reconhecido, de
forma exclusiva, e atendendo as exigéncias estabelecidas neste Edital.

A validade do exame toxicoldgico serd de 90(noventa) dias, contados a partir
da data da coleta da amostra, podendo seu resultado ser utilizado nesse periodo
para todos os fins previstos neste Edital.

Critérios de inaptidao: resultado positivo em qualquer dos testes realizados.
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CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL IBGP
DE PASSOS/MG - EDITAL N° 02/2023 W\ INSTITUTO BRASILEIRO
DOCUMENTO PREPARATORIO — ACESSO RESTRITO

" DE GESTAQ E PESQUISA

ANEXO VIl - FORMULARIO E DECLARACAO DE SINDICANCIA SOCIAL

INVESTIGACAO SOCIAL E SINDICANCIA DE VIDA PREGRESSA DO CANDIDATO

ORIENTACOES PARA O PREENCHIMENTO

1. A finalidade deste procedimento é obter informacGes declaratdrias a seu respeito, para instruir sua
participagdo no Concurso Publico da Guarda Civil Municipal de Passos/MG. Seja sincero(a) em suas
informacdes, pois vocé sera responsavel pela veracidade das declaragdes aqui registradas sob pena da
lei, que servirdo de base para essa avaliacéo.

2. Leia com atencéo todo o questionario e responda cuidadosamente as perguntas. E dever do candidato
responder a TODOS os questionamentos elencados neste formulario.

3. Responda as questdes de proprio punho, em letras legiveis, utilizando caneta de tinta preta ou azul.

4. Todas as perguntas deverdo ser respondidas, ndo deixe guestdes em branco. Em caso de perguntas
prejudicadas, decorrentes de respostas anteriores ou por nao se aplicarem a situacéo, faga um traco no
espaco destinado a resposta respectiva.

5. Quando o espaco for insuficiente para a resposta, utilize uma folha A4 em branco, indicando o numero
do Item que vocé esta complementando, numerando e rubricando a folha ao final.

6. Os dados fornecidos sdo de carater SIGILOSO e classificados como de ACESSO RESTRITO.

7. Rubrigue todas as folhas do guestionario.

8. Declaracgdes falsas ou omissfes poderdo acarretar o cancelamento do seu procedimento, sem prejuizo
das sancdes legais em vigor.

9. Insta frisar que o preenchimento do formulario de INVESTIGACAO SOCIAL E SINDICANCIA DE
VIDA PREGRESSA DO CANDIDATO de forma ilegivel, rasurado e sem a devida assinatura, SERA
INVALIDADO.

10. Desenhe ou cole croqui/mapa de acesso ao endereco residencial, destacando um ponto de referéncia.

A Comisséo, que trata com assuntos de natureza estratégica, sigilosa e/ou sensivel, relacionados com a Seguranca Publica e Defesa Social, é
responsavel pela seguranca dos mesmos e esta sujeita as regras referentes ao sigilo profissional, em raz&o do oficio e da legislacdo vigente,
principalmente: Art. 34 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Art. 3°, Incisos IV e XIl e Art. 20 do Decreto Federal n° 7.724,
de 16 de maio de 2012. A difuséo ndo autorizada deste documento caracteriza crime de violacéo de sigilo funcional, capitulado no Cddigo
Penal Brasileiro, sem prejuizo das sancdes administrativas e civis decorrentes do ato.
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DE PASSOS/MG - EDITAL N° 02/2023
DOCUMENTO PREPARATORIO — ACESSO RESTRITO

CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL IBGP
INSTITUTO BRASILEIRO

DE GESTAO E PESQUISA

FOTO 3X4 DE
FRENTE
RECENTE
DESCOBERTO
EM TRAJES
CIVIS,
COLORIDAE
DATADA
IDENTIFICACAO
NOME COMPLETO: ESTADO CIVIL:
APELIDO (Se houver): Tipo Sanguineo: Fator RH:
NOME DA MAE:
NOME DO PAI:
DATANASC.: [ [/ CPF: SEXO: M{() F()
NACIONALIDADE: NATURALIDADE: UF:
N° RG: ORGAO EMISSOR: UF:
Passaporte: Validade: / /
Carteira Profissional n°: Série: UF:
N° do PIS/PASEP:
Titulo de Eleitor n°: Zona: UF:

NUmero e ano do Edital do Concurso:
ENDERECO RESIDENCIAL ATUAL
LOGRADOURO (Avenida, Rua, Travessa etc.) / N°:

PONTO DE REFERENCIA:

BAIRRO:
MUNICIPIO: UF: CEP:
CONTATOS

TELEFONES (Fixo e celular) indique todos 0s nimeros que possuir mencionando o codigo
de area:

A Comisséo, que trata com assuntos de natureza estratégica, sigilosa e/ou sensivel, relacionados com a Seguranca Publica e Defesa Social, é
responsavel pela seguranca dos mesmos e esta sujeita as regras referentes ao sigilo profissional, em raz&o do oficio e da legislacdo vigente,
principalmente: Art. 34 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Art. 3°, Incisos IV e XIl e Art. 20 do Decreto Federal n° 7.724,
de 16 de maio de 2012. A difuséo ndo autorizada deste documento caracteriza crime de violacéo de sigilo funcional, capitulado no Cddigo
Penal Brasileiro, sem prejuizo das sancdes administrativas e civis decorrentes do ato.
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DE PASSOS/MG - EDITAL N° 02/2023
DOCUMENTO PREPARATORIO — ACESSO RESTRITO

INSTITUTO BRASILEIRO
' DE GESTAQ E PESQUISA

CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL %IBGP

A - IDENTIFICACAO:

Contas de E-mail:

Contas Redes Sociais (Facebook, Instagram, Youtube, Twitter, LinkedIn etc.):

Estado Civil: Solteiro () Casado ( ) Unido Estavel ( ) Amasiado ( )
Viavo () Divorciado ( ) Namorando ( )

E casado ou possui uni&o estavel com alguém? SIM () NAO ()
Se positivo, indique:

Nome completo
N° RG__ Orgéo Emissor UF CPF

Seu cénjuge/companheiro(a) estd empregado atualmente? SIM () NAO ()

Caso positivo indique a natureza do trabalho, 0 nome da empresa ou empregador e o endereco do local

de trabalho:

E vilvo, divorciado ou separado por qualquer motivo? SIM () NAO ()
Se positivo, indique:

Nome completo:
N° RG__ Orgéo Emissor UF CPF
Endereco atual Ex-cdnjuge/companheiro

Nome do PAI:
Filiacdo:
Data de Nascimento:

Mantém contato frequente? SIM() NAO() Falecido ()
Ocupacéo atual:
Endereco atual:

A Comisséo, que trata com assuntos de natureza estratégica, sigilosa e/ou sensivel, relacionados com a Seguranca Publica e Defesa Social, é
responsavel pela seguranca dos mesmos e esta sujeita as regras referentes ao sigilo profissional, em raz&o do oficio e da legislacdo vigente,
principalmente: Art. 34 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Art. 3°, Incisos IV e XIl e Art. 20 do Decreto Federal n° 7.724,
de 16 de maio de 2012. A difuséo ndo autorizada deste documento caracteriza crime de violacéo de sigilo funcional, capitulado no Cddigo
Penal Brasileiro, sem prejuizo das sancdes administrativas e civis decorrentes do ato.
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CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL IBGP
DE PASSOS/MG - EDITAL N° 02/2023 \ INSTITUTO BRASILEIRO

DOCUMENTO PREPARATORIO — ACESSO RESTRITO

Caso seu PAI seja casado/convivente com pessoa distinta de sua mée indique nome, data de
nascimento e periodo da relacéo:

' DE GESTAQ E PESQUISA

Nome da MAE:
Filiagao:
Data de Nascimento:

Mantém contato frequente? SIM() NAO() Falecido ( )
Ocupacéo atual:
Endereco atual:

Caso sua MAE seja casada/convivente com pessoa distinta de seu pai indique nome, data de
nascimento e periodo da relacéo:

. Nome do Filho(a)

POSSUI FILHOS ()SIM ( )NAO (Caso possua, preencha as informagdes abaixo)

Nome do Filho(a)
N° RG__ Orgdo Emissor UF CPF

N° RG__ Orgéo Emissor UF CPF

Nome do Filho(a)

N° RG Orgéo Emissor UF CPF

POSSUI IRMAOS ()SIM ( )NAO (Caso possua, preencha as informacdes abaixo)

Nome do Irmao(&):

Filiagdo:
Mantém contato frequente? SIM() NAO() Falecido ()
Endereco (caso ndo resida com voceé)

A Comisséo, que trata com assuntos de natureza estratégica, sigilosa e/ou sensivel, relacionados com a Seguranca Publica e Defesa Social, é
responsavel pela seguranca dos mesmos e esta sujeita as regras referentes ao sigilo profissional, em raz&o do oficio e da legislacdo vigente,
principalmente: Art. 34 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Art. 3°, Incisos IV e XIl e Art. 20 do Decreto Federal n° 7.724,
de 16 de maio de 2012. A difuséo ndo autorizada deste documento caracteriza crime de violacéo de sigilo funcional, capitulado no Cddigo
Penal Brasileiro, sem prejuizo das sancdes administrativas e civis decorrentes do ato.
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11.

12,

CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL IBGP
DE PASSOS/MG - EDITAL N° 02/2023 W\, INSTITUTO BRASILEIRO
DOCUMENTO PREPARATORIO — ACESSO RESTRITO

' DE GESTAQ E PESQUISA

Nome do Irméo(a):
Filiagdo:
Mantém contato frequente? SIM() NAO() Falecido ( )
Endereco (caso ndo resida com voce)

Nome do Irmé&o(a)
Filiacdo:
Mantém contato frequente? SIM() NAO() Falecido ( )
Endereco (caso ndo resida com voce)

B - DOCUMENTACAO:

Carteira Nacional de Habilitagdo n° Categoria Validade _/ /

Teve alguma vez a sua carteira de motorista suspensa ou cassada? Em caso
positivo, forneca detalhes

A CNH esta suspensa no momento? SIM() NAO() Em caso positivo, falta quanto
tempo de pena a cumprir?

. Caso seja candidato do sexo MASCULINO, preste as seguintes informacdes a respeito do seu servico

militar. Prestou Servico Militar? SIM () NAO ()

Unidade em que serviu

Endereco Estado
Cidade CEP

Tempo de servico | a / /

Punicdes sofridas, elogios ou condecoragdes que possui, citando 0s motivos de cada uma:

Motivo da baixa

A Comisséo, que trata com assuntos de natureza estratégica, sigilosa e/ou sensivel, relacionados com a Seguranca Publica e Defesa Social, é
responsavel pela seguranca dos mesmos e esta sujeita as regras referentes ao sigilo profissional, em raz&o do oficio e da legislacdo vigente,
principalmente: Art. 34 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Art. 3°, Incisos IV e XIl e Art. 20 do Decreto Federal n° 7.724,
de 16 de maio de 2012. A difuséo ndo autorizada deste documento caracteriza crime de violacéo de sigilo funcional, capitulado no Cddigo
Penal Brasileiro, sem prejuizo das sancdes administrativas e civis decorrentes do ato.
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CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL %IBGP

14. Esteve envolvido em inqueérito Policial Militar ou Sindicancia instaurados pelas Forgas Armadas?
()SIM  ( )NAO
Em caso afirmativo, explique:

C - ENDERECOS ANTERIORES:

15. Declarar em ordem cronoldgica todos os lugares onde residiu nos Gltimos cinco anos:
a) Logradouro (Avenida, Rua, Travessa, outros) / N°:

Bairro:
Cidade: UF CEP -

Ponto de referéncia
residiu nesse endereco em qual periodo?
b) Logradouro (Avenida, Rua, Travessa, outros) / N°:

Bairro:

Cidade: UF CEP -

Ponto de referéncia

residiu nesse endereco em qual periodo?
¢) Logradouro (Avenida, Rua, Travessa, outros) / N°:

Bairro:
Ponto de referéncia
residiu nesse endereco em qual periodo?

16. Residiu ou viajou para outro pais? () SIM ( ) NAO
Se positivo, indicar quais, quando e por quanto tempo?

17. Em algum de qualquer desses enderecos listados anteriormente residiu com alguém além de
conjuges, pais ou irmaos?
()SIM ( ) NAO
Se sim, indicar nome completo, grau de relacéo, data de nascimento, RG, Orgéo Emissor, UF, CPF e
periodo da convivéncia com essa (s) pessoa(s).

A Comisséo, que trata com assuntos de natureza estratégica, sigilosa e/ou sensivel, relacionados com a Seguranca Publica e Defesa Social, é
responsavel pela seguranca dos mesmos e esta sujeita as regras referentes ao sigilo profissional, em raz&o do oficio e da legislacdo vigente,
principalmente: Art. 34 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Art. 3°, Incisos IV e XIl e Art. 20 do Decreto Federal n° 7.724,
de 16 de maio de 2012. A difuséo ndo autorizada deste documento caracteriza crime de violacéo de sigilo funcional, capitulado no Cddigo
Penal Brasileiro, sem prejuizo das sancdes administrativas e civis decorrentes do ato.
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18. Ja trabalhou na Prefeitura Municipal de Passos? () SIM

b)

19.

20.

CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DE PASSOS/MG - EDITAL N°01/2023

DOCUMENTO PREPARATORIO — ACESSO RESTRITO

D - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

E i :i\ INSTITUTO BRASILEIRO

' DE GESTAQ E PESQUISA

Caso positivo, indique TODAS as suas lotac6es (Unidade em que trabalhou) desde a data de nomeacéo,
indicando o periodo que ficou em cada local, o tipo de vinculo (efetivo, designacéo temporaria — DT

ou comissionado) e os motivos de saida/mudanca de lotacéo.

Unidade de lotacdo ATUAL.:

Vinculo:

Periodo: / / até

Motivo da saida/mudanca de lotacdo:

Unidade de lotacdo ANTERIOR:

Vinculo:

Periodo: / / até

Motivo da saida/mudanca de lotacéo:

Unidade de lotacdo ANTERIOR:

Vinculo:

Periodo: / / até

Motivo da saida/mudanca de lotacéo:

J& ocupou cargos ou funcdes de chefia/gratificados?

Caso positivo, indique Unidade onde ocupou tal cargo, periodo e motivo de eventual saida.

Foi servidor ou empregado publico (municipal, estadual ou federal)? ( ) SIM
sim, declarar cargo ocupado, data de admisséo, data da saida e razéo do desligamento:

) NAO Se

A Comisséo, que trata com assuntos de natureza estratégica, sigilosa e/ou sensivel, relacionados com a Seguranca Publica e Defesa Social, é

responsavel pela seguranca dos mesmos e esta sujeita as regras referentes ao sigilo profissional, em raz&o do oficio e da legislacdo vigente,

principalmente: Art. 34 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Art. 3°, Incisos IV e XIl e Art. 20 do Decreto Federal n° 7.724,

de 16 de maio de 2012. A difuséo ndo autorizada deste documento caracteriza crime de violacéo de sigilo funcional, capitulado no Cddigo

Penal Brasileiro, sem prejuizo das sancdes administrativas e civis decorrentes do ato.
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21. Possui empreqos anteriores ( )SIM () NAO (Caso positivo relate os dois Gltimos):
a) Cargo/funcdo que exerceu:

Empresa:
Endereco completo:

Telefone: ()
Data da Admissdo: ) Data da Saida: [/

Motivo da saida:

b) Cargo/funcdo que exerceu:
Empresa:
Endereco completo:

Telefone: ()
Data da Admisséo: I Datada Saida: __ /_/

Motivo da saida:

A Comisséo, que trata com assuntos de natureza estratégica, sigilosa e/ou sensivel, relacionados com a Seguranca Publica e Defesa Social, é
responsavel pela seguranca dos mesmos e esta sujeita as regras referentes ao sigilo profissional, em raz&o do oficio e da legislacdo vigente,
principalmente: Art. 34 da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Art. 3°, Incisos IV e XIl e Art. 20 do Decreto Federal n° 7.724,
de 16 de maio de 2012. A difuséo ndo autorizada deste documento caracteriza crime de violacéo de sigilo funcional, capitulado no Cddigo
Penal Brasileiro, sem prejuizo das sancdes administrativas e civis decorrentes do ato.
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22.

23.

24

25.

26.

27

28.

i

29.

L) CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

DE PASSOS/MG - EDITAL N°¢ 01/2023 IBGP
N\, INSTITUTO BRASILEIRD

DOCUMENTO PREPARATORIO — ACESSO RESTRITO " DEGESTAD E PESQUISA

E - FORMACAO ACADEMICA

Marque a sua escolaridade:
Ensino Médio ( ) Superior Completo ( ) P06s-Graduacdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( )

Conhece outro idioma? ( )SIM ( )NAO. Em caso positivo especifique.
Assinale a coluna apropriada: P (pouco), R (razoavel) e B (bem)
Idioma: Fala Lé Escreve
INGLES
ESPANHOL
Outros Idiomas: Especifique —
F - SITUACAO DE SAUDE
. Possui algum problema de satide permanente, doenca aguda ou cronica de maior gravidade?

SIM () NAO () Em caso positivo, especificar (tipo, data de inicio e a situag&o atual)

Faz uso de bebidas alcodlicas? SIM ( ) NAO( ) E Tabagista? SIM ( ) NAO ()
Em caso positivo, especificar tipo, ha quanto tempo e com qual frequéncia usa.

Toma remédios controlados? SIM ( ) NAO ()
Em caso positivo especificar (tipo, data de inicio e a situacdo atual)

. Fez ou faz uso de substancia entorpecente? SIM() NAO()

Se positivo, qual(is), onde e quando usou?

Se ainda usa, onde e com qual frequéncia?

Vocé ja fez ou faz uso de entorpecente? SIM ( ) NAO ()
Se positivo, qual(is), onde, quando e ocasido em que usou?
Se ainda usa, onde, com qual frequéncia e tipo de ocasido?

Ja esteve afastado de suas funcdes por motivo de licenca médica? ( ) SIM ( ) NAO
Caso positivo, indique motivo e periodo, se foi na Prefeitura Municipal de Passos, especifigue.
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30.

a.
b.
C.

31.

a
b.
C.

32.

33.

34.

35.

. Especificar

L) CONCURSO PUBLICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

DE PASSOS/MG - EDITAL N°01/2023 %IBGP

\\, INSTITUTO BRASILEIRO

DOCUMENTO PREPARATORIO — ACESSO RESTRITO " DEGESTAD E PESQUISA

G - SITUACAO ECONOMICA

Compromissos Financeiros (Financiamentos, Consorcios, Dividas, etc.)? ( ) SIM ( ) NAO
Especificar
Especificar
Especificar

Tem, ou teve Titulos Protestados? ( ) SIM () NAO.

Especificar
Especificar

Esta, ou esteve cadastrado no SPC (ou qualquer outro orgao de protecao ao crédito)?
()SIM () NAO Se positivo, indique a data e motivo?

Possui outras fontes de renda? ( ) SIM () NAO. Caso afirmativo, mencione quais:

Possui algum bem imdvel em seu home? ()SIM ( )NAO
Em caso afirmativo informe endereco completo, data da aquisic¢ao e valor aproximado

Possui algum veiculo em seu nome? ()SIM ( )NAO
Em caso afirmativo informe ano, modelo, cor, marca, RENAVAM, placa e local onde guarda o

veiculo.

Utiliza algum veiculo que n&o esteja em seu nome? ()SIM ( )NAO
Em caso afirmativo informe nome do proprietario, tipo de vinculo (parente, amigo, empresa, antigo

proprietario), ano, modelo, cor, marca, RENAVAM, placa e local de guarda do veiculo.
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.
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Seu telefone fixo e/ou telefone celular estdo registrados no seu nome e CPF?
( )SIM ( ) NAO
Caso negativo indique o nome do proprietario dos mesmos, com endereco e CPF.

Possui arma de fogo? ()SIM  ()NAO
Caso positivo, indique modelo, data da aquisicdo, nimero do registro. Anexe ainda copia do

registro.

H - ANTECEDENTES E SITUACAO SOCIAIS E CRIMINAIS

Frequenta alguma congregacéo religiosa? () SIM ( )NAO
Se positivo, qual(is)?

Possui algum vicio? ()SIM ( )NAO
Se positivo, qual(is) e com que frequéncia?

Pertence(u) a qualquer sindicato ou outra associacéo de classe? ( ) SIM () NAO
Durante quanto tempo?
No periodo de a

Nome da entidade Endereco

Possui ou ja possuiu filiagdo partidaria; ja exerceu cargo ou fungdo politica, ou ja foi candidato.
SIM () NAO ( ) Em caso positivo, especifique:

Possui algum parente que trabalhe na Prefeitura Municipal de Passos? SIM ( ) NAO ( )

a. Nome: Parentesco
Cargo/Funcéo: Quanto tempo vocé o conhece?

b. Nome: Parentesco
Cargo/Funcéo: Quanto tempo vocé o conhece?
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43.

44,

45.

46.

47.

48.
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C. Nome: Parentesco
Cargo/Funcéo: Quanto tempo vocé o conhece?

Possui algum relacionamento afetivo com servidor da Prefeitura Municipal de Passos?
()SIM () NAO

a. Nome: Tipo

Cargo/Funcéo: Quanto tempo vocé o conhece?

b. Nome: Tipo

Cargo/Funcéo: Quanto tempo vocé o conhece?

C. Nome: Tipo

Cargo/Funcéo: Quanto tempo vocé o conhece?

Respondeu ou responde a qualquer procedimento disciplinar_ou sindicancia junto a_Prefeitura
Municipal de Passos? ( )SIM ( )NAO

Caso positivo, indique o numero do processo/procedimento, o motivo detalhado, a fase do
procedimento, a data dos fatos e, caso ja encerrado, qual o resultado e eventual punicao aplicada.

Ja foi EXONERADO POR COI\JVENIENCIA ADMINISTRATIVA de alguma Instituicdo
Publica? ( ) SIM ( ) NAO
Se sim, qual o motivo?

Ja& participou de algum concurso publico, tendo sido reprovado(a) na pesquisa social, exame
psicotécnico, avaliacdo psicolégica, médica, fisica ou situacdo analoga?

( )SIM( )NAO

Caso afirmativo, faca um breve relato.

Caso tenha ocupado cargo publico federal, estadual ou municipal, respondeu ou responde a:
Sindicéancia Disciplinar ( ) Inquérito Administrativo ( ) Processo Disciplinar ()
Se positivo, indique o local, a data e 0 motivo (n° do Processo e unidade da federacao):

JA  se envolveu em ocorréncia policial, inquérito policial, processo criminal,
Inquérito/processo criminal militar ou processo civel na condicao de acusado ou reu?

( )SIM( )NAO

Caso positivo, mesmo que quando menor de 18 anos, indique nimero do processo/procedimento,
datas, Delegacia/lnstancia Judicial (Vara, Comarca, etc.), crime imputado e circunstancias.
Especifique ainda a fase atual do processo/procedimento e, caso ja encerrado, qual o resultado.
Especifique todas as informagdes solicitadas e descreva detalhadamente as circunstancias.
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49. VVocé ja foi detido/preso? ( )SIM ( )NAO. Em caso afirmativo, informar unidade
prisional ou policial em que esteve custodiado, periodo e 0 motivo da detencao.

50. Vocé ja fez SEGURANCA PARTICULAR. ( ) SIM ( YNAO Se sim, onde e quando?

51. Algum familiar (pais, irmaos, filhos ou companheiro(a)/cdnjuge), ou amigo, vizinho esta ou ja
esteve preso? ( ) SIM ( ) NAO
Caso positivo, indique nome completo, apelido (se houver), grau de parentesco ou afinidade, motivo

da prisdo, Unidade prisional ou policial em que esteve ou esta custodiado e periodo.

52. Algum familiar (pais, irmaos, filhos ou companheiro (a)/cdnjuge) ja se envolveu em ocorréncia
policial, inquérito policial, processo criminal na condicéo de acusado ou réu?
( )SIM () NAO
Caso positivo, indique, nome, grau de parentesco ou relacionamento e o tipo de crime ou
contravencao.

53. Indique os dados bancéarios de todas as suas contas (caso possua mais de uma), especificando banco,
agéncia e nimero da conta.
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| - DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, em conformidade com o art. 299 do CPB, que todas as informagdes aqui
prestadas sdo verdadeiras, que ndo omiti fato algum que impossibilite meu acesso ou meu provimento
para desenvolver atividades na Prefeitura Municipal de Passos/MG. Autorizo a realizacdo de
levantamento social em minha vida pretérita para averiguacdo sobre minha conduta pessoal,
profissional, escolar, isentando as pessoas, empresas e estabelecimentos de ensino que prestarem
informacdes a Prefeitura Municipal de Passos/MG, para confirmar as informacdes prestadas e
verificar se possuo conduta irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel, condi¢des indispensaveis
para o desempenho do cargo pretendido de GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

,em de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO VIII - GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FORMACAO

MODULOQOS EIXOS DISCIPLINA C.H.
Anélise e Discussdo Critica das Rela¢fes Humanas no Cotidiano
o 12h/a
das Guardas Municipais
FUNCOES E Etica, Direitos Humanos e Cidadania 16h/a
MODULO I ~
ATRIBUICOES DAS Diferentes Concepcdes de Politicas de Seguranca Publica e as
O PAPEL DAS GUARDAS | GUARDAS MUNICIPAIS | piferentes Funcdes dos Profissionais da Seguranca Pablica 16h/a
MUNICIPAIS E A Urbana numa sociedade democratica
GESTAO INTEGRADA
DA SEGURANCA Legislagdo Federal, Estadual e Municipal 30h/a
PUBLICA EM NIVEL
MUNICIPAL Nocdes Basicas de Primeiros Socorros 32h/a
A GESTAO INTEGRADA | Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP 6h/a
DA SEGURANCA
PUBLICA Gestdo Integrada da Seguranca Publica Municipal 12h/a
SUB-TOTAL 124h/a
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MODULOS EIXOS DISCIPLINA C.H.
O Processo de Urbanizagdo no Brasil, no Estado e no Municipio,
nos ultimos cinquenta anos do ponto de vista econdmico, social e 8h/a
demografico e as consequéncias desse processo urbanistico na
qualidade de vida do municipio.
Discussdo Critica do Conceito de Comunidade. 2h/a
A Concepcdo de Guarda Comunitéria. 8h/a
Definicdo do espaco publico e identificacdo das atribuicdes oh/a
federais, estaduais e municipais neste espaco.
) Técnicas e procedimentos na observacdo e encaminhamento aos
MODULO 11 ESPACO PUBLICO, 6rgdos competentes de possiveis comprometimentos no ah/a
~ GUARDA CIVIL fornecimento adequado de servicos a populacgéo, tais como
AEF;EXPSIQCBAI?IC[:)CC)) MUNICIPAL E transportes, agua, esgoto, iluminacdo, comunicacdes etc.
COPU COMUNIDADE A utilizacdo democratica do espago publico e as diversas
manifestacdes de violacdo desse espaco (consideradas as
peculiaridades de cada municipio): estacionamento abusivo, 4h/a
poluicdo das aguas, degradacGes, pichagdes, polui¢do sonora,
entre outras.
Técnicas e procedimentos na fiscalizacdo para assegurar a
utilizacdo democrética do espago publico pela educagdo dos 4h/a
usuarios, mediacédo de conflitos e prevencéo de infragdes.
Defesa Civil. 30h/a
Formag&o, Capacitacdo e Credenciamento de Agente de Transito. 200h/a
SUB TOTAL 262h/a
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MODULOS EIXOS DISCIPLINA C.H.
Nocoes da Sociologia da Violéncia. 2h/a
Anélise Critica das Provaveis Causas Indutoras da Violéncia. 4h/a
VIOLENCIA E Violéncia da Escola e na Escola. 4h/a
(IN)SEGURANCA
PUBLICA Violéncia Doméstica e de Género. 4h/a
Homofobia. 2h/a
Violéncia Interpessoal, Institucional e Estrutural. 4h/a
MODULO i Conhecer o papel dos Movimentos Sociais na sociedade. 4h/a
ESTRUTURAE Conhecer a diversidade e os conteidos dos principais
CONJUNTURA PARA A MOVIMENTOS SOCIAIS Movimentos Sociais no Brasil. 4hfa
PRATICA DA ] — -
CIDADANIA Conhecer os Movimentos Sociais em seu Estado e Municipio. 10h/a
~ ATIVIDADES Na Comunidade Escolar. 10h/a
SOCIOPEDAGOGICAS DA
GUARDA CIVIL Nas modalidades de gestao de conflitos e eventos criticos. 16h/a
MUNICIPAL DE CARATER
PREVENTIVO Na Preservacdo Ambiental. 12h/a
O USO LEGAL E Educacéo Fisica. 40h/a
PROGRESSIVO DA
FORCA E DEFESA Defesa Pessoal. 40h/a
PESSOAL Técnicas de Abordagem Policial. 40h/a
SUB TOTAL 196h/a
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MODULOS EIXOS DISCIPLINA C.H.
Nocoes da Lingua Portuguesa (redacdo, narracdo e descricao). 12h/a
Telecomunicacéo e os Servigos de Utilidade Puablica Como Ah/a
. Instrumento na Prevencéo da Violéncia e da Criminalidade.
MODULO IV COMUNICACAO, Discussdo da Relevancia de Uma Rotina de Registro, Guarda e ah/a
COMUNICACAOE INFORMACAO E Gerenciamento das Informagcdes.
GERENCIAMENTO DA TECNOLOGIAS EM Geoprocessamento de Informacdes Criminais, Urbanas, ah/a
INFORMACAO: SEGURANCA PUBLICA | socioecondmicas e a Atuagéo Local.
Gerenciamento da Informagao e intervengdes GM. 4h/a
Sistemas Informatizacéo. 4h/a
MODULO V Etica na Relacdo Chefia/Subordinado. 4h/a
RELACOESE RELACAO JURIDICA DO - _ ~ _
CONDICOES DE TRABALHO (DIREITOS E |Analise e Discusséo do Regimento Interno. 6h/a
TRABALHO DAS DEVEREYS) _
GUARDAS MUNICIPAIS Ordem Unida. 20h/a
Defesa Civil. 30h/a
MODULO VI —
TECNICAS E Inteligéncia de Seguranca. 10h/a
PROCEDIMENTOS PROS;%X&’%‘;SS E Emprego de Equipamentos Letais e Ndo Letais. 180h/a
OPERACIONAIS DA O Exercicio da doutrina de Policia Comunitaria na Guarda Civil
GUARDA CIVIL Municioal 20h/a
MUNICIPAL pa.
Prevencdo e Combate a Incéndios 20h/a
MODULO V| ATIVIDADES Palestras / Debates 13h/a
EXTRACURRICULARES | avaliactes 14h/a
SUB TOTAL 349h/a
TOTAL 931h/a
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ANEXO IX - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO
(somente para candidato que nao conseguir interpor recurso via internet)

Eu,
(nome completo), (estado civil), (profissdo),
portador do documento de identidade n° , inscrito no CPF n°

, residente e domiciliado a

(endereco completo cidade/estado/CEP), candidato para ingresso no cargo de Guarda
Civil Municipal do Concurso Publico da Guarda Civil Municipal de Passos/MG —
Edital n® 02/2023, para efeito de recurso quanto ao motivo preenchido a seguir, dirigido
a Banca Examinadora, que constitui Gltima instancia sendo soberana em todas as suas

decisbes proferidas no ambito deste certame, razdo pela qual ndo caberdo recursos

adicionais:

() Ao indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de
Inscricao.

( ) Ao indeferimento da inscricao.

() Ao indeferimento da condi¢do de candidato com deficiéncia (PcD) e Negros
ou pardos.
Ao indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para realizacdo das

() provas.

( ) Asquestdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

Ao resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que
se refira a erro de célculo das notas.

Ao resultado/totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva de Multipla
Escolha, desde que se refira a erro de célculo das notas.

Ao somatdrio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos.
Ao resultado da Prova de Capacidade Fisica.
Ao resultado da Avaliacéo Psicoldgica.

Ao resultado da Avaliacdo Médica.

)
)
)
)
) Ao indeferimento da afericdo da Cota Racial.
) Ao resultado da Sindicancia Social.

) Ao indeferimento da Matricula.

) Ao resultado final do Curso de Formacéo.

)

A outras situacOes dispostas em lei.
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A(s) questdo(Bes) das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.
N° da questdo impugnada:
Argumentac&o ldgica do recurso:

Argumentacéo do candidato:

Fundamentacdo expressa e completa, baseada na(s) referéncia(s) bibliografica(s),

conforme Edital:

Declaro que estou ciente de que ndo havera reapreciacdo de recurso pela Banca

Examinadora. A decisdo tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do certame.

: / /
(Local) (Data)

Assinatura do candidato
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ATIVIDADE

DATA

Publicacéo do Edital

09/11/2023

Solicitacdo de Isencéo

10/01/2024 a 12/01/2024

Inscri¢bes/envio de Laudos Médicos para vagas PcD e Solicitacdo de
Condicao Especial

10/01/2024 a 08/02/2024

Publicacéo do resultado preliminar das solicitagdes de Isencéo 22/01/2024
Abertura de recursos contra o resultado das solicitagdes de Isencéo 23/01 a 25/01/2024
Publicacgéo do resultado pos-recurso das solicitagdes de Isencéo 29/01/2024
Emissao de 22 via de Boleto Até 09/02/2024
Publicacéo do resultado preliminar das Inscricbes/PcD/Negros ou
pardos/S?oIicitagéo de Corﬁ)digéo Especial i ) 2010212024
Abert_urNa de recurso contra Inscricdes/PcD/Negros ou pardos/Solicitacdo de 21/02 a 23/02/2024
Condicéo Especial
E:rcdaon;mhamento de Reconsideracdo de autodeclaracao para cota de Negros ou Até 23//02/2024
Disponibilizacdo do Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) 04/03/2024
Realizagdo da Prova Objetiva 10/03/2024
Publicacéo do Gabarito preliminar 10/03/2024
Abertura de recursos contra questdes da Prova Objetiva 11/03 a 13/03/2024
Publicacéo do Gabarito pos-recurso 28/03/2024
Abertura de recursos contra questdes alteradas da Prova Obijetiva (se houver) 01/04 a 03/04/2024
Eublic:)slgéo do Gabarito pds-recurso questdes da Prova Objetiva - Retificado (se 08/04/2024
ouver
Pgblica}g{?lc_) doNresuItado preliminar da totalizacdo da Prova Objet_iva_t - 08/04/2024
Disponibilizacdo de Espelhos da Folha de Respostas da Prova Objetiva
Abertura de recursos contra totalizacdo da Prova Objetiva 09/04 a 11/04/2024
Publicacéo do resultado p6s-recurso da totalizacdo da Prova Objetiva 15/04/2024
Put_)li_cagéo da Classifica}géq preliminar da totalizag&o das notas da Prova 15/04/2024
Obijetiva (ampla concorréncia/PcD/negros)
,Fb)\bertura (_je_recursos contra Cla}ssmcagéo preliminar da totalizagdo das notas da 16/04 a 18/04/2024
rova Objetiva (ampla concorréncia/PcD/negros)
Publicacéo do resultac_io _pés-recurso da Cla§sif_icagéo preliminar da totalizacdo 29/04/2024
das notas da Prova Objetiva (ampla concorréncia/PcD/negros)
Publicacédo da Convocacdo para Prova de Capacidade Fisica 22/04/2024
Realizacdo da Prova de Capacidade Fisica 04/05 a 05/05/2024
Publicacgéo do resultado preliminar da Prova de Capacidade Fisica 10/05/2024
Abertura de recursos contra Prova de Capacidade Fisica 13/05 a 15/05/2024
Publicacéo do resultado pos-recurso da Prova de Capacidade Fisica 20/05/2024
Publicacdo da Convocacdo para a Avaliagdo Psicoldgica 20/05/2024
Publicacéo de Portaria com composicao equipe Investigacdo Social 20/05/2024
Realizacdo da Avaliagado Psicoldgica 25/05 a 26/05/2024
Publicacéo do resultado preliminar da Avaliacéo Psicologica 31/05/2024
Manifestacdo de Interesse em realizar a Entrevista Devolutiva On-line 03/06/2024 até as 17h00
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Realizacédo das Entrevistas Devolutivas da Avaliacao Psicologica On-line 04/06/2024
Abertura de recursos contra o resultado da Avaliacdo Psicologica 05/06 a 07/06/2024
Publicacgéo do resultado pos-recurso da Avaliagéo Psicologica 11/06/2024
Publicacédo da Convocacao para entrega Documentagéo para Avaliagéo da 11/06/2024
Sindicéncia Social

Publicacdo da Convocacdo para Exame Médico e Anélise da Cota de Negros 11/06/2024
Periodo de Entrega da Documentacdo para Avaliacdo de Sindicancia Social 12/06 a 14/06/2024
Realizacdo do Exame Médico e Analise Cota Negros 15/06 a 16/06/2024
Publicagéo do resultado preliminar do Exame Médico e da Analise de Cota 18/06/2024
Negros ou pardos

Abertura de recursos contra resultado do Exame Médico e Analise de Cota 19/06 a 21/06/2024
Negros ou pardos

Publicacéo do resultado pos-recurso contra resultado do Exame Médico e 25/06/2024
Analise de Cota Negros ou pardos

Publicacéo do Resultado da Avaliagédo de Sindicancia Social e Classificacdo 16/07/2024
preliminar

Abertura de recursos contra resultado da Avaliagdo de Sindicancia Social e 17/07 a 19/07/2024
Classificacdo preliminar

Publicacéo do resultado pos-recurso contra Avaliagdo de Sindicancia Social e 93/07/2024
Classificacao Final

Publicacdo da Convocacdo para Matricula do Curso de Formacéo 23/07/2024
Periodo para envio de documentos para realizacdo da Matricula do Curso de 24107 2 26/07/2024
Formacao

Publicacdo do Deferimento preliminar da Matricula do Curso de Formacao 31/07/2024
Abertura de Recurso contra Deferimento da Matricula do Curso de Formacéo 01/08 a 05/08/2024
Publicacéo do resultado pos-recurso da Matricula do Curso de Formacgéo 07/08/2024
Publicacdo da Convocacdo de candidatos excedentes para Matricula do Curso 07/08/2024
de Formacéo (se houver)

Perlodo~de realizacdo da Matricula de candidatos excedentes do Curso de 08/08 a 12/08/2024
Formacao (se houver)

Publicagéo do resultado pos-recurso da Matricula candidatos excedentes do 14/08/2024
Curso de Formacao (se houver)

Publicacdo da Convocagdo para entrega da documentac&o obrigatdria 14/08/2024
relacionada no item 18.6 do Edital

Publicacéo da Convocacdo para Realizacdo do Curso de Formacgao 19/08/2024
Entrega da documentacao obrigatdria relacionada no item 18.6 do Edital 19/08 a 21/08/2024
Aula Magna do Curso de Formagcao 26/08/2024
Realizagdo do Curso de Formacao 27/08 a 18/01/2025
Publicacgéo do resultado preliminar do Curso de Formagao 24/01/2025
Abertura de recursos contra o Curso de Formagéo 27/01 a 29/01/2025
Publicacéo do resultado pos-recurso do Curso de Formagéo 31/01/2025
Publicacéo do Resultado Final 04/02/2025
Homologacéo Final 10/02/2025
Evento de Entrega do Certificado da Formacéo 14/02/2025
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