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EDITAL DE INSCRICAO N° 002/2024

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA O
CARGO DE GUARDA MUNICIPAL

Selecdo: Prova Objetiva Escrita, TAF, Avaliacdo Psicoldgica e Curso de Formacéao

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRITIBA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
instituido a Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico através da Decreto n° 016 de 12 de margo de
2024, e em vista ao disposto no Inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal, nas Leis Municipais: n® 760/08 de 05 de
maio de 2008, 842/2013 e n° 1.187/2023 de 09 de novembro de 2023, e nas demais leis que regem a espécie, e em
cumprimento as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos Municipios — TCM/BA especialmente na
Resolucao n° 1420/20, bem como as normas contidas neste Edital de Inscricdo, TORNA PUBLICA a realizacdo de
CONCURSO PUBLICO destinado & admiss@o de servidores efetivos para compor o quadro de pessoal do

municipio, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regulado pelas normas contidas no presente Edital e seus anexos e sera executado

tecnicamente e coordenado pelo Notus Instituto, empresa vencedora do Pregdo Presencial N° 38/2023 de
11/01/2024, Contrato de Prestacéo de Servigos N° 20/2024 de 16 de janeiro de 2024 e acompanhado pela Comisséo
de Acompanhamento do Concurso Publico criada para este fim.

1.2. O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de vagas e formacao de cadastro
reserva em cargos publicos efetivos de Nivel Médio com lotacBes especificas, na sede, nos distritos e/ou zona rural
do Municipio de Piritiba — BA, relacionados no quadro de vagas constantes do Anexo I.

1.2.1. Os cargos estdo listados no Anexo I, juntamente com as informacgdes de quantidade de vagas disponiveis,
salario base mensal, jornada de trabalho e requisitos para investidura.

1.2.2. O cadastro reserva somente serd aproveitado mediante a abertura de novas vagas, atendendo aos interesses
de conveniéncia e de oportunidade da Prefeitura Municipal de Piritiba — BA.

1.2.3. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto dos candidatos aprovados em conformidade com as regras do
presente Edital, relacionados na listagem que contém o resultado final do certame e com classificagdo além das
vagas indicadas no Anexo | para cada cargo.

1.2.4. O Anexo | contém as informacdes sobre 0s requisitos académicos e/ou profissionais para cada cargo.

1.2.5. O Anexo Il contém o resumo das informacdes sobre as funcdes e atribuigcbes de cada cargo, sem prejuizo
para as que estdo previstas na Lei de criacéo.

1.3. O Concurso Publico consistird de Prova Objetiva Escrita e TAF de carateres eliminatorio e classificatério para

cargos especificados no presente Edital.
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1.4. Os candidatos aprovados e convocados para nomeacao, realizardo procedimentos pré-admissionais e exames

médicos complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legislacdo vigente e de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Piritiba — BA.

1.5. Os candidatos que ingressarem no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Piritiba — BA serdo regidos
pelo Estatuto dos servidores publicos civis do municipio de Piritiba — BA e nas demais leis municipais que regem o
servico publico municipal.

1.6. As atribuicdes detalhadas dos cargos estéo estabelecidas em legislacéo especifica, que regem o servico publico
do Municipio de Piritiba — BA.

1.7. As Provas referentes ao Concurso Publico serdo realizadas apenas na sede do municipio de Piritiba — BA, e
excepcionalmente poderdo ser realizadas nos distritos e/ou povoados do respectivo municipio.

1.8. O presente Concurso Publico sera vélido por 2 (dois) anos, contados a partir da data de homologacao do
resultado final do certame, podendo ser prorrogado, 1 (uma) Unica vez, por igual periodo por conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Piritiba — BA.

1.9. Os conteudos programaticos referentes a Prova Objetiva de Multipla Escolha séo os constantes do Anexo Il
deste Edital.

1.10. O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulga¢céo de seus dados
em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas
informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso. N&o caberéo
reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais
informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca

atualmente existentes.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A NOMEACAO

2.1. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital s6 podera ser investido no cargo se

atendidas as seguintes exigéncias:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, §1° da Constituicao
Federal.

2.1.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.1.3. Estar quite com as obrigacgdes eleitorais, documentado com os Ultimos comprovantes de votagdo ou certiddo
da Justica Eleitoral.

2.1.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em caso de candidato do sexo
masculino.

2.1.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da nomeacao.

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, avaliado por médico especializado.
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2.1.7. Apresentar documentacdo comprobatdria da escolaridade minima exigida, consoante o disposto no Anexo |l

deste edital, sendo Diploma ou Certificado de conclusé@o de curso acompanhado do histérico escolar, conforme o
cargo. O Diploma/Certificado deve referir-se a curso devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao/MEC, e
respectivos Conselhos Federais e/ou Nacionais e Conselho Estadual de Educacdo — CEE, quando for o caso.
2.1.7.1. Para os cargos de Nivel Técnico ou Superior, o candidato devera apresentar ainda comprovante de registro
valido e ativo no respectivo conselho de classe.

2.1.8. Firmar declaracédo de nao estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéao publico da
esfera Federal, Estadual e Municipal.

2.1.9. N&o registrar antecedentes criminais.

2.1.10. Nao haver sido condenado em sentenga criminal com transito em julgado que comine pena impeditiva do
exercicio da funcao publica nos ultimos 5 (cinco) anos.

2.1.11. N&o ter sido demitido por justa causa, nos termos da legislacéo trabalhista da administragéo publica, nos
Gltimos 5 (cinco) anos.

2.1.12. Preencher e comprovar todos os requisitos basicos para investidura no cargo exigidos neste Edital.

2.1.13. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios, a época da nomeacao, de acordo com a legislagao.
2.1.14. Cumprir as determinagdes deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar o pagamento do valor da inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos estabelecidos neste Edital.

3.2. Declaracao falsa ou inexata de dados constantes na inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos
falsos, determinard o cancelamento da inscricdo e a anulacédo de todos os atos decorrentes, em qualquer tempo,
sem prejuizo das sanges civis e penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato, o direito de recurso.

3.3. Tera sua inscricdo cancelada e seréa eliminado do Concurso Publico, o candidato que usar dados de identificacéo
de terceiros para realizar sua inscricao.

3.4. O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e
localidades de nascimento e residéncia.

3.5. Nao sera aceita solicitagédo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrdnico ou qualquer
outro meio ndo previsto neste Edital.

3.6. Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional e extemporanea.

3.7. No ato da inscricdo, o candidato devera optar por um dos cargos conforme Anexo |I. Ndo sera admitida ao
candidato a alteracdo de cargo apoés efetivagdo da inscri¢ao.

3.8.As inscricbes para este Concurso Publico serdo realizadas exclusivamente no site
www.notusinstituto.com.br, no periodo de 05 a 25/04/2024, com vencimento do boleto até o dia 26/04/2024.

3.9. Para efetuar a inscricdo € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e do Registro Geral

(Carteira de Identidade) do candidato.
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3.10. Apds o preenchimento da inscricdo, o candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, até o dia

do vencimento impresso no proprio boleto. O boleto sera emitido no ato de inscricdo, no seguinte endereco

eletrénico: www.notusinstituto.com.br.

3.11. O recibo de pagamento do Boleto Bancario sera parte do comprovante de que o candidato realizou sua
inscricdo neste Concurso Publico.

3.12. Ainscricdo do candidato somente sera concretizada apds a confirmacdo do pagamento da taxa de inscri¢éo.
3.13. Nao sera vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado por depésito em caixa eletrénico, pelo correio, fac-
simile (fax), transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito em conta corrente, condicional,
agendamento eletrdnico, cheque ou fora do periodo de inscri¢cdo ou por qualgquer outro meio que néo o especificado
neste Edital.

3.14. Nao sera considerado o pedido de inscricdo néo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicacao ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
dos dados.

3.15. O valor da taxa de inscricao sera conforme tabela a seguir:

Codigo Cargo / Funcéo Valor da_ta~xa de
inscricéo
200 Guarda Municipal R$ 100,00

3.16. Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade,
seja qual for o motivo. A devolucdo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar.
3.17. A inscricé@o e o respectivo valor pago pelo candidato sao intransferiveis.

3.18. O candidato que ndo efetuar o pagamento de sua inscri¢cdo, até a data de vencimento constante do Boleto
Bancatrio, ficara impossibilitado de participar do Concurso Publico.

3.19. O candidato que realizar e pagar mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo e/ou cargo diferente tera
confirmada apenas a Ultima inscricdo realizada, sendo as demais canceladas independentemente da data em
que os pagamentos tenham sido efetuados.

3.20. Da Isencédo de pagamento da taxa de inscri¢do:

3.20.1. Em conformidade com o Decreto Federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, havera isencao do valor da
taxa de inscricdo para o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e que se declarar membro
de familia de baixa renda, nos termos da legislacéo vigente.

3.20.2. Néo sera concedida a isencdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua o Nimero
de Identificacéio Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscric&o.
3.20.3. Para o pedido de isencdo do pagamento da inscri¢cdo, o candidato devera fazer a solicitacdo no site da

empresa, no endereco www.notusinstituto.com.br, no ato da inscri¢ao.

3.20.4. Né&o serao analisados os pedidos de isencdo sem indicacdo do numero do NIS e, ainda, aqueles que nao
contenham informagdes suficientes para a correta identificacio do candidato na base de dados do Orgéo Gestor do
CadUnico.


http://www.notusinstituto.com.br/
http://www.notusinstituto.com.br/
http://www.notusinstituto.com.br/

INSTITUTO
m..m..\ﬁ.; services J
CNPJ 26.980.876/0001-35
Rua Francisco Rocha Pires, 230 — Apto. 102 — Centro — Jacobina — Bahia — CEP 44 700-000

Tel.: (74) 99923-4030 / (74) 98852-2168 e-mail: contato@notusinstituto.com.br
Site: www.potusinstituto.com.br

TRy raereuna o

24, PIRITIBA

Tz OSSO POVO, NOSSA FORGA
CNPJ: 13.795.786/0001-22

Rua Francisco Horacio Sampaio, S/N. CEP: 44830-000 — BA / Tel.: (74) 3628-2153
3.20.5. O pedido de isencdo deverd ser efetuado, segundo modelo disponibilizado no enderecgo eletrdnico

www.notusinstituto.com.br.

3.20.6. O Notus Instituto e a Prefeitura Municipal de Piritiba — BA consultardo o 6rgéo gestor do CadUnico para
verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.
3.20.7. A relagdo das isencdes deferidas e indeferidas serd disponibilizada nos enderegos eletrbnicos

www.piritiba.ba.gov.br e www.notusinstituto.com na data de 11 de abril de 2024.

3.20.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢éo indeferidos deverdo pagar o boleto de inscricdo dentro
do prazo estabelecido para a mesma, pois 0 ndo pagamento excluird, automaticamente, o candidato do Concurso
Publico.

3.20.9. O candidato que tiver a isencdo deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga, tera sua isencao
cancelada.

3.20.10. N&o sera concedida isenc¢éo de pagamento do valor da inscri¢cdo ao candidato que:

a) omitir informac®es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

¢) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

d) tenha feito a inscricdo em desacordo com este Edital.

3.20.11. As informac0fes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, que, se constatada,
a qualquer tempo, a falsidade das informag®es, tera cancelada a inscri¢éo efetivada e anulados todos os atos dela
decorrentes, respondendo o candidato pela falsidade praticada, na forma da lei.

3.21. O candidato que atender aos requisitos, tera direito a somente uma (01) isen¢do do pagamento da taxa de
inscricao.

3.22. Constatada a irregularidade na inscricdo do candidato, esta sera automaticamente cancelada, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

3.23. Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.24. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento, até a data da validagéo da

sua inscrigao.

4. DAS CONDICOES GERAIS PARA CANDIDATOS COTISTAS
4.1. DAS CONDICOES GERAIS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
4.1.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das

gue vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, desde que os cargos pretendidos sejam compativeis
com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal; Lei n® 7.853,
de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02 de dezembro 2004.

4.1.2. No ato da inscricao, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta apto a exercer o cargo para o qual

se inscrevera.
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4.1.3. Durante o preenchimento da Inscricdo, o candidato portador de deficiéncia, além de observar os

procedimentos descritos no item 3 deste Edital, devera informar que possui deficiéncia e a forma de adaptacéo de
sua prova, quando necessario.

4.1.4. O candidato que, no ato do preenchimento da Inscricdo, ndo indicar sua condi¢cdo de pessoa com deficiéncia
e nao cumprir o determinado neste Edital tera a sua inscri¢do processada como candidato de ampla concorréncia e
nao podera alegar posteriormente essa condi¢cdo para reivindicar a prerrogativa legal.

4.1.5. Para assegurar a concorréncia as vagas reservadas, bem como o atendimento diferenciado durante a prova,
o candidato com deficiéncia devera anexar, no ato da inscricdo em lugar proprio, os documentos a seguir:

a) Laudo médico original ou copia autenticada expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses da data do término
das inscri¢Bes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.1.6. O candidato com deficiéncia podera requerer prova especial ou condi¢cdes especiais de que necessitar para
a realizacdo da prova, quando houver.

4.1.7. Os documentos indicados no subitem 4.1.5 deste Edital terao validade somente para este Concurso Publico.
4.1.8. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
subitem 4.1.5 deste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia e ndo terdo a prova
e/ou condi¢cBes especiais atendidas.

4.1.9. A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia atendera a
legislacéo especifica.

4.1.10. Os candidatos as vagas de pessoas com deficiéncia que nao realizarem a inscri¢édo, conforme as instrucdes
constantes deste Edital, ndo poderdo impetrar recursos em favor da sua inscri¢ao.

4.1.11. Caso o candidato apresente recurso solicitando reviséo da sua inscrigdo, como deficiente, inscrigcao realizada
em desacordo ao Edital, o recurso néo sera considerado, sendo indeferido.

4.1.12. Os candidatos as vagas de pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de
condigBes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo da prova, a avaliagdo, aos critérios de
aprovagao, ao dia, horario e local de aplicacao da prova.

4.1.13. O candidato as vagas de pessoas com deficiéncia, se aprovado e classificado, além de figurar na lista de
classificacé@o geral, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

4.1.14. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia e aprovados nas etapas do Concurso Publico serao
convocados pela Prefeitura Municipal de Piritiba — BA, para pericia médica, com a finalidade de avaliagdo quanto &
configuracdo da deficiéncia e a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia declarada.

4.1.15. O ndo comparecimento ou a reprovacgao na pericia médica acarretard a perda do direito as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia.

4.1.16. Seréa excluido da Lista Especial (pessoas com deficiéncia) o candidato que néo tiver configurada a deficiéncia
declarada (declarado néo portador de deficiéncia pela junta médica encarregada da realizacéo da pericia), passando
a figurar somente na lista geral e sera excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia considerada

incompativel com o cargo.
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4.1.17. As vagas definidas no presente Edital que ndo forem providas por falta de candidatos aprovados com

deficiéncia, serdo preenchidas pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem de classificacido

por cargo.

5. DA EFETIVACAO DAS INSCRICOES
5.1. No dia 30 de abril de 2024 o candidato devera conferir, nos enderecos eletrénicos www.piritiba.ba.gov.br e

www.notusinstituto.com, na opgéo inscricdes efetivadas, se os dados da sua inscricdo foram recebidos e o

pagamento processado. Em caso negativo, o candidato devera entrar com recurso contra a lista de inscritos
na pagina do candidato na data determinada no CRONOGRAMA DO EDITAL sob pena de néo ter sua inscricdo
DEFERIDA.

6. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVAS

6.1. Das lactantes:

6.1.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso Publico, nos critérios e condi¢des
estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n°® 10.048/2000.

6.1.2. A candidata que seja mée lactante devera preencher requerimento especificando esta condi¢do, para a
adocdao das providéncias necessarias no ato da inscri¢ao.

6.1.3. Nos horérios previstos para amamentagdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, devidamente acompanhada por um fiscal, até
a sala especial previamente reservada pelo Notus Instituto.

6.1.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

6.1.5. Para a amamentacdo o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacéo.

6.1.6. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera indicada pelo Notus
Instituto.

6.1.7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de uma “fiscal” do Concurso Publico,
sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os
termos e condi¢Bes deste Edital.

6.1.8. A candidata nesta condi¢do que néo levar acompanhante, ndo realizar as provas.

6.2. Das outras condicdes:

6.2.1. O candidato que, por qualquer razéo, passe a necessitar de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas,

devera encaminhar solicitacao, até o dia 20 de maio de 2024, através do e-mail: contato@notusinstituto.com.br.

6.3. ApOs o prazo de inscricdo o candidato que ainda necessitar de atendimento especial, devera entrar em contato
com a Comissao Organizadora do Concurso Publico, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da realizagao

das Provas, através do site www.notusinstituto.com.br na opcdo FALE CONOSCO e/ou e-mail:

contato@notusinstituto.com.br.
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6.4. As candidatas que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 deste Edital, ndo terdo a prova e/ou

condicdes especiais atendidas.

6.5. A solicitacdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7. DAS CONDICOES DE REALIZACAQO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
7.1. A aplicacdo das provas esté prevista para o dia 26 de maio de 2024, e sera realizada somente na sede do

municipio de Piritiba — Estado da Bahia, podendo, excepcionalmente, ser aplicada nos distritos e/ou povoados do
Municipio.

7.1.1. Em caso de indisponibilidade de locais adequados ou suficientes nas localidades de realizacdo das provas
na cidade constante do subitem 7.1, estas poderéo ser realizadas em outras localidades proximas.

7.2. A duracao das Provas sera de 04 (quatro) horas, incluido o tempo para leitura das instru¢des e preenchimento
das folhas de respostas, sendo de responsabilidade do candidato a observancia dos horarios estabelecidos.

7.3.0 local e o horario de realizacdo das provas serdo disponibilizados nos enderecos eletrnicos:

www.piritiba.ba.gov.br e www.notusinstituto.com a partir de 15 de maio de 2024.

7.4. A disposigdo de candidatos por local e sala sera disponibilizada, exclusivamente, na area do candidato.
7.5. N&o sera enviado, via correio, cartdo de convocagdo para as provas. A data, o horéario e o local da realizacdo
das Provas Objetivas seréo disponibilizados conforme os subitens 7.3 e 7.4.

7.6. Havendo alteracé@o da data prevista, as provas poderao ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

7.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horéario e local de realizacéo da prova, para
fins de justificativa de sua auséncia.

7.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizac&o das provas, a
fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhdvel ao candidato visitar o local de realizacdo da prova com
antecedéncia.

7.9. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
7.10. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagéo deste Concurso Publico.

7.11. Os eventuais erros de digitagcdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de nascimento,
deverao ser corrigidos pelos candidatos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.

7.12. O candidato que nao solicitar a correcdo dos dados devera arcar exclusivamente com as consequéncias
advindas de sua omisséo.

7.13. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na Convocagdo para as Provas
Objetivas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
poderd participar do Concurso Publico, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario especifico.

7.14. A inclusdo de que trata o subitem 7.13 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagcao

quanto a regularidade da referida inscricao.
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7.15. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,

considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.16. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade, facultada a aposic¢éo de rubrica.

7.17. Depois de identificado e acomodado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova.

7.18. O candidato nédo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7.19. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando qualquer tipo de arma.

7.20. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Ato de Convocagdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do fechamento dos portdes, munido de:

a) original de um dos documentos de identidade a seguir: carteira e/ou cédula de identidade expedida por Secretaria
de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, Cédula
de Identidade para Estrangeiros, Cédula de Identidade fornecida por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por forca
de Lei Federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, OAB, CRM, CREA, CRC etc., Passaporte,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da
Lei Federal n°. 9.503/1997);

b) caneta esferografica de tinta azul escuro ou preta, fabricada em material transparente.

7.21. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados no
subitem anterior em perfeitas condi¢cdes, de modo a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato.

7.21.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

7.22. Identificacdo especial sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo gere dividas quanto a
fisionomia e & assinatura.

7.23. O comprovante de inscricdo néo tera validade como documento de identidade.

7.24. N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n® 9.503/97, Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, cépias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

7.25. Durante a prova, néo sera permitido ao candidato realizar anotacé@o de informages relativas as suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos, consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no local
de exame: armas, quaisquer aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, maquina fotogréfica e controle de alarme de carro), boné, gorro, chapéu e 6culos
de sol, bolsas ou sacolas. O descumprimento desta instrugdo implicard na eliminagdo do candidato.

7.26. Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletrénicos dos candidatos, enquanto na sala de prova,
deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais

de sala de prova.
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7.26.1. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos

especificados no subitem 7.25, incluindo os aparelhos eletrbnicos citados, mesmo que desligados, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.26.2. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que néo é possivel a retirada da bateria, os mesmos
deverdo ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova. Caso tais
aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

7.27. A Organizacdo do Concurso Publico recomenda que o candidato leve apenas o documento original de
identidade, caneta azul ou preta em material transparente, para a realizacdo da prova e ndo leve nenhum dos objetos
citados nos itens anteriores.

7.28. A Organizagdo do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realiza¢éo de prova, nem por danos a eles causados.

7.29. Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacao dos
fiscais de sala, durante todo o periodo de realizacao das provas.

7.30. No ato da realizacéo das provas seréo fornecidos aos candidatos os Cadernos de Questdes e as Folhas de
Respostas personalizadas com os dados do candidato, para aposi¢éo da assinatura no campo proprio e transcricdo
das respostas.

7.31. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu nome,
namero de inscricdo e nimero do documento de identidade.

7.32. Nas provas, o candidato devera assinalar as respostas das questfes na Folha de Respostas personalizada
com caneta de tinta azul escuro ou preta, fabricada em material transparente, que sera o Unico documento valido
para a corre¢do de sua prova.

7.33. Ndo serdo computadas questfes ndo respondidas e/ou questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.34. O candidato ndo devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
gualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o seu desempenho.

7.35. Em nenhuma hipotese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, devendo este arcar
com os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente.

7.36. O preenchimento da Folha de Respostas seréa de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instru¢des especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes.

7.37. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, no dia da realizagdo das provas o candidato
podera ser submetido ao sistema de deteccdo de metal, se a organiza¢ao julgar necessario.

7.38. Em nenhuma hipétese serd admitida troca de cargo e local de realizagdo das provas.

7.39. Apo6s identificagdo para entrada e acomodacgdo na sala, serd permitido ao candidato ausentar-se da sala
exclusivamente nos casos de alteragdo psicologica e/ou fisiologica temporaria de necessidade extrema antes do
inicio da prova, desde que acompanhado de um Fiscal. O candidato que, por qualquer motivo, néo retornar a sala

sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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7.40. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apds transcorrido o tempo de

01 (uma) hora de seu inicio, mediante a entrega obrigatéria da sua Folha de Respostas e do Caderno de
Questdes ao fiscal de sala.

7.40.1. O candidato que, por qualguer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no subitem 7.40, terd o fato consignado em ata e serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

7.40.2. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o Caderno de Questdes apoés
transcorrido o tempo de 02 (duas) horas do inicio da aplicacao.

7.41. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 7.20, alinea "a" deste Edital;

€) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.40 deste Edital;

e) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato, ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacao, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ou calculadoras;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol ou fazendo uso de telefone celular, gravador, receptor,
pager, bip, notebook e/ou equipamento similar;

g) lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver a Folha de Respostas conforme os subitens 7.40 e 70.40.2 deste Edital,

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos e/ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

j) fizer anotacgéo de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

k) ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes, antes do horério
estipulado;

I) ndo cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questfes de provas e na Folha de Respostas;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo propria ou de terceiros, em qualquer
fase do Concurso Publico;

n) nao permitir a coleta de sua assinatura;

0) descumprir as normas e os regulamentos do certame durante a realizagédo das provas.

7.42. N&@o sera permitida a permanéncia de acompanhante no local de Provas, ressalvado o contido nos subitens
6.1.7 e 6.1.8, nem de candidatos que ja tenham terminado sua Prova. Ao terminarem as Provas, os candidatos
deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros.

7.43. Solicitacédo de condicdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
7.44. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacfes referentes ao conteddo das provas e/ou critérios de

avaliac@o/classificacao.
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7.45. Constatado, ap0s as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, ou por investigacgao policial, ter o candidato

utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.
7.46. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

7.47. O Gabarito preliminar das Provas Objetivas de Mdultipla Escolha serd divulgado nos enderecos eletrénicos

www.piritiba.ba.gov.br e www.notusinstituto.com em até 48 horas apés a aplicacdo da mesma.

7.48. No caso de o candidato ndo conseguir visualizar o seu local de prova nos enderecos eletrdnicos
www.piritiba.ba.gov.br e www.notusinstituto.com, dentro do periodo fixado, devera entrar em contato com o
Notus Instituto, das 8 as 12 horas (horério local), através dos telefones (74) 99923-4030 ou (74) 98852-2168, ou

pelo e-mail: contato@notusinstituto.com.br até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicacdo das provas para as

devidas orientacdes.
7.49. Néo serd permitida a entrada no local de prova de nenhum candidato que chegar apds o fechamento dos

portbes, em nenhuma hipétese.

8. CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
8.1. As provas terdo carater eliminatério e classificatério sendo constituidas conforme subitem 8.1.1 a seguir:
8.1.1. TABELAS DE PONTUACAO

CODIGO DO NDE | INDIVIDUAL |  VALOR | PO
CARGO/ PROVAS CONHECIMENTOS ~ TOTAL DAS )
NIVEL QUESTOES DAS QUESTOES MINIMA
QUESTOES EXIGIDA
Conheci- Lingua Portuguesa 10 0,2 2,0
4 mentos Conhecimentos Gerais | 10 0,1 1,0 5,0 pontos
Médio / 200 C - 0
Basicos e | Conhecimentos 05 02 10 (50 %)
Conheci- Légico-matematicos ' '
mentos Conhecimentos
Especificos | Especificos 15 0,4 6,0
% A 10,0 pontos
PONTUACAO MAXIMA (100%)

8.2. Os contelidos programaticos referentes a Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha sdo os constantes do Anexo |l
deste Edital.

8.3. A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha sera composta de 40 (quarenta) questfes para todos o0s niveis,
distribuidas pelos conhecimentos, sendo que cada questao contera 5 (cinco) alternativas, com uma Unica resposta
correta, pontuadas conforme as Tabelas do subitem 8.1.1.

8.4. A pontuacdo de cada prova se constituird da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada item de
conhecimentos, ponderados pelos respectivos valores das questdes.

8.5. Estara eliminado deste Concurso Publico o candidato que nao perfizer o minimo de 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos atribuidos nas somas das provas de conhecimentos basicos e conhecimentos especificos, ou

seja, 5,0 (cinco) pontos.
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9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DO TAF-TESTE DE APTIDAO FISICA, DA AVALIACAO PSICOLOGICA

E DO CURSO DE FORMACAOQ

9.1. Das condicdes de realizacdo do TAF

9.1.1. O Teste de Aptidao Fisica —TAF ficara sob responsabilidade dos profissionais contratados para esse fim.
9.1.2. O Teste de Aptiddo Fisica — TAF é de carateres eliminatério e classificatério para atuacdo na Guarda
Municipal de Piritiba — BA.
9.1.3. O Teste de Aptiddo Fisica, de carateres eliminatdrio e classificatério, sera aplicado somente aos candidatos
aprovados na | Etapa do Concurso (50% ou mais na prova objetiva escrita) e que apresentarem o Atestado Médico
assinado pelo profissional designado pela Administragcao Publica Municipal.
9.1.4. O TAF sera realizado em data e local posteriormente informados no Edital de Convocacéo.
9.1.5. Os candidatos inscritos para esta fase deverdo comparecer no local indicado para realizacdo dos testes
60(sessenta) minutos antes do horario fixado para seu inicio, com roupa apropriada para a pratica de exercicio
fisico, munidos de documento de identidade original, e Atestado Médico original especifico para tal fim, conforme
modelo constante dos anexos deste Edital; caso contrario, ndo poderdo efetuar a referida prova.
9.1.6. O atestado médico, emitido no prazo maximo de até 30 (trinta) dias antes do TAF devera conter,
expressamente, a informacéo de que o candidato esta apto para realizar os exercicios especificos deste teste.
9.1.7. O candidato que deixar de apresentar o atestado médico ndo podera realizar o TAF.
9.1.8. O atestado devera conter, de forma legivel: nome completo e o numero do documento de identidade e o CPF
do candidato, nome, carimbo, assinatura e nimero do CRM do médico responsavel e a data de sua emissao.
9.1.9. As candidatas convocadas para se submeterem ao TAF deverédo, obrigatoriamente, apresentar exame médico
de teste de gravidez, realizado no periodo maximo de 15 (quinze) dias anteriores a data da realizacdo da avaliacdo
fisica.
9.1.10. A candidata que estiver gestante ndo podera realizar o TAF.
9.1.11. Eventuais despesas decorrentes da obtencao dos atestados exigidos para a realizacao do TAF correrdo as
expensas dos candidatos, ndo cabendo ressarcimento em nenhuma hipotese.
9.1.12. Os casos de alteragdo psicologica e/ou fisiologica temporarios (estados menstruais, indisposicoes, cdibras,
contusdes, luxacles, fraturas, etc.), que impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam a performance dos
candidatos nos testes do exame de aptiddo fisica, serdo desconsiderados, ndo sendo concedido qualquer
tratamento diferenciado, mesmo que ocorram durante a realizacdo dos testes.
9.1.13. Arealizacdo de qualquer exercicio preparatorio para o exame de aptidao fisica sera de total responsabilidade
do candidato.
9.1.14. O Teste de Aptidao Fisica aplicado aos candidatos ser4 composto dos seguintes testes:

I. Flex@o de bragos na barra fixa, somente para os candidatos do sexo masculino; Isometria na barra fixa,

somente para os candidatos do sexo feminino;

[I. Abdominal;
lll. Corrida de 12 minutos, para todos os candidatos.
9.1.15. DA PRIMEIRA FASE DO TAF — TESTE DINAMICO/ESTATICO DE BARRA
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9.1.15.1. Teste Dinamico de Barra (sexo masculino).

a) Posicao inicial: ao comando “Em posigéo!”, o candidato devera ficar suspenso na barra horizontal, a pegada das
maos podera ser em pronac¢ao ou supinacdo, ndo podera haver nenhum contato dos pés com o solo, os cotovelos
em extensdo; todo o corpo completamente na posicgao vertical;
b) Ao comando “iniciar”, o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o0 seu corpo até que o queixo ultrapasse
o0 nivel da barra, sem tocar a barra com o queixo. Em seguida, devera estender novamente os cotovelos, baixando
0 seu corpo até a posicéao inicial. Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posigéao inicial, correspondera
a uma unidade de execucao.
9.1.15.2. Sera proibido:
I. Impulsionar com as pernas ou balancar o corpo para executar cada tracéo;
II. O contato com quaisquer objetos;
Ill. Soltar uma das méos apos a tomada da empunhadura;
IV. O auxilio de qualquer pessoa.
9.1.15.3. A contagem das execucdes corretas levard em consideracéo as seguintes observacdes:
I. O auxiliar de banca ira contar em voz alta 0 niUmero de repeti¢cdes realizadas;
Il. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, 0 auxiliar de banca repetira o nimero do ultimo realizado
de maneira correta;
[ll. A contagem que sera considerada oficialmente sera somente a realizada pelo integrante da banca examinadora;
IV. O teste somente serd iniciado com o candidato na posi¢cdo completamente vertical de todo o corpo e apds o
comando dado pelo auxiliar de banca;
V. A largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros;
VI. Para evitar que os candidatos mais altos toquem o0s pés no solo estando na posic¢éo inicial, sera permitido, neste
caso, a flexdo dos joelhos;
VII. Sé sera contada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando sempre na posi¢ao
inicial;
VIIl. Cada execucéo comeca e termina com os cotovelos totalmente estendidos — somente ai sera contada como uma
execucdo completa e correta;
IX. A ndo extenséo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execucgao, sera considerada um movimento
incorreto, o qual ndo serd computado no desempenho do candidato;
X. O movimento deve ser continuo, ou seja, o candidato ndo pode parar para “descansar’.
9.1.15.4. Nao serd computada a primeira tragdo caso, para ela, o candidato aproveite o impulso para a empunhadura
de tomada da barra.
9.1.15.5. Serdo permitidas 2 (duas) tentativas.
9.1.15.6. A segunda tentativa sera concedida 5 (cinco) minutos apos o término da primeira.
9.1.15.7. O teste serd encerrado quando o candidato perder o contato das mdos com a barra, ou realizar um
procedimento proibido, previsto neste edital.

9.1.15.8. A pontuacédo do teste de barra fixa sera dada conforme a tabela a seguir.
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MASCULINO
Nimero de flexdes Pontos
De zero a 02 0 (desclassificado)
3 02
4 03
5 04
Igual ou superior a 6 05

9.1.16. TESTE ESTATICO DE BARRA (SEXO FEMININO)

9.1.16.1. Posicao inicial: a candidata posiciona-se sob a barra, a frente do examinador, pisando sobre um ponto de

apoio.

9.1.16.2. Ao comando de “em posigao!”, a candidata empunhara a barra com as palmas das méos voltadas para

fora ou para dentro (empunhadura em pronacéo ou em supinacgéo), mantendo os bracos completamente flexionados,

com o corpo ha posicédo vertical, pernas estendidas e pés em contato com o ponto de apoio.

9.1.16.3. Execugao: ao comando “iniciar”, o ponto de apoio é retirado, devendo a candidata permanecer com os dois

bracos completamente flexionados e com o queixo acima da parte superior da barra horizontal, porém sem apoiar

0 queixo sobre esta.

9.1.16.4. A partir dessa posi¢gdo o examinador, com o auxilio de um cronémetro, registrard o tempo (estatico) de

permanéncia da candidata na posi¢éo.

9.1.16.5. A contagem do tempo de realizacdo do exercicio de forma correta levara em consideracdo as seguintes

observacbes:

I. O auxiliar de banca informara a candidata quando esta atingir o tempo minimo exigido neste edital;

Il. Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste edital, o auxiliar de banca travara de imediato o seu crondmetro
e registrara o tempo obtido até 0 momento em que o exercicio estava sendo realizado de maneira prevista neste
edital;

[ll. O tempo de realizacdo do exercicio que sera considerado oficialmente sera somente o computado pelo integrante
da banca examinadora;

IV. O teste somente sera iniciado com a candidata na posicao inicial correta e ap6és o comando dado pelo auxiliar
de banca;

V. A largura da pegada deve ser aproximadamente a dos ombros;

VI. Para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo, serd permitido, neste caso, a flexao dos joelhos.
9.1.16.6. S6 sera contado o tempo em que a candidata estiver na posi¢ao correta prevista neste Edital.

9.1.16.7. O teste sera encerrado quando a candidata perder o contato das médos com a barra, ou realizar um

procedimento proibido, previsto neste Edital.

9.1.16.8. Serdo permitidas 2 (duas) tentativas.

9.1.16.9. A segunda tentativa sera concedida 5 (cinco) minutos apés o término da primeira.

9.1.16.10. A pontuagéo do teste de barra fixa feminino sera atribuida conforme a tabela a seguir.

FEMININO
Tempo em suspensao Pontos
De 0 a 10 segundos 0 (desclassificada)
De 11 a 15 segundos 02
De 16 a 20 segundos 03
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De 17 a 25 segundos 04
Igual ou superior a 26 segundos 05
9.1.17. DA REALIZACAO DO TESTE DE BARRA:

9.1.17.1. Durante a realizacao do teste sera proibido ao (a) candidato (a):

I. Tocar com o(s) pé(s) no solo ou em qualquer parte de sustentacdo da barra apds o inicio das execucdes;
Il. Apds a tomada de posi¢éo inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

[ll.  Utilizar luvas ou qualquer outro artificio para a protecdo das maos;

IV. Apoiar o queixo na barra;

V. ApOs ultrapassar o queixo em relagdo a barra, simplesmente soltar as maos, em vez de completar o0 movimento
com os cotovelos totalmente estendidos;

VI. Utilizar um impulso de bracos e tronco para frente e para cima, levando o peito para cima;

VIl. Realizar a “pedalada”;
VIIl. Realizar o “chute”;

IX. N&o manter o corpo completamente na posi¢do vertical, com exce¢do nos casos em que o examinador permitir
expressamente a flexdo de joelhos, para evitar que os candidatos mais altos toquem os pés no solo estando na
posic¢éo inicial;

X. Estender o pescoco, em vez de ultrapassar o queixo em relacéo a barra com movimento exclusivo de membros
superiores.

9.1.17.2. Caso um desses itens sejam violados, sera atribuida nota 0 (zero) para esta modalidade.

9.1.18. DO TESTE ABDOMINAL

9.1.18.1. Ao comando, o candidato partira da posicao deitado em decubito dorsal com o corpo totalmente estendido.
9.1.18.2. A execucado se dara com a flexdo das pernas até que os cotovelos passem os joelhos, em seguida
retornando & posicao original até tocar o solo com as méos (palma das méos para cima) e estendendo as pernas
por completo.

9.1.18.3. O teste abdominal devera ser executado no tempo maximo de 60 (sessenta) segundos.

9.1.18.4. Serdo permitidas 2 (duas) tentativas.

9.1.18.5. A segunda tentativa sera concedida 5 (cinco) minutos apés o término da primeira.

9.1.18.6. A pontuacédo do teste de abdominal serd atribuida conforme a tabela seguir.

Teste abdominal
Tempo 60 (sessenta) segundos
Masculino Feminino Pontos
De 0a 15 De0al0 0 (desclassificado)
De 16 a 20 De 11 a15 2
De 21 a25 De 16 a 20 3
De 26 a 30 De 21 a 25 4
De31a35 De 26 a 30 5

9.1.19. DA SEGUNDA FASE DO TAF — CORRIDA DE MEDIADISTANCIA
9.1.19.1. Do procedimento
9.1.19.2. O inicio da etapa se fard sob a voz de comando “Atengdo! Ja!”, acionando o cronémetro

concomitantemente; um apito de orientacdo sera dado no décimo minuto e, ao término do teste, mais um apito.
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9.1.19.3. O (A) candidato (a) devera correr por 12 (doze) minutos.

9.1.19.4. Ao passar pelo local de inicio da prova, cada candidato (a) devera dizer o seu home ou namero em voz

alta para o auxiliar da banca que estiver marcando o0 seu percurso e sera informado sobre quantas voltas completou

naquele momento.

9.1.19.5. O (A) candidato (a) deveré interromper a progressao ao ser dado o sinal indicativo de 12 (doze) minutos

transcorridos desde a largada.

9.1.19.6. O candidato devera permanecer no local onde estava naquele momento e aguardar a presenca do fiscal

gue ira aferir mais precisamente a metragem percorrida, podendo continuar a correr ou caminhar no sentido

transversal da pista (lateralmente), no ponto em que se encontrava quando soou 0 apito de término da prova.
9.1.19.7. Ao final do tempo previsto, sera medida a distancia percorrida.

9.1.19.8. Sera permitido andar durante o teste. Na medida do possivel, o ritmo das passadas devera ser constante

durante todo o percurso.

9.1.19.9. A correta realizacdo do teste de corrida de 12 (doze) minutos levara em consideracdo as seguintes

observacbes:

I.O tempo oficial da prova sera controlado por crondmetro do coordenador da prova, sendo o Unico que servira de
referéncia para o inicio e término da mesma;

Il.Orienta-se que, apés o apito que indica o término da prova, o candidato ndo pare bruscamente a corrida, evitando
ter um mal subito e que continue a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente), no ponto em
gue se encontrava quando soou o apito de término da prova;

[lI.LA distancia percorrida pelo candidato, a ser considerada oficialmente, serd somente a aferida pela banca
examinadora.

9.1.19.10. Somente sera permitida 01 (uma) tentativa.

I.Sera proibido ao candidato, quando da realizacdo do teste de corrida de 12 (doze) minutos: Deslocar-se, no
sentido progressivo ou regressivo da marcacao da pista, apds o soar do apito que encerra aprova,;

II.Nao aguardar a presenca do fiscal que ird aferir mais precisamente a metragem percorrida;

[ll.Abandonar a pista antes da liberacdo do fiscal.

9.1.19.11. A pontuagéo da corrida serd atribuida conforme a tabela seguir:

Teste de corrida de 12 minutos
Disténcia (metros)
Masculino Feminino Pontos
Abaixo de 2.350 Abaixo de 2.020 0 desclassificado
De 2.350 a 2.440 De 2.020 a 2.100 2
Acima de 2.440 a 2.530 Acima de 2.100 a 2.180 3
Acima de 2.530 a 2.620 Acima de 2.180 a 2.260 4
Acima de 2.620 a 2.710 Acima de 2.260 a 2.340 5

9.1.19.12. No Teste de Aptidao Fisica, de carater apenas classificatorio, sera elaborado o ranking dos candidatos
com os valores, os indices, 0s pontos e os resultados estabelecidos em cada tipo de exercicio, previstos neste edital,
sendo eliminados, apenas os candidatos que ndo comparecerem para a realizagdo do TAF, na data, local e horario
indicados no Edital de Convocacéo.

9.1.19.13. Antecedendo a realizacdo de cada teste, 0 Examinador de Banca fara explanacdo sobre a forma de
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execucgdo correta de cada exercicio pelo candidato, inclusive advertindo sobre os possiveis erros comumente

verificados nas execucbes, sendo responsabilidade do candidato solicitar quaisquer esclarecimentos nesse
momento.
9.1.19.14. O candidato efetuara cada modalidade do TAF com intervalo minimo de 15 (quinze) minutos entre uma
e outra atividade.
9.1.19.15. Todos os candidatos participardo do TAF em igualdade de condi¢des, inclusive quanto aos critérios de
classificacdo (conforme o sexo) previstos neste edital, independentemente da faixa etaria, condicéo fisica efou
psicoldgica.
9.1.19.16. Os casos de alteragdo fisica, motora, psicoldgica e/ou fisiolégica temporéarios (estados menstruais,
gravidez, indisposi¢fes, céibras, contusdes, luxacdes, fraturas, etc.) que impossibilitem a realizacdo dos testes,
diminuam ou limitem a capacidade fisica dos candidatos, ndo serdo levados em consideracéo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado ou adiamento do mesmo.
9.1.19.17. N&o serdo contabilizadas as repeticdes de cada exercicio executadas de forma incorreta ou em
inobservancia de quaisquer das regras de execucao.
9.1.19.18. Serdo pontuados os candidatos que, em todos os testes, obtiverem os indices minimos necessarios.
9.1.19.19. A pontuagéo final sera a soma de todas as modalidades previstas neste Edital.
9.1.19.20. Ao final do TAF, o candidato devera assinar imediatamente a ficha individual contendo os dados relativos
a sua performance, dando ciéncia de seu resultado na presenc¢a dos examinadores.
9.1.19.21. No caso do candidato se recusar a assinar a ficha individual, serdo convocadas duas testemunhas, as
guais assinardo em substituicdo ao candidato que se recusou, registrando-se em relatdrio tal ocorréncia.
9.1.19.22. A critério da Banca Examinadora e em nome da isonomia entre 0s concorrentes, ainda que tenham sido
informados que ndo atingiram o indice minimo em determinado teste, os candidatos poderdo prosseguir na
realizacdo dos demais exercicios, de modo a evitar a necessidade de agendamento de nova data em caso de
eventual deferimento de recurso administrativo posterior.
9.1.19.23. Em hip6tese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas determinados neste
edital, e sob nenhum pretexto ou motivo havera segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a
nota O (zero) ao candidato ausente ou retardatério, seja qual for o motivo alegado.
9.1.19.24. Ser4 atribuido nota 0 (zero) no TAF o candidato que:
I. N&o atingir o desempenho minimo estipulado em todos os exercicios do Teste de Aptidao Fisica, de acordo com
as regras constantes neste edital.
Il. Deixar de comparecer na data, local e horéario estipulado ou néo realizar o TAF em sua totalidade.
9.1.19.25. Tera nota 0 (zero) nesta fase, ainda, o candidato que:
I. Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizacédo, ou ndo estiver no local da
prova no hordrio previsto para assinar a lista de chamada;
Il. N&o apresentar a documentacao exigida;
[ll. Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou
candidatos;
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IV. For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao dos testes ou tentar usar de meios fraudulentos

e/ou ilegais para a realizacéo da prova;
V. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
9.1.19.26. O candidato que vier a acidentar-se, sofrer de mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos
exercicios do TAF e ndo tiver condicdo de continuar, ndo pontuara.
9.1.19.27. O candidato que ndo alcancar a pontuacdo minima poderd recorrer, individualmente, de seu resultado,
mediante a interposic¢ao de recurso especifico, no prazo de 3 (trés) dias, contados a partir do dia subsequente ao
da divulgacao do resultado preliminar da respectiva fase.
9.1.19.28. Os recursos deverdo ser dirigidos ao Notus Instituto.
9.1.19.29. E responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos inerentes a este edital, ndo cabendo
reclamagdes caso ndo exer¢a seu direito de recurso no prazo estipulado.
9.1.19.30. O candidato que ndo comparecer no TAF sera considerado ausente e nao pontuara.
9.1.19.31. Os imprevistos ocorridos durante o TAF serdo decididos pela Assessoria Juridica do Municipio e os
Examinadores de Banca.
9.1.19.32. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das regras deste edital.
9.1.19.33. As duvidas, as controvérsias e 0s casos ndo previstos neste edital e seus anexos serdo dirimidos pela
Assessoria Juridica do Municipio e pelo Notus Instituto.
9.1.20. Sera convocado para a realiza¢do do TAF o quantitativo de 02 (duas) vezes o nimero de vagas.
9.2. DA AVALIACAO PSICOLOGICA
9.2.1. A realizacdo da avaliagdo psicolégica € de exclusiva responsabilidade do Notus Instituto e tera carater
eliminatorio.
9.2.2. A avaliacéo psicolégica de caréater eliminatério, sera aplicado em igualdade de condi¢Bes para todos os
candidatos habilitados convocados para esta fase, e consistira na aplicagéo de instrumentos que explicitem de forma
inequivoca as caracteristicas cognitivas, emocionais e de personalidade, considerando as necessidades, exigéncias
e peculiaridades da area de atuacéo, incluindo condi¢gfes necessarias para o porte de arma de fogo e nas condi¢des
atuais oferecidas pela entidade empregadora, descritas no Perfil Profissiografico constante neste edital.
9.2.3. Serdo convocados para a Avaliacéo Psicoldgica, somente os candidatos que forem considerados classificados
na prova de aptidao fisica.
9.2.4. Ndo sera permitida a realizacdo da avaliacdo psicol6gica em data, local, horario ou turma diferente do previsto
no Edital de Convocacao desta etapa. Em hipdtese alguma, haverd segunda chamada para a sua realizacao.
9.2.5. Na avaliagéo psicolégica o candidato sera considerado “APTO” ou “INAPTQO”. Sera eliminado do concurso
publico o candidato considerado “INAPTO” na avaliagdo psicoldgica ou que ndo tenha sido avaliado em razdo do
ndo comparecimento nas datas e horarios estabelecidos em edital de convocagao.
9.2.6. A avaliacao psicoldgica consistira na aplicacédo e na avaliagao de técnicas psicoldgicas, visando analisar a

adequacao do candidato ao perfil profissiografico da atividade.
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9.2.7. Os requisitos psicoldgicos para o bom desempenho das atribuicdes do cargo foram estabelecidos

previamente, considerando as responsabilidades do cargo, a descricdo detalhada das atividades e tarefas a serem
executadas no exercicio diario do cargo Guarda Municipal.

9.2.8. Serao utilizados testes psicoldgicos validados e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia — CFP e a
aplicacdo do teste podera ser composta, por técnicas e testes de avaliacéo psicoldgica de aplicacdo coletiva e/ou
individual.

9.2.9. A avaliacao psicolégica sera norteada por legislagcao especifica, pelas regras dos seguintes érgéos: Conselho
Federal de Psicologia, Policia Federal e demais que se fizerem obrigatérias, no presente momento da avaliacao
psicolégica.

9.2.10. A avaliacao psicolégica é obrigatéria, sob pena de eliminagdo do candidato do certame em caso de falta na
data, horario e local convocados oficialmente de acordo com o Edital de Convocacéo.

9.2.11. O candidato que ndo apresentar um dos seguintes documentos de identificacdo (original, dentro do prazo
de validade e com foto): Carteira de Identidade (RG), Carteira de Org&do ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei
Federal n® 9.503/1997 ou Passaporte, ndo realizara o exame de avaliagdo psicolégica, sendo considerado ausente
e eliminado deste concurso publico.

9.2.12. N&o serdo aceitos documentos digitais de identificagcdo, visto que os candidatos dever&o apresentar seus
documentos durante a realizacdo da prova, para a devida assinatura na lista de presenca, e neste momento ndo
poderdo ter qualquer acesso a aparelhos eletrénicos.

9.2.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento original impresso que ateste
0 registro da ocorréncia em o6rgdo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, sendo, entdo, submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

9.2.14. No dia da avaliacéo psicolégica o candidato devera comparecer ao local e horério predeterminados no edital
de convocacéo para essa fase, munido do documento de identidade original e de caneta esferografica de tinta azul,
fabricada em material transparente.

9.2.15. No dia da avaliacao psicoldgica nédo sera permitida a entrada de candidatos portando armas.

9.2.16. Nao sera permitido o uso de aparelhos eletrénicos, sob pena de elimina¢do do concurso publico. 10.2.17.
Nenhum candidato podera retirar-se do local de aplicacdo do exame de avaliacdo psicolégica sem a autorizacéo
expressa do responséavel pela aplicacéo.

9.2.18. Para a realizacdo da avaliacdo psicolégica o candidato devera comparecer com pelo menos 1 hora de
antecedéncia do horario previsto, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos
portdes, e ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

9.2.19. O candidato, ao terminar os testes, entregara ao aplicador todo o seu material de avaliacéo.

9.2.20. Sera considerado apto o candidato que se adequar ao perfil profissiografico da atividade de Guarda

Municipal.
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9.2.21. Mediante a linguagem adotada e padronizada pelos manuais dos testes psicoldgicos e a partir das teorias

estatisticas, cabe destacar que os resultados dos candidatos encontrados em cada teste psicolégico podem ser
classificados de acordo com as dimensées: Inferior, Diminuida, Média Inferior, Média, Média Superior, Aumentada
e Superior. A terminologia “niveis medianos” utilizadas nas dimensbes contemplam os resultados dos candidatos
classificados como Média Inferior, Média e Média Superior. Desta forma, para obter resultado “Apto”, os candidatos
necessitam atingir os parametros descritos em cada dimenséo. Sera considerado “Apto” o candidato que atingir as
dimensdes adequadas conforme o Perfil profissiogréafico descrito neste edital. A banca nédo se obriga a cobrar todas
as caracteristicas descritas no perfil profissiografico, podendo este sofrer decréscimo.

9.2.22. O resultado do exame de avaliagdo psicoldgica sera obtido por meio da andlise de todos os instrumentos
psicolégicos utilizados, considerando os critérios estabelecidos, relacionados aos requisitos psicolégicos ideais para
o desempenho das atribui¢Bes inerentes ao cargo e tera carater eliminatério, resultando nos conceitos para 0s
candidatos de "Apto" ou "Inapto". “Apto” significa que o candidato apresentou, na época da aplicagdo dos
instrumentos e técnicas do exame de avaliacdo psicoldgica, o perfil psicolégico descrito neste edital compativel com
a descrigado das atribuicées do cargo constantes neste Edital da atividade de Guarda Municipal. “Inapto” significa
gue o candidato nao apresentou, a época da aplicagcao dos instrumentos e técnicas de avaliacdo psicologica, o perfil
psicoldgico descrito neste edital compativel com a descricdo das atribuicbes do cargo da atividade de Guarda
Municipal, constantes no Edital.

9.2.23. Os candidatos nao convocados para o exame de avaliagao psicoldgica, os ausentes e aqueles considerados
"Inaptos" estardo eliminados do concurso publico e ndo terdo classificagédo alguma.

9.2.24. O Notus Instituto divulgara, através do endereco eletrbnico www.notusinstituto.com.br os resultados da
avaliagao psicologica. Nenhum candidato “Inapto” sera submetido a novo exame de avaliagéo psicologica dentro do
presente concurso publico.

9.2.25. N&o serdo aceitos em hipétese alguma e em nenhuma fase que compde esse concurso publico, resultados
de exames psicolégicos realizados em outros concursos publicos, processos seletivos particular ou publico, ou
avaliacdo psicologica de qualquer outra finalidade, feitos de forma particular ou publica, anteriores ou posteriores a
este concurso publico.

9.2.26. Sera facultado a todo o candidato considerado “Inapto” impetrar recurso, para conhecimento das razdes de

ser avaliado “Inapto”, no site do Notus Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br, conforme cronograma

especifico.

9.2.27. A reprovagdo na avaliacdo psicolégica ndo significard, necessariamente, incapacidade intelectual ou
existéncia de transtornos de personalidade. Indicara, tdo somente, que o candidato ndo atendeu, por ocasido dos
exames, aos requisitos minimos para o desempenho das atribui¢cdes inerentes ao cargo Guarda Municipal.

9.2.28. O recurso administrativo interposto sera julgado por uma banca revisora.

9.2.29. O candidato no recurso administrativo relacionado a sua reprovagéo devera ser claro, consistente e objetivo
em seu pleito, ndo sendo aceito uma nova avaliagdo psicolégica como parte do recurso administrativo. Recurso

inconsistente, intempestivo ou cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.
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9.2.30. As aplicagbes de instrumentos psicoldgicos de avaliagdo seréo feitas por profissionais regularmente inscritos

em Conselho Regional de Psicologia. A correcdo das avaliacdes sera efetuada por banca examinadora, coordenada
por profissionais regularmente inscritos em Conselho Regional de Psicologia. A partir da analise conjunta dos
instrumentos utilizados, os psic6logos responsaveis emitirdo os resultados de “Apto” ou “Inapto”.

9.3. PERFIL PROFISSIOGRAFICO

Aspectos Cognitivos
Caracteristicas Descricdo Dimenséo Resultado

Atividade  mental relacionada a
capacidade do individuo para focalizar e
selecionar algum estimulo no meio
ambiente, mediante a uma fonte de
Processos Atencionais informacdo diante de vérios estimulos | A partir dos niveis Adequado
distratores em um tempo pré- | medianos
determinado, como também avaliar a
capacidade para manter a atencdo com
qualidade e concentracdo em dois
estimulos ou mais.

Desenvolvimento da capacidade de
Desempenho Intelectual |pensar e compreender frente a |A partir dos niveis Adequado
situacdes que exijam planejamento e |medianos
raciocinio de forma logica e eficaz.
Capacidade de reter e evocar de forma
Mem©ria imediata a estimulos, em condi¢cdes de | A partir dos niveis Adequado
memorizagao para lembranca imediata. | medianos
Habilidades cognitivas indispenséaveis
Funcbes Executivas para atividades cotidianas que exigem |A partir dos niveis Adequado
raciocinio, concentracdo e controle de |medianos
impulsos.

Aspectos de Personalidade e Comportamento

Tendéncia a controlar suas emocdes e agir de forma
Agressividade assertiva no contato com as demais pessoas. Adequado

Nivel de ansiedade Tendéncia a agir emocionalmente de forma instavelfrente a | Adequado
situacOes adversas.

Tendéncia a apresentar maior constancia de humor, controle

Controle emocional dos sentimentos negativistas e controle de impulsos. Adequado
Tendéncia a agir de forma controlada frente a situacdes de

Impulsividade desconforto emocional, tomando decisdes adequadas. Adequado

Depresséo Tendéncia a vivenciar de forma mais intensa o soffrimento Adequado
psicolégico.

Organizacéo Tendéncia a ser preciso e manter a ordem e equilibrionas Adequado

atividades executadas.

Estabelecer adequado relacionamento interpessoal com a

Relacionamento Interpessoal equipe de trabalho, superiores e comunidade. Manter-se | Adequado
acessivel para o dialogo no ambienteprofissional.

Sociabilidade Tendéncia a ser empatico e compreensivo com aspessoas, | Adequado
acatando as regras e leis sociais.

Disposicao para o trabalho Habilidade de se adaptar as tarefas cotidianas. Adequado

Tendéncia a ter atitudes positivas, independentes eseguras
Confianca frente as situacBes adversas. Adequado
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/Autonomia ‘Tendéncia a resistir a coercéo e a oposicéao. ‘ Adequado

9.4. Para ser considerado apto ao cargo, o candidato devera ter um percentual de adequacéo a partir de 50% nos
aspectos cognitivos, e a partir de 60% de adequacdo aos aspectos de personalidade e comportamento dos

quesitos especificos dos testes psicologicos aplicados que sao correspondentes ao perfil profissiografico do cargo.

9.5. SOBRE O CURSO DE FORMAGCAO DA GUARDA MUNICIPAL

9.5.1. O Curso Formagéao sera ministrado para aqueles aprovados na |, Il e lll etapas e convocados para assumir o
cargo de Guarda Municipal:

9.5.2. As aulas do Curso de Formagédo da Guarda Municipal de Piritiba — BA acontecerdo em data, local e horario
gue serdo divulgados no Edital de Convocacéo, perfazendo a carga horaria de 392h (trezentas e noventa e duas
horas).

9.5.3. Possui carateres obrigatdrio e eliminatdrio, que visa a preparacgao profissional do candidato ao exercicio
das atividades do cargo.

9.5.4. E destinado aos candidatos aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha, Prova de Aptiddo Fisica e
considerados Aptos na Avaliacé@o Psicologica.

9.5.5. Serdo convocados para compor a turma do Curso de Formacdo somente os candidatos aprovados e
classificados dentro do niumero de vagas imediatas oferecidas.

9.5.6. Durante o Curso de Formagao, o candidato podera receber uma bolsa mensal.

9.5.7. O aproveitamento do candidato no Curso de Formacéo sera determinante para o exercicio das fungdes. O
candidato considerado INAPTO e/ou CONTRAINDICADO em qualquer etapa do processo admissional, resguardado
o direito ao contraditério e a ampla defesa, estard impedido de tomar posse.

9.5.8. O candidato que, ap6s instauracdo do devido processo legal e observados o direito do contraditério e da
ampla defesa, tiver sua conduta considerada censuravel ou incompativel durante o Curso de Formacao podera ser
desligado do curso.

9.5.9. Os modulos seréo estabelecidos em tabela especifica, constantes dos Anexos do Edital de Convocacéo para

o Curso.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacdo e a classificacao

minimas exigidas para aprovacgao, nos termos deste Edital.

10.2. Havendo empate na totalizacdo dos pontos, tera preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricdo, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do 1doso).

10.3. Persistindo o empate, serdo aplicados os seguintes critérios, na ordem:

a) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos do Cargo;

b) maior pontuacéo no TAF;

¢) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;
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d) maior pontuagéo na prova de Conhecimentos Gerais;

€) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Logico-matematicos.

10.4. Os candidatos aprovados neste Concurso Publico seréo classificados em ordem decrescente de nota final,
observada a funcdo a qual concorrem.

10.5. A classificacdo dos candidatos aprovados seré feita em duas listas, a saber:

10.5.1. A primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos (ampla concorréncia), respeitado a funcdo em
que se inscreveram, incluindo aqueles inscritos como cotistas.

10.5.2. A segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos como cotistas, respeitada
a funcdo em que se inscreveram.

10.6. O resultado final deste Concurso sera publicado na integra nos enderecos eletronicos:

www.piritiba.ba.gov.br e www.notusinstituto.com.br.

10.7. A nota final do Concurso Publico sera aferida da seguinte forma:
NOTA FINAL = NOTA DA PROVA OBJETIVA ESCRITA + NOTA DO TAF +2

NF = NPOE + NTAF
2
10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classifica¢éo final.

11. DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto:

a) indeferimento do pedido de isenc¢éo;

b) indeferimento da inscricao;

¢) indeferimento do pedido de condi¢édo especial;

d) questbes das provas objetivas e aos gabaritos preliminares;

e) resultado preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha, desde que se refira a erro de célculo da nota;

f) resultado preliminar do TAF, desde que se refira a erro de célculo da nota;

g) reprovacgdo na avaliacéo psicologica;

h) resultado da avaliacdo dos candidatos cotistas no procedimento de verificacdo da condi¢cdo declarada para
concorrer as vagas destinadas ao candidato negro.

11.2. O prazo para interposicao dos recursos sera de 2 (dois) dias Uteis, no horario comercial, ininterruptamente,
contados do primeiro dia util posterior & data de divulgagéo do ato ou do fato que lhe deu origem, devendo, para

tanto, o candidato protocolar exclusivamente no site do Notus Instituto no endere¢co www.notusinstituto.com.br, o

seu recurso.
11.3. O candidato devera preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso, conforme consta no subitem
11.4.

11.4. Os recursos deverdo ser protocolados no site da empresa, no endereco: www.notusinstituto.com.br.

11.5. Apenas serédo analisados os recursos recebidos de acordo com os itens 11.3 e 11.4.
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11.6. O candidato que desejar interpor recurso nico por fase do Concurso Publico, relativamente ao subitem 11.1,

devera fazé-lo individualmente, em formulario Unico com a devida fundamentacdo, ndo sendo aceito recurso
coletivo.

11.7. Nao serdo aceitos recursos enviados pelo Correio, correspondéncia postal ou qualquer outro meio que nao
seja o especificado no subitem 11.4.

11.8. Em caso de deferimento de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer alteracdo da classificacdo inicial
obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.

11.9. Nao seréo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacéo logica e consistente;

€) contra terceiros;

f) em coletivo;

g) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

h) com identificac&o idéntica ao mesmo pedido constante de outro(s) recurso(s);

i) com pedido incerto ou ndo identificado.

11.10. E irrecorrivel a decisdo da banca examinadora que, em sede recursal, conheca ou rejeite, defira ou indefira,
0 recurso previsto no item 11.

11.11. Em hipétese alguma serdo aceitos a revisdo de recurso ou pedido de reconsideracdo de recurso.

11.12. A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.13. O prazo para interposic¢ao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.14. Apés analise dos recursos, sera publicado nos enderecos eletrbnicos www.piritiba.ba.gov.br e

www.nhotusinstituto.com, o resultado do julgamento dos recursos deferidos e indeferidos procedendo-se, caso

necessario, a reclassificagédo dos candidatos e a divulgagdo de nova lista de aprovados.
11.15. Ap6s andlise de todos os recursos interpostos de acordo com este capitulo, sera publicado o Resultado Final

deste Concurso Publico que sera homologado pelo Prefeito Municipal.

12. DA CONVOCACAO E NOMEACAO DOS APROVADOS
12.1. A aprovacdo no Concurso Publico NAO CRIA DIREITO A NOMEACAO IMEDIATA, mas essa, quando

ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagcdo dos candidatos.

12.2. A convocacao obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados, de acordo com a necessidade
da Prefeitura Municipal.

12.3. Os candidatos convocados deverao satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de Convocacédo, no prazo

assinalado, sob pena de precluséo do seu direito de nomeacao.
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12.4. O candidato que convocado, ndo se apresentar no local e prazos estabelecidos, seréa eliminado do Concurso

Publico.

12.4.1. A posse devera ocorrer até 30 (trinta) dias improrrogaveis, contados da publicacdo do ato de nomeacao

no orgao oficial.

12.5. Os candidatos classificados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro reserva durante o
prazo de validade do Concurso Publico e poderdo ser convocados em funcdo da disponibilidade de vagas.

12.6. O candidato convocado apresentar-se-a para a nomeacao as suas expensas.

12.7. O local de lotagdo dos candidatos convocados sera determinado obedecendo a ordem de classificagdo dos
candidatos habilitados cotistas e/ou ndo-cotistas, de acordo com as notas obtidas pelos candidatos, no resultado
final.

12.8. A convocagédo para a nomeacgdo, bem como todos os atos do presente Concurso Puablico, seréo publicados

no site www.piritiba.ba.gov.br e/ou publicacdo em jornais e outros meios de comunicacgéo e registradas no livro

préprio dos atos do Poder Executivo.

12.8.1. Nao havera envio de correspondéncias para os candidatos convocados por parte do Municipio. A
convocacao sera publicada no diario, além de envio de e-mail e contato telefonico.

12.9. Por ato expresso do Prefeito Municipal, poderdo ser suplementadas, até o limite de 100% as vagas de cadastro

reserva, ja previstas neste edital, para fins de convocagfes imediatas ou néo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este Concurso Publico no Diério Oficial do Municipio no endere¢o eletrénico

www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br.

13.2. Ainscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados para
a realizacao deste Concurso Publico, em relagdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.3. O presente Concurso Publico sera vélido por 2 (dois) anos, contados a partir da data de homologacgéo do
resultado final do certame, podendo ser prorrogado, 1 (uma) Unica vez, por igual periodo, por conveniéncia
administrativa.

13.4. O candidato devera consultar os enderecos eletrdnicos www.piritiba.ba.gov.br e www.notusinstituto.com,

frequentemente para verificar as informacdes que lhe sdo pertinentes referentes a execu¢do do Concurso Publico,
até a data de homologacéo.

13.5. Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacao de documentos ap0s as datas estabelecidas.

13.6. A Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico, o Notus Instituto e a Prefeitura de Piritiba — BA néo

se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as
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matérias deste Concurso Publico, ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste

Edital.

13.7. Qualquer informacao relativa ao Concurso Publico podera ser obtida junto a Comissdo de Acompanhamento

do presente Concurso Publico, na sede da Prefeitura Municipal de Piritiba — BA, situada a Rua Francisco Horacio
Sampaio, S/N — Piritiba — BA, ou pelo telefone (74) 3628-2153 de segunda a sexta-feira (Gteis), das 8 as 14h (horario
local) ou com o Notus Instituto: Tel.: (74) 99923-4030 / (74) 98852-2168, das 8 as 13h ou através do e-mail:

contato@notusinstituto.com.br.

13.8. Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacéo, interposi¢cdo de recurso,
material, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentagéo, estada e outras decorrentes
de sua participacao no Concurso Publico.

13.9. O Notus Instituto e a Prefeitura Municipal de Piritiba — BA ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c¢) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por raz8es diversas;

e) correspondéncia recebida por terceiros; e

f) dentre outras informag8es divergentes e/ou errbneas, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.
13.10. E obrigatério que o candidato mantenha atualizados endereco eletrnico, endereco residencial e telefones.
13.11. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricao, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacéao do candidato, em
todos os atos relacionados a este Concurso Puablico, quando constatada a omissédo ou declaracdo falsa de dados
ou condigdes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

13.12. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacbes extra judiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

13.13. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos pelo
Notus Instituto e pela Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico.

13.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato

complementar ao Edital ou aviso a ser publicado nos enderecos eletrdnicos: www.piritiba.ba.gov.br e

www.notusinstituto.com.

13.15. A inscri¢é@o e a participagdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome, nimero
de inscrigdo, nimero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local,
endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informagao
pertinente e necesséria (como a indicacéo de ser destro ou canhoto, a solicitagdo de atendimento especial para
pessoa com deficiéncia e solicitacbes e comprovacdes para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda,

concesséo de beneficios de isen¢éo de inscricao).
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13.15.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a organizacdo, ao

planejamento e a execucgéo deste Concurso Publico.

13.15.2. As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de
outras que eventualmente se facam necessérias e estejam amparadas na Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (LGPD):

a) cumprimento de obriga¢éo legal ou regulatéria (em relacdo ao artigo 37, incisos Il e VIII, da Constituicdo Federal
de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovagdo em concurso publico);
b) execucdo de contrato entre a Prefeitura Municipal de Piritiba — BA e o Notus Instituto para os fins de conducéo
do certame; e

c) a garantia da lisura e prevencéao a fraude nos concursos publicos.

Piritiba — BA, 01 de abril de 2024

Samuel Oliveira Santana

Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO TOTAL DE VAGAS, SALARIO, PRE-REQUISITO E CARGA HORARIA

VAGAS
VI* CR**
FUNCAO/CARGOS ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA SALARIO CARGA | AC#*= PcDxxx* ACH** Pc D+
BASE HORA-
RIA SEMA-
NAL
Guarda Municipal Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 30 02 - -

VI*: VAGA IMEDIATA

CR**: CADASTRO RESERVA

AC***: AMPLA CONCORRENCIA
PcD****: PESSOA COM DEFICIENCIA
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ANEXO Il

RELACAO DE FUNCOES E ATRIBUICOES

200

Guarda Municipal

Descricdo Sintética: Exercer vigilancia e protecdo dos bens, servi¢cos e instalagdes do Municipio, bem como
de seu patriménio natural e cultural;

Descricdo Analitica: Cumprir e fazer cumprir a legislagéo e as normas de transito, no &mbito das competéncias
do Municipio; Auxiliar a fiscalizagdo municipal, no exercicio do poder de policia administrativa do Municipio;
Prestar auxilio a Defesa Civil do Municipio, quando solicitada; Colaborar com a Policia Civil e Brigada Militar
do Estado, na aplicacdo da politica de seguranca publica; Colaborar com os demais Municipios, Estado e
Unido, na aplicagao das politicas de prote¢do ao meio ambiente. Além das demais disposicdes da lei municipal
n° 842/2013.
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ANEXO llI

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS ESCRITAS

CARGO 200 - GUARDA MUNICIPAL (NIVEL MEDIO)

LINGUA PORTUGUESA

Texto e textualidade. Mecanismos de coesao e coeréncia. Interpretacao de texto de diversos géneros: informacdes
literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor; significacdo contextual de palavras e expressoes; relacbes
entre ideias e recursos de coesao; figuras de linguagem e de estilo. Sinonimia, antonimia, paronimia, homonimia.
Processos de formacdo de palavras. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das letras, divisdo silabica,
acentuacgédo grafica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; classes de palavras: substantivos, adjetivos,
artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢fes, conjuncdes, interjeicbes: conceituagoes,
classificacoes, flexdes, emprego, locugbes. Sintaxe: estrutura da oragdo, estrutura e classificacdo do periodo,
oracdes coordenadas e subordinadas, concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal e nominal); crase,
colocacado de pronomes; pontuacéao.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos sobre as diversas areas (Linguagens, Humanas, Légica e Ciéncias da Natureza). Atualidades e
cenario politico e social do Brasil e do Mundo.

Ciéncias Humanas (Histdéria, Geografia e Atualidades)

As sociedades da antiguidade oriental e ocidental. O Brasil no quadro do sistema colonial portugués. A fundacéo da
cidade do Salvador. A presenca francesa e holandesa no Brasil. As Revolucdes Inglesa e Francesa. A Inconfidéncia
Mineira e a Conjuracéo Baiana. A Chegada da corte portuguesa no Brasil. Revolugdo Industrial. A organizacdo do
Estado Brasileiro: Primeiro Império; Periodo Regencial. Segundo Império. O Brasil da monarquia a Republica: a
Guerra do Paraguai. Primeira Grande Guerra. Era Vargas. Segunda Guerra Mundial. Globalizacdo e
antiglobalizacéo. A questdo ambiental. O planeta Terra: estrutura, movimentos. Os climas, os solos, a vegetacao e
a hidrografia brasileiras. As questes ambientais na contemporaneidade. As transformag6es geopoliticas do espaco
mundial: 0 novo mapa do mundo. Migragéo: tipos. A organizacéo do espaco brasileiro. O Nordeste: povoamento,
colonizagéo e contrastes no uso da terra; o Nordeste brasileiro no contexto atual. A Bahia no contexto da regido
Nordeste. A questdo ambiental no Brasil: as atividades econdmicas e 0s impactos ambientais no meio urbano e
rural. Guerra na Ucrania. Guerras no Oriente Médio. Atualidades politicas nacional e mundial.

CONHECIMENTOS LOGICOS-MATEMATICOS

Proposic6es. Operacdes e propriedades. NUmeros: Conjuntos numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais,
reais e complexos (forma algébrica e trigonométrica). Operacgbes, propriedades e aplicacdes. Sequéncias
numéricas, progressao aritmética e progressdao geométrica. Fun¢des elementares: 1° grau, 2° grau, modular,
exponencial e logaritmica, graficos, equacdes. Geometria plana: figuras geométricas, congruéncia, semelhanca,
perimetro e area. Geometria espacial: paralelismo, perpendicularismo entre retas e planos, areas e volumes dos
soélidos geométricos: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera. Geometria analitica no plano: retas, circunferéncia e
distancias. Proporcionalidade e Finangas: Porcentagem. Acréscimos e descontos. Graficos estatisticos usuais. As
quatro operacfes. Juros simples. Regra de trés simples. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais.
Equacéo de 1° e 2° graus. Sistema de equacgdes.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

200 / Guarda Municipal

| — Nocdes de Direito Constitucional e Direitos Humanos. Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4° da CRFB/88).
Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 11 da CRFB/88). Dos Direitos Politicos (Art. 14 ao 16 da
CRFB/88). Da Organizacdo do Estado (Art. 18 a 31; Art. 37 a 41 da CRFB/88). Da Seguranca Publica (Art. 144 da
CRFB/88). Da Politica Urbana (Art. 182 e 183 da CRFB/88). Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e
do Idoso (Art. 226 ao 230 da CRFB/88). Direitos Humanos: conceito, caracteristicas, categorias e geracoes. Il —
Noc¢bes de Direito Penal e Processo Penal. Dos Crimes (Art. 13 ao 25 do Cdadigo Penal). Dos Crimes contra a
Pessoa e contra o Patrimdnio (Art. 121 ao 183 do Cédigo Penal). Dos Crimes Contra a Dignidade Sexual (Art. 213
ao 218-C do Cdédigo Penal). Dos Crimes Contra a Fé Publica (Art. 289 ao 311 do Cédigo Penal). Dos Crimes contra
a Administragcdo Publica (Art. 312 ao 337-A do Caodigo Penal). Do Inquérito Policial (Art. 4° ao 23 do Cdédigo de
Processo Penal). Da Prisdao, Das Medidas Cautelares e Da Liberdade Provisoéria: Disposicdes Gerais e da Prisao
em Flagrante (Art. 282 ao 310 do Cadigo de Processo Penal). Il — Estatuto Geral das Guardas Municipais (Lei n°
13.022/14). IV — Legislagdo de Transito. Coédigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9.503/1997). Sistema Nacional de
Transito: composicédo. Registro e licenciamento de veiculos. Habilitagdo. Normas gerais de circulagdo e conduta.
Crimes de transito. Infracdes e Penalidades. Sinalizacdo de transito, seguranca e velocidade. Condutores de
veiculos: deveres e proibi¢des. V — Registro, posse e comercializacdo de armas de fogo; muni¢éo; crimes; Sistema
Nacional de Armas — SINARM. VI — Estatuto do Desarmamento. (Lei n°® 10.826/03). VII — Decreto Federal n°
9.785/2019 e a Instrucdo Normativa n° 201-DG/DPF, de 9 de julho de 2021. VIII — Decreto N° 11.615, de 21 de julho
de 2023. IX — Noc¢Bes de primeiros socorros.
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ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA A REALIZAGAO DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

ATESTADO MEDICO

ATESTO, para 0s devidos fins que se fizerem necessarios, que o (a) Sr. (a)
, portador €) da Carteira de Identidade n°
,do CPF goza de boas condi¢des

de salde, estando apto(a) para realizar os testes e esforcos fisicos previstos no Edital n® xxx/2024, para a
classificacéo de candidatos no Teste de Aptidao Fisica para o cargo de Guarda Municipal.

Piritiba — BA, de de 2024

(Nome, assinatura, nimero do CRM do médico e carimbo, caso contrario, o atestado n&o tera validade)
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ANEXO V

RELAGAO DE EXAMES MEDICOS PARA APRESENTAGAO ANTES DA REALIZAGAO DO TAF

Hemograma Completo;

Glicemia;

PSA (homens a partir dos 40 anos);
RX Térax (PA e Perfil);

ECG;

Ureia;

Creatinina;

VDRL;

Audiometria;

Sumadrio de Urina;

Parasitolégico de fezes;

. Ginecoldgico: Ultrassonografia mamaria e Ultrassonografia pélvica;

. Clinico Odontoldgico;

Psicoldgico (avaliacdo);

Observagéo: Exames realizados no prazo de 60 (sessenta) dias tem validade.

Piritiba — BA, 01 de abril de 2024

Samuel Oliveira Santana

Prefeito Municipal
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CRONOGRAMA
PERIODO EVENTO LOCAL DE DIVULGACAO

Lancamento do Edital de Inscricdo Didrio  Oficial do  Municipio no  endereco:

01/04/2024 www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br

Prazo para interposicdo de recursos sobre a | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

Ole publicacdo da integra do Edital de Inscricédo www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
02/2024 endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacdo do parecer da interposicdo de | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

04/04/2024 | recursos sobre a publicacdo da integra do Edital | www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
de Abertura. endereco: www.notusinstituto.com.br

Periodo de Inscri¢éo Didrio  Oficial do  Municipio no  endereco:

05a www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
25/04/2024 endereco: www.notusinstituto.com.br

Solicitacdo de isencdo do pagamento dataxade | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

05a inscricdo www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
10/04/2024 endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacdo da relagdo de deferimentos e | Diario  Oficial do  Municipio no  enderego:

11/04/2024 | indeferimentos de isencdo da taxa de inscricdo | www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br

Interposicdo de recursos contra os pedidos de | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

12 e isencdo do pagamento da taxa de inscricdo www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
13/04/2024 endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacao do julgamento dos recursos contra | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

15/04/2024 os pedidos de isencdo do pagamento da taxa de | www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
inscricdo endereco: www.notusinstituto.com.br

Publicacao da relacédo de candidatos inscritos Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

30/04/2024 www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br

Interposicdo de recurso contra a relagdo de | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

Ole candidatos inscritos www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
02/05/2024 endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacéo do julgamento dos recursos contraa | Diario  Oficial do  Municipio no  enderecgo:

06/05/2024 | relacdo de candidatos inscritos www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br

Publicagdo da relagdo de candidatos inscritos | Diario  Oficial do  Municipio no  enderego:

06/05/2024 | pbs-recursos www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacéo dos locais e horarios de realizagdo | Diario  Oficial do  Municipio no  enderego:

15/05/2024 | das Provas Objetivas Escritas www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br

26/05/2024 | Realizacdo das Provas Objetivas Escritas

Divulgagéo dos Gabaritos Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

27/05/2024 www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br

Prazo para interposicdo de recursos contra o | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

28 e Gabarito www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
29/05/2024 endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacéao do julgamento dos recursos contra o | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:

10/06/2024 | Gabarito www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacéo do Resultado Parcial das Provas | Diario  Oficial do  Municipio no  enderego:

14/06/2024 | Objetivas Escritas www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no

endereco: www.notusinstituto.com.br
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NOTUS

INSTITUTO
e i J
CNPJ 26.980.876/0001-35

Rua Francisco Rocha Pires, 230 — Apto. 102 — Centro — Jacobina — Bahia — CEP 44 700-000
Tel.: (74) 99923-4030 / (74) 98852-2168 e-mail: contato@notusinstituto.com.br

(3

Site: www.notusinstituto.com.br
GELF  rnereTuna o
%, PIRITIBA
AT NOSSO POVO, NOSSA FORGA

CNPJ: 13.795.786/0001-22
Rua Francisco Horécio Sampaio, S/N. CEP: 44830-000 — BA / Tel.: (74) 3628-2153

Prazo para interposicao de recursos contra o | Diario  Oficial do  Municipio no  enderego:
15e Resultado Parcial www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
16/06/2024 endereco: www.notusinstituto.com.br
Divulgacéao do julgamento dos recursos contra o | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:
18/06/2024 | Resultado Parcial www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Divulgacdo do Resultado Final das Provas | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:
18/06/2024 | Objetivas Escritas www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Homologagdo do Resultado Final das Provas | Diario  Oficial do  Municipio no  enderego:
18/06/2024 | Objetivas Escritas www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Convocagédo dos candidatos aprovados para o | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:
19/06/2024 | TAF www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
22/06/2024 | Realizagdo do TAF
Divulgacéo do Resultado Parcial do TAF Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:
25/06/2024 www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Prazo para interposicdo de recursos contra o | Diario  Oficial do  Municipio no  enderego:
26/06/2024 | Resultado Parcial do TAF www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Divulgacéo do julgamento dos recursos contrao | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:
27/06/2024 | Resultado Parcial do TAF www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Divulgacéo do Resultado Final do TAF Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:
27/06/2024 www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Convocacédo dos aprovados na 1% e 22 fases | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:
28/06/2024 | para Avaliacdo Psicolégica www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
01/07/2024 | Realizacdo da Avaliacdo Psicolégica
Divulgagdo do resultado da Avaliacdo | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:
02/07/2024 | Psicoldgica www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Prazo para interposicdo de recursos contra a | Diario  Oficial do  Municipio no  enderecgo:
03/07/2024 | Avaliacao Psicoldgica www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Divulgacédo do Julgamento dos recursos contra | Diario  Oficial do  Municipio no  enderego:
04/07/2024 | a Avaliacdo Psicologica www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
Homologagdo do Resultado Final e | Diario  Oficial do  Municipio no  endereco:
05/07/2024 | Homologacéo do Concurso www.piritiba.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no
endereco: www.notusinstituto.com.br
05/07/2024 | Convocacdo dos aprovados para o Curso de | Didrio  Oficial do  Municipio no  endereco:

Formacdao para Guarda Municipal

www.piritiba.ba.gov.br

Piritiba — BA, 01 de abril de 2024

Samuel Oliveira Santana

Prefeito Municipal
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